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1. Alaki és oltozkodési szabalyok, eldirasok

A tovabbiakban az alaki szabalyok koziil a beliigyminiszter altal irdnyitott fegyveres szervek
alaki, - ezen beliil tiszteletadasi és a jelentkezési - szabalyait targyaljuk. FOszabalyként az
altalanos, valamennyi rendvédelmi szervre vonatkozo eldirasok ismertetésére keriil sor. A
rendorség biintetés-végrehajtasi, a hivatasos katasztrofavédelmi szervezet, valamint a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok alaki szabalyai az ismertetettektdl eltérhetnek. Az eltéréseket a
szervek sajat felhatalmazas alapjan eljarva jogszabalyban, illetve kozjogi szervezetszabalyozo
eszk0zok utjan hatarozzak meg.

1.1. Alaki szabalyok, eléirasok a Rendorségnél

Az ismeretek koziil kiemeltilk a rendorség alaki szabalyait, melyek ismertetésére a
kovetkezkben keriil sor.

1.1.1. Tiszteletadas a jelentések és jelentkezések altalanos szabalyai

A tiszteletadas az alaki fegyelem, az eloljard, feljebbvalo, alarendelt egymas iranti klcsonds
tiszteletének, megbecsiilésének és udvariassaganak megnyilvanulasa. Az allomany tagjai
kozott a polgari életben elfogadott udvariassagi és magatartasi normakat kell betartani.

1.1.2. A tiszteletadas és jelentkezés modjai, végrehajtasa
A tiszteletadas egyéni modjai

A tiszteletadast minden esetben az adott helyzetnek megfelelden az alabbiak szerint kell
végrehajtani: A renddrség egyenruhdt viseld tagjai taldlkozaskor kotelesek egymasnak
tiszteletadast teljesiteni. Alarendeltek €és alacsonyabb rendfokozatiak eldre tisztelegjenek. Az
egyenld rendfokozatliak kdlcsondsen tisztelegjenek egymasnak.

1) Tiszteletadas egyenruhaban:
a) Tisztelgéssel: amikor a rendort jobb keze felemelésében semmi nem korlatozza:

— atisztelgés végrehajtasakor a renddr jobb kezét nyujtott és Gsszezart ujjakkal, also és
felsé karjat egyszerre mozgatva, konyokét a testtdl kissé oldalt, inkabb eldre
helyezve, megfeszités nélkiil tartva egy gyors mozdulattal emelje,

— sapkaban a sapka als6 széléhez a halantékanal,

— sapka nélkiil a halantékahoz Ggy, hogy a kozépsd ujja a szemoldokot és a fiil felsé
szélét 0sszekotd vonal kdzepén legyen,

— a tisztelgéssel egy idében a renddr vesse a fejét az eldljaro, feljebbvald felé, majd
annak elhaladasat kovesse fejével, ujja ne tavolodjon el a halantékatol, illetve a sapka
szélétol.

b) Fovetéssel: amikor a rendér mindkét keze foglalt, vagy a jobb keze olyan
mértékbensériilt, hogy felemelni nem tudja.
c) Foéhajtassal:

— a szolgélati étterembe sapka nélkiil belépd, illetve tdvozd renddér akkor, ha ott
tartozkodik valaki,

— szolgalati helyiségbe sapka nélkiil belépd, tdvozo vagy ott tartdzkodo rendor,

— adicséretben, jutalomban részesiild renddr az eldljard gratulacidja utan,

— tomegkdzlekedési eszk6zokon,



— ha arenddr karonfogva megy vagy beteget kisér,
— gépjarmii parancsnoki iilésen tartézkodo rendor il6 testhelyzetben.

d) Fegyverrel , Tisztelegj” fogassal: abban az esetben, ha a fegyver ,,Mellre” helyzetben
van.

2) Tiszteletadas polgari ruhaban: Tiszteletadas polgari ruhaban fOvetéssel, fOhajtassal
torténhet.

A tiszteletadas végrehajtasanak szabalyai: A tiszteletadas kotelezo, €s nem kotelezo esetekre
terjed Ki.

A) Tiszteletadas kotelezo esetei:

— amagyar Himnusz, a Sz6zat tovabba mas allamok himnuszanak felhangzasakor,

— a Magyarorszag allami zaszlajanak,

— a népek ¢és hazank szabadsagéaért, fliggetlenségéért, a tarsadalmi haladésért elesett
magyar hazafiak és mas népek harcosainak siremléke, emlékmiive el6tt, ha ott diszérség
all,

— afegyveres erdk, a rendvédelmi szervek csapatzaszloi eldtt,

— afegyveres erdk, a rendvédelmi szervek egységei altal kisért temetési menetnek.

A kotelezé tiszteletadas végrehajtasi szabalyai a helyzetnek megfeleléen - nyilvanos
helyeken, kozlekedési eszkozokon is érvényesek. Allami iinnepségek, egyhézi szertartasok,
demonstraciok, sportrendezvények, stb. szinhelyén elhangz6 Himnusz €s a Szdzat lejatszasanak
id6tartalma alatt az ott kotelékben szolgalatot teljesitd renddr ,,Vigyazz!™ allassal hajtson végre
tiszteletadast ugy, hogy az a figyelmét a feladat végrehajtasarol nem vonhatja el.

B) Tiszteletadast nem kell teljesiteni:

— rendori intézkedés kozben,

— forgalomiranyitas végrehajtasakor,

— helyszinelés végrehajtasa soran,

— kiséro Orszolgalat alkalmaval,

— jarmiivezetés kozben,

— mozgd jarmiivon és mozgolépeson,

— az étkezésre kijelolt helyen, étkezéskor,

— haldteremben (korletben) pihend, takarodoé elrendelése utén,

— betegszobaban,

— korteremben,

— segélyhelyen, orvosi rendeldben,

— szinhaz, mozi, hangverseny, sportlétesitmény nézdterén,

— tarsadalmi szervezetek rendezvényein,

— kozhasznalatl és szolgalati jarmiire torténd le €s felszallas kdzben,

— kozuti gyalogatkel6helyen torténd athaladas kozben,

— renddri csapaterdvel megoldandé szolgalati feladatok, 16gyakorlat végrehajtasa soran a
pihendhely kivételével,

— mihelyben, gépkocsi telepen, laboratériumban, gépteremben, tavbeszéld és tavgépird
kdzpontban, radidallomason.



Ahol tiszteletadast nem kell teljesiteni, az érkezé eloljaronak (feljebbvalonak) a jelenlevok
parancsnoka (rangidés), illetve az tligyeleti szolgalatot ellatd vezénylés nélkiil kell jelentést
tegyen, ha annak eléfeltételei adottak.

Az eloljaro, feljebbvald koszonté szavaira a jelenlévok kotelesek valaszolni. Alld helyben a
tiszteletadast ,,Vigydzz” 4llasban, a tiszteletadds modjait képezd szabalyok (eltérések)
betartasaval kell végrehajtani. A tiszteletadast minden esetben hatarozott, gyors mozdulattal, az
eloljaro, feljebbvalod felé annak szemébe iranyulo tekintettel kell végrehajtani. A tiszteletadas
fogadasa (viszonzasa) az adott helyzetre eléirt moédon minden esetben kotelezo.

1.1.3. A jelentkezés rendje, modjai

A szolgalati eloljarénal a renddri szerv vezetdje €s annak beosztottjai jelentkezni kotelesek.
Jelentkezés alkalmaval az alarendelt jelenti vezetéknevét, rendfokozatat és roviden azt, amit
szolgalati eloljardja tudomasara akar hozni.

Unnepi rendezvény, szemle vagy parancsnoki értekezlet kivételével a jelentkezéskor,
jelentéstételkor nem kell nevet, rendfokozatot, beosztast jelenteni, ha a szolgélati el6ljard ismeri
azt, aki jelent vagy jelentkezik.

A renddri szerv vezetdje - a szolgalati el6ljaro1 mellett - jelentkezni koteles az egységhez érkezd
koztarsasagi elnoknél, az Orszaggyilés elnokénél és a miniszterelnoknél, valamint a
rendészetért felelds miniszternél.

Az elore bejelentett ellendrzés alkalmaval az ellendrzott szerv vezetdje szolgalati 6ltozetben
koteles jelentkezni. A felsébb szintli szervtdl ellendrzés céljabol érkezett beosztottnal az
ellendrzott szerv vezetdje koteles jelentkezni, ha az érkezé nala magasabb vagy vele azonos
rendfokozati. A fels6bb szintli szervtdl érkezd beosztott koteles jelentkezni, ha alacsonyabb
rendfokozati, mint az ellenérzés ald vont szerv vezetdje.

Ha az ellendrzést végzd nem szolgalati eloljard, akkor csak az ellendrzott szerv vezetdje utjan
intézkedhet. Ez alol kivételt képez, ha a késedelem a szolgalati feladatok ellatasat veszélyezteti.
Az ellendrzott szerv vezetdje koteles az ellendrzést végzd felhivasara intézkedni az észlelt
torvénysértés megsziintetésére. Véleménykiilonbség esetén - soron kiviil - a k6zos szolgalati
eloljaro dontését kell kérni.

1.2. Alaki szabalyok, eldirasok a biintetés-végrehajtasi szervezetnél
1.2.1. A tiszteletadas szabalyai

Tiszteletadas az egymas iranti k6zos megbecsiilés, tisztelet, udvariassag és a fegyelem formai
megnyilvanulasa.

A tiszteletadas altalanos szabalyai

A biintetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban: bv. szervezet) egyenruhat visel6 tagjai,
illetve egységei az alaki szabalyzatnak! megfelelden teljesitenek tiszteletadast. Egyéb
esetekben a polgari életben elfogadott udvariassagi és magatartasi normakat kell betartani. A
bv. szervezet egyenruhat viseld tagjai talalkozaskor kotelesek egymasnak tiszteletadast
teljesiteni.

Tiszteletadast minden esetben hatarozott, gyors mozdulattal, az eloljard, feljebbvalo felé, annak
szemébe iranyuld tekintettel kell végrehajtani -A tiszteletadds fogaddsa az eldirdsoknak
megfelel6en, minden esetben kotelezo.
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A bv. szervezet egyenruhat viseld tagjai kotelesek kolcsonds udvariassag alapjan — a
rendfokozat figyelembevételével — tiszteletadast teljesiteni mas szervezet egyenruhét viseld
tagjainak.

A tiszteletadas végrehajtasanak modjai: Egyénileg, polgari ruhaban, és kotelékben torténhet.
1) Egyénileg (egyenruhaban)
— tisztelgéssel,
— fovetéssel,
— f6hajtassal,
— fegyverrel.
2) Polgari ruhaban
— fovetéssel,
— fOhajtassal.
3) Kotelékben
— fovetéssel,
— fegyverrel,
— mindkettovel.

Kotelékben a szolgalati csoportok vezényszora teljesitenek tiszteletaddst. A feljebbvalonak
csak a kotelék parancsnoka teljesit tiszteletadast. Eloljard, feljebbvald érkezése esetén, aki
eldszor meglatja az ,,El6]jar6 érkezik!” mondattal hozza ezt a kotelék parancsnoka tudomasara,
aki vezényel és tiszteletadast teljesit.

Tiszteletadast nem kell teljesiteni:
1) intézkedés soran,
2) eldallitas végrehajtasa kozben,
3) fegyverkarbantartas alatt,
4) riad6 és magasabb készenlétbe helyezéskor,
5) 6rszolgalat alkalmaval a valtas és az ellenérzés kivételével,
6) mozgdjarmiivon,
7) étkezésre kijelolt helyen, étkezéskor,
8) jarmiire torténd le- és felszallaskor,
9) 16vészeten, a tlizszakaszon, tlizel6allasban.

Tiszteletadas személyeknek, szimbolumoknak

Tiszteletadas személyeknek

Az alarendeltek és az alacsonyabb rendfokozatuak elére tisztelegnek a feljebbvalonak,
eloljaronak, az azonos rendfokozatuak kolcsondsen tisztelegnek egymasnak. Tiszteletadas
torténhet eloljard vagy rangidds vezénylésére. A mas fegyveres szervek egyenruhat viseld tagjai
szamara, kolcsonos udvariassag alapjan tiszteletadast teljesiteni. A BV szervezet egyenruhat
viseld tagjai kotelesek egymasnak tiszteletadast nyujtani. Elismerés, jutalmazéds esetén
,Hazédmat szolgalom” kijelentéssel kell az eldljaronak valaszolni. Szolgalati csoport vagy
egyseég esetén a parancsnok valaszol az eldljaro parancsara.

Az alaki szabdlyzat szerint a tiszteletadas meghatarozott szimbolumnak mindig kételezo.
1) Magyar Himnusz, Szézat, mas allamok himnuszanak felhangzasakor,
2) Magyarorszag allami zaszlajanak felvonasakor,
3) Magyar hazafiak és mas népek harcosainak siremléke, emlékmiive eldtt, ha ott diszérség
all,
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4) Magyar Honvédség, rendvédelmi szervek csapatzaszloi elott,
5) Magyar Honvédség, rendvédelmi szervek egységei altal kisért menetek.

1.3. Alaki szabalyok, eldirasok a katasztrofavédelmi szervezetnél
1.3.1. Tiszteletadas szabalyai

Az egyenruhat visel0 katasztrofavédelmi hivatasos allomanya ¢és a  hivatasos
katasztrofavédelmi szerv egységei az alaki szabalyok szerint teljesitenek tiszteletadast.?

Az egyenruhat viseld katasztrofavédelmi hivatasos allomanya a Magyar Honvédség ¢€s a
rendvédelmi szervek egyenruhdt viseld tagjainak a kdlcsonds udvariassag alapjan teljesit
tiszteletadast, amelyet az alacsonyabb rendfokozati kezdeményez.

A szolgalatot teljesitd katasztrofavédelmi hivatasos alloményu tiszteletadast teljesit az altala
személy szerint ismert vagy magat azonosité polgari ruhds eldljaronak. Az eldljaronak a
tiszteletadast fogadnia kell.

Kotelezo a tiszteletadas az alakzaton kiviil 6nalléan egyenruhat viselé katasztrofavédelmi
hivatasos allomanyt részérol

1) rendezvényeken a Magyar Himnusz, a Szdzat, az Eurdpai Uni6 Himnusza, tovabba

mas allamok himnuszdnak elhangzésa alatt,

2) Magyarorszag allami lobogojanak,

3) siremlékek, emlékmiivek el6tt, kegyeleti tiszteletadas alatt,

4) aMagyar Honvédség, a rendvédelmi szervek csapatzaszloi elott,

5) aMagyar Honvédség, a rendvédelmi szervek egységei altal kisért temetési menetnek,

6) eskii-, illetve fogadalomtétel alatt.

Nem Kell tiszteletadast teljesiteni

1) atemetési menetben,

2) tlizoltas, miiszaki mentés kozben,

3) katasztrofa elharitasi és felszamolasi tevékenység kozben,

4) tlz- és karesethez valo kivonulas vagy bevonulas kozben,

5) gyakorlat és tiizoltoverseny feladat-végrehajtasa kozben,

6) fizikai munkavégzés kozben,

7) az étkezdében (rendeltetésszer(i hasznalat esetén),

8) atisztalkodo helyiségben,

9) haldban a takarodotol az ébresztoig,

10) a készenléti szolgalati id6 alatt a kozvetlen készenléti szolgalati eldljaro felé,
amennyiben a szolgalatvaltaskor a tiszteletadas megtortént,

11) szinhaz-, mozi-, hangversenyterem, sportpalya nézoterén, tarsadalmi rendezvényeken
¢és vallasi kozosség altal végzett vallasos szertartasokon,

12) szolgalati és magangépjarmiivek utasterében és kerékparozas kozben,

13) tomegkozlekedési eszkozokre torténd fel- vagy leszallas kozben, vagy ha az
balesetveszélyt jelent.

A kapuiigyeleti szolgalatot teljesitd katasztréfavédelmi hivatdsos allomanya a hivatasos
katasztrofavédelmi szerv épililetébe be- és kilépd személyek felé minden esetben tiszteletadast

2.49/2011. (XII. 20.) BM rendelet a hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyéanak, valamint a polgari
védelmi szervezetek Szolgalati Szabalyzatarol 16.§
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teljesit. A civil személyek felé felallassal, udvarias, a napszaknak megfeleld koszontéssel, a
rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyu tagjai fel¢é jelentkezik.

”r

1.4. Oltézkodési szabalyok, eléirasok a Hszt. rendelkezései szerint

A tovabbiakban a beliigyminiszter iranyitdsa ala tartoz6 fegyveres szervek az 6ltozkodési
szabalyait targyaljuk. Fészabalyként az éltalanos, valamennyi rendvédelmi szervre vonatkozd
eldirasok ismertetésére kertil sor.

A hivatasos allomany tagja szolgalati feladatait az 06ltozkodési szabalyzatban eldirtaknak
me;gfelelc’ien, a rendvédelmi szervnél rendszeresitett egyenruhdban vagy polgéri ruhdban latja
el.

Az egyenruha viselése a rajta elhelyezett szolgalati jelvénnyel egyiitt igazolja a rendvédelmi
szerv hivatasos allomanyaba tartozast. A rendszeresitett egyenruhazati termékeket,
rendfokozati jelzéseket és azok viselésének rendjét a miniszter allapitja meg.*

Az egyenruha viselésére a rendvédelmi szerv hivatdsos allomanyanak tagjai, valamint
torvényben meghatarozott feltételekkel a rendvédelmi szerv hivatdsos allomanyabol
nyugéllomanyba helyezett szolgalati nyugdijas jogosult. Az dllomanytabldzat tartalmazza a
szolgalati beosztas ellatdsahoz rendelt szolgalati oltozet tipusat (a tovabbiakban: ruhazati
ellatasi norma).

1.5. Szolgalati igazolvany és jelvény

A hivatasos allomany tagjat el kell latni a rendvédelmi szervhez tartozast és a szolgélati
jogosultsagokat igazold szolgalati igazolvannyal és szolgalati jelvénnyel.®
A szolgalati igazolvany a rendvédelmi szerv hivatasos allomanyaba tartozason tul
igazolhatja a hivatasos allomany tagjanak

— fegyverviselési jogosultsagat, valamint

— intézkedési jogosultsagat.

A szolgalati igazolvany tartalmazza a hivatdsos 4llomany tagjanak arcképét, nevét,
rendfokozatat, tarsadalombiztositdsi azonositd jelét és alairdsat, a rendvédelmi szerv
megjelolését, tovabba az igazolvany azonositészamat.

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatiasos alloménya esetében a szolgalati
igazolvany a hivatdsos allomany tagjanak tarsadalombiztositdsi azonosité jelét nem
tartalmazza. A miniszter a szolgalati igazolvany egy¢b adattartalmardl is rendelkezhet.

A szolgalati jelvény a rendvédelmi szervnél rendszeresitett, azonositdé szammal ellatott
jelvény, amely a hivatasos allomany tagjanak szolgalati, hatdsagi intézkedésre vald
jogosultsdgat igazolja az egyenruhdn viselve, vagy a szolgalati igazolvannyal egylittesen
felmutatva.

3 2015. évi XLII. torvény a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgilati
jogviszonyarol 17.§

* A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi allomanyéanak ruhézati és
oltozkodési  szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoztatasi allomany ruhazati, fegyverzeti,
kényszeritéeszkoz- és vilagitastechnikai felszerelésérdl szolo 14/2016. (V. 10.) BM rendelet

> 2015. évi XLIL torvény a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos alloméanyanak szolgalati
jogviszonyarol 18.§
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1.6. Az Oltozkodési Szabalyzat

A Dbeliigyminiszter irdnyitdsa ald tartozo szervek egyenruha-ellatadsra jogosult személyi
allomanyanak ruhazati és 61tozkodési szabalyzatanak (a tovabbiakban: Oltézkodési Szabalyzat)
rendelkezéseit® ismertetjiik.

Az Oltozkodési Szabalyzat hatalya Kiterjed:

a) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv igényjogosult allomanyara,

b) a belsd binmegeldzési és blinfelderitési feladatokat ellatd szerv igényjogosult
allomanyara,

C) a terrorizmust elharité szerv igényjogosult allomanyara,

d) az idegenrendészeti szerv igényjogosult allomanyara [az a)-d) pontban meghatarozott
szervek a tovabbiakban egyiitt: renddrség],

e) a biintetés-végrehajtasi szervezet igényjogosult allomanyara,

f) a hivatasos katasztrofavédelmi szerv igényjogosult allomanyara,

g) az Alkotmanyvédelmi Hivatal (a tovabbiakban: AH), a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat
(a tovabbiakban: NBSZ), valamint a Terrorelharitasi Informéacios és Bliniigyi Elemz6
Kozpont (a tovabbiakban: TIBEK) igényjogosult 4llomanyara,

h) a rendvédelmi oktatasi intézmény nem hivatasos allomanyanak 6sztondijas hallgatdira
- a tisztjelolti allomany kivételével -, tanulodira, tovabba

i) a Hszt. szerinti szolgalati nyugdijasokra.’

Egyenruha-ellatasra igényjogosultnak mindsiil a fentiekben felsorolt rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatisos alloméanya, valamint a rendvédelmi oktatasi intézmények
tanuloi és hallgatdi allomanya.

A ruhazati termék és felszerelési cikkek kore:

1) ahivatasos allomany egyenruhazati termékei - felséruhazat, alsoruhazat, labbeli, sapka,
¢kitmények, ruhazati kiegésziték, valamint személyi felszerelés -, ezek alap- és
kellékanyagai,

2) a specialis szolgalati egyenruhazat,

3) a formaruhazat,

4) a munka- és védbruhazat, illetve a véddeszkozok, védofelszerelések,

5) aruhazati egységfelszerelési anyagok,

6) a hivatasos allomanykategoriat kifejezé jelvény, a karjelvény, a testiileti jelvény, a
himzett névkitlizd, a rendfokozati jelzések, a kitlintetések és tartozékaik, valamint

7) ajavito- és karbantartbanyagok.

A ruhazati ellatasi norma a hivatasos allomany tagja szolgalati beosztasahoz igazodd, a
szolgalati feladatainak ellatasahoz sziikséges ruhazati termékek és felszerelési cikkek korét,
valamint mennyiségét hatdrozza meg. A ruhdzati ellatasi normaban eldirt ruhdzati termékeket
és felszerelési cikkeket minden igényjogosult részére be kell szerezni.

6 A beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo szervek egyenruha-ellatasra jogosult személyi dllomanyéanak ruhézati és
0ltozkodési  szabalyzatarol, valamint a kiilonleges foglalkoztatasi 4allomany ruhazati, fegyverzeti,
kényszeritdeszkoz- és vilagitastechnikai felszerelésérdl szolo 14/2016. (V. 10.) BM rendelet VII. fejezet

7 A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos alloméanyanak szolgalati jogviszonyardl szo16 2015. évi XLIL
torvény (a tovabbiakban: Hszt.) 2. § 29. pontja szerinti szolgalati nyugdijasokra
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A szolgalati feladatokhoz igazod6 ruhazati ellatasi norma lehet:

1) egyenruhas alapellatasi norma, amely a szolgalati feladatokat egyenruhdban ellatd
allomany ruhazati termékeit és felszerelési cikkeit tartalmazza,

2) vegyes ruhas alapellatasi norma, amely azon allomany ruhazati és felszerelési cikkeit
tartalmazza, akik szolgalati feladataik soran egyenruhat és polgari ruhazatot is
viselhetnek,

3) tabornoki alapellatasi norma, amely a tabornoki rendfokozatot visel6k ruhazati és
felszerelési cikkeket tartalmazza, akik szolgalati feladataik soran egyenruhat és polgari
ruhazatot is viselhetnek,

4) polgari ruhas alapellatasi norma, amely a hivatasos allomany esetében
gyakorloruhazatot és polgari ruhapénzt vagy csak polgéri ruhapénzt tartalmaz azok
szamara, akik alapvetden polgari ruhazatban teljesitenek szolgalatot,

5) szenior alapellatasi norma, amely a kiilonleges foglalkoztatasi allomany (a
tovabbiakban: szenior allomany) szdmara tartalmazza a ruhdzati és felszerelési cikkek
Osszetételét.

Az egyenruhds és a vegyes ruhds alapellatadsi norman beliil csokkentett és teljes alapellatasi
norma is szerepel. Csokkentett alapellatasi normaba legfeljebb a hivatasos szolgalati jogviszony
1étesitésétdl szamitott egy évig sorolhato be a hivatasos allomany tagja.

1.6.1. Az egyenruha, illetve az egyenruhazati termékek viselésének altalinos szabalyai

Az egyenruhas alapellatasi normaba sorolt igényjogosult szolgalatban egyenruhat koteles
viselni, kivéve, ha szolgalati el6ljardja - szolgalati érdekbdl - polgari ruha viselését rendeli el
szamara.

A vegyes ruhas alapellatisi normaba, illetve a tabornoki alapellatdsi norméba sorolt
igényjogosult szolgalatban polgéari ruhat viselhet. A szolgélat ellatdsanak érdekében, a
szervezeti hovatartozds kinyilvanitdsa €s az egyontetli megjelenés biztositdsa céljabol a
szolgéalati el6ljaro egyenruha viselését is elrendelheti.

A polgari ruhas alapellatasi normaba sorolt igényjogosult ruhdzatanak mindenkor az adott
szolgalati feladat kovetelményeihez kell igazodnia. A szolgalati feladatat titkos
informaciogytijtés, valamint leplezett eszkdz-alkalmazas keretében végzo, illetve a szervezeti
hovatartozas leplezését megkoveteld szolgalati feladatot ellato igényjogosult kizardlag polgari
eredetli és jellegli ruhdzati terméket viselhet, valamint nem viselhet - 4talakitott formdban sem
- olyan egyenruhézati eredetli ruhazati terméket és felszerelési cikket, amelybdl szervezeti
hovatartozasara lehet kovetkeztetni.

A hivatasos allomany tagja szolgalati célu Kkiilfoldi tartézkodasa esetén az egyenruhazati
termékek ¢€s a felszerelési cikkek viselését a kozépfokt szakiranyitd szerv vezetdje hagyja jova.
A kozépfoku szakiranyitd szerv vezetdjének szolgalati célu kiilfoldi tartozkodasa esetén az
egyenruhdzati termékek és a felszerelési cikkek viselését a miniszter engedélyezi.

A hivatasos alloménynak a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Karara
vezényelt oktatdéi vagy neveldi feladatokat ellatd tagja az egyetemi munkavégzésének
id6tartama alatt, azzal Osszefiiggésben - a feladat jellegétdl fliggben - szolgalati vagy
gyakorloruhazat viselésére koteles. A vezényelt igényjogosult szolgalati ruhdzatként a vegyes
ruhas alapellatasi norméban felsorolt ruhazati termékek és felszerelések beszerzésére koteles.
Ha azzal nem rendelkezik, a beszerzés a vezényelt sajat koltségére torténik.
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A hivatasos allomany tagja a szolgalati helyére polgari ruhaban vagy egyenruhaban
mehet, valamint onnan polgari ruhdban vagy egyenruhdban tdvozhat. A hivatasos szolgélattal
ossze nem fiiggd, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony folytatdsa sordn egyenruhazat
nem viselhet6.

A kozteriileten és a hivatali helyiségben a szolgalati kdvetelményeknek és a rendvédelmi
feladatokat ellatdo szerv jellegének, tekintélyének megfelelo tiszta és kulturalt ruhazat
viselhet6.

Az 0ltozkodési konnyités a szolgalati eldljardo engedélyével - a szolgalati kdvetelmények
figyelembevételével - hajthato végre.

A rendszeresitett egyenruhdnak, ruhazati termékeknek ¢€s felszerelési cikkeknek a viselési
alkalomhoz és a viselési id6szakhoz alkalmazkodo 61tozkodési lehetséget kell biztositaniuk a
kovetkezOk szerint.

Viselési alkalom szerint az egyenruha az alabbi oltozet lehet
— tarsasagi (disz-, linnepi),
— szolgalati (koznapi), vagy
— gyakorlé.

Viselési iddszak szerint az egyenruha
— nyari (junius 1. napjatol szeptember 15. napjaig),
— téli (december 1. napjatdl marcius 15. napjaig) vagy
— atmeneti (marcius 16. napjatol majus 31. napjaig és szeptember 16. napjatol november
30. napjaig)
oltozet.

A meghatarozott viselési iddszakokban az adott viselési iddszakra eldirt rendszeresitett
egyenruhdzatot kell viselni. Az adott viselési iddszakra eldirttdl kiilonb6zd ruhdzatnak a
sz€lsOséges id6jarasi viszonyok vagy homérsékleti értékek kovetkeztében sziikséges viselésére
a szolgalati eldljaro adhat utasitast. A hivatdsos allomany ruhdzata szolgalati, gyakorlo, és
tarsasagi 6ltozet lehet.

A szolgalati 6ltozet a hivatasos allomany ruhazata

— anapi irodai szolgélati tevékenység végrehajtasa, valamint

— akozteriileten jardrszolgalatban és a fogvatartottak napi tevékenységének iranyitasa
soran, ha mas 6ltdzet nincs elrendelve.

A gyakorlooltozet a hivatasos allomany ruhazata
— a kozteriileten végzendd jardrszolgalati,
— az oktatasi és a kiképzési,
— a fogvatartottak napi tevékenységének kozvetlen iranyitasaval kapcsolatos, valamint a
biztonsagi és a munkaltatasi,
— azirodai, tovabba
— atlzoltasi, a miiszaki mentési és a katasztrofa-elharitasi
feladatok ellatasa soran.

A tarsasagi oltozet a hivatasos allomany alkalmi ruhazata
— allami és nemzeti linnepeken,
— rendvédelmi és tarsadalmi rendezvényeken,
— diszdrségben, valamint
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— egy¢b linnepi alkalmakkor.

A tarsasagi oltozet jelentosebb csaladi események - kiilondsen hézassagkotés, kereszteld -
alkalmaval is viselhetd. A tarsasagi oltdzettel nem rendelkezd igényjogosult {linnepi
alkalmakkor a szolgalati 6ltozethez fehér hosszi vagy rovid ujju inget koteles viselni. A
szolgalati 6ltozettel sem rendelkezd igényjogosult tinnepi alkalmakkor az allomanyparancsnok
altal elrendelt gyakorl9, illetve civil 6ltozetet koteles viselni.

Az egyenruha viselésére jogosultak oltozetének egységességét az allomanyilletékes
parancsnok biztositja. Az egységes 6ltozkodés elrendelésére
— az 0nall6 szervek allomanyara, valamint a rendvédelmi oktatasi intézményekbe
vezényelt, atrendelt igényjogosultakra vonatkozoan orszdgosan a miniszter,
— a sajat szervre vonatkozoan orszagosan az orszagos parancsnok, vagy
— az adott szervezeti egység miikddési teriiletére vonatkozodan a teriileti, helyi szerv,
illetve a rendvédelmi oktatasi intézmény
vezetdje jogosult.

1.6.2. Az egyenruha, illetve az egyenruhazati termékek viselésének kiilonos szabalyai

A kitiintetések, a Kitiintetési szalagsav, a hivatasos allomanykategoriat kifejezé himzett
jelvény, a felséfoku iskolai végzettséget tanusito jelvény, szolgalati jelvény és a névkitiizé
viselésére vonatkozo eldirasok.

A Kitiintetési szalagsav clhelyezése a tarsasagi zubbonyon, illetve a tarsasagi kosztiimkabaton,
a bal oldalon 1év6 zsebfedé vagy ennek megfelelé hely felett kozvetleniil, annak szélével
parhuzamosan megengedett gy, hogy a szalagsav és a zseb kdzépvonala egybeessen. Egy
sorban legfeljebb négy kitiintetés viselhetd.

A hivatasos allomanykategoriat kifejezé himzett jelvényt a tarsasagi zubbony, illetve a n6i
tarsasagi kosztiimkabat jobb oldali mellrészén 1évé zsebfedd felsé szélének tiizése felett
kozépen, vagy ennek megfeleld helyen kell elhelyezni.

A koztarsasagi elndk, a Kormany, a miniszter, tovabba a jogszabalyban feljogositott mas szerv
altal alapitott Kitiintetéseket - az egyes Kkitiintetések viselésére kiadott szabalyozokban
meghatarozottaknak megfeleléen - eredeti formaban a tarsasadgi zubbonyon, illetve a ndi
tarsasagi kosztlimkabaton a bal zsebfedd alatt, vagy ennek megfeleld helyen elhelyezve kell
viselni.

A hivatasos allomany felséfoku iskolai végzettséget tanusito jelvényét a tarsasagi zubbonyon,
illetve a ndi1 tarsasagi kosztiimkabaton a jobb zsebfedd alatt, vagy ennek megfeleld helyen kell
elhelyezni.

Az igényjogosult a tarsasagi, valamint egyes cikkek, illetve a biintetés-végrehajtasi szervezet
hivatasos allomanya kivételével - szolgalati (k6znapi) 61t6zetén névkitiizot visel. A névkitizot
az egyenruhazat jobb oldali mellrészén 1évé zsebfedd felsd szélének tlizésén, kozépen - a
hivatasos allomanykategoriat kifejez6 himzett jelvény alatt -, vagy az ennek megfeleld helyen
kell elhelyezni. A fém névkitiizé ballonkabaton, posztokdpenyen, feldltén, valamint a himzett
névkitiizd elhelyezését biztositd, tépdzarral ellatott termékeken nem viselhetd. A névkitizdvel
torténd elso ellatas az igényjogosult részére téritésmentes, az ezzel kapcsolatos koltségek az
onall6 szervet terhelik. A polgari ruhas alapellatasi norméba sorolt, valamint nem egyenruhaban
torténd szolgalatteljesitése sordn a vegyes ruhas alapellatasi normaba sorolt igényjogosult a
névkitlizét szolgalati helyén az allomdanyilletékes parancsnok intézkedésének megteleléen
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viseli. Az igényjogosult az elhelyezését biztositd tépdzarral ellatott termékeken himzett
névkitlizot visel.

A szolgalati jelvényt a szolgalati, a gyakorl6-, valamint a specidlis ruhdzaton és a lathatosagi
atveton kell viselni. A hivatdsos allomany a szolgdlati jelvényt - fOszabalyként - az
egyenruhdzati felsdruhdzatok mellzsebén, bal oldalt a zsebfedd alatt, a rogzité gombjara
gombolva, annak hidnyaban képzeletbeli helyére tlizve viseli. A szolgalati jelvényt a zsebtakaro
also széle ala ugy kell feltlizni, hogy az a zseb fliggbleges kozépvonalaval egybeessen.
Kivételes szabalyként - Kizarolag a testvédd készlet hasznalatakor - a rend6rség igényjogosulti
allomanya a szolgalati jelvényt a testpancél alatt, a legkiilsé ruhazat bal karjanak tasakjaban
koteles hordani. Az ideiglenes csapatszolgalati szazadok vagy a mélységi ellendrzési és
kozteriileti tamogatd alegységek feladatkorébe tartozo specidlis feladatok ellatdsa soran a 10M
egységes rendészeti gyakorloruhdzat viselése esetén - az erre kialakitott tépOzar-részen -
szolgalati jelvény helyett a szolgalati eloljaro engedélye alapjan himzett azonosité viselheto.

A himzett azonosité a szolgalati jelvény szamat tartalmazd ruhazati felszerelés, amely a
gyakorlooltozetet viseld allomany részére, valamint a szolgalati azonosito jelvény lathatosagat
nem biztositd felszerelés viselése esetén biztositja az egyenruhdt viseld allomany
azonosithatdsagat.

A himzett azonositét az alabbiak szerint kell viselni:
— a 10M egységes rendészeti gyakorld6 zubbonyon jobb oldalt, a zseben, kozépen a
huzozar folott,
— a 10M egységes rendészeti gyakorld dzsekin jobb oldalt, a ,,szervezeti megnevezés”
felirattal egy vonalban, k6zépen, vagy
— atestvédon jobb oldalt a mellvonal magassagaban, kdzépen.

1.6.3. Az egyenruha-viselés eltéré szabalyai az egyes rendvédelmi feladatokat ellato
szerveknél

A rendorség testiileti jelvényét - a teljes egészében himzett kivitel kivételével - a rendfokozati
jelzések kozépvonalan, azok felsd szélétdl a vall-lap esetében 12 mm tavolsagra, a paroli
esetében 20 mm tavolsagra kell elhelyezni.

A renddrségi feloltdn, az ujja-rendfokozati jelzést a ruhazat mindkét ujjanak alsé részére oly
modon kell felvarrni, hogy az ujja-rendfokozati jelzés kozépvonala a felolté ujjanak
kozépvonalatol 20 mm-rel elérébb, mig a felso diszitdcesikja a feloltd ujjanak aljatol 140 mm
tavolsagra legyen.

A biintetés-végrehajtasi szervezetnél rendszerben 1évo feloltd gallérjan parolit kell viselni.

A hivatasos katasztréfavédelmi szerv tlizoltidsi, miiszaki mentési tevékenységet végzd
beavatkozo6 allomanyanak a szolgalati feladatok végrehajtasa sordn a 10M egységes rendészeti
gyakorloruhan a szolgélati jelvényt nem kell viselnie. A hivatasos katasztrofavédelmi szerv
hivatasos allomanya szamara - specidlis ellendrzési feladatainak ellatasa sordn - a szolgalati
jelvény haszndlata nem kotelezd. Helyette a szolgalati jelvény azonositdszdmaval megegyezd
himzett azonositd hasznalhat6, amely megegyezik a himzett névkitizé kiilalakjaval.
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2. A honvédelem, a rendvédelem és a rendészet alapvetd fogalmai, alapelvei,
viszonyal

2.1. A honvédelem alapjai

Magyarorszag Alaptorvénye ¢értelmében minden magyar allampolgar koteles a haza
védelmére.® A honvédelem nemzeti iigy. Magyarorszag a nemzeti és szdvetségi védelmi
képességének fenntartasdban ¢&s fejlesztésében a sajat erejére: nemzetgazdasaganak
eréforrasaira, a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: Honvédség) felkésziiltségére ¢és
elszantsagara, a rendvédelmi és mas szervek kozremiikodésére, allampolgarainak a haza
védelme irdnti hazafias elkotelezettségére és aldozatkészségére, tovabba a szovetséges allamok
¢s fegyveres erdik egyiittmiikodésére €s segitségnyujtasara épit.

2.1.1. A honvédelmi képesség biztositékai, a honvédelmi kotelezettségek és a
honvédelemben kozremiikodo szervek

A honvédelmi kotelezettségek:

— Hadkaotelezettség: Rendkiviili allapot idején, vagy ha arrél megeléz6 védelmi
helyzetben az Orszaggytilés hataroz, a magyarorszagi lakohellyel rendelkezd, nagykoru,
magyar allampolgarsagu férfiak katonai szolgalatot teljesitenck. Ha a hadkdtelezett
lelkiismereti meggy6z6désével a fegyveres szolgalat teljesitése Osszeegyeztethetetlen,
fegyver nélkiili szolgalatot teljesit.

— Honvédelmi munkakotelezettség: Magyarorszagi lakohellyel rendelkezd, nagykort
magyar allampolgarok szamara rendkiviili allapot idejére - sarkalatos toérvényben
meghatarozottak szerint - honvédelmi munkakotelezettség irhato eld.

— Polgari védelmi kotelezettség: Magyarorszagi lakohellyel rendelkezd, nagykort
magyar allampolgarok szamara honvédelmi és katasztrofavédelmi feladatok ellatasa
érdekében - sarkalatos torvényben meghatdrozottak szerint - polgari védelmi
kotelezettség irhato eld.

— Gazdasagi és anyagi szolgaltatas teljesitési kotelezettség: Honvédelmi és

katasztréfavédelmi  feladatok ellatdsa érdekében - sarkalatos torvényben
meghatarozottak szerint - mindenki gazdasagi €s anyagi szolgaltatas teljesitésére
kotelezhetd.

Magyarorszag fegyveres ereje a Magyar Honvédség.? A Magyar Honvédség alapveté feladata
Magyarorszag fliggetlenségének, teriileti épségének és hatarainak katonai védelme, nemzetkozi
szerz6désbol eredd kozos védelmi és békefenntartd feladatok ellatasa, valamint a nemzetkozi
jog szabalyaival 0sszhangban humanitarius tevékenység végzése.

A Magyar Honvédség iranyitasara az Orszaggyllés, a koztarsasagi elnok, a Honvédelmi
Tanacs, a Kormany, valamint a feladat- és hataskorrel rendelkezé miniszter jogosult. A Magyar
Honvédség miikodését a Kormany iranyitja.

A Magyar Honvédség kozremiikodik a katasztrofak megeldzésében, kovetkezményeik
elharitdsdban és felszamolasaban.

A Magyar Honvédség hivatdsos allomanyt tagjai nem lehetnek tagjai partnak, és nem
folytathatnak politikai tevékenységet.

8 Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) SZABADSAG ES FELELOSSEG XXXI. cikk
9 Magyarorszag Alaptérvénye (2011. aprilis 25.) AZ ALLAM 45 cikk
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A honvédelemre val6 felkésziilésben a honvédelmi feladatok ellatasara 1étrehozott jogalanyok
¢s minden Magyarorszagon tartdzkodd ember a szolgéltatasok, az allampolgarok pedig a
személyes szolgalat teljesitésével vesznek részt. A honvédelmi kdotelezettségek teljesitése az
érintettek szamara békében nem okozhat aranytalan megterhelést vagy hatranyt.

Az allampolgéarok honvédelmi feladatokra valo felkésziilése békében az dnkéntes véllaldson
alapszik, melyhez az allam biztositja - kiilondsen a honvédelmi nevelés keretein beliil - a
sziikséges felkészitd ismeretek elsajatitdsanak szervezett feltételeit. Magyarorszag Onkéntes
honvédelmi tartalékos rendszert tart fenn.

2.2. A rendészettudomany, a rendészet és a rendészeti igazgatas
2.2.1. A rendészettudomany

A rendészettudomany tagabb megkozelitésben azoknak a tudoméanyos modszerekkel feltart
torvényszertiségeknek €s e torvényszerliségek alapjan kidolgozott fogalmaknak rendszerbe
foglalt Osszessége, melyek alkalmasak a rendészet milkddésének, szervezetének és jogi
szabalyozasanak leirasara.
A rendészettudomany gyakorlati tapasztalatok és az empirikus tények szintetizalasaval
elméleti tudast és gyakorlati ajanlasokat kinal az alabbi rendészeti teriileteken

1) A szervezet célszer(i kialakitasahoz.

2) A rendészeti jellegii jogalkotashoz.

3) A nemzetkdzi integracios egyiittmiikodés tamogatasahoz.

4) A kozbiztonsagi stratégiak megfogalmazasahoz.

5) A modernizacio sikeres tervezéséhez és végrehajtasahoz.
A rendészettudomany kutatési targya maga a rendészet.

2.2.2. A rendészet

A rendészet a modern allamban az a kozigazgatasi tevékenység, amelynek tarsadalmi
rendeltetése a jogellenes emberi magatartasokbol keletkezd veszélyek elharitasa.

A fogalom értelmezése soran veszély alatt olyan allapotot, élethelyzetet kell érteni, amelyben a
tarsadalom altal értéknek elismert anyagi és szellemi javakat sérelem fenyegeti. A sérelem
jellege szerint lehet javak megsemmisiilése, értékének csokkenése, vagy értékgyarapitod
képességének elvesztése.

2.2.3. A rendészeti igazgatas jellege, fogalma

A rendészeti igazgatas jellegét tekintve a szdndékos és a gondatlan jogsértésekbdl keletkezd
veszélyek megeldzésére, megszakitasara €és elharitasara alkalmas hatosagi intézkedéseket
magaba foglal6 — a rendészeti kdzjog altal szabalyozott — végrehajto-rendelkezd tevékenység.
A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a rendészeti igazgatids a kozigazgatdsnak azon aga,
amely a jogellenes emberi magatartasokbol keletkezd veszélyeket a legitim fizikai erdszak
birtokaban haritja el.

A rendészeti igazgatast a tartalmi elemek sokrétiisége jellemzi, ezért a rendészeti igazgatas
alapteriiletei is differencialtak.
A rendészeti igazgatas harom alapfunkcioja kiilonitheto el, ezek:

— ajelenlét (6rkodés),

— alegitim fizikai erészak alkalmazasa és a

— blniigyi felderités (informacioszerzes).
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A rendészeti alapfunkciok kozil a jelenlét, az 6rkddés (6r-jarérszolgalat ellatasa) a
legaltalanosabb, legszélesebb korben ellatott feladat, amely a kozrendet ért veszély
elharitasanak els6 mozzanataként is értelmezhetd. Jellegét tekintve oltalmazo funkcio, amely a
kozrendet fenyegetd veszélyhelyzet megelozésére €s felismerésére szolgal.

2.2.4. A rendészeti hatosagi intézkedések, hatosagi eszkozok

A rendészeti hatdsagi intézkedések jellegiik alapjan tobb csoportba sorolhatoak. Egyik
csoportja a rendészeti kényszerintézkedések, amelyek a jogellenes cselekmények
megeldzésére, megszakitasara, és felderitésére irdnyulnak. A rendészeti hatdsagi intézkedések
masik csoportja a veszélyeztetés targyanak fizikai védelmére irdnyul, mely a hatdsagi
szolgaltato jellegli intézkedésekben nyilvanul meg.

A rendészet kozigazgatasi jellegéb6l adodoan hatésagi eszkozokkel rendelkezik, amelyek az
alabbi teriileteken érvényesiilnek:
— A jogellenes emberi cselekmények nyoman kialakult veszélyhelyzetek elharitasa;
— tilto jellegli magatartasi szabalyalkotas (pl. rendeletalkotas a kdzigazgatasi jog, vagy a
szabalysértési jog teriiletén) és szankcionalas jogsértés elkovetése esetén.
— Szolgaltato jellegli hatosagi tevékenységek soran (pl. okmanyok, engedélyek kiadasa,
hatdsagi nyilvantartdsok vezetése €s kezelése).
— Hatésagi végrehajtd, rendelkez6 jellegii tevékenység (fokozott ellendrzés,
rendezvények, védett személyek biztositasa).

A rendészeti igazgatas fogalmi eleme a hatésagi kényszer, mely a legitim fizikai erészak
birtokaban alkalmazhato. A legszélesebb korben a rendészeti hatosagi intézkedési jogkorrel,
¢és a legitim fizikai erdszak alkalmazasara szO0lo felhatalmazassal a renddrség rendelkezik.
Ebbdl az a kovetkeztetés vonhatd le, hogy a rendészeti igazgatas teriiletét legnagyobb
mértékben a renddrigazgatas fedi le.

2.2.5. A legitim fizikai erészak és alkalmazasi kovetelményei

A mar kialakult veszélyhelyzetek, felszamolasara, a kozrendet ért sérelmek helyreallitasara a
fizikai erdszak szolgél. Alapkdvetelmény, hogy a fizikai er6szak monop6liuma legitim modon
keriiljon alkalmazasra.

A legitim fizikai erdszak alkalmazasianak kovetelményei az alabbiakban foglalhatoak dssze.

1) A legitim fizikai er6szak alkalmazasa kizarolag torvényi felhatalmazason alapulhat,
melynek tartalmaznia kell a korlatokat, és a tilalmakat is. Az alkalmazas jogszabalyokon
alapulo eljarasi rendben torténik, melyért a rendvédelmi szervezet és annak tagja
felelosséggel tartozik (torvényesség).

2) Célja a jogellenes allapot megelézése vagy megszakitasa, illetve a felel6sségre vonas
biztositasa, ezért sohasem lehet a jogsértés retorzidja.(eszkozjelleg).

3) Csak akkor alkalmazhato, ha a veszély mas moédon nem sziintetheté meg
(szlikségesség).

4) A veszély megsziintetése soran a legitim fizikai er6szak alkalmazasanal kovetelmény,
hogy az a leheté a legkisebb sérelmet okozza, azt a vétlen személyek és targyi
kornyezet feltétlen kiméletével kell alkalmazni. (minimalis erdszak alkalmazésa)

5) A veszélyhelyzet elharitdisa, nem okozhat nagyobb hatranyt, mint aminek az
elharitasat szolgalja (aranyossag).
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6) A jogellenes tamadassal szembeni fellépésnek térben és idében a jogellenes
cselekménnyel osszhangban kell torténnie, a jogellenes allapot fennallasaig
(reaktivitas).

7) A legitim er0szak alkalmazasa professzion alapul, melyet specialis felkészités utjan
valik elsajatithatova (professzionalizmus).

A rendészeti biliniildozés célja a biintetd igazsagszolgaltatas elokészitése, az allam biintetd
igényének biztositasa. A biiniild6zés rendje a biintetOeljarasi-jog szabalyozasi targya, azt a
biintetdeljarasrol szol6 2017. évi XC. torvény (Be.) és mas kapcsolodo jogszabalyok toltik ki
tartalommal. A rendvédelmi szervek koziil a rendorség rendelkezik altalanos nyomozo6 hatosagi
jogkorrel, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal nyomozé hatosagi jogkoreit a Be. rendelkezései
hatarozzak meg.

A rendvédelmi szervek koziil — nyomozo6 hatdsagi jogkor nélkill - egyéb biinfelderitési,
bliniildozési feladatot ellatnak mas szervek is, (Polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, Nemzeti
Védelmi Szolgélat)

Mindezek alapjan megallapithat6, hogy a vizsgalt funkcidk alapjan kettdsség tapasztalhaté a
rendészeti igazgatas teriiletén. A rendészeti igazgatdas a kozrendvédelmi, kozbiztonsagi
feladatait kozigazgatasi hatdsagként végzi. Ugyanakkor a blinligyi szolgalat altal végzett
bliniildozési, blinfelderitési feladatok az allam biintetdjogi igényének érvényesitése érdekében
a blintetd igazsagszolgaltatas elokészitéseként torténnek. A két feladat eltérd jellegén tul a
szervezeti struktira és a hatalmi 4gakhoz vald kapcsolddas eltérése (végrehajtoi, birdi) is
megfigyelhetd.

A rendészeti igazgatas szakteriilet alapjan kiiloniilnek el a rendérség egyes szolgalati agai.

2.3. A rendvédelem, a rendvédelmi szervek meghatirozasa

Hatalyos joganyagunkban a rendvédelmi szervek korét torvény hatarozza meg. A jogszabaly
meghatdrozasa szerint a rendvédelemi szervek kozponti allamigazgatasi szervek, melyek a
kozigazgatas szervezeti és szemelyi struktirijaba illeszkednek. A kodzponti allamigazgatasi
szervek lényeges sajatossaga egyrészt, hogy egyszemélyi vezetés alatt allnak. Mdsrészt a
kozponti allamigazgatasi szerv, a miniszter iranyitasa vagy felligyelete alatt all6 kozponti
koltségvetési szerv.

2.3.1. A rendvédelmi szervek meghatarozasa

A rendvédelmi szervek:
— arendorség,
— a biintetés-végrehajtasi szervezet,
— a hivatasos katasztrofavédelmi szerv és a
— polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok.

2.3.2. A rendvédelmi szervek és a rendvédelmi feladatokat ellato szervek

A jogalkotdé a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos allomadnyanak szolgélati
jogviszonyarol szold 2015. évi XLIIL. térvény (Hszt.) megalkotdsa soran 1Uj jogintézményt
vezetett be a rendvédelemben a rendvédelmi feladatokat ellato szervek megnevezéssel.

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek kore szervi hatalyat tekintve tagabb fogalmi
meghatarozast tartalmaz, mint a rendvédelmi szervek meghatarozésa.

21



A rendvédelmi feladatokat ellato szervek meghatarozasa:
a) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv,
b) a bels6 binmegeldzési és blinfelderitési feladatokat ellatd szerv,
C) aterrorizmust elharito szerv,
d) az idegenrendészeti szerv [az a)-d) pontban felsorolt szervek a tovabbiakban egyiitt:
rendobrség],
e) a hivatasos katasztréfavédelmi szerv,
f) a biintetés-végrehajtasi szervezet,
0) az Orszaggyiilési Orség,
h) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint
1) a Nemzeti Ado- és Vamhivatal

[az a)-1) pontban felsorolt rendvédelmi feladatokat ellatd szervek a tovabbiakban: rendvédelmi
szerv] hivatasos alloméanya tagjainak hivatasos szolgalati jogviszonyara (a tovabbiakban:
szolgalati viszony) és egyes tarsadalombiztositasi ellatdsdra terjed ki. Ugyanakkor a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hatalya alé tartozd szervek mindegyike nem mindsiil
kozponti allamigazgatasi szervnek, ez a kitétel tehat — hataskori, illetékességi szempontbol -
szlikitést tartalmaz.

2.4. Az egyes rendvédelmi szervek feladatai

Az egyes rendvédelmi szervek eltérd feladatokat latnak el a rendészeti igazgatasi
tevékenységiik soran. Erre tekintettel a jogalkot6 az egyes rendvédelmi szervek feladatkorét, és
szervezeti struktirajat kiilon jogszabalyokban hatarozza meg.

2.4.1. A rendorség

Magyarorszag Alaptorvénye® a rendvédelmi funkciokkal rendelkezd szervek koziil kiemeli a
rendOrséget ¢és a nemzetbiztonsdgi szolgalatokat. Mindkét szervezet vonatkozéasaban
funkcionalis, feladatkori meghatarozast alkalmaz. A renddrség alapveté feladata a
blincselekmények megakadalyozasa, felderitése, a kozbiztonsag, a kozrend és az allamhatar
rendjének védelme. A renddrség részt vesz a jogellenes bevandorlds megakadéalyozasaban.

A nemzetbiztonsagi szolgalatok alapvetd feladata Magyarorszag fiiggetlenségének ¢és
torvényes rendjének védelme, nemzetbiztonsagi érdekeinek érvényesitése.

A renddrség €s a nemzetbiztonsagi szolgalatok szervezetére, miikodésére vonatkozé részletes
szabalyok, a titkosszolgalati eszk6zok és modszerek alkalmazisanak szabalyai, valamint a
nemzetbiztonsagi tevékenységgel dsszefliggd szabalyok meghatarozasat a sarkalatos torvényre
bizza. Az Alaptdrvény e szabalyozasi targykorokbdl annyit emel ki, hogy e szervek miikddését
a Kormany irdnyitja.

A rendérség feladata az Alaptorvényben meghatarozott feladatok mellett’! a
hatarforgalom ellendrzése, a terrorizmus elleni kiizdelem és a torvényben meghatarozott
blinmegel6zési, blinfelderitési célti ellendrzés, a biincselekménybdl szdrmazod vagyon
visszaszerzése, valamint az idegenrendészeti és menekiiltiigyi feladatok ellatasa.

A renddrség szervezete és iranyitasa

A rendérség allami, fegyveres rendvédelmi szerv.!?

10 Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) 46. cikke
1 A Rend6rségrdl sz016 1994. évi XXXIV. torvény 1.§. (1) bek.
12 A Rend6rségrdl sz016 1994. évi XXXIV. torvény 4.§. (1) bek.
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A rendorséget:

— az altalanos rend6rségi feladatok ellatasara létrehozott szerv,

— abelsO blinmegeldzési €s buinfelderitési feladatokat ellato szerv,

— aterrorizmust elharit6 szerv, valamint,

— azidegenrendészeti szerv alkotja.
A Kormény a renddrséget a rendészetért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) tjan
iranyitja.

Az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv

Az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv kozponti szervre (a
tovabbiakban:  kdzponti  szerv), megyei  (fOvarosi)  renddr-fokapitanysagokra,
rendOrkapitanysagokra €s hatarrendészeti kirendeltségekre tagozodik.

Az Rtv.-ben meghatérozott, az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv (a
tovabbiakban: altalanos renddri szerv) kdzponti szerve az Orszdgos Renddr-fokapitanysag (a
tovabbiakban: ORFK).

Az altaldnos rendéri szerv egyes feladatok ellatasara létrehozott szervei: ™
1) a Készenléti Rendobrség,

2) a Repiil6téri Rendor Igazgatosag,

3) a Nemzetkozi Bliniigyi Egyiittmiikodési Kozpont,

4) a Rendorségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont,

5) a Nemzetkozi Oktatasi Kozpont.

A megyei (fovérosi) rendér-fokapitdnysagok (a tovabbiakban: renddér-fokapitanysag) onalld
feladat- és hataskorrel milkkodnek. A rendérkapitanysagok az illetékes renddr-fékapitanysag
szerveként, 6nallod feladat- és hataskorrel miikodnek.

A hatarrendészeti kirendeltségek az illetékes rendor-fokapitanysag szerveként, 6nallo feladat-
¢és hataskorrel, a kiillon jogszabalyban meghatarozott hatérteriileten végzik a jogszabalyban
hataskoriikbe utalt feladatokat.

A renddr-fokapitanysag, tovabba a renddrkapitdnysag szervezetében renddérdrs szervezhetd. A
rendOrdrs feladat- €s hataskori onallosaggal nem rendelkez6 szervezeti elem.

A rendorség feladatainak ellatasat szolgalati agakra, szolgalatokra és szakszolgalatokra
lebontva kell megszervezni.l* az aldbbiak szerint.

a) a bels6 bunmegeldzési és

bt e s e i a) az allami futarszolgalat, a) az ellenOrzési szakszolgalat,

b) a biliniigyi szolgalati ag, b) a bevetési szolgalat, b) a gazdasagi szakszolgalat,

¢) a hatarrendészeti szolgalati c) a blinligyi technikai
ag, szolgalat,
d) az igazgatasrendészeti
szolgalati ag,
e) a kozlekedésrendészeti
szolgalati ag,

c) a hivatali szakszolgélat,

d) a huménigazgatasi

d) a légirendészeti szolgalat, szakszolgalat.

e) a rendori csapatero,

1329/2007. (XII. 13.) Korm. rendelet a Rend6rség szerveirdl és a Renddrség szerveinek feladat- és hataskorérol

1.§
1430/2011. (IX. 22.) BM rendelet a renddrség szolgalati szabalyzatarol 3.§ (1) bek
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f) a kdzrendvédelmi szolgalati
ag,

g) a személy- és
objektumvédelmi szolgalati,
h) a terrorelharitasi szolgalati

f) a repiil6téri rendori szolgalat,
g) a tlizszerész szolgalat,

h) az tigyeleti szolgélat,

ag,
1) a kommunikacids szolgalati 1) a védelmi igazgatési
ag, szolgalat,

j) az idegenrendészeti €s . . o s .
menekiiltiigyi szolgdlati 4g. j) a vizirendészeti szolgalat,
k) a légikozlekedés védelmi

szolgalat,

1) a tanuvédelmi szolgalat.

1. sz. abra: A rendOrség szolgalati againak, szolgalatainak és szakszolgalatainak tagozddasa.

Az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv személyi dllomanya
1) hivatasos allomanyt rend6r6kbol,
2) igazsagiigyi alkalmazottakbol,
3) rendvédelmi igazgatasi alkalmazottakbol,
4) a munka torvénykonyvérél szold torvény hatalya ala tartoz6 munkavallalokbdl,
valamint
5) tisztjeloltekbdl
allhat.

A belso bilinmegel6zési és biinfelderitési feladatokat ellaté szerv

A Nemzeti Védelmi Szolgalat (a tovabbiakban: NVSZ) a rendészetért felelés miniszter
iranyitdsa ala tartozd kozponti koltségvetési szerv.'® Az NVSZ a hataskorébe tartozo
feladatokat az orszdg egész terliletére kiterjedd illetékességgel latja el. A Korméany a
renddrségrol szo1o torvényben meghatarozott belsé blinmegeldzési és blinfelderitési feladatokat
ellatd szervként az NVSZ-t jeloli ki. Az NVSZ feladatai:

1) Binfelderités és biinmegel6zés (Az NVSZ a biintetéeljarasrol szOolo torvényben
meghatarozottak szerint el6készitd eljarast kezdeményez, valamint el6készitd eljarast
folytat meghatarozott blincselekmények gyanujanak megallapitasa érdekében).

2) A kifogastalan ¢életvitel ellenérzése.

3) Megbizhatosagi vizsgalat.

4) Kozremiikodés a  korrupcidellenes tevékenységgel 0Osszefliiggé kormanyzati
feladatokban.

5) A vezet6i beosztasba kinevezést és a rendfokozatban torténd soron kiviili eléléptetést
megeldzd eldzetes véleményalkotas.

6) Egyiittmiikodési feladatok.

A belsé biinmegel6zési és biinfelderitési feladatokat ellité szerv személyi allomanya
hivatasos allomany rendérokbdl, az altalanos rendérségi feladatok ellatasara 1étrehozott
szervtdl a hivatasos szolgélati viszonyra vonatkoz6 jogszabaly szerint vezényelt rendérokbdl,
valamint rendvédelmi igazgatasi alkalmazottakbol €s munkavallalokbol allhat.

15293/2010. (XII. 22.) Korm. Rendelet a rendérség belsd blinmegel8zési és biinfelderitési feladatokat ellato szerve
kijelolésérdl, valamint feladatai ellatasanak, a kifogastalan életvitel ellendrzés és a megbizhatosagi vizsgalat
részletes szabalyainak megallapitasarol

24



A terrorizmust elharito szerv

A Terrorelharitasi Kozpont (a tovabbiakban: TEK) a rendészetért felel6s miniszter iranyitasa
ala tartozo kozponti koltségvetési szerv.'® A Kormany a Rtv.-ben meghatarozott terrorizmust
elharito szervként a TEK-et jeloli ki. A TEK a hataskorébe tartozo feladatokat az orszag egész
tertiletére kiterjedo illetékességgel latja el. A TEK feladatai ellatasa érdekében kirendeltségeket
mikddtet.

A TEK feladatai:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Elemzi ¢és értékeli Magyarorszag terrorfenyegetettségének helyzetét,

szervezi és koordindlja a terrorcselekmények megeldzését és elharitasat végzo szervek
- kivéve a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat és az Informaciés Hivatal -
tevékenységét, ellatja a Terrorellenes Koordinacidés Bizottsag mikodésével
kapcsolatos elokészitd, végrehajtd €és adminisztracios feladatokat.

Részt vesz a kritikus infrastruktirdk védelmére vonatkoz6 nemzeti program
kidolgozaséban, a veszélyeztetettség értékelésében €és biztonsagi intézkedési tervek
kidolgozasaban, tovabba kiilon szerzddés alapjan ellatja a terrorveszélyeztetettség
szempontjabol jelentds, kritikus infrastruktarak védelmét.

Végzi a védett személyek és a kijelolt 1étesitmények védelmérdl szolo
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint a legfébb ligyész és a miniszterelndk
védelmét, valamint a rendészetért felelés miniszter altal ideiglenesen, eseti jelleggel a
hataskorébe utalt egyéb személyvédelmi feladatokat ¢és Iétesitménybiztositdsi
feladatokat, ennek keretében

— végrehajtja - indokolt esetben az altalanos renddrségi feladatokat ellatd szerv
tlizszerész szolgalati aga szakegységeinek bevonasaval - a tlizszerészeti
feladatokat, valamint a robbantéssal fenyegetett helyszinek atvizsgalasat,

— végzi a Magyarorszdg ¢érdekei szempontjabol jelentds - kiilondsen a
miniszterelnok részvételével megtartott, valamint a rendészetért felelds
miniszter altal ideiglenesen hatdskorébe wutalt egyéb személyvédelmi
feladatokkal Gsszefliggd - rendezvények biztositdsdhoz kapcsolodo feladatok
elOkeszitését €s végrehajtasat,

— egylttmiikodik a személy- ¢és Iétesitményvédelmi feladatok biztositasban
érdekelt és a biztositas végrehajtdsaban kozvetleniil érintett hazai, valamint
kiilfoldi szervekkel és szervezetekkel,

— nemzeti kapcsolattarto szervként - a Készenléti Renddrséget érintd feladat esetén
a Készenléti RendOrség bevonasaval - ellatja a kozéleti személyiségek
védelmére szolgald Eurdpai Halozat tevékenységével kapcsolatos feladatokat.

Személyvédelmi feladatai korében egyiittmiikodik az altalanos rendérségi feladatok
ellatasara létrehozott szerv személyvédelmi feladatokat ellatd szerveivel, ennek
végrehajtasa soran szakmailag koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatok el6készitését
¢és végrehajtasat.

Felkérésre végrehajthatja a kiadatdsi és atadasi letartoztatasban 1évé személyek
allamhatérig vagy kiilfoldrél Magyarorszagra torténd kisérésével, valamint az elitélt
személyek Magyarorszagon keresztiil torténd atszallitasaval kapcsolatos rendvédelmi
feladatokat.

16295/2010. (XII. 22.) Korm. Rendelet a terrorizmust elharito szerv kijelolésérdl és feladatai ellatisanak részletes
szabalyairol
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7) Torvény, az Eurépai Unio kotelezd jogi aktusa, nemzetkézi szerzédés vagy
viszonossag alapjan egylittmukodik kiilfoldi terrorizmust elharito szervvel, kiilfoldi és
nemzetkdzi rendvédelmi szervvel.

8) A nemzetkozi kotelezettségek végrehajtasa érdekében egytittmiikodik a kiilpolitikaért
felelés miniszter altal vezetett minisztériummal, ennek keretében koordindlja az e
kotelezettségvallalasokbol eredd gyakorlati feladatok teljesitését, kiilondsen a
magyarorszagi helyszinii elfogd gyakorlatok megszervezését.

9) Feladatkorében eljarva kozremiikodik az Eurdpai Unio kiilonleges intervencios
egységével vald egyiittmiikodés keretében a blniild6zé szervek nemzetkozi
egylittmikodésérdl szold torvényben, valamint az Europai Unio tagallamaival
folytatott bliniigyi egylittmikddésrdl sz616 torvényben meghatarozott segitségny;jtas
végrehajtasaban.

10) Ellatja a kormanyiigyeleti rendszer miikddési rendjébdl fakado feladatokat, valamint a
rendészetért felelos miniszter altal vezetett minisztérium tigyeleti tevékenységét.

11) A felderitési és felszamolasi feladatkorében tlizszerészeti tevékenységet lat el -
indokolt esetben az 4ltalanos renddrségi feladatokat ellatd szerv tlizszerész szolgélati
aga szakegységeinek bevonasaval -, ennek keretében végzi kiillonosen

— afegyver- és robbandanyagok felkutatasaval 6sszefiiggd feladatok tlizszerészeti
biztositasat,

— az objektumok, jarmivek és a robbantassal fenyegetett miveleti helyszinek
atvizsgalasat, tlizszerész szakmai biztositasat,

— azintézkedések megtételét akadalyozo targyak eltavolitasat, a behatolasi pontok,
robbano- vagy pirotechnikai eszkdzzel torténd nyitasat, valamint

— az eldtalalt robbanasveszélyes, robbantdsos cselekmények végrehajtasara utalo,
valamint gyanus targyak vizsgalatat, hatastalanitasat, tovabba - indokolt esetben
- elszallitasat és megsemmisitését.

12) Ellatja a felderitési, felszamolasi és személyvédelmi feladatkorében felmeriild vegyi,
bioldgiai vagy nuklearis veszélyek felderitésére és elharitasara iranyulo tevékenységet,
illetve annak koordindlasat, ennek keretében végzi kiilondsen az objektumok,
jarmiivek, utvonalak és miiveleti helyszinek vegyi, bioldgiai vagy nuklearis veszélyek
felderitésére és elharitasara iranyul6 atvizsgalasat.

A TEK felderitési feladatai tovabba:
— titkos informaciogylijtést végez,
— a biintetdeljarasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint elokészitd eljarast folytat
¢és kezdeményez.

A TEK a biintetéeljarasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint
— az ligyészség felkérésére kozremiikodik az eljarési cselekmény elvégzésében,
— azligyészség vagy a nyomozo hatdsag felkérésére, illetve az ligyészség vagy a nyomozo
hatosag eltérd rendelkezéséig kozremiikodik a leplezett eszkdz alkalmazasanak a
végrehajtasaban.

A TEK a rendvédelmi szervek részére kizarolagos hataskorrel, mig a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal, valamint az iigyészség tekintetében felkérésre végzi:
— a szandékos biincselekmény elkdvetésén tetten ért személyek elfogasat és eldallitasat,
amennyiben a rendelkezésre allo informaciok alapjan az elkdvetésre fegyveresen kertil
Sor,
— a blincselekmény elkovetésével gyanusithato fegyveres személyek eldallitasat, és
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— az On- vagy kozveszélyes allapotban 1évd személy megfékezését és eldallitasat,
amennyiben a személy a vele szemben foganatositott intézkedés soran fegyveresen vagy
felfegyverkezve all ellen.

A TEK a nyomozo hatésagok, a rendvédelmi szervek, tovabba az iigyészség felkérésére
végrehajthatja kiilonosen
1) a személy elleni erészakos blincselekmények megszakitasat, az elkdvetdk elfogasat,
2) a blncselekmény elkovetésével gyanusithato felfegyverkezett személyek eldallitasat,
3) az On- vagy kozveszélyes allapotban 1év6 személyek megfékezését, orvosi vizsgalatra,
illetve egészségligyi intézetbe torténd szallitasat,
4) a fogvatartott személy kisérését, ha a kisért személy veszélyessége, vagy a kisérés
koriilményei azt indokoljak, és
5) a hatésagi eljaras soran lefoglalt, a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes anyagok,
valamint kiilondsen nagy vagy kiilondsen jelentOs értékii kabitoszer szallitasat.

A TEK a nyomozo6 hatésagok, a rendvédelmi szervek, tovabba az iigyészség felkérésére
végrehajtja a légikozlekedés elleni jogellenes cselekmények megszakitdsat, az elkdvetdk
elfogésat és eldallitasat.

A TEK - a rendészetért felelds miniszter egyedi kijelolése esetén - a Magyarorszag
szempontjabol kiemelked?d értékkel bird javak szallitasaval és 6rzésével kapcsolatos feladatokat
lat el.

Amennyiben a rendelkezésre all6 informaciok alapjan kétséges, hogy a kizardlagos hataskor az
adott esetben fenndll-e, ha a késedelem veszéllyel nem jar, az érintett szerv eldzetesen
egyeztetni koteles a TEK-kel. Halaszthatatlan intézkedésként, ha a késedelem az életet, testi
épséget vagy a vagyonbiztonsagot kozvetleniil veszélyeztetné, vagy helyrehozhatatlan karral
jarna, tovabba ha a késedelem nyilvanvaldan sértené a biiniildozés eredményességéhez fliz6do
érdeket, az érintett rendvédelmi szerv a feladatot a TEK igénybevétele nélkiil végrehajtja, a
feladat felmeriilésekor azonban a TEK-et haladéktalanul értesiteni koteles.

A TEK az Rtv. szerinti rendérségi feladatok ellatasa soran kozremiikodhet a harmadik
orszagbeli allampolgarok hatosagi kisérettel torténd kiutasitasanak végrehajtasaban.

A terrorizmust elharit6 szerv személyi allomanya hivatasos alloméanyt rendérokbél, vezényelt
hivatasos allomanytakbol, valamint rendvédelmi igazgatasi alkalmazottakbol és
munkavallalokbol allhat.

Az idegenrendészeti szerv

Orszagos Idegenrendészeti Féigazgatosag (a tovabbiakban: OIF) idegenrendészeti
szervkeént'” mikodik

Az OIF a rendészetért felelés miniszter irdnyitasa alé tartozé kozponti koltségvetési szerv. A
Kormany az Rtv-ben meghatarozott idegenrendészeti szervként az Orszagos Idegenrendészeti
Foéigazgatosagot jeldli ki. Az OIF kozponti szervre és igazgatosagokra tagozodik. Az OIF ellatja
a jogszabalyokban hataskorébe utalt idegenrendészeti és menekiiltiigyi feladatokat.

Az idegenrendészeti szerv személyi allomanya hivatasos allomanyu rendérokbol, rendvédelmi
igazgatasi alkalmazottakbol, valamint munkavallalokbol allhat.

17 Az idegenrendészeti szervvel Osszefliggd egyes torvények modositasarol szo16 2019. évi XXX V. térvény,
tovabba az idegenrendészeti szerv kijeldlésérdl és hataskoreérol szold a 126/2019. (V. 30.) Korm. rendelettel
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A belso binmegeldzési és biinfelderitési feladatokat ellatd szerv és a terrorizmust elharito szerv
szervezeti egységeként kormanyrendelet kirendeltséget hozhat 1étre. Az idegenrendészeti szerv
kozponti szerve mellett kormanyrendelet igazgatdsagokat hozhat 1étre.

2.4.2. A nemzetbiztonsagi szolgalatok

Magyarorszag nemzetbiztonsagi szolgalatai:'8
1) az Informaciés Hivatal,
2) az Alkotmanyvédelmi Hivatal,
3) a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat,
4) a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat, valamint a
5) Terrorelharitasi Informacids és Biinligyi Elemz6 Kozpont.

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok

1) Az Informacios Hivatal,

2) az Alkotmanyvédelmi Hivatal,

3) a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat,

4) a Terrorelharitasi Informacios és Biinligyi Elemz6 Kozpont,
a Kormany irdnyitasa alatt 4116, az orszag egész teriiletére kiterjedd illetékességgel rendelkezd,
onallo gazdalkodast folytatod koltségvetési szervek.

A nemzetbiztonsagi szolgalatok miikodésének célja, hogy torvényben meghatarozott
feladatok elvégzésével, a nyilt és a titkos informaciogyiijtés eszkdzrendszerével eldsegitsék
Magyarorszag nemzetbiztonsagi érdekeinek érvényesitését, ezaltal kozremiikodjenek az orszag
szuverenitasanak biztositdsdban ¢és alkotmanyos rendjének védelmében.

A polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok feladatai

Az Informacios Hivatal

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

megszerzi, elemzi, értékeli és tovabbitja a kormanyzati dontésekhez sziikséges, a
kiilfoldre vonatkozo, illetéleg kiilfoldi eredetli, a nemzet biztonsaga érdekében
hasznosithatd informaciokat, tovabba Magyarorszdg ¢érdekeinek érvényesitéseét
szolgalo tevékenységet folytat,

felderiti a Magyarorszag fliggetlenségét, politikai, gazdasagi vagy mas fontos érdekét
sértd vagy veszélyeztetd kiilfoldi titkosszolgalati torekvéseket és tevékenységet,
informéciokat gylijt a nemzetbiztonsagot veszélyeztetd, kiilfoldi szervezett
blindzésrdl, kiilondsen a terrorszervezetekrdl, a jogellenes kabitoszer- ¢és
fegyverkereskedelemrdl, a tomegpusztitd fegyverek és alkotdelemeik, illetve az
eldallitasukhoz sziikséges anyagok és eszkdzok jogellenes nemzetkozi forgalmardl,
felderiti az orszag gazdasaga biztonsaganak €s pénziigyi helyzetének veszélyeztetésére
iranyuld kiilfoldi szandékokat és cselekményeket,

kozremiikodik a nemzetkdzileg ellenérzott termékek ¢€s technologidk jogellenes
forgalménak felderitésében és megeldzésében,

ellatja a kormanyzati tevékenység szempontjabol fontos, kiilfoldon 1évé magyar
szervek (intézmények) és 1étesitmények biztonsagi védelmét,

ellatja a hataskorébe tartozd személyek nemzetbiztonsagi védelmének, valamint
objektumai miiveleti védelmének feladatait, illetve elvégzi személyi alloménya,

18 A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. torvény 1.§
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valamint a hataskorébe tartoz6 mas személyek nemzetbiztonsagi ellendrzésének
feladatait,

8) végzi a mindsitett adatok védelmére hasznalt rejtjelzé eljarasok, algoritmusok,
valamint az orszaghataron kivil rejtjelzésre hasznalt eszkozok kriptografiai
bevizsgalasat és mindsitését, tovabba rejtjelkulcsot allit eld,

9) sajat allomanya tekintetében ellatja a belsé biztonsagi és biinmegel6zési célu
ellendrzési feladatokat, tovabba a kifogastalan életvitel ellendrzését,

10) elvégezheti a sajat mindsitett beszerzései tekintetében a védelmi és biztonsagi célu
beszerzésekrol szol6 torvény szerinti kiegészitd ellendrzést.

Az Alkotmanyvédelmi Hivatal

1) felderiti és elharitja a Magyarorszag fliggetlenségét, politikai, gazdasagi, védelmi vagy
mas fontos érdekét sértd vagy veszélyeztetd kiilfoldi titkosszolgalati torekvéseket és
tevékenységet,

2) felderiti és elharitja Magyarorszag torvényes rendjének torvénytelen eszkozokkel
torténd megvaltoztatasara vagy megzavarasara irdnyuld leplezett torekvéseket,

3) felderiti és elharitja a Magyarorszag gazdasagi, tudomanyos-technikai, pénziigyi
biztonsagat veszélyeztetd leplezett torekvéseket, valamint a jogellenes kabitdszer- és
fegyverkereskedelmet,

4) ellatja a kozponti allamhatalmi és kormanyzati tevékenység szempontjabol fontos
szervek (intézmények) és 1étesitmények biztonsagi védelmét,

5) ellatja a hataskorébe tartozd személyek nemzetbiztonsagi védelmének feladatait,
illetve elvégzi - a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat, a Nemzetbiztonsagi
Szakszolgalat, valamint az Informacids Hivatal hataskorébe tartozo személyek
kivételével - a nemzetbiztonsagi ellenérzés ald esé személyek nemzetbiztonsagi
ellenorzésének feladatait,

6) végzi a letelepedett jogallast igazold6 okmanyt kérelmez6, tovabba a menekiiltkénti
elismerését kérd, illetdleg a magyar allampolgarsagért folyamodo, valamint - az allami
fliggetlenség és a torvényes rend védelméhez kotédden - a vizumkérelmet benytjtott
személyek ellendrzését és az ezzel kapcsolatos feladatokat,

7) anyomozas elrendeléséig végzi egyes biincselekmények felderitését,

8) informaciokat szerez egyes blincselekményekre vonatkozodan,

9) kozremikodik a nemzetkozileg ellendrzott termékek és technoldgiak jogellenes
forgalmanak felderitésében, megeldzésében, megakadalyozasaban ¢és legalis
forgalmanak ellendrzésében,

10) kozremiikodik a haditechnikai eszk6zok és szolgaltatasok jogellenes forgalmanak
felderitésében, megeldzésében, megakadalyozasaban ¢&s legalis forgalmanak
ellen6rzésében,

11) a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet megkeresésére elvégzi a hataskorébe tartozod
gazdalkodo szervezetek cégellendrzését,

12) elvégzi a védelmi és biztonsagi céli beszerzésekrol szolo torvény szerinti eldzetes
mindsitést, beszerzési eljarashoz kotddé mindsitést, valamint sajat mindsitett
beszerzései tekintetében elvégezheti a sziikséges kiegészitd ellendrzést,

13) végzi az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi keretrendszerrél szold torvény
szerint kartyakibocsatas engedélyezését kérdk ellenérzését és az ezzel kapcsolatos
feladatokat,

14) felderiti és eclharitia a Magyarorszag nemzetbiztonsagat veszélyeztet, a 7) pont
szerinti kérelmekhez kapcsol6dd, Magyarorszagra jogellenesen belépd, itt tartdzkodo,
illetve ezt eldsegitd, és ilyen modon az orszag nemzetbiztonsagat veszélyeztetd
személyek, csoportok leplezett tevékenységét.
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A Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

a jogszabalyok keretei kozott eszkdzeivel és modszereivel - irdsbeli megkeresésre -
szolgaltatast végez a titkos informaciogytjtés, illetve a biintetdeljarasrol szolo térvény
szerinti leplezett eszkdzok (a tovabbiakban: leplezett eszkozok) alkalmazasanak
végrehajtasahoz a titkos informaciogytijtés folytatasara, valamint a leplezett eszk6zok
alkalmazésara feljogositott szervek részére,

a titkos informaciogyiijtés folytatasara, valamint a leplezett eszkozok alkalmazasara
feljogositott szervek igényei alapjan biztositja az e tevékenységhez sziikséges
kiilonleges technikai eszkdzoket és anyagokat,

specialis tavkozlési osszekottetést biztosit a Kormany altal meghatarozott felhasznalok
részére,

ellatja a biztonsagi okmanyok védelmével Osszefiiggd hatosagi feliigyeletet,
szakértoi, illetve igazsagiigyi szakértoi tevékenységet végez,

ellatja az objektumai miiveleti védelmének ¢és személyi alloméanya, valamint a
hataskorébe tartozo mas személyek nemzetbiztonsagi ellendrzésének feladatait,
elvégezheti a sajat mindsitett beszerzései tekintetében a védelmi és biztonsagi célu
beszerzésekrol szolo térvény szerinti kiegészitd ellenérzést,

a titkos informdaciogytijtés folytatasara, valamint a leplezett eszk6zok alkalmazéaséara
feljogositott szervek erre vonatkozd megkeresésére - az adatkezelé megjelolésével -
segitséget nyujthat a titkos informaciogytijtés folytatasara, illetve a leplezett eszkozok
alkalmazaséra feljogositott adatkezeld szervtdl torténd, az adatkérd altal jogszeriien
kezelhetd adat igényléséhez,

jogszabaly rendelkezései szerint ellatja az elektronikus informacidbiztonsaggal
kapcsolatos feladatokat,

10) jogszabaly rendelkezései szerint ellatja a mindsitett adat védelmével kapcsolatos

hat6sagi feladatokat, valamint a telephelyi iparbiztonsagi hatésagi feladatokat.

A Terrorelharitasi Informaciés és Biiniigyi Elemzé Kozpont (TIBEK) vizsgalja
Magyarorszag biztonsagi és biiniigyi helyzetét, amelynek keretében

1)

2)

3)
4)

5)

figyelemmel kiséri, és a rendelkezésre 4ll6 valamennyi adat felhasznalasaval
folyamatosan elemzi Magyarorszdg  nemzetbiztonsagi, bliniigyi €s
terrorfenyegetettségi helyzetét,

megkeresésre értékeli - figyelemmel az egyiittmiikodés és koordinacid keretében
szerzett tapasztalatokra - az egyes egyiittmiik6do szervek kormanyzati tajékoztatashoz
kapcsolodo feladat- és hataskorébe tartozo feladat-végrehajtast,

folyamatosan figyelemmel kiséri a Magyarorszag terrorhelyzetére vonatkozo
informéciokat,

kozvetlen terrorfenyegetettség esetén, illetve a fokozott kockéazatot jelentd biztonsagi
kérdésekben koordinacios tevékenységet 14t el az érintett szervezetek bevonasaval,
figyelemmel kiséri Magyarorszag biztonsagi €s bliniigyi helyzetét érint6 tendencidkat,
Magyarorszag biztonsagi és biiniigyi helyzetét érintd 0j jelenségekrdl elemzéseket,
tanulmanyokat készit.

A TIBEK a kormanyzati tajékoztato tevékenység soran a nemzetbiztonsagi, blinligyi és
terrorfenyegetettségi kérdésekkel kapcsolatos stratégiai dontések meghozatalanak elésegitése

céljabol

1)

javaslatot tesz a nemzetbiztonsagi szolgéalatokat irdnyitd miniszterek részére az
1d6szerti feladatok meghatarozasara,
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2)

3)

4)

5)

6)

korményzati tajékoztatd és dontéstamogatd, valamint biztonsagpolitikai és biliniigyi
stratégiai elemz6 tevékenységet folytat, ennek érdekében az egyiittmiikodd szervek
szdmara informdcios igényeket hatdroz meg,

a Magyarorszag terrorhelyzetére vonatkozé informéciok értékelése alapjan javaslatot
tesz a terrorfenyegetettség szintjének meghatarozasara,

Osszeallitja, folyamatosan aktualizélja, majd az egyiittmiikodd szervek iranyaba
kozvetiti a Kormany altal megfogalmazott, a dontései meghozatalahoz sziikséges eseti
¢s idOszakos hirigényeket,

a hirigények kapcsan rendelkezésre allo, illetve aktualisan keletkezett informaciok
felhasznalasaval a Kormany, valamint a Kormany nemzetbiztonsagi dontéseit
elokészitd szervezet, valamint annak munkdjat segitdé munkacsoport részére
tajékoztato tevékenységet folytat,

az altala kezelt adatok elemzésének eredményeként személyazonositasra alkalmatlan
statisztikai adatok szolgaltatasaval segitséget nyujt a biztonsadgi ¢€s blniigyi
kérdésekkel kapcsolatos kormanyzati dontések meghozataldhoz.

A TIBEK tamogatd, koordinacios elemzé-értékelo tevékenység soran

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

elemzd, tajékoztatd és koordindcios tevékenysége kiterjed az egyiittmiikodd szervek

hataskorébe ¢€s illetékességébe utalt, valamennyi informéaciora,

az egylttmiikdodd szerveket visszatdjékoztatja az informécioik felhasznalasarol,

valamint az annak kapcsan sziikséges tovabbi feladatokrol, informdacidszerzési

iranyokrol,

a nemzeti szintli koordinacié elésegitése érdekében, elemzési feladatai ellatasa, illetve

az egyiittmiik6do szervek tdmogatasa céljaval adatbazisokat kezel,

nyilt informéciogytjtést és -feldolgozast végzd szolgaltaté és tdmogatd szervet

mukodtet,

elemzések készitésével informacids tadmogatast nyjt a Korméany, a Kormany

nemzetbiztonsagi dontéseit elokészitd szervezet, valamint annak munkéjat segitd

munkacsoport szamara,

orszagos jelentéségli, tobb szervet érintd, valamint a Kormany, a Kormany

nemzetbiztonsagi dontéseit elOkészitd szervezet, valamint annak munkajat segitd

munkacsoport altal meghatarozott iigyekben elemz6-értékelé és koordinacios

tevékenységet 14t el,

Magyarorszag nemzetbiztonsagi, terrorfenyegetettségi és biiniigyi helyzetével, ezek

meghatarozott elemeivel, konkrét kockazatokkal vagy blincselekményekkel

kapcsolatos tajékoztatd jelentéseket, hattér- ¢és kockazatelemzéseket készit az

egylittmiikodo szervek részére a hataskoriikbe tartozo feladatok torvényes, szakszerli

¢és eredményes ellatasanak eldsegitése céljabol,

feltarja az egylittmikodé szervek altal folytatott parhuzamos adatkezeléseket,

kiilonosen a tobb egylittmiikddd szerv altal ugyanazon biincselekmény, személy vagy

egyéb targykor vonatkozasaban parhuzamosan folytatott titkos informaciogytijtéseket,

alkalmazott leplezett eszkdzoket, illetve az ugyanazon bilincselekmény miatt

parhuzamosan folytatott nyomozasokat ¢s elokészité eljarasokat, és ezekrdl

tajékoztatja az érintett egylittmiikodo szerveket,

abban az esetben, ha

— blincselekmény gyanujat - ideértve a kisérlet, valamint ha a torvény az

elokésziiletet biintetni rendeli, az elokésziilet gyanujat is - észleli, feljelentést tesz
a nyomozas lefolytatasara hataskorrel ¢€s illetékességgel rendelkezé nyomozo
hatosagnal vagy ligyészségnél, és atadja az 4ltala 6sszegylijtott adatokat, sziikség
esetén javaslatot tehet leplezett eszk6zok alkalmazasara,
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— olyan informéciot szerez meg, amely alapjan a biintetdeljarasrol sz616 térvényben
meghatarozott elokészitd eljaras lefolytatasanak lehet helye, el0készitd eljarast
kezdeményezhet a hataskorrel ¢és illetékességgel rendelkezd tigyészségnél,
nyomozd hatdsagnal, a renddérség belsd bilinmegeldzési és blinfelderitési
feladatokat ellatd szervénél vagy a rendorség terrorizmust elhdritd szervénél, és
atadhatja az altala 6sszegyijtott adatokat, sziikség esetén javaslatot tehet leplezett
eszk0zok alkalmazasara,

— olyan informdciot szerez meg, amely alapjan nemzetbiztonsagi szolgalat vagy a
rendOrség terrorizmust elharitd szervének hataskorébe tartozo intézkedés
megtételének lehet helye, ennek kezdeményezése céljabol a hatdskorrel
rendelkez6 nemzetbiztonsagi szolgalatnak, illetve a rendOrség terrorizmust
elharitdo szervének atadhatja az éltala Osszegylijtott adatokat, sziikség esetén
javaslatot tehet titkos informaciogytijtés lefolytatasara.

10) figyelemmel kiséri, hogy az egyiittmiikddoé szerv altal folytatott nyomozas vagy titkos
informaciogyljtés soran keletkezett és a Terrorelharitasi Informacios és Biiniigyi
Elemz6 Kozpont altal felhasznalt adattal kapcsolatban rendelkezésre all-e az adatot
pontosito, kiegészitd informacid; ha a pontositd, kiegészitd informacidt tartalmazo
adatot masik egylittmikodo szerv kezeli, a Terrorelharitasi Informacios €s Blniligyi
Elemzé Kozpont mindkét egylittmiikddd szervet értesiti, és kezdeményezi a
kapcsolatfelvételt,

11) figyelemmel kiséri a biinszervezetek és terrorszervezetek, valamint a szervezett
blindzdi és terrorista csoportok tevékenységét, az ilyen szervezetek és csoportok
egymashoz val6 viszonyat, kapcsolatait, a jogsértd modon szerzett vagyonuk, illetve
az ilyen vagyon jogsértd eredetének leplezésére iranyul6 torekvéseik és az ilyen célt
szolgélo vallalkozésaik elemzésével segitséget nyujt az elleniik valo fellépéshez,

12) az altala kezelt adat egyiittmiik6dd szerv részére torténd tovabbitasaval egyidejileg
javaslatot tesz az adat tovabbi, az egylittmiikodé szerv feladat- és hataskorébe tartozo
eljarasban torténd felhasznalasara.

A TIBEK ellatja az utasadat-informécios egység feladatait.
A nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasa és vezetése

A Kormany®®

a) az Informacios Hivatalt a polgari hirszerzési tevékenység iranyitasaért felelGs
miniszter,

b) az Alkotmanyvédelmi Hivatalt, a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalatot és a
Terrorelharitasi Informéciés és Biiniigyi Elemz6é Kozpontot a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasaért felelés miniszter,

c) a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatot a honvédelemért felelds miniszter

az a)-c) pont szerinti miniszterek utjan iranyitja.

A TIBEK kezelésében 1év0o kozérdekli adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelése
tekintetében az irdnyitasi jogkor a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok iranyitasaért felelds
minisztert illeti meg.

19 A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény 10.§
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2.4.3. A biintetés-végrehajtasi szervezet

A biintetés-végrehajtasi szervezet®™ (a tovabbiakban: bv. szervezet) szabadsagelvondssal jard
biintetéseket, intézkedéseket, biintetdeljarasi kényszerintézkedéseket, a szabadsagvesztésbol
szabadultak utégondozésat, valamint a biintetés-végrehajtasi partfogd feliigyeldi feladatokat
végrehajto allami, fegyveres rendvédelmi szerv.

A bv. szervezet a feladatainak torvényes ellatasaval jarul hozza a kozrend és a kdzbiztonsag
erdsitéséhez. A bv. szervezet részére feladatot térvény hatarozhat meg. A bv. szervezet
miikodését a Kormany a biintetés-végrehajtasért felelés miniszter Gtjan iranyitja.

A bv. szervezet kdzponti vezetd szerve a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga (a
tovabbiakban: Orszdgos Parancsnoksag), ¢lén a biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokaval
(a tovabbiakban: orszagos parancsnok).

A biintetések ¢és az intézkedések végrehajtasa felett az ligyészség torvényességi feliigyeletet
gyakorol.

Az Orszagos Parancsnoksag, a biintetés-végrehajtasi intézetek €s intézmények, tovabba a
fogvatartottak kotelezd foglalkoztatasara létrehozott gazdasagi tarsasagok és koltségvetési
szervek (a tovabbiakban egyiitt: bv. szervek) jogi személyek.

A bv. szervezet iranyitasa és vezetése

A bv. szervezet torvényes milkodéséért a miniszter felelds.?! Az orszagos parancsnok a
jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo6 eszkdzok és a miniszter torvényben meghatarozott
jogkorében hozott dontéseinek keretei kozott vezeti a bv. szervezetet. Az orszdgos parancsnok
a bv. szervezet személyi allomanyanak szolgalati eloljardja, illetve felettese.

2.4.4. A hivatasos katasztrofavédelmi szerv

A katasztrofavédelem megvalositasaban részt vevé hivatasos katasztréfavédelmi szerv: 22
— az orszagos illetékességgel miikddo kozponti szerv,
— amegyel, fovarosi illetékességgel miikddo teriileti szervek,
— helyi szervek a katasztréfavédelmi kirendeltségek €s a hivatasos tlizoltosagok.

A Kormany a hivatasos katasztréfavédelmi szerv kdzponti szerveként a Beliigyminisztérium
Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosagot (a tovabbiakban: BM OKF) jeloli ki.2> A BM
OKF-t foigazgatd vezeti. A Kormany a hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti szerveiként
a megyei, fovarosi katasztréfavédelmi igazgatdsagot jeloli ki. A megyei, fOvarosi
katasztrofavédelmi igazgatosagot igazgatd vezeti.

A BM OKF a megyei, fovarosi katasztrofavédelmi igazgatosagok, a BM OKF Gazdasagi Ellato
Ko6zpont, valamint a Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont kdzépiranyitod szerve.

A katasztrofavédelmi kirendeltség a megyei, fOvarosi katasztrofavédelmi igazgatdsag helyi
szerveként, 6nallo feladat- és hataskorrel miikodik. A katasztrofavédelmi kirendeltséget
kirendeltség vezetd vezeti.

201995, évi CVIL. torvény a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl 1.§ (1) bek.

211995. évi CVIL. térvény a biintetés-végrehajtasi szervezetrol 3.§ (1) bek.

222011. évi CXXVIIL térvény a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddd egyes térvények modositasarol
23234/2011. (XL 10.) Korm. rendelet a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcesolodo egyes torvények
modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL. tdrvény végrehajtasarol 2.§ (1) bek
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A hivatasos tilizoltosag a katasztrofavédelmi kirendeltség szervezeti elemeként miikodik.

A hivatasos katasztrofavédelmi szerv allamigazgatéasi feladatot is ellatdé rendvédelmi szerv,
amelynek tagjai hivatasos alloméanyuak, kozszolgalati tisztviselok, koztisztviselok ¢&s
kozalkalmazottak.

2.5. A rendvédelmi szervek korébe nem sorolt, rendvédelmi feladatokat ellato
allami szervek

A tovabbiakban a rendvédelmi szervek korébe jogszabaly altal nem sorolt, rendészeti
tevékenységet végz0 fegyveres szerveket, illetve fegyveres rendvédelmi feladatokat ellatod
allami szerveket targyaljuk.

2.5.1. Nemzeti Ado- és Vamhivatal

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) allamigazgatasi és fegyveres
rendvédelmi feladatokat is ellaté kormanyhivatal.?

A NAV allamigazgatasi és fegyveres rendvédelmi feladatokat ellatd, a Kormany eredeti
jogalkotdi hataskorében kiadott rendeletében kijeldlt miniszter (a tovdbbiakban: kijelolt
miniszter) altal iranyitott, kozponti hivatalként mikddé kdzponti koltségvetési szerv. A NAV
vezetdjének feladat- és hataskorét a kijeldlt miniszter irdnyitdsa ala tartozo, a Kormany eredeti
jogalkotoi hataskorben kiadott rendeletében kijelolt allamtitkar (a tovabbiakban: allami ado- €s
vamhat6sag vezetdje) gyakorolja. Az allami ad6- és vamhatdsag vezetdje képviseli a NAV-0t,
kozvetleniil vezeti a Kozponti Iranyitast, tovabba ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket
jogszabaly a NAV vezetdjének feladat- és hataskorébe utal.

A NAV - mint 4llami ad6- és vamhatosag - latja el az allami addhatosag és a vamhatosag
jogszabalyban meghatarozott feladatait.
A NAYV feladata:

— a részben vagy egészben a kozponti koltségvetés, a Nyugdijbiztositasi Alap, az
Egészségbiztositasi Alap vagy az elkiilonitett allami pénzalap javara teljesitendd
kotelezo befizetés,

— akozponti koltségvetés, az elkiilonitett allami pénzalap terhére juttatott timogatas, ado-
visszaigénylés vagy ado-visszatérités,

— az unids vamjog veégrehajtasarol szolo torvény hatalya ala tartozo kotelezo befizetések

megallapitasa, beszedése, nyilvantartasa, végrehajtasa, visszatéritése, kiutalasa és ellendrzése,
feltéve, ha torvény vagy kormanyrendelet eltéréen nem rendelkezik.

2.5.2. Az Orszaggyiilési Orség

Az Orszaggytilési Orség kozponti koltségvetési szervként mitkodé fegyveres szerv, amely az
Orszaggylilés koltségvetési fejezetében o©nallo cimet képez, tevékenységét parancsnok
iranyitja.?®

Az Orszaggytlési Orség altalanos feladata az Orszaggytilés védelme, fiiggetlenségének és
kiils befolyastol mentes miikddésének biztositdsa, targyaldsi rendjének fenntartasaval
Osszefiiggd, személyvédelmi, létesitménybiztositasi feladatok biztositasa, protokollaris
diszelgési, valamint az elsddleges tilizoltasi és tlizbiztonsagi feladatok ellatasa.

242010. évi CXXII. torvény a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol
252012. évi XXXVL. torvény az Orszaggylilésrdl XII1. fejezet
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Az Orszaggyiilési Orség feladatai:

1) ellatja a hazelnok személyvédelmét,

2) az Orszaghaz, az Orszaggyiilés Irodahdza, tovabba az Orszaggytlés Hivatala és az
Orszaggyiilési Orség elhelyezésére szolgald épiiletek, valamint az abban tartozkodok
biztonsaga érdekében létesitménybiztositasi feladatokat 14t el,

3) az Orszaggyiilés Hivatalaval egyiittmiikodve biztositja az Orszaghaz, az Orszaggyilés
Irodahéza, tovabba az Orszaggyiilés Hivatala és az Orszaggyiilési Orség elhelyezésére
szolgald épiiletek tertiletére torténd belépés és az ott-tartozkodas rendjére vonatkozo
szabalyok betartdsat,

4) az Orszaghazban, az Orszaggyiilés Irodahazaban, tovabba az Orszaggyiilés Hivatala és
az Orszaggyiilési Orség elhelyezésére szolgalo épiiletekben gondoskodik a
jogszabalyokban meghatarozott tlizbiztonsagi kovetelmények megtartasarol, valamint a
tevékenységi koriikkel kapcsolatos veszélyhelyzetek megel6zésének ¢€s elharitasanak a
feltételeirdl,

5) ellatja a targyalasi rend fenntartasaval kapcsolatos, e torvényben meghatarozott
feladatokat,

6) protokollaris diszelgési feladatokat lat el, és

7) elvégzi a részére torvényben, valamint az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusabol vagy
nemzetkozi szerz6désbol eredd egyéb feladatokat.

Az Orszaggyiilési Orség kizarolagos hataskorrel és orszagos illetékességgel latja el a
feladatait, a feladatok végrehajtasaba azonban - egyiittmiikodési megallapodéas vagy felkérés
alapjan - mas szerveket is bevonhat.

Az Orszaggyiilési Orség feladatai ellatdsa sordn egyiittmiikodik a rendérséggel, a
nemzetbiztonsdgi szolgalatokkal, a hivatasos katasztrofavédelmi szervekkel, a Magyar
Honvédséggel, valamint a helyi 6nkormanyzatokkal.

Az Orszaggyiilési Orség személyi allomanya a Hszt.-ben meghatarozott hivatasos
allomanytakbdl (a tovabbiakban: orszaggyiilési Or), koztisztvisel6kbol, valamint olyan
munkavallalokbol all, akikre a kozigazgatasi szervnél foglalkoztatott munkavéallalokra
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

3. A feliigyeletet gyakorlo minisztérium helye, szerepe, altalanos
rendeltetése, felépitése

3.1. A Beliigyminisztérium jogallasa és alapadatai

A Beliigyminisztérium (roviditése: BM) 6nalld jogi személyiséggel rendelkez6 kozponti
koltségvetési szerv, amely gazdasagi szervezettel rendelkezik.

A BM jogallasa: koltségvetési torvény altal meghatarozott, a koézponti koltségvetésben
fejezetet alkoto, kdzponti koltségvetési szerv.

A Beliigyminisztérium vezetdje (fejezet felligyeletét ellatd szerv vezetdje) a beliigyminiszter,
alapitoja Magyarorszdg Orszaggylilése. A Beliigyminisztérium alapitisanak datuma: 1848.
aprilis 11.

Az éllami feladatként ellatott alaptevékenységek korét a minisztérium alapitd okirata
hatdrozza meg.?® A minisztérium vallalkozasi tevékenységet nem végez.

%6 Az alapfeladatok ellatsanak forrasa Magyarorszag koltségvetésének IX. és XIV. Fejezete.
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A Beliigyminisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: BM SZMSZ)
hatdrozza meg a minisztérium szervezeti felépitését, a hivatali egységek feladatait, a
minisztérium létszadmkeretét, a jogszabaly eldkészités-, ¢és kiadméanyozas rendjét, az
iratmintakat és a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jardo munkakorok felsorolasat:2’

A BM SZMSZ. felépitése

1) A minisztérium szervezeti felépitését az 1. fiiggelék tartalmazza.

2) A minisztérium hivatali szervezeteinek (a tovabbiakban: hivatali egységek) feladatait a
2. fliggelék tartalmazza.

3) A minisztérium létszamkeretét - az egyes allami vezetok, a kozbiztonsagi foigazgato és
a kabinetfonokok iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek egyiittes 1étszdm szerinti
bontasban - a 3. fiiggelék tartalmazza.

4) A miniszter altal iranyitott, feliigyelt hattérintézményeket, a hattérintézményekkel
kapcsolatban a miniszter altal atruhdzott hatadskorben eljaro allami vezetd,
kozbiztonsagi foigazgatd, valamint a hataskor gyakorlasaval Osszefiiggésben
kozremiikodé o©nalld szervezeti egység megnevezését, tovabba a tulajdonosi
joggyakorlé nevében ¢és helyett, megbizdson alapuldé meghatalmazassal eljaro
tulajdonosi joggyakorléi meghatalmazottat, valamint azon gazdasdgi tarsasdgokat,
amelyek felett a miniszter altal atruhdzott hatdskorben eljaro allami vezetd szakmai
iranyitast ¢s feliigyeletet gyakorol, a 4. fiiggelék hatdrozza meg.

5) A minisztériumban a jogszabaly-elokészitd tevékenység rendjét az 5. fliggelék
tartalmazza.

6) A minisztériumban a kiadmanyozas rendjét a 6. fliggelék tartalmazza.

7) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo torvény? rendelkezésein
talmenéen a hivatali egységek vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard
munkakoreinek felsorolasat a 7. fiiggelék tartalmazza.

8) A minisztériumban alkalmazott iratmintakat a 8. fliggelék tartalmazza.

3.2. A minisztérium szervezete

A minisztérium 0nallé szervezeti egységei: a miniszteri kabinet, az allamtitkari kabinet, a
féigazgatosag, a titkarsag és a féosztaly. Nem 0nallo szervezeti egység az osztaly.

3.3. A minisztérium vezetése
3.3.1. A miniszter

A miniszter a jogszabalyoknak és a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozoknek megfelelden,
a Kormany altalanos politikajanak keretei kozott:

— vezeti a minisztériumot,

— részt vesz a kormanyzati munkaban,

— az egyes miniszterek feladat- és hataskorér6l sz6ldo kormanyrendeletben és mas
jogszabalyokban meghatdrozott moddon irdnyitja az Onalldo beliigyi szervek
szakigazgatassal ¢s a kozbiztonsag védelmével kapcsolatos tevékenységét, valamint
gyakorolja a helyi onkorményzatokkal kapcsolatos feladat- és hataskoroket.

2711/2018. (VL. 12.) BM utasitas a Beliigyminisztérium Szervezeti és Miikodési Szabélyzatarol
28 Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szo16 2007. évi CLIL torvény 3. § (1)-(2) bekezdésén
tulmenden
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A miniszter mint a minisztérium vezetdje kiillonosen

1) meghatarozza a minisztérium szervezeti felépitését és mitkodésének fobb szabalyait,

2) gondoskodik a feladat- és hataskorébe tartozd jogszabalyok, a kozjogi
szervezetszabalyozd eszk6zok megalkotasarol és kiadasarol, a magasabb szintli
jogszabalyok eldkészitésérol, valamint utasitasokat ad ki,

3) felelds a belsd kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesiil —
megfeleld kontrollkdrnyezet, kockéazatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek,
informacios és kommunikacios rendszer ¢s nyomon kovetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért,

4) meghatarozza és jovahagyja a minisztérium jogalkotasi munkatervét, az agazati
célkitiizéseket €s a kormanyzati stratégiai irdnyitasrol szol6 38/2012. (II1. 12.) Korm.
rendelet szerinti intézményi munkatervet (a tovabbiakban: intézményi munkaterv),
valamint az intézményi munkatervrél készitett éves beszamolot,

5) jovahagyja a minisztérium éves koltségvetését és zarszamadasi javaslatat,

6) jogszabalyban meghatarozott korben eléterjesztést tesz a koztarsasagi elnoknek, és
ellenjegyzi az elndki hatarozatot,

7) meghatarozza a szervezetek — parlamenti allamtitkar, onkormanyzati allamtitkar,
rendészeti allamtitkar, kozigazgatdsi allamtitkar, valamint helyettes allamtitkdrok
altali — iranyitasi rendjét, a személyzeti, a munkaiigyi és a szervezési hataskoroket, a
jogszabalyok ¢és a kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok — minisztériumi
elokészitésének, egyeztetésének rendjét, a gazdalkodas, a munkavégzés, az
ligykezelés, a mindsitett adatok védelmének, a személyes adatok kezelésének,
valamint a kozérdekili adatok nyilvanossaga érvényesitésének eldirasait,

8) megallapitja a szervezetiranyitas és feligyelet rendjét, a hivatali egységek, a
minisztériumi szervek, valamint az 6nallo belligyi szervek létszamat, javadalmazasuk
¢s a juttatasi rendszer fobb szabalyait,

9) jovahagyja a minisztérium munkaprogramjait, a miniszteri értekezletek napirend;jét,
tovabba kiadmanyozza a minisztérium 4altal alapitott koltségvetési szervek alapito
okiratat, az azokat szakmailag feliigyeld hivatali egység vagy 6nallo beliigyi szerv
vezetdjének javaslatara,

10) jovahagyja - az illetékes vezetdk javaslatara - az 6nallo beliigyi szervek szervezeti és
miikodési szabalyzatait, melyek a személyiigyi helyettes allamtitkar utjan — annak
véleményezését kovetden — keriilnek felterjesztésre,

11) jovahagyja — a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan — az allamhatarral kapcsolatos tigyek
intézésére létrehozott szervek altal készitett dokumentumokat és jegyzokonyveket,
amennyiben jogszabaly vagy nemzetk6zi szerzédés masként nem rendelkezik,

12) ellatja a polgari valsagkezelési és a katasztrofavédelmi feladatok kormanyzati
koordinacigjat,

13) iranyitja a Nemzeti Veszélyhelyzet-kezelési Kozpontot,

14) ellatja a Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag elnoki teenddit,

15) a miniszter, mint a fejezet feligyeletét ellatd szerv vezetdje, gyakorolja és ellatja a
jogszabalyban részére meghatéarozott feladatokat.

A miniszter iranyitja
1) aparlamenti allamtitkar tevékenységét,
2) az onkormanyzati allamtitkar tevékenységét,
3) akozbiztonsagi foigazgatd tevékenységét,
4) a miniszteri biztos tevékenységét,
5) akozigazgatasi allamtitkar tevékenységét,
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6) a miniszteri kabinet vezetdjének (a tovabbiakban: miniszter kabinetfénoke)
tevékenységét,

7) az Ellen6rzési Foosztaly vezetdjének tevékenységét,

8) a sajtofonok tevékenységét,

9) asajtofonodk utjan a Kommunikacios Foosztaly vezetdjének tevékenységét,

10) a Miniszterelnoki Biztosi Titkarsag vezetdjének tevékenységét, a diagndzis alapt
felzark6zési roma stratégia elokészitésének és végrehajtasanak koordinalasaért felelds
miniszterelnoki biztossal egyetértésben.

A miniszter munkajanak és feladatainak ellatasa érdekében kabinet és titkarsag mikodik.

A miniszter altal iranyitott, feliigyelt 6nallo beliigyi szervek?®

Orszagos Rendor-fokapitanysag | ., kozbiztonsagi Rendészeti Koordinacios
) R . p iranyitas ) P

€és iranyitasa ala tartozo szervek foigazgato Foosztaly
b) = Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat  iranyitas miniszteri kozvetlen
C) Alkotmanyvédelmi Hivatal iranyitas miniszteri kdzvetlen

Beliigyminisztérium Orszagos
d) Katasztréfavédelmi irAnvitds kozbiztonsagi Rendészeti Koordinacios

Féigazgatosag és az iranyitasa y foigazgato Foosztaly

ala tartozoé szervek

Buntetes—vegs‘eharjtas Qr,szag?s B s kozbiztonsagi Rendészeti Koordinacios
e) Parancsnoksaga és az iranyitasa  iranyitas \ .

. , foigazgatod Fdosztaly

ala tartozo szervek

Terrorelharitasi Informaciésés | ., ., kozbiztonsagi Rendészeti Koordinacios
) B p— irdnyitas . P

Biiniigyi Elemz6 Koézpont féigazgatod Foosztaly
g) Nemzeti Védelmi Szolgalat iranyitas miniszteri kdzvetlen
h) ' Terrorelharitasi Kézpont iranyitas miniszteri kdzvetlen

Bevandorlasi és Menekiiltiigyi . B

3 Rw BB BV . 2 | 2t kozigazgatasi
1) Hivatal és irdnyitasa ala tartozé  irdnyitas 7 o,
20 allamtitkar

szervek

J) Orszagos Viziigyi Foigazgatosag irdnyitas KVHAT izligyl Koordinacios

és iranyitasa ala tartozo szervek Fdosztaly
2. sz. abra: A miniszter altal iranyitott, feliigyelt 6nallo belligyi szervekre vonatkozo iranyitasi jogkdrok

3.3.2. Az allamtitkarok

A minisztériumban
— kozigazgatasi allamtitkar,
— parlamenti allamtitkar,
— Onkorményzati allamtitkar
mukdodik.

2911/2018. (VL. 12.) BM utasitas a Beliigyminisztérium Szervezeti és Miikddési Szabélyzatarol 4. fliggelék. A
kivonat 2019.06.30-i hatalyos allapot, mely nem tartalmazza az OIF 2019.07.01-ei hatalyu jogallasnak valtozasat.
302019. 07.01.-ei hatallyal jogallasa és elnevezése megvaltozott, 0j elevezése Orszagos Idegenrendészeti
Foigazgatosag.
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Az allamtitkarok feladatai

1) intézik a miniszter altal szamukra meghatarozott egyedi feladatokat, ezen beliil
koncepciot és megoldasi javaslatokat dolgoznak ki, kialakitjadk és képviselik a
minisztériumi allaspontot,

2) kozremlkodnek a miniszter dontéseinek kozpolitikai megalapozasaban és azok
végrehajtasaban,

3) koordinaljak a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolo 94/2018. (V. 22.)
Korm. rendeletben szerepld feladatokkal, 6sszkormanyzati és agazati feleldsségi korbe
tartozo teenddkkel kapcsolatos iranykijeldlo, stratégiai munkakat, agazati és részagazati
stratégiak kialakitasat,

4) eldsegitik a miniszter orszaggyiilési képviseletét, az Orszaggytilésben képviselettel
rendelkez0 partok képviseldcsoportjaival és a partokhoz nem tartozd képviselokkel
kapcsolatot tartanak, koordinaljak a tarsadalmi, gazdasagi érdekképviseletekkel valo
egylittmikodést, helyettesitik a minisztert,

5) Osszehangoljak - a kozigazgatasi allamtitkar Gtjan - a helyettes allamtitkaroknak a
parlamenti és az 4ltaldnos kormanyzati feladatok végrehajtdsdval kapcsolatos
tevékenységét,

6) kozremiikodnek a jogszabalyalkotassal kapcsolatos politikai el6készitd munka
miniszteri irdnyitasaban; ennek soran kiilonosen

— gondoskodnak a jogszabdlyi koncepcidkban a kormanyzati politika
érvényesitéséral,

— ellatjak a korméanypartok frakcioival valo egyeztetési feladatokat,

— irdnyitjak a parlamenti partkdzi egyeztetési mechanizmusokat,

— a minisztériumi jogszabaly-elokészités soran résziikre megkiildott tervezetekkel
kapcsolatban allaspontot alakitanak ki,

7) ellatjak mindazokat a feladatokat, amelyekkel a miniszter allandé vagy eseti jelleggel
Oket megbizza,

8) szakteriiletikon  gondoskodnak az intézményi munkaterv  el6készitésérol,
végrehajtasarol, a nyomon kovetésrol és az éves beszadmolok elkészitésérol,

9) ha feladatellatasuk soran mas allamtitkar szakmai iranyitasa ala tartozo szerv kozvetlen
megkeresése irant intézkednek, a megkeresés tényérdl és tartalmardl a megkeresett
szerv szakmai iranyitasat ellatd allamtitkart tajékoztatjak.

3.3.3. A helyettes allamtitkarok

A minisztériumban
1) személyligyi helyettes allamtitkar,
2) szabalyozasi és koordinacios helyettes allamtitkar,
3) gazdasagi helyettes allamtitkar,
4) eurodpai unids és nemzetkozi helyettes allamtitkar,
5) informatikai helyettes allamtitkar,
6) kozfoglalkoztatasi és vizligyi helyettes allamtitkar,
7) onkormanyzati helyettes allamtitkar és
8) nyilvantartasok vezetéséért felelés helyettes allamtitkar,
9) tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes allamtitkar
mukddik.

A hivatali egységek, a minisztériumi szervek, valamint az 6nall6 beliigyi szervek a parlamenti

allamtitkar, az Onkormdanyzati allamtitkar, a kozbiztonsagi féigazgatd részére - kérésre -,
feladataik ellatasa korében kozvetleniil informaciot biztositanak.
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3.3.4. A kozbiztonsagi féigazgato

A minisztériumban Kozbiztonsagi Féigazgatosidg miikodik.3! amelyet a kozbiztonsagi
foigazgatd vezet. A kozbiztonsagi fOigazgatd az altaldnos rendorségi feladatok ellatasara
létrehozott szerv, a Terrorelhdritdsi Informécios és Blinligyi Elemz6 Kozpont, a hivatasos
katasztrofavédelmi szerv, valamint a biintetés-végrehajtasi szervezet (a tovabbiakban egylitt: a
kozbiztonsagi féigazgatd irdnyitasa alatt 4116 szervek) tekintetében gyakorolja®? meghatarozott
iranyito jogositvanyokat, valamint segiti a miniszter egyéb iranyitasi jogainak gyakorlasat.

4. A szolgalati formakra, a szolgalatteljesitésre vonatkozo alapveto
elvarasok, kovetelmények

A szolgélatteljesitési formékat altalanos jelleggel a renddrségnél meghatarozottak szerint
targyaljuk, a belligyminiszter irdnyitasa alatt all6 szervek tekintetében az eltéréseket kiilon-
kiilon ismertetjiik.

4.1. A rendorségnél alkalmazott szolgalati formak

A rendOrség a szolgalati feladatait kiilon végrehajtasi rendelkezések alapjan, kiilonbozo
szolgalati forméakban, a szakmai szabalyzatokban meghatarozott modon hajtjak végre, amelyre
vonatkoz6 eléirasokat az adott feladat végrehajtasara kijelolt rendér szolgalati beosztasatol
fliggetleniil koteles betartani. Ennek alapjan a szolgélati el6ljaré az aldrendelt renddr részére
elrendelheti a feladat meghatarozott szolgalati forméban torténd végrehajtasat.>®

A szolgalati formak:
1) Ugyeleti szolgalati forma.
2) Korzeti megbizotti szolgalati forma.
3) Jaro6r szolgalati forma.
4) Utlevélkezel6i szolgalati forma.
5) Orszolgélati formak.
6) Személyvédelmi szolgalati forma.
7) Pénzkisérd szolgalati forma.
8) Vonatkisér6 szolgalati forma.
9) Védelmi ellendrzési és feliigyeleti szolgalati forma.
10) Készenléti szolgalati forma.
11) Feliigyeleti szolgalati forma.

Az egyes szolgalati formakrol részletesen

Ugyeleti szolgalati forma

A renddrségi feladatok végrehajtasanak, a szervezet miikodésének, valamint irdnyitdsdnak és
vezetésének, tovabba a renddri munka folyamatossaganak biztositasa, az egylittmikodo

szervekkel vald kapcsolat allando fenntartdsa, a rendkiviili eseményekkel Osszefliggd
halaszthatatlan intézkedések megtétele, az intézkedésre jogosult és koteles szervek, személyek

31 A kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Kit.) 29.§(1) bekezdésében
meghatarozott feladatok ellatasara

32 A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolé 2010.
évi XLIII. térvényben (a tovabbiakban: Ksztv.) 2. § c), €)-i) pontjaban

3330/2011. (IX. 22.) BM rendelet a renddrség szolgalati szabalyzatéarol
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értesitése, illetve a vezetdk tajékoztatasa érdekében allando vagy ideiglenes jelleggel ligyeletet
kell biztositani.

A feladatok ellatasara a Nemzeti Védelmi Szolgalatnal (NVSZ) vezeto-ligyeletet kell
biztositani. Az iigyeletet ellatd személy (a tovabbiakban: tigyeletes) - a NVSZ esetében a
vezetd-ligyeletet ellatd vezetd (a tovabbiakban: vezetd ligyeletes) - a hivatali munkaiddn kiviil
a szerv vezetdjének jogkdrét a részére meghatarozott mértékben gyakorolja.

Az lgyeletes, valamint a vezetd-ligyeletes részére biztositani kell azokat az eszkdzoket,
amelyek a feladat zavartalan ellatdsdhoz és a hataskorébe utalt intézkedések megtételéhez
szlikségesek.

Az ligyeletest, valamint a vezetd-ligyeletest feladatanak teljesitésétdl elvonni, mas feladatra
igénybe venni nem lehet.

Korzeti megbizotti szolgalati forma

A korzeti megbizott az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv vezetdje altal
meghatarozott korzetben teljesit szolgalatot, tevékenységét 6nalldan szervezi.

A korzeti megbizott alapveto feladata:
1) az altalanos rendorségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv és a lakossag
kapcsolatanak fenntartasa,
2) biinmegel6zési tevékenység ellatasa,
3) nyomozasok elvégzése,
4) a miikodési teriiletét érintd korozési eljaras lefolytatasa, valamint
5) vasuti, 1égi- és vizirendészeti rendéri feladatok ellatasa.

Jaror szolgalati forma

A jardérozés a kozteriiletek €s nyilvanos helyek, a hatartertilet és - jogszabalyban meghatédrozott
esetekben - a hatarteriileten kiviili teriiletek rend6ri vagy hatarrendészeti ellenérzésének,
tovabba a hatardrizetnek az egyik formaja. A jar6r6zés soran egy vagy tobb renddr eldre
meghatarozott korzetben, teriileten vagy utvonalon, valamint menetvonalon biiniigyi,
kozrendvédelmi, hatarrendészeti, kozlekedési, tovabba vizi rendészeti feladatot lat el. Ellenorzi
a jogszabalyok betartasat, végzi a jogellenes cselekmények megeldzését, felderitését,
megszakitasat és az elkdvetdk elfogasat.

Jarérozésre egy rendort lehet vezényelni a rendérkapitanysag székhelye szerinti varosokban,
valamint a Budapest Liszt Ferenc Nemzetk6zi Repiil6tér teriiletére. Egyéb telepiiléseken csak
indokolt esetben lehet jarérézésre egy renddrt vezényelni.

A rend6r a mellé - kozds végrehajtast igénylo feladat esetén - jardrtarsként beosztott katonaval,
blintetés-végrehajtasi feliigyeldvel, pénziigydrrel, orszaggylilési Orrel, az Eurdpai Unid jogi
aktusa vagy nemzetkdzi szerzOdés alapjan mas allam rendvédelmi szervének tagjaval,
kozteriilet-feliigyeldvel, fegyveres biztonsagi Orrel, polgardrrel, illetve az egyes rendészeti
feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az iskolakertilés
elleni fellépést biztositdé moddositasardl szoldo 2012. évi CXX. térvény hatdlya ala tartozo
rendészeti feladatokat ellatd személyekkel egylittmiikodve latja el a jarérozést.

Ha a feladat jellege megkivanja, a rendOr jarOrtarsként oszthatd be katonai rendészeti
Jarérozésre. A vegyes Osszetételll jarérok tagjainak intézkedési jogara - jogszabaly, az Eurdpai
Unid jogi aktusa vagy nemzetkozi szerzddés eltérd rendelkezésének hidnydban - a vezényld
szervre vonatkozo jogszabalyok iranyadok.
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Attol fiiggden, hogy a jardr feladatai kozott a biiniigyi, a kdzrendvédelmi, hatarrendészeti vagy
a kozlekedést segitd, iranyitd és ellendrzé feladatok vannak talstlyban, a jaror szolgalati
forma

— buniigyi,

— kozrendvédelmi,

— hatarrendészeti, valamint

— kozlekedési forgalomellendrzo
jaror szolgélati forma lehet.

Utlevélkezel6i szolgalati forma

Utlevélkezeldi szolgalati forma a hatarforgalom ellenérzésének végrehajtasara alkalmazhato,
amelynek sordn az utlevélkezel a Schengeni hatar-ellenérzési kodexben, valamint a Hatarérok
gyakorlati kézikonyvében (Schengeni kézikdnyv) meghatdrozottakat hajtja végre.
Utlevélkezelésre megnovekedett forgalom esetén forgalmi savonként két renddrt kell
vezényelni.

Orszolgalati formak

Az Orszolgalat az a szolgalati forma, amelynek soran a renddr a kijelolt 6rhelyén, mozgasi
korzetében allando vagy ideiglenes jelleggel személyt, meghatarozott teriiletet, 1étesitményt
vagy értéket véd, Oriz, kdzbiztonsagi szempontbdl ellendriz vagy protokollaris feladatot lat el.

Az oOrszolgalat formaja lehet
1) mozgdér,
2) objektumdr,
3) fogdadr,
4) kiséro or,
5) rendkiviili 6r, valamint
6) diszér

szolgalat.

A mozgodr a szamara kijelolt mozgasi korzetben, egy adott ponthoz meghatarozott
1d6kozonként rendszeresen visszatérve latja el szolgélatat. Mozgasi korzetét a kdzbiztonsagi
viszonyok és a feladat jellege szerint a szolgalati el6ljaro jeloli ki.

Az objektumdr meghatarozott létesitményhez tartozo, az Orutasitisban meghatarozott
korzetben végzi feladatat. Zart objektumon kiviil, kiilondsen kozteriileten, nyilvanos helyen,
illetve 6rzott objektum kiils6 korleteiben végrehajtott szolgalat soran az objektumdr, a mozgdor
és a diszOr felallitdsi helyén torténd tartozkodas iddtartama legfeljebb hat ora lehet
egyhuzamban.

A fogdadr a renddrségi fogdaban, az 6rzott szallason, a kijelolt 6rhelyen vagy a meghatarozott
mozgasi korzetben Orzi a fogvatartott személyt.

A kiséro or feladata a feliigyeletére bizott fogvatartott személy meghatarozott helyre torténd
kisérése.

A fogvatartott kisérése a végrehajtas modja szerint rendes vagy megerdésitett Kisérés lehet a
kovetkezOk szerint:

— rendes a kisérés modja, ha a kisért személynél az eldzetes ismeretek alapjan nincs olyan

koriilmény, amelynek folytan szokésétdl vagy a rendor elleni tamadasatol lehet tartani,
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— megerdsitett a kisérés modja, ha a kisért személy szokésétdl vagy tamadéasatol lehet
tartani, vagy a kisérés nehéz kortilmények kozott torténik.

A légijarmiivon torténd kisérést kivéve mindig a megerdsitett kisérési modot kell alkalmazni,
ha a kisérés belfoldrél kiilfoldre vagy kiilfoldrdl belfoldre iranyul. A kisérésre vonatkozd
utasitast a fogva tartas elrendelésére jogosult vezetd adja. Ha a belfoldrdl kiilfoldre iranyuld,
vagy a kiilfoldrdl belfoldre torténd kisérésre vonatkoz6 utasitds végrehajtasahoz kiilfoldi allami
szervekkel valo kapcsolatfelvétel sziikséges, akkor a végrehajtas modjat a Nemzetk6zi Blinligyi
Egyiittmikodési Kozpont (NEBEK) vezet6jével kell egyeztetni.

A rendKkiviili 6r a szolgalati eloljard altal meghatarozott biztositasi, 6rzési feladatot 1at el kiilon
utasitasra. Az utasitast rendkiviili 6ri 6rutasitasban, irasban kell meghatarozni. Halaszthatatlan
esetben az utasitast szoban is meg lehet hatarozni, azonban azt haladéktalanul irasba kell
foglalni.

A diszor tnnepségek, rendezvények, katonai tiszteletadassal rendezett kegyeleti aktusok
alkalmaval szolgalati eloljaroja utasitasa szerint teljesit ideiglenes protokollaris érszolgalatot.

Személyvédelmi szolgalati forma

A személyvédelmi szolgalat célja
1) a személybiztositas,
2) a lakasbiztositas,
3) a programhely-biztositas,
4) az utvonal-biztositas,
5) a védett személy biztonsagos kozuti szallitasa, valamint
6) a védett személlyel kapcsolatos nyilt és operativ biztositas ellatasa.

A személybiztosité feladata a védett személy kozvetlen fizikai védelme, életének, testi
épségének megovasa.

A lakasbiztosito feladata a védett személy és a vele egyiitt lako csaladtagjai allando
elhelyezésére szolgalo 1étesitmények védelme, az érkezd kiildemények biztonsagi ellendrzése,
a belépd személyek ellendrzése, tovabba a védett személy és a vele egyiitt lakd csaladtagjai
allando elhelyezésére szolgdlod létesitmények elleni tdmadas elhdritasa, az illetéktelen
személyek bejutasdnak megakadalyozasa, a védelem technikai eszkozeinek kezelése.

A programhely-biztosito feladata a védett személyek altal 1atogatott rendezvény helyszinének
lezérasa, a védett személy mozgésteriiletének biztositasa.

Az itvonal-biztosité feladata a védett személy kozlekedési titvonalanak megelz6 ellendrzése,
a veszélyforrasok felmérése, elharitasa, az athaladés biztositasa.

A biztonsagi gépjarmiivezeté feladata a védett személy kozuti kozlekedése soran - az erre
kijelolt gépjarmiivekkel torténd biztonsagos szallitasaval - a védett személy kozvetlen fizikai
védelme, ¢életének, testi épségének megovasa.

Az operativ személyvédé feladata a védett személy részvételével lebonyolitott programok,
rendezvények, illetve a védelemre kijeldlt objektumok felderitd biztositadsanak megszervezése
¢€s végrehajtasa.

Pénzkiséro szolgalati forma

Ha a Magyar Nemzeti Bank és mdas pénzintézetek nagy O0sszegli pénz- €s értékszallitasait a
renddrség kiséri, a pénzkiséret végrehajtdsa sordn a pénzkisérd jardrcsoport vezetdje
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folyamatos radio-Osszekottetést tart a teriiletileg illetékes megyei (fovarosi) rendor-
fokapitanysag tevékenység-iranyitasi kdzpontjaval.

A pénzkisérd jardrcsoport vezetdje a pénzkiséret végrehajtasa soran kizardlag a kdzbiztonsagot
sulyosan veszélyeztetd magatartas észlelése esetén koteles intézkedést kezdeményezni.

Vonatkiséro szolgalati forma

A személyszallitd vonatok, valamint a palyaudvarok €s vastutallomasok rendori ellendrzése a
megyei (fovarosi) rendér-fokapitanysag feladata. Azt a vonatot, amelynek rendéri ellendrzése
kozbiztonsagi szempontbodl kiillondsen indokolt, a renddr-fokapitanysag intézkedése alapjan
koézrendvédelmi dlloméannyal a megye (févaros) teriiletén kisérni kell. A vonatkisérési feladatok
végrehajtasa mellett, azzal 6sszhangban meg kell szervezni a palyaudvarok és vastutallomasok
rendori ellendrzését. A személyszallitd vonatok ellendrzésére legalabb kétfds renddrjarort kell
vezényelni.

A vonatkiséré
— kisérést, személydrzést nem hajthat végre, valamint
— a szolgalat ellatasa soran egylittmiikodik a rendor-fokapitdnysagok altal vezényelt
jarorokkel, a vasuti korzeti megbizottakkal és a vasut forgalmi személyzetével.

A vonatkiséré a személyi szabadsagot korlatozo intézkedés foganatositiasa esetén

— radion keresztiil egy kdzbees allomasra kér a szerelvény mellé helyi jarért vagy korzeti
megbizottat, résziikre az intézkedés ala vont személyt igazoltatolap kitdltésével és az
atvétel elismertetésével atadja,

— az intézkedés ala vont személyt a cél- vagy kozbeesd allomasra érkezésig az
utazokozonségtol elkiiloniti, végrehajtja a sziikséges ruhazat- és csomagatvizsgalast,
tovabba a szokés megakadalyozasa érdekében megteszi a sziikséges biztonsagi
intézkedéseket, valamint

— a kisérést - az elsd olyan kdzbeesd allomason, ahol renddrdrs vagy renddérkapitanysag
van - megszakitja, ha az intézkedés soran kényszeritd eszkozt alkalmazott, kivéve a
szOkés megakadalyozasa céljabol alkalmazott bilincshasznalatot, ha nem okozott
sériilést.

A vonatkiséré a vonatkisérés megszakitasa esetén az allomasra torténé érkezést kovetéen

— a teriiletileg 1illetékes renddrkapitdnysagtol gépjarmiivet kér az eldallitas
foganatositdsdhoz, valamint

— atertletileg illetékes renddrkapitanysagon elkésziti a sziikséges jelentéseket, okiratokat.

A vonatkiséré intézkedéseinek jogszerliségét, szakszeriiségét a helyi altalanos renddrségi
feladatok ellatasara létrehozott szerv vezetdje vagy szolgéalatparancsnoka mindsiti.

Védelmi ellendrzési és feliigyeleti szolgalati forma

A védelmi ellenérzési és feliigyeleti feladatra beosztott rendor nemzetkozi repiilétéren
feliigyeli

— az utasok és kézipoggyaszaik,

— anem utas személyek €s személyes targyaik,

— a szigoritott védelmi teriiletre (SRA) belépd jarmiivek, valamint

— a feladott poggydsz, aru és postakiildemény, a légifuvarozdi postakiildemény és a

légifuvarozdi anyag, a fedélzeti ellatmany és a repiil6téri készletek

védelmi ellendrzését.
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A védelmi ellendrzési és felligyeleti feladatokra beosztott rendér meghatarozott személyek és
dolgok védelmi ellendrzését fegyveresen biztositja.
A védelmi ellendrzési és feliigyeleti feladatra beosztott rendér nemzetkozi repiilétéren
— ellatja a repiil6tér szigoritott védelmi teriileteinek renddri feliigyeletét, valamint
— kozremikodik a repiildtér teriiletén a kozveszéllyel fenyegetés bilincselekmény
elharitdsaban, tovabba az elhagyott, gazdatlan csomagokkal kapcsolatos rendori
feladatok végrehajtasaban.

Készenléti szolgalati forma

Készenlétet elrendelheti:

az orszagos rendorfokapitany, a blinligyi orszdgos renddrfokapitany-helyettes, a rendészeti
orszagos rendOrfOkapitany-helyettes, a Terrorelharitdsi Koézpont foigazgatdja, a Nemzeti
Védelmi Szolgalat féigazgatdja, a Készenléti Renddrség parancsnoka, a Repiilétéri Rendor
Igazgatosadg igazgatdja, a Nemzetkozi Biniligyi Egyiittmiikodési Kozpont igazgatdja, a
Renddrségi Oktatasi és Kiképzé Kozpont igazgatdja, a Nemzetkdzi Oktatasi Kozpont
igazgatdja, a megyei (fovarosi) renddérfokapitany, a renddérkapitdny és a hatdrrendészeti
kirendeltség vezetdje rendelhet el az irdnyitdsa alatt all6 szerv, szervezeti egység vagy
szervezeti elem vonatkozasaban.

Feliigyeleti szolgalati forma

A feliigyeleti szolgalatra beosztottak feladata, hogy a kozrendet, kozbiztonsagot
veszélyeztetd cselekményeket megeldzzEk, megszakitsak, a sziikséges rendori intézkedéseket
megtegyék, tovabbd a rend fenntartasa érdekében segitséget nyujtsanak a rendezdknek.
Feliigyeleti szolgalatot olyan, nagyobb szamu kozonséget vonzo rendezvényeken,
kulturalis és egyéb létesitményekben lehet szervezni, ahol a kozrend, kozbiztonsag
fenntartasa érdekében az ilyen szolgalat ellatasa sziikséges.

A renddrkapitanysag vezetdje a helyi viszonyoknak megfelelden donti el, hogy mely
létesitményekben, milyen alkalombol indokolt feliigyeleti szolgalatot elrendelni, valamint
meghatarozza azokat a 1étesitményeket, amelyekben e feladatot jardr hajtja végre.

4.2. A biintetés-végrehajtasi szervnél alkalmazott szolgalati formak

— Biztonsagi felligyeldi szolgalat,
— Kkorlet feliigyel6 szolgalat és
— foglalkoztatasi feliigyeld szolgalat.

4.3. A hivatasos katasztréfavédelmi szervek szolgalati formai

— belsé szolgalat: olyan készenléti jellegli szolgéalat, amelyet a beosztotti dllomany a
készenléti szerre torténd beosztasa mellett, meghatarozott helyen és idében lat el,3

— ligyeleti szolgalat: a tliz- és karesetek, egyéb rendkiviili események jelzésének
fogadasara, és a szlikséges intézkedések megtételére, az egyiittmiikdo szervekkel valo
alland6 kapcsolattartas biztositdsara, az intézkedésre jogosult és koteles szervek,
személyek értesitésére, a vezetok tajékoztatasara létrehozott - valtdsos szolgalati

3 A hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyéanak, valamint a polgari védelmi szervezetek Szolgalati
Szabalyzatarol sz616 49/2011. (XII. 20.) BM rendelet 2.§ alapjan
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idérendben - megszakitas nélkiil folyamatosan miikodd hirado-ligyeletesi, ligyeletesi,
{6 tigyeletesi szolgalat,

5. Magatartasi szabalyok szolgalatban és szolgalaton Kkiviil, viselkedési és
kozszolgalati etikai szabalyok

5.1. Magatartasi szabalyok a rendorség szervezetében
5.1.1. A renddri feladatok ellatasanak és az utasitas teljesitésének kotelezettsége

A rendor koteles a szolgélati beosztdsaban meghatarozott feladatait a torvényes eldirasoknak
megfelelden teljesiteni, az eloljardja utasitdsainak engedelmeskedni, a kozbiztonsagot és a
kozrendet, ha kell, élete kockaztatdsaval is megvédeni. A renddérség a belsd szervezetét €s
mukodésének részletes szabalyait, az utasitas kiadas rendjét gy kell kialakitani, hogy az
utasitas kiaddjanak €s végrehajtojanak egyéni feleléssége mindenkor megallapithatd legyen.

A rendor a feladata teljesitése soran koteles végrehajtani a szolgalati eloljaro utasitasait. Meg
kell tagadnia az utasitas végrehajtasat, ha azzal blincselekményt kdvetne el.

A renddr a szolgalati eldljaro jogszabalysértd utasitasanak teljesitését — a fenti kivétellel - nem
tagadhatja meg, de az utasitds jogszabalysérté jellegére, ha az szamara felismerhetd,
haladéktalanul kételes az eloljaro figyelmét felhivni. Ha az eldljard az utasitast fenntartja, azt
az utasitott kérelmére koteles irdsba foglalva kiadni. Az irdsba foglalds megtagadasa vagy
elmaradasa az utasitast ado kozvetlen felettesénél bejelenthetd, e jog gyakorlasanak azonban az
utasités teljesitésére nincs halasztd hatalya.

5.1.2. A szolgalatba lépés kovetelményei

A rendOr szolgélatellatasra kipihenten, az eldirasoknak megfeleld tiszta és apolt 6ltdzetben
koteles megjelenni. Ha a renddér alkoholfogyasztas miatt vagy mas szer hatdsa miatt
szolgalatképtelen allapotban van, szolgélatba nem oszthat6 be.

Ha a szolgalati feladat jellegébdl mas nem kovetkezik, a szolgalat egyenruhdban torténd ellatasa
soran a rendér csak olyan haj-, arcszorzet-, korom-, illetve mitkrom-viseletet hordhat, ami nem
akadalyozza vagy veszélyezteti a szolgalati feladatok biztonsagos ellatasat, nem alkalmas
sériilés okozasara, nem sérti a renddri hivatas tekintélyét €s a rendérség miikdodésébe vetett
kdzbizalmat, valamint tiikrozi az egyenruha méltosagat.

A szolgdalat egyenruhdban torténd ellatasa soran a renddr lathato testfeliiletén - a szolgalati
eloljaro ellenkezd utasitdsdnak hianyaban a rendeltetésszerlien viselt karora, gylirti, nok
esetében egy par fiilbevalo kivételével - €kszert, testékszert, divatékszert a szolgalat ellatasa
soran nem viselhet.

5.1.3. Az intézkedési kotelezettség

A rendor jogkorében eljarva koteles intézkedni vagy intézkedést kezdeményezni, ha a
kozbiztonsagot, a kozrendet vagy az dallamhatar rendjét sértdé vagy veszélyeztetd tényt,
koriilményt vagy cselekményt észlel, illetve ilyet a tudomasara hoznak. Ez a kotelezettség a
rendort halaszthatatlan esetben szolgdlaton kiviil is terheli, feltéve, hogy az intézkedés
sziikségességének idopontjaban intézkedésre alkalmas allapotban van.
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A renddér koteles a torvény rendelkezésének megfelelden, részrehajlas nélkiil intézkedni. A
rendér kozremiikodik a kozbiztonsidgot fenyegetd veszélyhelyzet elharitasaban. Ha a
veszélyhelyzet elhéritdsa mas szerv feladatkorébe tartozik, de beavatkozasdra csak
késedelmesen van lehetdség, a rendor haladéktalanul gondoskodik a veszély elharitasaért
felelds hatosag vagy mas szerv értesitésérol.

Az aranyossag kovetelménye

A rendori intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaléan nem 4ll ardnyban az
intézkedés torvényes céljaval. Tobb lehetséges és alkalmas renddri intézkedés, illetdleg
kényszerit6 eszkoz kozil azt kell valasztani, amely az eredményesség biztositasa mellett az
intézkedéssel érintettre a legkisebb korlatozassal, sériiléssel vagy karokozassal jar.

5.2. Magatartasi szabalyok a biintetés-végrehajtasi szervezetben
5.2.1. A hivatasos allomany tagjanak magatartasa szolgalatban és szolgalaton kiviil

A hivatasos allomany tagja®®

— szolgélati feladatait eskiijéhez hiven a szakmai kdvetelményekkel Osszhangban, a
jogszabalyokban, illetve a jogszabalyok alapjan kozjogi szervezetszabalyozd
eszkozokben, a szervezeti és milkddési szabalyzatban, a munkakori leirasban ¢és az
eloljaroi rendelkezésekben meghatarozottak szerint latja el,

— a szolgélat ellatasara pihenten, apolt kiilsdvel, az eldirasoknak megfeleld tiszta és
gondozott oOltdzetben koteles megjelenni, feladatait pontosan és fegyelmezetten
teljesiteni. Szolgalati tevékenységében megfontolt magatartast kell tanusitania,
fellépése legyen hatarozott és magabiztos,

— a hatdésagok, hivatalok, birdsagok stb. elétti tevékenysége alkalmaval adja meg - és a
maga szamara kdvetelje meg - a tiszteletet, €s tartsa be a hivatalos érintkezés formait,

— polgari személyekkel szemben legyen fegyelmezett és udvarias, keriilje a biintetés-
végrehajtas tekintélyét sértd magatartast.

5.3. A hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyanak magatartasi szabalyai

5.3.1. A katasztrofavédelmi hivatasos allomanyu kotelezettségére, szolgalatellatasara,
magatartasara vonatkozo altalanos szabalyok

A katasztréfavédelmi hivatasos allomanyu koteles®

1) feladatat a katasztrofavédelem szervezetében meghatarozott fliggelmi viszonyok
rendszerében teljesiteni,

2) gondoskodni a rabizott felszerelések, eszkozok rendeltetésszerti hasznalatarol,
karbantartasarol, védelmérol, kozvetlen kornyezete rendjérdl, tisztasagarol,

3) fokozott gondossaggal és ésszerii takarékossaggal banni a rabizott és a szolgalati
tevékenységhez kapcsolodd anyagi javakkal, minden torvényes eszkozzel
megakadalyozni annak karosodasat, pazarlasat,

4) tiszteletben tartani munkatarsai és beosztottjai emberi méltosagat,

321/1997. (VIL 8.) IM rendelet a biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol 15.§
3649/2011. (XII. 20.) BM rendelet a hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyénak, valamint a polgari
védelmi szervezetek Szolgalati Szabalyzatarol 4.§
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5) szolgalati, munkakdri, szakmai feladatait beosztasanak megfelelGen, a legjobb tudasa
szerint ellatni,

6) az eskiijében, fogadalmaban vallalt, jogszabalyokban, munkakori leirasaban eldirt,
valamint az eldljaroi altal meghatarozott utasitast teljesitent,

7) a szolgalati feladatok végrehajtasara vonatkozo tényeket és koriilményeket a
valosagnak megfelelden jelenteni,

8) a szolgalat ecllatasahoz, az eskiijében, fogadalmaban vallalt kotelezettségének
teljesitéséhez sziikséges szakmai képzettséget, altalanos miveltséget és fizikai
erénlétet megszerezni €s fenntartani, amelyhez a munkaltato segitséget nyujt,

9) a hivatasos katasztrofavédelmi szerv hivatdsos allomanydra vonatkozo alaki
szabalyokat betartani,

10) a szolgalati feladatainak ellatasa soran hivatali, tigyeleti, késziiltségi, készenléti és
készenléti jellegli szolgalatot teljesiteni.

A hivatali munkaid6 meghatarozasarol az allomanyilletékes parancsnok - az eldljaro
parancsnok tajékoztatasaval - intézkedik az irdnyitasa alatt 4ll6 szervezet vonatkozasaban.

Az tgyeleti szolgalatot ellatd katasztrofavédelmi hivatasos allomanyu részére biztositani kell
azokat az eszkozoket, amelyek a feladat zavartalan ellatdsdhoz és a feladatkorébe tartozo
intézkedések megtételéhez sziikségesek.

Az lgyeleti szolgalatot ellatd katasztrofavédelmi hivatdsos allomanyut feladatanak
teljesitésétdl elvonni, mas feladatra igénybe venni nem lehet.

A készenléti jellegli beosztas esetén a katasztrofavédelmi hivatdsos dllomanyt 24 6rés valtasos
munkarendbe tartoz6 beosztasban, allandd készenléti helyzetben a szolgalatteljesités helyén
latja el a szolgalatat.

Készenléti szolgalat esetén a katasztrofavédelmi hivatasos alloméanyu a hivatali munkaidején
tul a szolgalatteljesités helyén kiviil all készenlétben, és sziikség esetén a szolgalati
beosztasadhoz eldirt feladatra kdteles jelentkezni.

5.4. A rendvédelmi hivatas etikai alapelvei
5.4.1. Foglalkozas, szakma, hivatas

A foglalkozas megélhetést biztositd rendszeres tevékenység, munka, szakma. Vannak azonban
olyan foglalkozasok, amelyekkel szemben a tarsadalomnak az elébbieken tilmend, tovabbi,
kiilonleges elvarasai vannak, mint példaul az orvos, a jogasz, a rendvédelmi tisztvisel6. E
foglalkozasok miiveldihez a tarsadalom mas igényekkel fordul, magas szintli szakmai
magabiztossagot és felkésziiltséget, a kozérdeket eldtérbe allitod aldozatvallalast, az ismétlendd
szakmai fogasok ismeretén tul helyzetfelismerd, értékeld, problémamegoldd készséget, és a
hétkoznapi erkdlesi €s jogi elvarasokon til tovabbi specidlis szakmai etikai elvarasokat kovetel
meg. Ennek a sajatos tarsadalmi viszonyuldsnak az a forrdsa, hogy e foglalkozasok miivel6i
kozvetleniil a kozosséget hivatottak szolgalni, tevékenységiikkel radhatnak az egyének életére.

Hivatasnak altalaban azokat a foglalkozasokat nevezziik, amelyek miivelésekor a személyes

érdekeket hattérbe helyezve a tarsadalom, és annak tagjainak érdekében kell 6nallo, alkotd
felelds dontéseket hozni.
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5.4.2. A rendvédelmi hivatas etikai alapelvei a Hszt-ben

A rendvédelmi hivatas etikai alapelvei a hivatasos allomany tagjai tekintetében
kiilonosen:

1) a hiiség,

2) a nemzeti érdek elényben részesitése,

3) a méltosag és a tisztesség,

4) az cloéitéletektdl vald mentesség,

5) a partatlansag,

6) a felel6sségtudat,

7) a szakszeriiség,

8) az egyiittmiikodés és az aranyossag.>’

A fentieken kiviil a vezetéi beosztast betoltokkel és a rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszonyban allé vezetokkel szemben tamasztott tovabbi etikai alapelvek:

— apéldamutatas,

— a szakmai szempontok érvényesitése €s a

— szamonkérési kotelezettség.

5.4.3. A Rendvédelmi Hivatasetikai Kodex

A Magyar Rendvédelmi Kar (a tovabbiakban: MRK) a rendvédelmi szervek hivatdsos
allomanya tagjainak ¢és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottainak dnkorményzattal rendelkezd
rendvédelmi szakmai koztestiilete. Az MRK kotelezd tagsagi viszony alapjan miikodik. A
rendvédelmi szervvel fennalld szolgdlati viszony vagy rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszony alapjan az adllomany tagja az MRK tagjava valik.

A Rendvédelmi Hivatasetikai Kédex és az Etikai Eljarasi Szabalyzata,

A Hszt. hatalya ala tartozo szervezetek hivatasos allomanyu tagjai és rendvédelmi igazgatasi
alkalmazottai szakmailag specialis jellemzokkel is rendelkezé kozszolgalatot latnak el.
Tevékenységiiket elsGsorban jogszabalyok, tovabba a kozjogi szervezetszabdlyozo eszkdzok
hatarozzak meg. Funkciojukbol, feladatrendszeriikbél adodoan a tarsadalom - indokoltan - az
atlagosnal magasabb szintii erkélcsiséget var el az MRK tagjaitol. Azért, hogy az érintettek —
minden lényeges tekintetben — eleget tudjanak tenni a tarsadalom altal veliikk szemben
tamasztott kovetelményeknek, valamint hivatasukat a jogi normak keretei kozott hatékony és a
koz érdekének megfelelden, jo szinvonalon teljesitsék, meg kell hatarozni a rajuk vonatkozo,
illetve az altaluk betartando erkolcesi kovetelményeket. A Rendvédelmi Hivatasetikai Kodexben
osszefoglalt kovetelményrendszer betartdsat alapvetden az érintett szervezetek szervezeti
kultaraja, az MRK tagjainak moralja, szakmai és emberi lelkiismerete biztosithatja. A
Rendvédelmi Hivatasetikai Kodexben néhany teriileten (pl. a korrupcid, vagy az
Osszeférhetetlenség esetében) a jogi eldirasokat erkolcsi elvarasok megfogalmazasaval is
indokolt volt megerdsiteni. A Rendvédelmi Hivatasetikai Kodex célja, hogy dsszefoglalja és
meghatirozza mindazon magatartasi és viselkedési kovetelményeket.

372015. évi XLIL torvény 14.§

% Az MRK 2015. évi XLII torvény 292. § (4) bekezdés 9. pontjaban és a Magyar Rendvédelmi Kar
Alapszabalyanak II. 2. c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan alkotta meg a Rendvédelmi Hivatasetikai
Koédexet és az Etikai Eljarasi Szabalyzatot.

39 http://www.rendvedelmikar.hu/letoltes/document/document_176.pdf
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5.4.4. Az egyes rendvédelmi szervek Hivatasetikai Kodexei
A rendérség Etikai Kédexe®

Célja, hogy erkdlesi iranymutatasul szolgaljon, mind a szolgalatban, mind a szolgélaton kiviil
tantsitandd magatartasok tekintetében, moralis alapot biztositson a felmeriilé szakmai
dontésekhez, egyben megfeleld védelmet nydjtson mindazok szamdra, akik normakovetd
modon jarnak el, tovabba zsinormértékiil szolgaljon a kifogasolhatd, a hivatashoz nem mélto
magatartasok felismeréséhez.

A Biintetés-végrehajtasi szervezet Etikai Kédexe*!

A biintetés-végrehajtasi szervezet részt vesz az allam biintet6hatalmanak gyakorlasédban, ennek
soran jelentds szerepet jatszik a blinmegeldzésben, a kozrend védelmében. A szabadsaguktol
megfosztott személyek fogva tartdsdval jard sajatos munka az abban kozremiikodo
személyzettdl magas szintli erkolesi feleldsséget, érték- és normakdvetést var el. Ezen —
nemzetkdzi dokumentumokban megfogalmazott és a magyar jogrendszerben is megjelend —
elvarasok jelennek meg a biintetés-végrehajtasi szervezet Etikai Kodexében.

A hivatasos katasztrofavédelmi szervek Hivatasetikai Szabalyzata®?

A Hivatasetikai Szabalyzat a hivatasos katasztrofavédelmi szervekkel jogviszonyban allo
foglalkoztatottaitol elvart foglalkozasetikai és magatartasi szabalyok gyiijteménye.

A jogviszonyban all6 foglalkoztatottak a rajuk kotelez6 erével vonatkozdo a Magyar
Rendvédelmi Kar Rendvédelmi Hivatasetikai Kodex ¢és Etikai Eljarasi Szabalyzatdban,
valamint a Magyar Kormanytisztvisel6i Kar Hivatasetikai Kodexében (a tovabbiakban egyiitt:
Etikai Kodex) meghatarozott szabalyokat, értékeket az intézkedéssel 6sszhangban kotelesek
megtartani.

6. A rendvédelmi feladatokat ellato szerveknél a szolgalati viszonyra
vonatkozo altalanos szabalyok, jogosultsagok, kotelezettségek, valamint
juttatasok, jarandosagok, karrierlehetoségek

6.1. A Hszt. hatalyara vonatkozé rendelkezések

A rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyu tagjainak jogallasarél szo6lo
2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.) szervi hatalya ala tartozik:

a) az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv,

b) a belsé biinmegel6zési és biinfelderitési feladatokat ellatd szerv,

C) aterrorizmust elharito szerv,

d) az idegenrendészeti szerv [az a)-d) pontban felsorolt szervek a tovabbiakban egyiitt:

rendodrség],
e) a hivatasos katasztrofavédelmi szerv,
f) a biintetés-végrehajtasi szervezet,

40 http://www.police.hu/a-rendorsegrol/testulet/altalanosan/a-rendori-hivatas-etikai-kodexe

41 https://bv.gov.hu/hu/etikaikodex

42 A hivatasos katasztrofavédelmi szervek hivatasetikai szabalyzata a 31/2017. szamii BM OKF féigazgatoi
intézkedés mellékleteként kertilt kiadasra.
http://www.katasztrofavedelem.hu/letoltes/szervezet/hivatasetikai_szabalyzat 2017.pdf
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) az Orszaggyiilési Orség,
h) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint
1) a Nemzeti Ado- és Vamhivatal.

A Hszt. targyi hatalya:

Az a)-1) pontban felsorolt rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanya tagjainak
hivatdsos szolgalati jogviszonyara (a tovabbiakban: szolgalati viszony) és egyes
tarsadalombiztositasi ellatasara terjed ki.

A Hszt.-t eltérésekkel kell alkalmazni:
— Orszaggyiilési Orség hivatisos allomanyanak szolgalati viszonyira az
Orszaggytilésrodl sz616 torvényben,
— Nemzeti Adé- és Vamhivatal hivatasos allomanyanak szolgalati viszonyara
Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz616 torvényben
foglaltak szerint.

A Hszt. rendelkezéseit az alabbi esetekben és korben is alkalmazni kell:

— a hivatasos szolgalatra jelentkezdkre,

— a rendvédelmi oktatasi intézménybe, hivatasos szolgalat ellatdsara jogositd képzésre
jelentkezdkre,

— arendvédelmi oktatasi intézmény nem hivatdsos alloményéanak 6sztondijas hallgatoira,
tanulodira,

— arendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeloltjeire (a tovabbiakban: tisztjelolt),

— aszolgalati nyugdijasokra, valamint

— ahivatasos allomany tagja €s a szolgalati nyugdijas kozeli hozzatartozoira.

A tartalékallomanyra vonatkozé rendelkezéseket a szolgalati viszony megsziinését
kovetden a hivatdsos dlloméanybdl tartalékallomanyba helyezettekre vagy tartalékallomanyban
tartottakra is alkalmazni kell.

A Hszt.-ben meghatarozott altalanos rendelkezések koziil a rendvédelmi szervvel
rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban allokra is alkalmazni kell az alabbiakat:
— arendvédelmi hivatas etikai alapelveit,
— arendvédelmi igazgatasi alkalmazottak szolgalati jogviszonya,*?
— aMagyar Rendvédelmi Kar,*
— aszakszervezet *°
rendelkezéseit.

A rendvédelmi szervnél foglalkoztatott munkavallalokra a Munka Torvénykonyvérdl sz616
2012. évi 1. tdrvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezéseit a Hszt.-ben*® foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni. A Hszt.-t*" a rendvédelmi szervnél igazsagiigyi alkalmazotti jogviszonyban is kell
alkalmazni.

43 Hszt. XXVIII/A. fejezet:
44 XXIX. fejezet

45 XXX. fejezet

46 Hszt. 287/C. §

47 Hszt. 287/D. §
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A rendvédelmi  egészségkarosodasi  Keresetkiegészitésre és a  rendvédelmi
egészségkarosodasi jaradékra vonatkozo rendelkezéseket a szolgalati viszony megsziinését
kovetden a hivatasos allomany volt tagjara és kozeli hozzatartozdira is alkalmazni kell.

A Hszt. rendvédelmi szerv kartéritési felel6sségére® és a Hszt. hatalybalépésekor el nem
éviilt kovetelésekre vonatkozo szabalyokat*® a rendvédelmi szerv teljes személyi allomanyara
alkalmazni kell.

6.2. A szolgalati viszony jellege

A Hszt. hatdlya ald tartozo hivatasos allomanyu kiilonleges kozszolgalati jogviszonyban allo
jogalany. A jogviszony jellegét mas jogviszonyoktdl eltérd sajatossagok kiilonboztetik meg. A
Hszt. hatalya ald tartozo jogalany a jogviszony keletkezését Onkéntesen, élethivatasként,
szigoru fliggelmi rendben, akar életének €s testi épségének kockéazatasaval, egyes alapjogai
korlatozasaval vallalja.

Ebben a jogviszonyban az allomany tagjat — a sajatos szolgalati koriilmények miatt -
jogszabalyokban meghatarozott kiilonleges kotelezettségek terhelik és jogosultsagok illetik.

A szolgélati viszony alanya az 4allam képviseletében a rendvédelmi szerv, valamint a
szolgalataban all6 hivatasos allomany tagja.

A szolgdlati viszonnyal kapcsolatos munkaltatoi jogokat — a Hszt.-ben meghatarozott kivétellel
- az allomanyilletékes parancsnok gyakorolja.

6.2.1. Az alapvet6 jogok korlatozasa

A korlatozassal érintett alapveto jogok
1) A szabad mozgas és a tartozkodasi hely szabad megvalasztasa.
2) A véleménynyilvanitas szabadsaga.
3) Gyiilekezési jog.
4) Egyesiilési jog.
5) Az anyanyelv hasznalata.
6) Valasztojog.
7) A munka és foglalkozas szabad megvalasztasa.
8) A tulajdonjog gyakorlasanak korlatozasa.

gy az Alaptorvény tiltja, hogy a Magyar Honvédség, a rendérség és a nemzetbiztonsagi
szolgalatok hivatasos allomanyu tagjai partnak tagjai legyenek, illetve politikai tevékenységet
folytassanak.

A Hszt. dsszeférhetetlenségre vonatkozo rendelkezései értelmében a rendorség, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatok, valamint az Orszaggyiilési Orség hivatasos dllomanyéanak tagja
partnak vagy partpolitikai célokat szolgdldo egyesiiletnek nem lehet tagja, ilyen célu
alapitvannyal nem létesithet jogviszonyt, munkéjdban nem vehet részt, politikai tartalmu
kozszereplést szolgalaton kiviil — az orszaggyiilési képviseldk, az Europai Parlament tagjainak,
a helyi onkormanyzati képviseldk és polgdrmesterek, valamint a nemzetiségi dnkormanyzati
képviselok valasztasan jeloltként valo részvételt kivéve — sem vallalhat.

48 Hszt. 255/A. §
49 Hszt. 362/D. §
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A hivatasos katasztrofavédelmi szerv és a biintetés-végrehajtasi szervezet hivatdsos
allomanyanak tagja partban tisztséget nem viselhet, part nevében vagy érdekében — az
orszaggyllési képviseldk, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi 6nkormanyzati képviselok
¢s polgarmesterek, valamint a nemzetiségi Onkormanyzati képviselok valasztasan jeloltként
valo részvételt kivéve — kozszereplést nem vallalhat, a szolgalati helyen vagy a szolgélati
feladat teljesitése kdzben a hivatasos allomany tagja politikai tevékenységet nem folytathat.
Politikai tevékenységnek kell tekinteni minden olyan, mdsok eldtti megnyilvanulést, amely
kifejezetten valamely part vagy politikai mozgalom céljanak megvaldsulasa érdekében a part
vagy politikai mozgalom segitésére vagy tdmogatasara szolit fel.

Nincs helye sztrajknak az igazsagszolgaltatasi szerveknél, a Magyar Honvédségnél, a
rendvédelmi, rendészeti szerveknél és a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal. Az
allamigazgatasi szerveknél a Kormany és az érintett szakszervezetek megéllapodasaban
rogzitett sajatos szabalyok mellett gyakorolhatdé a sztrajk joga, de a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalnal a hivatasos allomanyuak nem jogosultak a sztrajkjog gyakorlasara.

Az alapvet6 jogok generalis korlatozasarol a Hszt. rendelkezik, mely meghatarozza a hivatasos
allomany tagja alapvetd jogainak a szolgalati viszonnyal kapcsolatos korlatozasat.

6.3. A szolgalati viszony létesitésének feltételei

Szolgalati viszony azzal az onként jelentkezo, cselekvoképes, allando belfoldi lakohellyel
rendelkez6é magyar allampolgarral létesithetd,

1) aki a tizennyolcadik életévét betdltotte, és életkora a hivatdsos szolgalat ra iranyado
felsd korhataranal legalabb tiz évvel kevesebb,

2) aki rendelkezik a tervezett szolgalati beosztas besorolasi osztalya szerint meghatarozott
iskolai végzettséggel és a szolgélati viszonyra vonatkozd szabalyban a szolgélati
viszony létesitésének feltételeként meghatarozott szakképzettséggel,

3) aki a hivatdsos szolgalatra és a tervezett szolgalati beosztasara egészségi, pszichikai és
fizikai szempontbol alkalmas,

4) akinek életvitele nem kifogasolhato, és aki irdsban tudomasul veszi, hogy azt a
szolgalati viszony létesitését megeldzden, valamint a szolgalati viszony fennallasa alatt
ellendrizhetik, tovabba tudomasul veszi, hogy a szolgélati viszony fennallasa alatt az
ezzel kapcsolatos nyilatkozat visszavonasa a szolgélati viszony térvény erejénél fogva
torténd megsziinését eredményezi,

5) aki elfogadja egyes alapvetd jogainak Hszt. szerinti korlatozasat,

6) aki tudomasul veszi, hogy szolgélati viszonyanak fennallasa alatt szolgélata torvényes
ellatasat tudta és beleegyezése nélkiil - a belsd blinmegelézési és biinfelderitési
feladatokat ellatd szerv a rendOrségrél szolo torvény szerinti megbizhatdsagi
vizsgalattal ellendrizheti,

7) aki tudomasul veszi és elfogadja a hivatidsos szolgalattal jaro, szolgalati viszonyra
vonatkozé szabalyokban meghatarozott kotelezettségeket €s elvarasokat, valamint

8) akinél nem allnak fenn a szolgalati viszony létesitését kizard koriilmények.

Nem létesitheto szolgalati viszony azzal,
1) aki biintetett eloéletil,
2) aki a betoltendd szolgalati beosztasnak megfeleld foglalkozastol eltiltas hatalya alatt all,
3) aki biintetlen el6életii, de a birosag blincselekmény elkdvetése miatt biintetdjogi
felelosségét jogerds itéletben megallapitotta,
4) akivel szemben a birosag kényszergyogykezelést alkalmazott, a kényszergyogykezelést
megsziintetd végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott harom évig,
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5) akivel szemben a birésag probara bocsatast alkalmazott, a probaidd, annak
meghosszabbitasa esetén a meghosszabbitott probaidd elteltétdl szamitott harom évig,

6) aki biinteteljaras - ide nem értve a maganvadas vagy potmaganvadas eljarast - hatalya
alatt all,

7) aki korabban mar allt szolgalati viszonyban és szolgalati viszonya fenyités kiszabasa,
blintetdeljaras miatt, 1étszamcsokkentés, atszervezés miatt és a részére felajanlott mas
beosztast nem fogadta el.

Nem létesithet6é szolgalati viszony a fentieken tul olyan személlyel, akinek tervezett
szolgalati beosztasa nemzetbiztonsagi ellendrzés ala esd szolgalati beosztasnak mindsiil, és a
nemzetbiztonsagi ellendrzés soran kiallitott biztonsagi szakvélemény szerint a biztonsagi
feltételeknek nem felel meg.>°

A szolgalati viszony a hivatasos allomanyba valé kinevezéssel és annak elfogadasaval
hatarozatlan vagy a Hszt. rendelkezése alapjan hatarozott idére létesiil. A hivatisos
allomédnyba kinevezett személy eskiit tesz. Ha a hivatidsos allomany tagja az eskii letételét
megtagadja, a szolgalati viszony lIétesitésére az érvénytelenség szabalyait kell alkalmazni. Az
eskii letételéig a hivatasos dllomany tagja nem allithato szolgalatba.

A szolgalati viszony létesitésekor legalabb harom, de legfeljebb tizenkét honapig terjedd
probaidét kell kikotni. Tizenkét honap probaidét kell kikotni, ha a jelentkezé nem rendelkezik
a rendvédelmi szerv jellegének megfeleld rendvédelmi szakmai képesitéssel. A hivatasos
allomény tagja a probaidd alatt a jogszabalyban meghatarozott illetményre és a szolgalat
teljesitéséhez sziikséges egyéb ellatdsra jogosult. A probaidd alatt a szolgalati viszonyt
barmelyik fél indokolas nélkiil, azonnali hatéllyal megsziintetheti.

A szolgalati viszony — a Hszt-ben meghatarozott eseteket kivéve - a hivatdsos allomany
tagjanak beleegyezésével modosithato.

6.4. A szolgalati viszony megsziinésének esetei

A szolgalati viszony megsziinik:

1) a szolgalat fels6 korhataranak elérésével,

2) a hivatasos allomany tagjanak halalaval,

3) a torvény erejénél fogva, e torvényben meghatarozott esetekben,

4) az érvénytelen jognyilatkozat alapjan jott 1étre,

5) a hatarozott iddre létesitett szolgalati viszony esetében a hatarozott id6tartam leteltével,

6) a szolgalati viszony megsziintetése fenyités kiszabasaval,

7) blntetéeljaras keretében szolgalati viszony megsziintetése, lefokozas, a szolgalati
viszony keretében betoltott szolgalati beosztas ellatdsahoz sziikséges tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas vagy kozligyektdl eltiltas alkalmazasaval.

A szolgalati viszony megsziintetheto:
1) k6z6s megegyezéssel,
2) lemondassal,
3) azonnali hatalyu lemondassal,
4) felmentéssel,

50 Kivéve, ha a nemzetbiztonsagi ellendrzés targykorét szabalyozd térvény szerint arra feljogositott személy a
nemzetbiztonsagi ellenérzés ala esd jogviszony létesitését jovahagyta. Hszt.33.§
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5) kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, kozalkalmazotti jogviszonyba, rendvédelmi
igazgatasi szolgalati jogviszonyba vagy igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati
jogviszonyba torténd athelyezéssel,

6) mas rendvédelmi szervhez torténd athelyezéssel,

7) a Magyar Honvédséghez torténd athelyezéssel,

8) azonnali hatallyal a probaidé alatt.

A szolgalati viszonyra vonatkozé alapelvek
1) Egyiittmikodési kotelezettség.
2) A joggal valo visszaélés tilalma.
3) Az egyenl6 banasmod kovetelménye.
4) Jognyilatkozatok.
5) A jognyilatkozat megtamadhatdsaga, semmissége.
6) A szolgalati viszonnyal kapcsolatos igény eléviilése.
7) A hataridok szamitasa.

6.5. A hivatasos szolgalati jogviszony tartalma

A szolgalati jogviszony tartalmat, a jogviszony alanyai jogainak és kotelezettségeinek
Osszessége képezi.

6.5.1. Eloljaroi kotelezettségek

Eloljaroi kotelezettségek

— a hivatasos allomany tagja feladatait a munkakori leirdsban rogziteni, 6t a szolgalati
viszonyra vonatkoz6 szabalyok, illetve az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni,
részére az egészséges és biztonsagos szolgalatteljesités feltételeit biztositani,

— a szolgalati feladatok ellatasat igy megszervezni, hogy a hivatasos allomany tagja a
szolgalati viszonybdl eredd jogait gyakorolni, kotelezettségeit teljesiteni tudja,

— a feladatok elvégzéséhez sziikséges tajékoztatdst ¢és irdnyitast megadni, a
szolgalatteljesitéshez sziikséges ismeretek megszerzését biztositani.

6.5.2. A hivatasos allomany tagjanak kotelességei

A hivatasos allomany altalanos kotelességei

1) az elGirt helyen és id6ben, szolgalatképes allapotban megjelenni és feladatat teljesitent,
illetve e célbol rendelkezésre allni,

2) a szolgalati feladatait a torvényes eléirasoknak, a parancsoknak és intézkedéseknek
megfelelden — sziikség esetén a veszély vallalasaval —, az elvarhatd szakértelemmel és
gondossaggal, partatlanul és igazsagosan végrehajtant,

3) a munkatarsaival egyiittmiikddni, a munkajat ugy végezni, és altalaban olyan
magatartast tanusitani, hogy az — kivéve, ha ez a feladat végrehajtasaval
elkeriilhetetleniil egyiitt jar — mas egészségét, testi épségét ne veszélyeztesse, anyagi
karosodasat ne idézze eld,

4) a szamara meghatarozott iskolai rendszerii vagy iskolai rendszeren kiviili oktatasban,
képzésben részt venni, és az eldirt vizsgakat letenni,

5) az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi kovetelményeknek eleget tenni, és az
ezek ellendrzése érdekében sziikséges, a miniszter altal meghatarozott felméréseknek,
szliréseknek ¢és vizsgalatoknak magat alavetni, egészségének megovasa, illetdleg
gyogyulasa érdekében eldirt orvosi utasitdsokat betartant,
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6) a jogszabalyban foglalt esetben magat kotelezé véddoltasnak - az egészségiigyrol szolo
1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 58. § (1)-(3) bekezdésében foglalt
korlatozasokkal — alavetni,

7) a rabizott, a szolgalat ellatdsahoz biztositott eszkozt, felszerelést megovni,
rendeltetésszeriien hasznalni,

8) a szolgalatképes allapot megallapitasa érdekében a befolyasoltsag kiszilirése céljabol az
alkohol, a kabitészer vagy pszichotrop anyag fogyasztasanak ellenérzését célzo,
mitétnek nem mindsiilé vizsgalatnak magat aldvetni a miniszteri rendeletben
meghatarozott szabalyok szerint,

9) munkatarsaival az emberi méltosag és a fiiggelmi viszonyok tiszteletben tartasaval
érintkezni.

6.6. Az illetmény, a juttatasok, koltségtéritések, kedvezmények és tamogatasok

A hivatasos allomany tagja szolgalati viszonya alapjan alapilletménybdl, az egyéb
potlékokbdl és teljesitményjuttatasbol allo illetményre jogosult. Az illetményt szaz forintra
kerekitve kell megallapitani.

A hivatasos allomany tagja havonta alapilletményre és az egyéb pétlékokra jogosult. Az
alapilletmény:

— beosztasi illetménybél, (a hivatdsos 4allomany tagjanak besoroldsa alapjan
megallapitott fizetési fokozathoz tartozd illetményszorzd6 és a rendvédelmi
illetményalap szorzata.)

— szolgalati idép6tlékbol, (A hivatasos dllomany tagjat tiz szolgalati viszonyban eltoltott
évet kovetd naptol megilletd, a szolgalatban eltoltott tovabbi Otévenként ndvekvo
mértekli, a rendvédelmi illetményalap meghatirozott szdzalékdban megallapitott
illetményelem.)

— hivatasos potlékbol tevodik Ossze. (A hivatasos dalloméany eskiijében vallalt
tobbletkdtelezettségek és a szolgdlati beosztassal jaro tobblet-igénybevétel és -terhelés
ellentételezését szolgalja. Mértékét a miniszter a rendvédelmi illetményalap 50-650%-
a kozotti értékben allapitja meg.)

— Az ellatott feladattol és koriilményektdl fliggben a hivatasos allomany tagja egyéb
potlékokra jogosult.

Az alapilletmény nem lehet kevesebb a jogszabalyban meghatarozott, a bet6ltott szolgalati
beosztashoz sziikséges iskolai végzettség, szakképesités szintjétdl fliggd garantalt bérminimum
osszegénél >

A hivatasos allomany tagja az el6zd évi egyéni teljesitményértékelésének eredményétdl
fiiggden, a szervezeti egység szamdra a szervezeti teljesitményértékelés eredménye alapjan a
személyl juttatds elOirdnyzaton beliil biztositott koltségvetési keret terhére évente két
alkalommal, aprilis és szeptember honapban, egyenld mértéki teljesitményjuttatasban
részesithetd. A teljesitményjuttatas a kifizetés évére meghatarozott mértéke nem haladhatja
meg a hivatasos allomény tagja alapilletményének haromszorosat.

51 E rendelkezést nem kell alkalmazni a hivatasos éallomany pélyakezdd tagjaira a rész-szakképesités

megszerzeéséig.
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Az egyéb potlékok

Ha a hivatasos allomany tagja olyan szolgalati beosztast tolt be, amelyben idegen nyelv
hasznalata sziikséges, idegennyelv-tudasi pétlékra jogosult. Az idegennyelv-tudast az
allamilag elismert nyelvvizsga eredményét igazold bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékii
okirattal kell igazolni.

A hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitési helyétol, idejétdl és koriilményeitdl fiiggden, a
miniszteri rendeletben meghatarozott feltételekkel a kovetkezé pétlékra jogosult:

— a nagyfrekvencids ¢€s ionizald sugarzasnak, mérgezésnek vagy biologiai koroki
tényezok jelenléte miatt fertdzés veszélyének kitett beosztasban szolgalatot teljesitok
potléka havonta a rendvédelmi illetményalap 25%-a,

— a preferalt telepililésen szolgalatot teljesitok podtléka havonta a rendvédelmi
illetményalap 50%-a,

— az ¢jszakai potlék teljesitett oranként a rendvédelmi illetményalap 0,5%-a, valamint

— a készenléti potlék teljesitett oranként a rendvédelmi illetményalap 0,25%-a, kiemelt
készenlét esetén 1%-a.

Jubileumi jutalom:

A hivatasos allomany tagja jubileumi jutalomra jogosult, amelynek mértéke:

— huszonot év szolgalati viszonyban toltott id6 esetén kéthavi,

— harminc év szolgalati viszonyban t6ltott id6 esetén haromhavi,

— harmincoét év szolgalati viszonyban toltott ido esetén Othavi,

— negyven, és ezt kovetd minden 6t év szolgalati viszonyban t6ltott ido esetén héthavi
tavolléti dijnak megfeleld Osszeg.

Napidij

A hivatasos allomany tagja a belfoldi szolgalati kikiildetése esetén a rendvédelmi illetményalap
egy munkanapra esO 6sszegének 25%-aban megallapitott napidijra jogosult. Nem jar a napidjij,
ha a belfoldi szolgalati kikiildetésben t61tott id6 a négy orat nem éri el, a napidij fele jar, ha a
nyolc orat nem éri el.

Tavolléti dij

Téavolléti dij fejében a hivatdsos allomadny tagja részére az alapilletmény, valamint a
rendszeres illetménypotlékok egyiittes 6sszegének a tavollét idejére szamitott idéaranyos
atlaga jar. Rendszeres illetménypotlék:

— az idegennyelv-tudasi potlék,

— a nagyfrekvencias és 1onizdl6 sugarzasnak, mérgezésnek vagy biologiai koroki
tényezok jelenléte miatt fertdzés veszélyének kitett beosztasban szolgélatot teljesitok
potléka,

— apreferalt telepiilésen szolgélatot teljesitdk potléka

— tandcsosi, fotanacsosi cimpotlék.
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Az érdemek elismerése

A hivatdsos allomany tagja a szolgalati feladat kiemelkedd teljesitéséért vagy a szolgalati
feladatok hosszabb idon at torténd eredményes végzéséért a kovetkezO elismerésekben
részesitheto:

1) irasbeli dicséret,

2) miniszteri elismerd oklevél,

3) pénz- vagy targyjutalom,

4) aminiszter altal adomanyozott, névre sz610 szal- vagy 16fegyver, emléktargy,

5) hazai vagy kiilf6ldi jutalomiidiilés,

6) egy fizetési fokozattal vald eléresorolas,

7) eggyel magasabb rendfokozatba torténd soron kiviili el6léptetés,

8) tanacsosi vagy fotanacsosi kitiintetd cim,

9) a miniszter altal alapitott dij, plakett, emléklap, valamint

10) szolgalati jel.

Kedvezmények és tamogatasok

A hivatasos adllomany tagja részére visszatéritendo vagy vissza nem téritendo szocialis, joléti
és kulturalis kedvezmények és tamogatasok biztosithatok. Ezek kiilonosen a kovetkezok:

1) udiilési tamogatas,

2) csaladalapitasi tamogatas,

3) szocialis tamogatas,

4) illetményel6leg, valamint

5) tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési tamogatas.

A hivatasos allomany tagja - kiemelkedd munkateljesitménye alapjan - iidiilési tdimogatasban
részesithetd. Az Udiilési tAmogatds Osszege magaban foglalja a hivatasos allomany tagjaval
kozos haztartasban €16 hazastarsa, ¢lettdrsa, valamint eltartott gyermeke tdiilésének
tdmogatasat is.

A hivatasos allomany tagjat a belfoldi menetrend szerinti tavolsagi kozlekedési eszkozok
igénybevételénél jogszabalyban meghatarozott utazasi kedvezmény illeti meg.

A miniszter rendeletben tovabbi szocialis, joléti és kulturalis kedvezményeket és tamogatasokat
allapithat meg a hivatasos allomany tagja, kozeli hozzatartozdja, valamint a szolgalati nyugdijas
és kozeli hozzatartozodja részére.

Természetbeni ellatas

A hivatasos allomény tagjat a természetbeni ellatas keretében téritésmentesen el kell latni a
rendvédelmi szerv feladatainak megfeleld fegyverzettel, felszereléssel, ruhazattal és - a
jogszabalyban meghatdrozott esetben - élelmezéssel. Az ellatdsi normdkban meghatdrozott
egyenruhdzati és felszerelési cikkek beszerzésére elsé alkalommal a szolgélati viszony
1étesitésekor alapfelszerelési, ezt kovetden pedig évenként ruhdzati utdnpotlasi ellatmany jar.
A hivatasos allomany tagja évente a rendvédelmi illetményalap 250%-anak megfelelé mértéki
ruhdazati utanpotlasi ellatmanyra jogosult, amely természetben is kiadhato.
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Valaszthato juttatasok

A hivatasos allomény tagja természetbeni juttatasként - valasztdsa szerint - a személyi
jovedelemadorol sz616°2 torvényben meghatarozott juttatasokra, legfeljebb az ott meghatarozott
mértékig és feltételekkel jogosult (cafeteria).

6.7. A rendvédelmi igazgatasi alkalmazottak szolgalati jogviszonya
6.7.1. A Hszt. rendvédelmi alkalmazottakra vonatkozo rendelkezései

A Hszt. rendvédelmi igazgatisi alkalmazottakra vonatkozé rendelkezéseinek®® hatalya
rendvédelmi szerv®* altal rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban (a tovabbiakban:
igazgatdsi jogviszonyban) foglalkoztatott rendvédelmi igazgatdsi alkalmazottakra (a
tovabbiakban: rendvédelmi alkalmazott) terjed Ki.

A Hszt. rendvédelmi alkalmazottakra vonatkozé specialis rendelkezései:

A Hszt-ben meghatarozott altalanos rendelkezések koziil a rendvédelmi szervvel
rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban allokra is alkalmazni kell az alabbiakat:
— arendvédelmi hivatas etikai alapelveit,
— arendvédelmi igazgatasi alkalmazottak szolgalati jogviszonya,>
— a Magyar Rendvédelmi Kar,*
— aszakszervezet >
rendelkezéseit.

A rendvédelmi alkalmazottra a Hszt. megjelolt rendelkezéseit eltérésekkel kell alkalmazni
azzal, hogy

1) szolgalati viszonyon az igazgatasi jogviszonyt,

2) szolgalati érdeken rendvédelmi érdeket,

3) hivatasos allomany tagjan rendvédelmi alkalmazottat,

4) szolgalati feladaton munkakori feladatot,

5) parancson egyedi munkaltatoi intézkedést vagy utasitast,

6) allomanyilletékes parancsnokon a szervezeti egység vezetdjét,

7) szolgalati helyen a munkavégzés helyét,

8) szolgalatteljesitésen a munkavégzést,

9) szolgalati beosztason munkakort,

10) szolgalati viszonyra vonatkoz6 szabalyon az igazgatasi jogviszonyra vonatkozo

szabalyt

kell érteni.

6.7.2 . Az igazgatasi jogviszony jellege, alanyai

Az igazgatasi jogviszony az allam nevében eljar6 rendvédelmi szerv és a rendvédelmi
alkalmazott kozott létrejott kiilonleges foglalkoztatdsi viszony, amelyben mindkét felet a

52 A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL térvény 71. § (1) bekezdésében
53 Hszt. XXVIII/A. FEJEZET

5 A Hszt. 1. § (1) bekezdés a)-f) és h) pontja szerinti rendvédelmi szerv

%5 Hszt. XXVII/A. fejezet:

%6 XXIX. fejezet

57 XXX. fejezet
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sajatos rendvédelmi koriilményeknek megfeleld, az igazgatasi jogviszonyra vonatkozo
szabalyban és mas jogszabalyban meghatarozott kotelezettségek terhelik és jogosultsagok
illetik meg.

Az igazgatasi jogviszonnyal kapcsolatos munkaltatoi jogokat a rendvédelmi szerv szervezeti
egységének vezetdje gyakorolja.

A rendvédelmi alkalmazott az igazgatasi jogviszonybdl fakado kotelmeit — a rendvédelmi
szerv rendeltetés szerinti feladatainak megvaldsitasa érdekében — egyes alapjogai
korlatozasanak elfogadasaval teljesiti.

A rendvédelmi szerv a rendvédelmi alkalmazott részére a kdotelmeihez igazodd, azok
teljesitéséhez sziikséges feltételeket, a Hszt.-ben megallapitott dijazast, juttatasokat és
kedvezményeket biztositja.

A rendvédelmi alkalmazottra a rendvédelmi hivatas etikai alapelveit®® alkalmazni kell

A rendvédelmi alkalmazottat el kell latni a rendvédelmi szervhez tartozast igazold szolgalati
igazolvannyal.

6.7.3. A rendvédelmi alkalmazott alapvet6 jogainak érvényesiilése és azok korlatozasa

A rendvédelmi alkalmazott személyiségi jogait tiszteletben kell tartani. A rendvédelmi
alkalmazott személyiségi joga akkor korlatozhatd, ha a korlatozds a rendvédelmi érdek
rendeltetésével kozvetleniil 6sszefliggd okbdl feltétleniil sziikséges €s a cél elérésével aranyos.
Ha a munkaltatéi jogkor gyakorlasa soran a munkaltatéi intézkedés a rendvédelmi alkalmazott
jogainak korlatozasaval jar, a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak a tobb lehetséges és alkalmas
korlatozas koziil azt kell valasztania, amely az eredmény biztositasa mellett a rendvédelmi
alkalmazottra a legkisebb sérelemmel jar.

A személyiségi jog korlatozasanak modjarol, feltételeirdl és varhat6 tartamardl a rendvédelmi
alkalmazottat elézetesen tajékoztatni kell.

A rendvédelmi alkalmazott a személyiségi jogarol altalanos jelleggel elére nem mondhat le. A
rendvédelmi alkalmazott személyiségi jogarol rendelkezdé jognyilatkozatot érvényesen csak
irasban tehet. A rendvédelmi alkalmazottol csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése
kérhetd, illetve vele szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amely
személyiségi jogait nem sérti, és az igazgatdsi jogviszony létesitése vagy megsziinése
szempontjabol 1ényeges.

Az alapveto jogok korlatozasa

A korlatozassal érintett alapjogok:
1) A szabad mozgas és a tartozkodasi hely szabad megvalasztasa.
2) A véleménynyilvanitas szabadsaga.
3) Valasztojog.
4) A munka és foglalkozas szabad megvalasztasa.
5) A tulajdonjog gyakorlasanak korlatozasa.

6.7.4. Az igazgatasi jogviszony létesitése, a nemzetbiztonsagi ellenérzés

58 A vezetSi beosztast betdltékkel és a rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyban 4ll6 vezetSkkel szemben
tamasztott tovabbi etikai alapelv a példamutatas, a szakmai szempontok érvényesitése és a szamonkérési
kotelezettség.
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Igazgatasi jogviszony azzal a cselekvoképes, tizennyolcadik életévét betoltott, allando
belfoldi lakohellyel rendelkezd, biintetlen el6életii, magyar allampolgarral létesitheto,

1) aki rendelkezik a munkakorhdz meghatarozott, legalabb érettségi végzettséggel,

2) aki a munkakor ellatasara egészségi szempontbol alkalmas,

3) aki elfogadja egyes alapvet6 jogainak e torvény szerinti korlatozasat,

4) aki nem all allam elleni blincselekmény, igazsagszolgaltatas elleni biincselekmény,
korrupciés biincselekmény vagy kozélet tisztasaga, valamint a nemzetkézi kozélet
tisztasaga elleni biincselekmény hivatali blincselekmény illetve kozbizalom elleni
blincselekmény miatt indult biintetdeljaras hatélya alatt,

5) akinél nem allnak fenn az igazgatasi jogviszony létesitését kizard koriilmények.

Nem létesithet6 szolgalati viszony azzal,

1) aki biintetett elééletl,

2) aki a bet6ltend6 szolgalati beosztasnak megfelel6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt all,

3) aki biintetlen eldéletii, de a birdsag biincselekmény elkdvetése miatt biintetéjogi
felelosségét jogerds itéletben megallapitotta,

4) akivel szemben a birdsag kényszergyogykezelést alkalmazott, a kényszergyogykezelést
megsziintetd végzes jogerdre emelkedésétdl szamitott harom évig,

5) akivel szemben a birosag probara bocsatast alkalmazott, a probaid6, annak
meghosszabbitdsa esetén a meghosszabbitott probaidé elteltétdl szamitott harom évig,

6) aki biinteteljaras - ide nem értve a maganvadas vagy potmaganvadas eljarast - hatalya
alatt all,

7) aki korabban mar allt szolgalati viszonyban, és szolgalati viszonya fenyités kiszabasa,
biintetdeljaras miatt, létszamesokkentés, atszervezés miatt, €s a részére felajanlott mas
beosztast nem fogadta el.

Az igazgatasi jogviszony létrejottének tovabbi feltételei:

A miniszter rendeletben allapitja meg azokat a munkakoroket, amelyeknél az igazgatasi
jogviszony létesitésének feltétele kifogastalan életvitel ellendrzése. Az igazgatasi jogviszony
1étesitését megel6z0, valamint a fennéllasa alatti kifogastalan életvitel ellendrzés lehetdségének
tudomasulvételével egyidejiileg a kinevezés feltétele annak tudomdsul vétele, hogy a
jogviszony fennallasa alatt a kifogastalan életvitel ellendrzésével kapcsolatos, nyilatkozat
visszavonasa a jogviszony torvény erejénél fogva torténd megsziinését eredményezi.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolo torvény alapjan meghatarozott
munkakorok esetében a kinevezés feltétele a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése.
Ha a munkakoér nemzetbiztonsagi ellendrzés ald es6 munkakdrnek mindsiil, a kinevezés
feltétele a nemzetbiztonsagi ellendrzéshez valo hozzéjarulas.

6.7.5. Kinevezés, prébaido, kivalasztasi eljaras

Az igazgatasi jogviszony kinevezéssel és annak elfogadasaval hatarozatlan vagy a Hszt.
rendelkezése alapjan hatarozott idore 1étesiil. A rendvédelmi alkalmazottnak kinevezésekor
eskiit kell tennie. Az eskiitételt a rendvédelmi szerv koteles a kinevezés eldtt megszervezni. Az
eskiitételre a munkaltatoi jogkor gyakorldja vagy az altala kijelolt vezetd el6tt kertilhet sor. Az
eskiit szoban kell elmondani és irdsban megerdsiteni. Az eskiitétel elmaradasa érvénytelenségi
ok. Eskiitétel hianydban a rendvédelmi alkalmazott nem allithaté munkéba, erre barki
hivatkozhat.
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A kinevezési okmanynak tartalmaznia kell a rendvédelmi alkalmazott
1) besorolasanak alapjaul szolgalé munkakori osztalyt, munkakori kategoriat és fizetési
fokozatot,
2) illetményét,
3) munkakorét és meghatarozott feladatkorét,
4) munkavégzésének a helyét,
5) elémeneteléhez el6irt kdtelezettségeket, valamint
6) az igazgatasi jogviszony kezdetének napjat.

A kinevezési okmanyhoz csatolni kell a rendvédelmi alkalmazott munkakori leirasat,
tajékoztatni kell 6t a munkavégzéshez sziikséges munkavédelmi szabalyokrdl, valamint a
munkavégzés rendjérol. A kinevezési okmany egy példanyat a rendvédelmi alkalmazottnak at
kell adni.

Az igazgatasi jogviszony létesitésekor — eltérd rendelkezés hianyaban — legalabb harom, de
legfeljebb hat honapig terjedd prébaidot kell kikotni.

A rendvédelmi alkalmazott a prébaidd alatt a jogszabalyban meghatarozott illetményre és a
munkavégzéshez sziikséges egyéb ellatisra jogosult. A prébaidd alatt az igazgatasi
jogviszonyt barmelyik fél indokolas nélkiil, azonnali hatallyal megsziintetheti.

Jogszabaly vagy a rendvédelmi szerv dontése alapjan a kinevezés meghivasos vagy palyazati
eljaras alapjan torténhet. Palyazati eljaras esetén kinevezést adni csak olyan személynek
lehet, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt.

Az igazgatasi jogviszony modositasa és a kinevezéstol eltéro foglalkoztatas

Az igazgatasi jogviszony — meghatarozott eseteket kivéve — a rendvédelmi alkalmazott
beleegyezésével modosithatd. A kinevezés tartalmanak modositasara a kinevezésre és annak
elfogadasara vonatkoz6 szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni. Az igazgatasi jogviszony
modositasanak esetei:
1) fizetési fokozatban torténd eldresorolas,
2) illetmény megallapitésa,
3) a rendvédelmi alkalmazott elémeneteléhez eldirt képzési, tovabbképzési és
vizsgakotelezettség megallapitasa,
4) a munkakor, feladatkor-valtozassal torténé modositasa,
5) a munkavégzés helyének a telepiilés teriiletén beliili megvaltozasa,
6) magasabb munkakori osztalyba vagy magasabb munkakori kategoridba tartozo
munkakoérbe besorolas,
7) vezet6i munkakorbe kinevezés,
8) arendvédelmi érdekbdl torténd kirendelés (mas szervhez kirendelés),
9) tartds atiranyitas.

A rendvédelmi alkalmazottat a munkavégzési kotelezettség alol mentesiteni kell, ha az
egészségi allapotanak megfeleld foglalkoztatisa a munkaltatondl nem lehetséges. A
rendvédelmi alkalmazott a moddositott feltételeknek megfeleld munkakdrnek megfeleld
illetményre jogosult, ami a korabbi munkakdre szerinti illetménynél kevesebb nem lehet.
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A rendvédelmi érdekbol torténo kirendelés

A rendvédelmi alkalmazott rendvédelmi érdekbdl a rendvédelmi szerv vezetdjének dontése
alapjan, vagy mas szerv ¢és a rendvédelmi szerv megallapodasa alapjan — beleegyezésével —
munkakor vagy meghatarozott feladat ellatidsara mas szervhez kirendelhet. A kirendelés
hatarozatlan vagy hatarozott idore sz6l, de legfeljebb két évre torténik.

A kirendelt rendvédelmi alkalmazott a mas szervhez kirendelés ideje alatt a mas szerv illetékes
vezetdjének rendelkezései szerint teljesiti feladatat.

A munkaltatdi jogokat a kirendelés helye szerinti més szerv munkaltatéi jogkort gyakorlo
vezetdje gyakorolja.>® A mads szervhez kirendelés megsziintetésére a mas szerv vezetdjének
kezdeményezésére érdekmulds miatt, vagy a mas szervhez kirendelt rendvédelmi alkalmazott
magatartasara visszavezethetd okbodl, valamint a kirendelt rendvédelmi alkalmazott kérelme
alapjan keriilhet sor.

A rendvédelmi érdekre hivatkozva a mas szervhez kirendelés megsziintetését a rendvédelmi
szerv is kezdeményezheti. A mas szervhez kirendelésnek a mas szerv miikodése érdekkorében
felmeriilé okbol torténd megsziintetése a mas szerv vezetdjének kérésére legfeljebb két honapra
elhalaszthato.

A mas szervhez kirendelés megsziintetése esetén a rendvédelmi alkalmazott részére a
rendvédelmi szerv valamely szervezeti egységénél — lehetdség szerint a mas szervhez
kirendelést megel6z6 munkavégzési helyen — a végzettségének, képzettségének megfeleld, de
legalabb a mas szervhez kirendelést megel6z6 munkakorrel azonos munkakort kell biztositani.

Ha a rendvédelmi alkalmazott szdmara a végzettségének, képzettségének megfeleld, de
legalabb a mas szervhez kirendelést megel6z6 munkakér nem biztosithatd, vagy ennek
hianyaban a neki felajanlott alacsonyabb munkakort nem fogadja el, akkor az érintett igazgatasi
jogviszonyat felmentéssel meg kell sziintetni.

Nem felmentéssel kell megsziintetni az igazgatdsi jogviszonyt, hanem az igazgatési
jogviszonyrol torténé lemondasnak kell tekinteni, ha a rendvédelmi alkalmazott a
végzettségének, képzettségének megfeleld, de legalabb a mas szervhez kirendelést megel6zd
munkakdrével azonos besorolasi munkakort nem fogadja el, vagy arr6l 6t munkanapon beliil
nem nyilatkozik, feltéve, hogy a felajanlott munkakor elfogaddsaval a munkavégzési hely nem
valtozik.

A tartos atiranyitas

A rendvédelmi alkalmazott a rendvédelmi szerv hatékony miikodéséhez sziikséges
munkaszervezési okbdl beleegyezésével a munkakoréhez tartozd feladatok mellett mas
munkakdrbe tartozo feladatokat lathat el. A tartos atiranyitas idétartama legalabb harminc nap,
de legfeljebb egy év. A rendvédelmi alkalmazott a tartos atirdnyitds id6tartamara havonta a
rendvédelmi illetményalap 50-200%-aig terjedé mértékli megbizasi dijra jogosult.

%9 Kivétele: ebben az esetben a fegyelmi feleldsségre vonas eljarasi szabalyi a rendvédelmi szervnél foglalkoztatott
rendvédelmi alkalmazottra vonatkozé szabalyok az iranyadok.
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A kinevezéstol eltéro foglalkoztatas

A rendvédelmi alkalmazott a kinevezéstdl eltérden is foglalkoztathatd. A kinevezéstdl eltérd
foglalkoztatas esetei:

— azideiglenes atiranyitas,

— arendvédelmi érdekbdl torténd atrendelés.

Az ideiglenes atiranyitas

Nem minésil a kinevezés modositasanak, ha a rendvédelmi alkalmazott a rendvédelmi szerv
hatékony mukodéséhez sziikséges munkaszervezési okbol, ideiglenesen a munkaltatoi jogkor
gyakorldjanak irdsbeli utasitasa alapjan a munkakoréhez tartozo feladatok helyett vagy mellett
mas munkakdrbe tartozo feladatokat lat el. Az ideiglenes atiranyitast a munkaltatoi jogkor
gyakorloja irasban rendeli el. Id6tartama egy naptari éven beliil 6sszesen harminc munkanap
id6tartamban, a részmunkaidében foglalkoztatott esetében a harminc munkanap idéaranyos
részében keriilhet sor.

Az atrendelés

A rendvédelmi alkalmazott rendvédelmi érdekbdl eredeti munkakorében valé meghagyasa
mellett, - beleegyezése nélkiil - a rendvédelmi szerv barmely szervezeti egységéhez vagy a
rendvédelmi szervek kozott barmely helységbe meghatarozott feladat teljesitésére atrendelheto.
Az atrendelés egyiittes idOtartama naptari évenként a hatvan munkanapot nem haladhatja meg,
amennyiben az atrendelésre kozigazgatasi hataron beliil keriil sor.

Az atrendelés egyiittes idOtartama naptari évenként a harminc munkanapot nem haladhatja meg,
amennyiben az atrendelésre mas helységbe, kozigazgatasi hataron kiviil keriil sor. Az
atrendelést a munkaltatoi jogkor gyakorloja irdsban rendeli el.

Az atrendelés akkor rendelhetd el a rendvédelmi alkalmazott belegyezése nélkiil, ha az 4j
munkahely €s a lakohely kozott — tomegkozlekedési eszkdzzel — torténd oda- €és visszautazas
ideje naponta a harom 6rat, tiz éven aluli gyermeket neveld rendvédelmi alkalmazott esetében
a két orat nem haladja meg.

Az atrendelés a rendvédelmi szervek kozotti megallapoddson vagy a rendvédelmi szerv
vezetdjének dontésén alapul.

A kinevezéstol eltéro foglalkoztatas kozos szabalyai

Az ideiglenes atiranyitas, atrendelés idOtartamara a rendvédelmi alkalmazott a kinevezésben
foglalt illetményre jogosult, az atiranyitds, atrendelés idGtartama alatt az illetmény csak a
rendvédelmi alkalmazott javara modosithatd. A rendvédelmi alkalmazottat legkésdbb ot
munkanappal korabban iradsban kell tajékoztatni a kinevezéstdl eltérd foglalkoztatas
elrendelésérdl, valamint annak varhat6 idotartamarol.

Az ideiglenes Aatiranyitast, atrendelést abban az esetben rendelheti el a munkaltatd a
rendvédelmi alkalmazott belegyezése nélkiil, ha az a rendvédelmi alkalmazottra nézve —
kiilonosen egészségi allapotara vagy csaladi kortilményeire tekintettel — aranytalan sérelemmel
nem jar.

6.7.6. Az igazgatasi jogviszony megsziinése
Az igazgatasi jogviszony megsziinik:

1) a rendvédelmi alkalmazott halalaval,
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2) a 70. életév betoltésével,

3) ha a rendvédelmi alkalmazott a tarsadalombiztositasi szabalyok alapjan az Gregségi
nyugdijkorhatart betoltotte, és az oregségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgélati id6t
megszerezte,

4) ha az igazgatasi jogviszony érvénytelen jognyilatkozat alapjan jott 1étre,

5) a hatarozott idére létesitett igazgatasi jogviszony esetében a hatarozott idétartam
leteltével,

6) a hivatalvesztés biintetés kiszabasaval,

7) atorvény erejénél fogva, torvényben meghatarozott esetekben.

Az igazgatasi jogviszony megsziintetheto:

1) k6zo6s megegyezéssel,

2) lemondassal,

3) azonnali hatalyu lemondassal,

4) felmentéssel,

5) kormanyzati szolgalati, allami szolgalati, kozszolgalati, kozalkalmazotti, hivatasos
szolgalati jogviszonyba, katonai szolgalati jogviszonyba vagy igazsagligyi alkalmazotti
szolgalati jogviszonyba torténd athelyezéssel,

6) mas rendvédelmi szervhez torténd athelyezéssel,

7) azonnali hatallyal a probaidé alatt.

A torvény erejénél fogva sziinik meg a rendvédelmi alkalmazott igazgatasi jogviszonya,
ha

1) a Hszt.-ben és végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott, az igazgatasi jogviszony
fenntartasahoz sziikséges, a munkaltatdi jogkor gyakorldja altal a rendvédelmi
alkalmazottnak eldirt képzési ¢és vizsgakotelezettség teljesitését Onhibdjabol
elmulasztotta,

2) orszaggyiilési vagy eurdpai parlamenti képviselévé, nemzetiségi sz0sz016va,
fopolgarmesterré, fopolgarmester-helyettessé, megyei kozgyiilés elnokéve, alelnokéve,
polgarmesterré, alpolgarmesterré, helyi vagy nemzetiségi dnkormanyzati képviselévé
megvalasztottak,

3) az Osszeférhetetlenség megsziintetését elmulasztotta,

4) allami vezet6vé nevezték ki, vagy

5) a kifogastalan életvitel ellendrzésével kapcsolatos nyilatkozatat az igazgatasi
jogviszony fennalldsa alatt visszavonja.

6.7.7. Az igazgatasi jogviszony tartalma

A munkaltatoi jogkort gyakorlo koteles:

— a rendvédelmi alkalmazott feladatait munkakdri leirdsban régziteni, Ot az igazgatasi
jogviszonyra vonatkozo szabalyok és az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni,
részére az egészséges €s biztonsdgos munkavégzés feltételeit biztositani, annak
kovetelményeirdl 6t tdjékoztatni,

— a feladatok ellatasat 1gy megszervezni, hogy a rendvédelmi alkalmazott az igazgatasi
jogviszonybdl eredd jogait gyakorolni, kotelezettségeit teljesiteni tudja,

— a feladatok elvégzéséhez sziikséges tajékoztatast ¢€s iranyitdst megadni, a
munkavégzéshez sziikséges ismeretek megszerzését biztositani.
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A rendvédelmi alkalmazott a munkavégzéssel osszefiiggésben koteles:

1) az el6irt helyen és id6ében, munkaképes allapotban megjelenni, ezt az allapotot a
munkavégzés teljes ideje alatt fenntartani és feladatat teljesiteni, valamint e célbol
rendelkezésre allni,

2) feladatait a torvényes elbirasoknak ¢és utasitdsoknak megfeleléen, az elvarhato
szakértelemmel és gondossaggal, partatlanul és igazsagosan végrehajtani,

3) a munkatarsaival egyiittmiikodni, munkajat ugy végezni, és altalaban olyan magatartast
tantsitani, hogy az mas egészségét, testi épségét ne veszelyeztesse, anyagi karosodasat
ne idézze el6,

4) a szamara meghatarozott iskolai rendszer(i vagy iskolai rendszeren kiviili oktatasban,
képzésben részt venni, és az eldirt vizsgakat letenni,

5) az egészségi alkalmassagi kovetelményeknek eleget tenni,

6) a rabizott, a munkavégzéshez Dbiztositott eszkozt, felszerelést megovni,
rendeltetésszeriien hasznalni,

7) munkatarsaival az emberi méltosag tiszteletben tartasaval érintkezni.

Az utasitas végrehajtasa

A rendvédelmi alkalmazott munkavégzése soran koteles végrehajtani a felettes utasitasat. A
rendvédelmi alkalmazott kiteles felettese utasitasanak végrehajtasat megtagadni, ha annak
teljesitésével
— bilincselekményt valositana meg, vagy
— mas személy életét, testi épségét vagy egészségét, illetdleg a kdrnyezetét kozvetlentl és
sulyosan veszélyeztetné.

A rendvédelmi alkalmazott koteles az utasitast ado figyelmét felhivni, és egyben kérheti az
utasitas irasba foglalasat, ha az, vagy annak végrehajtasa:
— szabalysértést valdsitana meg,
— jogszabalyba vagy a munkaltat6 altal kiadott normativ utasitasba iitkdzne,
— teljesitése kart idézhet eld, ¢és a rendvédelmi alkalmazott a kovetkezményekkel
szdmolhat, vagy
— az utasités az érintettek jogos érdekeit sérti.

Az utasitast ad6 az utasitas irasba foglaldsat nem tagadhatja meg. A rendvédelmi alkalmazottat
az irasba foglalasra irdnyuld kérelme miatt hatrany nem érheti. A jogszabalysértd utasitas
végrehajtasaért kizarolag az azt kiado felel. Az utasitas jogszerli megtagaddsa nem menti fel a
rendvédelmi alkalmazottat az aldl, hogy munkavégzés céljabol tovabbra is rendelkezésre alljon,
€s a jogszerll utasitasokat teljesitse.

Ha a rendvédelmi alkalmazott az utasitas teljesitésének jogszerli megtagadasa kovetkeztében
nem végez munkat, a kiesd iddére (allasidd) illetményre jogosult. A rendvédelmi alkalmazott a
munkaltatd utasitasatol akkor térhet el, ha ezt a munkaltatd karosodastol valé megovasa
feltétleniil megkdveteli és a munkaltatd értesitésére nincs mod. Az utasitastol valo eltérésrdl a
munkaltatot haladéktalanul tajékoztatni kell.

6.7.8. Egészségi alkalmassag
A rendvédelmi alkalmazottnak meg kell felelnie a miniszter altal meghatarozott egészségi

alkalmassagi kovetelményeknek. Az alkalmassagi feltételeket a rendvédelmi alkalmazott
tudomasara kell hozni, és az alkalmassagot rendszeresen ellendrizni kell.
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Az egészségi allapotra vonatkoz6 vizsgalati adatokat, a vizsgalatok teljes egészségligyi

crer

crer

kérelmére annak mésolatat téritésmentesen rendelkezésére kell bocsatani.
A munkaltatoi jogkor gyakorlonak kizardlag az alkalmassag mindsitésére vonatkozo adat
tovéabbithato.

6.7.9. Osszeférhetetlenség

A rendvédelmi alkalmazott

— nem folytathat olyan tevékenységet, nem tanusithat olyan magatartast, amely partatlan,
befolyastol mentes tevékenységét veszélyeztetné;

— partban tisztséget nem viselhet, part nevében vagy érdekében - az orszaggytlési, az
europai parlamenti, illetve a helyi Onkormdnyzati valasztasokon jeldltként valo
részvételt kivéve - kozszereplést nem vallalhat;

— nem lehet gazdasagi tarsasagnal vezetd tisztségviseld, illetve feliigyeldbizottsagi tag,
kivéve, ha a gazdasagi tarsasag dnkormanyzati, koztestiileti tobbségi tulajdonban, vagy
kozvetlen vagy kozvetett tulajdonaban, vagy tartésan allami tulajdonban van, vagy az
allami tulajdonos kiilonleges jogokat biztosito részvény alapjan delegalja, tovabba, ha a
tarsasagban az allami kozvetlen vagy kozvetett befolyds mértéke - a tokepiacrol sz6lo
2001. évi CXX. torvény rendelkezései alapjan szamitva - legalabb otven szazalék.

A rendvédelmi alkalmazott nem tolthet be olyan munkakort,

— amelyben — a rendvédelmi szerv vezet6je altal engedélyezett kivétellel — kozeli
hozzatartozdjaval kdzvetlen irdnyitasi, feliigyeleti vagy ellendrzési viszonyba keriil,

— amelynek révén - a rendvédelmi szerv vezet6je engedélye nélkiil — olyan gazdalkodo
szervezettel keriil elszdmolési viszonyba, amelyben kozeli hozzatartoz6janak tulajdoni
hanyada meghatarozo, vagy a kozeli hozzétartozo az elszamolasi viszonyra befolyassal
bird tisztséget, munkakort lat el.

A rendvédelmi alkalmazott csak engedéllyel 1étesithet munkavégzéssel jaro egyéb jogviszonyt.
A vezetéi munkakort betoltd személy munkavégzéssel jard egyéb jogviszonyt nem létesithet.

Nem kell engedélyeztetni a munkaiddn kiviil végzett tudomanyos, oktatoi, miivészeti, lektori,
szerkeszt6i, a jogi oltalom ald esé szellemi tevékenység folytatdsat és a neveldsziil6i
foglalkoztatasi jogviszony létesitését.

Nem adhat6d engedély, ha a munkavégzéssel jar6 egyéb jogviszony, a civil szervezetben valo
részvétel vagy tisztségviselés ellentétes a rendvédelmi szerv feladataival, vagy veszélyezteti a
feladatellatas kotelességszerii, partatlan és befolydstdl mentes ellatasat vagy a rendvédelmi
szerv tekintélyét.

A rendvédelmi alkalmazott koteles a munkaltatoi jogkort gyakorlonak haladéktalanul
bejelenteni, ha vele szemben a torvényben meghatarozott dsszeférhetetlenségi ok mertilt fel,
vagy ha az igazgatadsi jogviszonyanak fennalldsa alatt Osszeférhetetlen helyzetbe keriilt. A
munkaltatoi jogkor gyakorloja koteles — kivéve, ha a rendvédelmi alkalmazott engedélyt kapott
— irasban felszolitani a rendvédelmi alkalmazottat az dsszeférhetetlenség megsziintetésére,
vagy koteles a sziikséges intézkedést megtenni az Osszeférhetetlenség kizarasara. Ha a
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rendvédelmi alkalmazott az 6sszeférhetetlenséget a felszolitastol szamitott harmince napon beliil
nem szlintette meg, igazgatasi jogviszonya a torvény erejénél fogva megsziinik.

6.7.10. A teljesitményértékelés, a tovabbképzés

A rendvédelmi alkalmazott munkateljesitményét a munkaltatoi jogkor gyakorldja mérlegelési
jogkorében eljarva évente egy alkalommal irasban értékeli.

A teljesitményértékelés alapjan a rendvédelmi alkalmazott illetménye - az alapilletmény
alapjan évente végrehajthato feliilvizsgalata keretében - legfeljebb 20%-kal csokkenthetd,
illetve legfeljebb 20%-o0s mértékben novelhetd, legfeljebb azonban a munkakori kategoriaban
meghatarozott fizetési fokozathoz meghatarozott illetmény als6 vagy felsé hataraig.

A rendvédelmi alkalmazott jogosult az elémenetelhez, és koteles a kozpontilag vagy a
munkaltatd altal eldirt képzésben, tovabbképzésben — ideértve a vezetdképzést is — (a
tovabbiakban egyiitt: tovabbképzés) részt venni. A tovabbképzést a munkaltatd rendvédelmi
szerv biztositja, amely jogosult a tovabbképzés lebonyolitasahoz sziikséges személyes adatok
kezelésére. A tovabbképzési rendszer biztositja a rendvédelmi alapismeretek, valamint a
munkakorhoz kapcsolodo szakmai ismeretek elsajatitasat.

6.7.11. A rendvédelmi alkalmazott besorolasa, a képesitési kovetelmények, az illetmény,
és az elomenetel

A rendvédelmi alkalmazottnak belathaté, tervszeri elémeneteli lehetoséget kell
biztositani
— munkakdri kategdrian belill a fizetési fokozatban elémenetelhez,
— magasabb munkakdri osztdlyba vagy magasabb munkakori kategdridba tartozo
munkakdr eléréséhez.

Az elomenetel altalanos feltételei:
— a kovetkezo fizetési fokozathoz jogszabalyban vagy a munkaltaté altal meghatarozott
feltételek teljesitése,
— a munkakor ellatdsahoz sziikséges gyakorlati tapasztalat, készségek ¢s kompetenciak
megléte,
— amunkaltato altal meghatarozott szinti teljesitményértékelés.

A rendvédelmi szerv a tehetségen ¢€s teljesitményen alapuld tervszerli elémenetel biztositasa
érdekében a magasabb munkakor vagy vezetéi munkakor betdltéséhez sziikséges iskolai
végzettség, szakképesités megszerzésehez a rendvédelmi alkalmazott iskolarendszerii vagy
iskolarendszeren kiviili képzésben vald részvételét — a rendvédelmi érdek figyelembevételével
— tamogatja.

A besorolas
A rendvédelmi alkalmazottat és a vezetdt az iskolai végzettség, a munkakor €s az igazgatasi

jogviszonyban eltoltott idd alapjan kell a Hszt. mellékletben®® megallapitott illetménytabla
megfeleld fizetési fokozatiba sorolni. A rendvédelmi alkalmazottat a Hszt. mellékletben

60 Hszt. 12. sz. mellékletben
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megallapitott illetménytabla szerinti fizetési fokozathoz tartozéd szolgalati id6 elérése esetén
elore kell sorolni, ¢és illetményét meg kell allapitani.

A besorolas alapja
— a munkakori osztély,
— a munkakori kategoria,
— munkakdr alapjan torténik.

A munkakdri osztalyba iskolai végzettsége alapjan, a munkakori kategoridba a munkakdre
alapjan, a fizetési fokozatba szolgalati ideje alapjan kell a rendvédelmi alkalmazottat besorolni.
Vezetdi munkakori osztalyba a rendvédelmi alkalmazottat a vezetdi munkakdre alapjan kell
besorolni.

A rendvédelmi szerv vezetdje hatarozza meg az egyes munkakori kategoridkba tartozo
rendvédelmi alkalmazott altal betolthet0 munkakoroket. A rendvédelmi szervnél az ,F”
munkakori kategoriaba tartozo rendvédelmi alkalmazott altal betdltheté munkakordk aranya
nem haladhatja meg az 4allomanytablazatban igazgatdsi szolgalati jogviszonyban allo
személlyel betolthetd munkakorok szdmanak hadrom szazalékat.

A fels6foki munkakori osztalyba tartozé ,,C”, ,,.D”, ,,E” vagy ,,F” munkakori kategoriaba a
fels6foku iskolai végzettségii rendvédelmi alkalmazottat kell sorolni.

A kozépfokt munkakori osztalyba tartoz6 ,,A” vagy ,,B” munkakdri kategdriaba az érettségi
végzettségli rendvédelmi alkalmazottat kell besorolni.

Az A", ,C”, ,,D” és ,,E” munkakdri kategdriaba sorolt rendvédelmi alkalmazottat a szolgalati
ideje alapjan meghatarozott fizetési fokozatba kell besorolni.

A fels6fokt iskolai végzettségli és az érettségi végzettségli rendvédelmi alkalmazott kiilon
jogszabaly szerinti rendészeti alapvizsga letételére kotelezett a kinevezeését kovetd két éven
beliil. A vizsgakoételezettség onhibabol torténd nem teljesitése esetén a rendvédelmi igazgatasi
szolgalati viszony megszlinik. Magasabb munkakori kategoéridba tartoz6 munkakorbe a
rendvédelmi alkalmazott akkor nevezhetd ki, ha teljesiti az annak ellatasahoz a munkaltatoi
jogkor gyakorloja altal meghatarozott képzettségi és alkalmassagi feltételeket.

A rendvédelmi alkalmazottat vezetéi munkakore alapjdn vezetdéi munkakori osztalyba kell
besorolni. A vezetdi munkakori osztalyba tartozo munkakdroket kiemelt vezetdi, kozépvezetdi
vagy beosztott vezetdi munkakorbe kell besorolni. A felséfoku végzettségii rendvédelmi
alkalmazott vezetdi munkakori osztdlyba — beleegyezésével — akkor nevezhetd ki, ha
rendelkezik

a) a kiilon jogszabaly szerinti rendészeti szakvizsgaval,

b) a rendvédelmi szervnél eltoltott hat honapos szakmai idével.

A b) pontban irtak al6l a rendvédelmi szerv vezetdje rendkiviili méltanylast érdemld esetben
felmentést adhat.

A vezetdi kinevezés hatdrozatlan idére szol. Vezet6i kinevezés helyettesités céljabol vagy tartds
kiilszolgalat id6tartamdra hatarozott idore is adhato. A helyettesités céljabol adott hatarozott
idejli vezetdi kinevezés meghosszabbithatd. Kiemelt vezetdi munkakorbe azon rendvédelmi
alkalmazott nevezhetd ki, aki kozépvezetéi munkakorben legalabb két évet eltoltott.
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Kozépvezetdi munkakdrbe azon rendvédelmi alkalmazott nevezhetd ki, aki beosztott vezetdi
munkakdrben legaldbb két évet eltoltott.

A vezet6i kinevezés azonnali hatéllyal, indokoléas nélkiil visszavonhato, vagy arrdl az érintett
harmincnapos hataridével barmikor, indokolas nélkiil lemondhat.

Illetmény

A rendvédelmi alkalmazott — igazgatasi jogviszonya alapjan — illetményre jogosult, amelyet
széaz forintra kerekitve kell megallapitani. Az illetmény alapilletménybdl €s a potlékokbol all.
A rendvédelmi alkalmazott garantalt alapilletménye Osszegének legalabb a minimalbér és
garantalt bérminimum 6sszegét el kell érnie.

A rendvédelmi alkalmazott alapilletményét ugy kell megallapitani, hogy annak Osszege elérje
a munkakor besorolasa szerinti fizetési fokozathoz tartozé alsé hatart, de - az ,,F”” munkakori
kategoria kivételével - ne haladja meg annak felsd hatérat.

A rendvédelmi alkalmazott a munkakor besorolasa szerinti fizetési fokozathoz tartozd also
hatar szerinti alapilletményre alanyi jogon jogosult.

A munkakori kategoriakhoz tartozo fizetési fokozatokat és az azokhoz tartozo illetmények alsé
és - az ,,F” munkakori kategoria kivételével - felsé hatarait a Hszt. tartalmazza.

A rendvédelmi alkalmazott alapilletményét a munkaltatoi jogkor gyakorldja minden évben egy
alkalommal jogosult feliilvizsgalni. A munkaltatoi jogkor gyakorloja a feliilvizsgalat soran az
alapilletményt a rendvédelmi alkalmazott besoroldsa szerinti fizetési fokozathoz tartozo
illetmény felsé hataraig megemelheti, illetve also hataraig csokkentheti. A munkaltatdi jogkor
gyakorldja az illetmény feliilvizsgalatakor, dontése soran figyelembe veszi
— arendvédelmi alkalmazott igazgatasi jogviszonyban eltoltott idejét,
— atapasztalatot,
— az egy¢éb munkaltatonal szerzett, a munkakore alapjan ellatott feladatok szempontjabol
jelentds tapasztalatot,
— arendvédelmi alkalmazott altal szerzett végzettséget, egyéb képesitést, nyelvtudast,
— a munkakor ellatasdhoz kapcsolodo felelsséget,
— ateljesitményértékelést, valamint
— a munkakor ellatdsahoz kapcsolodd fizikai, pszichés €s munkakdrnyezetbdl adodo
terhelést.

Az illetmény feliilvizsgalatanak feltétele a teljesitményértékelés elvégzése. Ha a munkaltatoi
jogkor gyakorldja a feliilvizsgélatot nem végzi el, vagy annak soran a rendvédelmi alkalmazott
alapilletményének 0Osszegét nem modositja, a rendvédelmi alkalmazott a koradbban
megallapitott alapilletményre jogosult.

A célfeladat
A munkaltatéi jogkor gyakorldja rendkiviili, célhoz kothetd feladatot allapithat meg a
munkaltator jogkor gyakorldja €s a rendvédelmi alkalmazott megallapodasa alapjan a

rendvédelmi alkalmazott részére, amelynek teljesitése a munkakor ellatasabol adodo altalanos
munkaterhet jelentdsen és tartdsan meghaladja (a tovabbiakban: célfeladat).
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A munkaltatdi jogkor gyakorloja a célfeladat eredményes végrehajtasaért — a rendvédelmi
alkalmazott kinevezési okmanyban és az azt kovetd munkaltatéi intézkedésben szerepld
illetményén feliil — irdsban, a célfeladat megallapitdsakor céljuttatast hatdroz meg a
megallapitott személyi juttatasok eldiranyzatan beliil. A rendvédelmi alkalmazott a céljuttatasra
akkor jogosult, ha a célfeladat eredményesen teljesiilt és azt a munkaltatdi jogkor gyakorloja
igazolta.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja a fentieken tal célfeladatot allapithat meg — a munkaltato
vezetdjének egyetértésével — mas munkaltatondl foglalkoztatott rendvédelmi alkalmazott
részére. A céljuttatast a célfeladatot tliz6 munkaltatéi jogkorgyakorlo allapitja meg a
rendvédelmi alkalmazott részére. A céljuttatas a rendvédelmi alkalmazottat megilletd jubileumi
jutalom alapjaul szolgalé illetmény dsszegébe nem szamit bele.

A potlékok

A rendvédelmi alkalmazott a munkavégzés helyétdl, idejétdl és koriilményeitdl fliggden, a
miniszter rendeletében meghatarozott feltételekkel a kovetkezo potiékra jogosult:

a) a nagyfrekvencias és ionizald sugarzasnak, mérgezésnek vagy biologiai koroki
tényezOk jelenléte miatt fertdézés veszélyének kitett munkakorben foglalkoztatott
potléka havonta a rendvédelmi illetményalap 25%-a,

b) az éjszakai potlék teljesitett oranként a rendvédelmi illetményalap 0,5%-a, valamint

C) akészenléti potlék teljesitett oranként a rendvédelmi illetményalap 0,25%-a.

Az a) pont szerinti potlék a munkakor betdltésének idejére, a b) és c) pont szerinti potlék a
rendvédelmi alkalmazottnak a potlékkal elismert tevékenység tényleges kifejtésének idejére jar.
A polgari nemzetbiztonsidgi szolgalatok Kormdany 4altal meghatdrozott munkakdreiben
foglalkoztatott rendvédelmi alkalmazott részére idegennyelv-tudasi potlék adhato.

7. A szolgalati érintkezés szabalyai, a szolgalati feladatok ellatasanak
egységesen érvényes rendje

A Hszt.-ben meghatarozott altalanos szabaly szerint a rendvédelmi szerveknél a szolgalati
érintkezés nyelve a magyar. E korlatozadson til a hivatdsos allomany tagja anyanyelvét
szabadon hasznilhatja.®* A tovabbiakban a fejezet témajat a beliigyminiszter iranyitasa alatt
allo szervek sajatos szabalyai szerint targyaljuk.

7.1. Szolgalati érintkezés szabalyai a rend6rségnél
7.1.1. Szolgalati eloljarok és alarendeltek, feljebbvaldk és alacsonyabb rendfokozatuak

A szolgalati eloljarok és feljebbvalok a szolgalati érintkezés alkalmaval alarendeltjeiket,
valamint az alacsonyabb rendfokozatuakat®?
— vezetékneviikon és rendfokozatukon, vagy
— rendfokozatuk megnevezésével €s az ,,ur” - ndk esetében az ,,asszony” vagy a
,Kisasszony” - szoval
sz6litjak meg.

61 Hszt.26.§
6230/2011. (IX. 22.) BM rendelet a renddrség szolgalati szabélyzatarol 86.§
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Az a renddr, akit szolgalati eldljaroja vagy feljebbvaldja megszolit, ,,parancs!” szoval
jelentkezik. Az alarendelt a szolgalati el6ljarot, az alacsonyabb rendfokozatu a feljebbvalot a
rendfokozataval és az ,,ur” - ndk esetében az ,,asszony” vagy a ,,kisasszony” - szdval szdlitja
meg.

A tavol 1évé szolgalati eldljarot, feljebbvalodt, valamint alarendeltet a vezetéknevével és
rendfokozataval kell masok eldtt megnevezni.

A tavbeszélon torténd szolgalati érintkezés alkalmaval a hivo fél bemutatkozasa - nevének,
rendfokozatdnak kozlése - utan az alacsonyabb rendfokozata koteles jelentkezni, kivéve, ha a
szolgalati eldljar6-alarendelt viszonybdl mas kovetkezik.

7.1.2. A jelentkezések rendje

A szolgalati eloljaronal a renddri szerv vezetdje és annak beosztottjai jelentkezni kotelesek.5
Jelentkezés alkalmaval az alarendelt jelenti vezetéknevét, rendfokozatat és réviden azt, amit
szolgalati el6ljardja tudomasara akar hozni.

Unnepi rendezvény, szemle vagy parancsnoki értekezlet kivételével a jelentkezéskor,
jelentéstételkor nem kell nevet, rendfokozatot, beosztast jelenteni, ha a szolgalati el6ljard ismeri
azt, aki jelent vagy jelentkezik.

A renddri szerv vezetdje - a szolgalati el6ljaroi mellett - jelentkezni koteles az egységhez érkezd
koztarsasagi elnoknél, az Orszaggyllés elnokénél és a miniszterelnoknél, valamint a
rendészetért felelds miniszternél.

Az eldre bejelentett ellendrzés alkalmaval az ellendrzott szerv vezetdje szolgalati 6ltdzetben
koteles jelentkezni. A felsdbb szintli szervtdl ellendrzés céljabol érkezett beosztottndl az
ellendrzott szerv vezetdje koteles jelentkezni, ha az érkezd néla magasabb vagy vele azonos
rendfokozati. A fels6bb szintli szervtdl érkezd beosztott koteles jelentkezni, ha alacsonyabb
rendfokozat, mint az ellenérzés ala vont szerv vezetdje.

Ha az ellendrzést végzd nem szolgalati eloljard, akkor csak az ellendrzott szerv vezetdje ttjan
intézkedhet. Ez alol kivételt képez, ha a késedelem a szolgalati feladatok ellatasat veszélyezteti.
Az ellendrzott szerv vezetdje koteles az ellendrzést veégzd felhivasara intézkedni az észlelt
torvénysértés megsziintetésére. Véleménykiilonbség esetén - soron kiviil - a k6zos szolgalati
eloljard dontését kell kérni.

7.2. Szolgalati érintkezés szabalyai a biintetés-végrehajtasi szervezetben
7.2.1. A szolgalati érintkezés szabalyai

Az eloljard ¢s a feljebbvalod szolgélati érintkezés alkalmaval aldrendeltjeiket, illetve az
alacsonyabb rendfokozatiiakat vezetéknevilkon és rendfokozatukon, vagy rendfokozatuk
megnevezésével €s az ,,ur”, illetve az ,,arnd” szdval szdlitja meg. A hivatasos (a tovabbiakban:
ht.) ht. allomany azon tagja, akit eloljaroja vagy feljebbvaldja megszolit, ,,parancs” szoval
jelentkezik.%

Az alarendelt az eldljarot, az alacsonyabb rendfokozatl a feljebbvalot a rendfokozataval és az
,Lar”, illetve az ,,arné” szoval szolitja. A ht. dllomany tavol 1€vo tagjat a vezetéknevével és
rendfokozatdval kell masok eldtt megnevezni.

8330/2011. (IX. 22.) BM rendelet a rendérség szolgalati szabélyzatarol 86.§
6421/1997. (VII. 8.) IM rendelet a biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol 4-5.§
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Tavbeszélon torténd szolgalati érintkezés alkalméval a hivo fél bemutatkozasa (nevének,
rendfokozatdnak kozlése) utan az alacsonyabb rendfokozatu koteles jelentkezni, kivéve, ha az
eloljaré-alarendelt viszonybol mas kovetkezik.

A polgari felettes

Jogszabalyban, illetve szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatdrozott esetekben a ht.
allomany tagjanak polgari felettese is lehet, akivel szemben a ht. allomany tagja beosztott.

A polgari felettessel szemben beosztottai részérdl kotelezé érvényli mindaz a szolgalati
érintkezési eldiras, ami az eldljarot megilleti. A szdmara meghatarozott feladatkorben tett
intézkedéseit beosztottai kotelesek végrehajtani. Hataskore csak beosztottaira terjed ki, a ht.
allomany mas tagjaival nem all rangidés, illetve feljebbvaloi viszonyban.

A polgari felettest beosztasanak megnevezésével és az ,ur”, illetve ,,arnd” széval kell
megszolitani.

7.3. Szolgalati érintkezés szabalyai a hivatasos katasztrofavédelmi szervezetben
7.3.1. A jelentkezés, jelentés rendje

Az alarendelt az alabbi tisztségeket, beosztasokat betoltok felé jelentkezik és a szolgalati,
szakmai el6ljaro altal kért informaciokat jelenti:%

1) a koztarsasagi elnoknek,

2) a miniszterelnoknek,

3) a beliigyminiszternek,

4) a Belligyminisztérium allamtitkaranak,

5) a BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag féigazgatdjanak (a tovabbiakban:
BM OKF féigazgatoja), foigazgato-helyettesének, iigyeletes foigazgatdjanak, az
orszagos tlizoltosagi fofeliigyeldnek, az orszadgos polgari védelmi féfeliigyeldnek, az
orszagos iparbiztonsagi fofeliigyelonek,

6) a teriileti jogallast katasztrofavédelmi szerv igazgatdjanak, igazgato-helyettesének,

7) az allomanyilletékes parancsnoknak és helyettesének,

8) az eloljaro altal ellendrzésre feljogositott katasztrofavédelmi hivatasos allomanyuinak,
ha azonos vagy magasabb rendfokozatq.

Az eloljarénal a szerv vezetdje és annak beosztottjai jelentkezni kotelesek. Az alarendelt a
szolgalati el6ljaronal, feljebbvalonal koteles jelentkezni és sziikség esetén jelentést tenni, az
eloljaronak, feljebbvalonak az altala kért informaciot megadni.

A jelentkezés alkalméval az alarendelt jelenti vezetéknevét, rendfokozatat, beosztasat és
roviden azt, amit eldljaroja tudomaséra akar hozni. Unnepi rendezvény, alloméanygytilés vagy
parancsnoki értekezlet kivételével jelentkezéskor, jelentéskor nem kell nevet, rendfokozatot,
beosztast jelenteni, ha az eldljaro ismeri a jelentdt vagy a jelentkezd személyt.

Az eldre bejelentett ellendrzés alkalmaval az ellendrzott szerv vezetdje szolgalati 6ltozetben
fogadja az ellendrzést végzd személyt. A felettes szervtdl ellendrzés céljabol érkezett
beosztottnal az ellendrzott szerv vezetdje jelentkezik, ha az ellendrzd nala magasabb vagy vele

5 49/2011. (XIL. 20.) BM rendelet a hivatasos katasztrofavédelmi szervek allomanyéanak, valamint a polgari
veédelmi szervezetek Szolgalati Szabalyzatarol 13.§ E rendelet hatalya kiterjed a hivatasos katasztréfavédelmi
szervek hivatasos allomanyban szolgalatot teljesitd tagjaira, (a tovabbiakban egyiitt: katasztrofavédelmi hivatasos
allomanyu), valamint a polgari védelmi szervezetek allomanyanak szolgalati tevékenységére.
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azonos rendfokozatu. A felettes szervtdl érkezd katasztrofavédelmi hivatdsos allomanyu
jelentkezik, ha alacsonyabb beosztasti és rendfokozati, mint az ellendrzés ald vont szerv
vezetdje.

Az eldljarok és feljebbvalok a szolgalati érintkezés alkalmaval alarendeltjeiket vagy az
alacsonyabb rendfokozatuakat a név ismeretében a megszolitott személy szdmara egyértelmiien
vagy vezetékneviikkon és rendfokozatuk megnevezésével, férfiak esetén az ,,ur”, holgyek
esetében az ,,asszony” vagy ,,kisasszony” szdval, a név ismeretének hianyaban rendfokozataval
¢€s az ,ur”, ,asszony” vagy ,kisasszony” szoval szolitjadk meg. Ha a holgyek csaladi allapotat,
nevét nem ismerik, akkor az ,,urholgy” megszo6litas is alkalmazhato.

Az alarendeltek az eloljaroikat a beosztas vagy rendfokozat és az ,,ar”, ,,asszony”, ,,kisasszony”,
,,urholgy” megszolitassal szolitjadk meg.

Az eldljarok és feljebbvalok, valamint az alarendeltek - amennyiben nem ismerik egymast, s
egyértelmiien nem 4llapithaté6 meg legaldbb a rendfokozat - szolgdlati érintkezés alkalmaval a
nem ismert informaciok beszerzése érdekében tisztazzak az érintett katasztrofavédelmi
hivatasos allomanyla megszolitdsat. A kezdeményezd fél bemutatkozasa (név, rendfokozat,
beosztas) utan a megszolitott személy mutatkozik be. Tovabbi szolgélati érintkezés az eloljaroi,
feljebbvaloi viszonyoknak megfelelden torténik.

A tavollévo eldljarot, feljebbvalot vagy aldrendeltet vezetéknevével és rendfokozataval, ennek
ismerete nélkiil a vezetéknévvel és az ,,ur”, ,,asszony”, ,,kisasszony”, ,,arholgy” megszolitassal
kell mésok eldtt megnevezni.

TavbeszElon torténd érintkezés alkalmaval eldszor a hivast fogadd, majd a hivo fél koteles a
nevét és rendfokozatat kozolni, ezt kdvetden, amennyiben jelentkezési kotelezettség all fenn,
ugy azt az arra kotelezettnek kell teljesiteni.

Az tgyeleti, kapuiigyeleti szolgalatot ellatd katasztrofavédelmi hivatdsos alloméanyt vagy a
szolgalati csoport parancsnoka az érkezo eloljaronak - amennyiben az aznapi szolgalat kezdete
Ota el6szor taldlkoznak - jelenti a napi eseményeket, tovabbd az eloljard altal kért
informaciokat. A hiradé szolgalatot ellatd katasztrofavédelmi hivatasos alloméanyu jelentkezés
céljabol nem hagyhatja el a hiradohelyiséget.

Azligyeleti szolgalatot ellato katasztréfavédelmi hivatasos allomany a kiviilrél érkezd hivasok
fogadasanal szolgalati helyének megnevezését, napszaknak megfeleld kdszontést, eldljaroi,
feljebbvaloi viszony esetén jelentkezést koteles végrehajtani.

A nem készenléti szolgélati gépjarmii hasznalatat, dllomashelyének elhagyasat, beérkezését a
gépkocsivezetd katasztrofavédelmi hivatasos alloméanya haladéktalanul jelenti a szolgalati
eloljaronak.

7.4. A szolgalati feladatok ellatasanak egységesen érvényes rendje

7.4.1. A szolgalat teljesitésére vonatkozo szabalyok
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A szolgélati viszony keretében a munkaltatéi jogkort gyakorlé eléljaré koteles®®

— a hivatasos allomany tagjanak feladatait munkakori leirasban rogziteni, 6t a szolgalati
viszonyra vonatkozd szabalyok és az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni, részére
az egészséges ¢€s biztonsagos szolgalatteljesités feltételeit biztositani, annak
kovetelményeirdl 6t tdjékoztatni,

— a szolgalati feladatok ellatasat igy megszervezni, hogy a hivatasos allomany tagja a
szolgalati viszonybdl eredo jogait gyakorolni, kotelezettségeit teljesiteni tudja,

— a feladatok elvégzéséhez sziikséges tajékoztatast és iranyitast megadni, a
szolgalatteljesitéshez sziikséges ismeretek megszerzését biztositani.

Ha a munkaltatoi jogkor gyakorlasa soran a munkaltatoi intézkedés a hivatasos allomany tagja
jogainak korlatozasaval jar, a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak a tobb lehetséges €s alkalmas
korlatozas koziil azt kell valasztania, amely az eredmény biztositasa mellett a hivatasos
allomany érintett tagjara a legkisebb sérelemmel jar.

A hivatasos allomany tagja a szolgalat ellatasaval osszefiiggésben koteles

1) az eldirt helyen és id6ben, szolgalatképes allapotban megjelenni, ezt az allapotot a
szolgdlat teljes ideje alatt fenntartani ¢és feladatat teljesiteni, valamint e célbdl
rendelkezésre allni,

2) a szolgalati feladatait a torvényes eléirasoknak, a parancsoknak és intézkedéseknek
megfelelden - sziikség esetén a veszély vallaldsaval -, az elvarhatd szakértelemmel és
gondossaggal, partatlanul és igazsdgosan végrehajtani,

3) a munkatarsaival egyiittmiitkodni, munkajat ugy végezni, és altalaban olyan magatartast
tanusitani, hogy az - kivéve, ha ez a feladat végrehajtasaval elkeriilhetetlentil egyiitt jar
- mas egészsegét, testi épségét ne veszélyeztesse, anyagi karosodasat ne idézze elo,

4) a szamara meghatarozott iskolai rendszerii vagy iskolai rendszeren kiviili oktatasban,
képzésben részt venni, és az eldirt vizsgakat letenni,

5) az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi kovetelményeknek eleget tenni, és az
ezek ellendrzése érdekében sziikséges, a miniszter altal meghatarozott felméréseknek,
szliréseknek és vizsgalatoknak magat aldvetni, egészségének megovasa, valamint
gyogyulasa érdekében az eldirt orvosi utasitasokat betartant,

6) a jogszabalyban foglalt esetben magat kotelezé véddoltasnak alavetni,®’

7) a rabizott, a szolgalat ellatdsahoz biztositott eszkozt, felszerelést megovni,
rendeltetésszeriien hasznalni,

8) a szolgalatképes allapot megallapitasa érdekében a befolyasoltsag kisziirése céljabol az
alkohol, a kabitészer vagy pszichotrop anyag fogyasztasanak ellendrzését célzo,
miitétnek nem mindsiild vizsgalatnak magat alavetni a miniszteri rendeletben
meghatarozott szabalyok szerint,

9) munkatarsaival az emberi méltosag és a fliggelmi viszonyok tiszteletben tartasaval
érintkezni.

A felsorolés 8) pontja szerinti vizsgalat soran keletkezett adatok kizarélag fegyelmi, biintetd-,
méltatlansagi vagy kartéritési eljaras soran hasznalhatoak fel. Abban az esetben, ha a vizsgalat
befejezését kovetd kilencven napon beliil fegyelmi, biintetd-, méltatlansagi vagy kartéritési
eljaras nem indul, a vizsgélat soran keletkezett adatokat tordlni kell.

66 Hszt. 101-15§
57 Az egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 58. § (1)-(3) bekezdésében foglalt
korlatozasokkal
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A hivatasos allomany tagja szolgalatteljesitése soran koteles végrehajtani a szolgalati
eloljard parancsat, a felettes rendelkezését, kivéve, ha azzal biincselekményt kdvetne el.

Az emlitett kivétellel a hivatdsos allomany tagja a jogszabalysértd parancs, rendelkezés
végrehajtasat nem tagadhatja meg. Ha azonban annak jogellenessége felismerhetd szamara, arra
haladéktalanul koteles a szolgélati eloljard figyelmét felhivni. Ha a szolgalati eldljaro a
parancsat, a felettes a rendelkezését ennek ellenére fenntartja, azt kérelemre irasba kell
foglalnia. A jogszabalysértd parancs, rendelkezés végrehajtasaért kizarolag az azt kiado felel.

A rendvédelmi szerv a hivatdsos allomany tagjanak szolgalatteljesitését a Hszt.-ben
meghatarozott feltételekkel, az erre szolgald technikai eszkoz igénybevételével is ellendrizheti
(a tovabbiakban: technikai ellenérzés). Technikai ellendrzésre képrogzitd, hangrogzitd,
valamint kép- és hangrogzito eszkoz, tovabba a tartozkodasi hely megallapitdsara és nyomon
kovetésére alkalmas technikai berendezés alkalmazhato.

A technikai ellendrzés és az annak soran alkalmazott eszk6zok, modszerek nem jarhatnak az
emberi méltosdg megsértésével. Nem alkalmazhatd elektronikus megfigyelérendszer olyan
helyen, ahol a megfigyelés az emberi méltosagot sértheti. A rendvédelmi szerv koteles
gondoskodni arr6l, hogy a technikai eszkdzzel végzett ellendrzés soran rogzitett adathoz
illetéktelen személy ne férjen hozza.

A rendvédelmi szerv technikai ellenérzést kizardlag a szolgalatteljesités ideje alatt, a
szolgalatteljesitésre vonatkozo szabalyok betartasanak ellendrzése céljabol végezhet. Technikai
ellendrzéssel a hivatasos allomany tagjanak maganélete nem ellendrizheto.

A rendvédelmi szerv elzetesen irasban tajékoztatja a hivatasos allomany tagjat annak a
technikai eszkdznek az alkalmazésarol, amely az ellendrzésére szolgal.

A technikai ellen6rzés soran rogzitett adat csak a rogzités helyszinén elkovetett blincselekmény
vagy szabalysértés miatt indult eljaréas, egyéb jogsértés miatt indult kozigazgatasi eljarés, a
kényszeritd eszkdz alkalmazasa vagy renddri intézkedés jogszerliségének vizsgalata, a
fegyelmi eljaras vagy a kartéritési eljaras lefolytatasa céljabol, valamint a hivatasos allomany
tagja jogainak gyakorldsa érdekében hasznalhat6 fel, és azt a rendvédelmi szerv kizarolag az
ezen eljaras lefolytatasara jogosult birosagnak vagy hatésagnak adhatja at.

A technikai ellendrzés soran rogzitett adatok legfeljebb a rogzitést kdvetd harminc napig
kezelhetdek, ezt kovetden - ha nem indul azok felhasznaldséaval eljarés - azokat tordlni kell. Ha
arogzitett adatok alapjan eljaras indul, ugy azok kezelésére az alapul szolgél6 eljaras szabalyait
kell alkalmazni.

Mentesiil a hivatasos allomany tagja a szolgalatteljesitési kotelezettsége alol

1) az allampolgari kotelezettségének teljesitése alatt,

2) kozeli hozzatartozodja halalakor, esetenként két munkanapra,

3) akotelezb orvosi vizsgalat, valamint a varandossaggal 6sszefliggd orvosi vizsgalat teljes
idOtartamara,

4) a véradas miatt tavol toltott teljes - a szolgalati helyen kiviil szervezett véradas esetén
legalabb négy ora - id6tartamra,

5) az emberi reprodukciora iranyuld kiilonleges eljarassal Osszefliggé vizsgalat
idOtartamara,

6) tanuzasi kotelezettség teljesitése esetén a megjelenéshez és a kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges iddtartamra,
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7) ha elharithatatlan ok miatt nem tud a szolgalatteljesitési helyén megjelenni,

8) a szolgalati viszonyra vonatkozd szabaly vagy az allomanyilletékes parancsnok
engedélye alapjan,

9) az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag megallapitasara iranyulo eljaras alatt az
eljaras soran elfogadott szolgalati beosztdsba vagy nem hivatdsos munkakorbe
helyezéséig, vagy ha erre nem kertiil sor, az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag
targyaban hozott dontés meghozataldig.

A szolgalatteljesitési kotelezettség aloli mentesiilés esetében a hivatasos allomany tagja a
tavollét idejére tavolléti dijra jogosult.

Magatartas szolgalaton Kiviil:

A hivatasos allomany tagja koteles a szolgalaton kiviil is a hivatasos allomany tagjdhoz és
szolgalati beosztasdhoz meltd magatartast tanusitani. A hivatasos allomany tagja a szolgalati
feladathoz kapcsold6do nyilvanos szereplésért tiszteletdijat nem fogadhat el.

8. Objektumvédelmi, 0rzési, személy- és vagyonvédelmi altalanos szabalyok

Az objektumvédelemi, 6rzési, a személyek és vagyontargyak védelmének eljarasi szabalyait a
kérdést legrészletesebben targyalo és leird renddrségi csapaterds tevékenységen®® keresztiil
mutatjuk be. A targyaltaktol eltéré szabalyozast tartalmaznak — a sajatos feladat-ellatasi rendre
tekintettel - a belligyminiszter iranyitasa alatt allo szervek objektum és személyvédelmi
rendelkezései.

8.1. Objektumvédelem, 6rzés fogalma, tartalma, kategériai
8.1.1. Az orzés fogalma, tartalma

Az orzés olyan szolgalati tevékenység, amelynek célja alland6 vagy ideiglenes jelleggel
személyek, 1étesitmények, meghatarozott teriiletek vagy értékek kozbiztonsagi szempontbol
torténd ellendrzése, az elleniik iranyuld blincselekmények megeldzése, behatolas vagy kijutas
megakadalyozasa, valamint a sziikséges feltételek megteremtése a védelembe torténd
atmenethez.

8.1.2. Kiemelt létesitmények veszélyeztetettségi kategoriaba sorolasa

Az allam mikodése vagy a lakossag ellatasa szempontjabdl kiemelt létesitmények (a
tovabbiakban: objektumok) a veszélyeztetettségiik szempontjabol harom kategoriaba
sorolhatéak:

|. kategérias objektumnak kell mindsiteni azokat a létesitményeket, amelyek esetében
egyértelmiien behatarolhatok a létesitményt, illetve az abban tartozkoddkat fenyegetd
veszélyforrasok, vagy konkrét ellendrzott adatok 4allnak rendelkezésre egy tamadas
elokésziileteirdl. Az 6rzés rendszabalyai foglaljak magukban a kiils6 technikai biztositast, a be-
¢s kilépd személyek és csomagjaik ellendrzését (sziikség esetén atvizsgaldsat), a kiilsé és a
belsd Orzést, a létesitmény kozvetlen kornyezetének, az érkezd szallitmanyok (jarmiivek) és
kiildemények biztonsagi ellendrzését. Az 1. kategorids objektumokat 6rséggel kell drizni.

8811/1998. (IV. 23.) ORFK utasitisa Magyar Koztarsasag Renddrségének Csapatszolgalati Szabalyzata kiadasarol

7



I1. kategériaba kell sorolni azokat az objektumokat, ahol altalanossagban ismert a 1étesitményt
fenyegeté veszélyforrasok kore ¢és a kialakult helyzet Osszes koriilményeire tekintettel
feltételezhetd az objektum ellen iranyuld blincselekmény elkovetése. Az objektumhoz allando
jelleggel (1I/A besorolassal) vagy a nap meghatarozott idészakara (II/B besorolassal) biztosito-
vagy objektumért kell vezényelni. A II. kategdrids objektumok esetében az Orzési
rendszabalyok magukba foglalhatjak a létesitmény kiils6 technikai biztositasat, a be-, illetve
kilépd személyek, illetve csomagjaik ellendrzését, az érkezé szallitmany és kiilldemény
biztonsagi ellendrzését.

III. kategoriaba tartoznak azok az objektumok, amelyek folyamatos, visszatéré rendori
ellendrzése az altalanos kozbiztonsagi helyzetbdl fakaddan folyamatosan (III/A) vagy a nap
meghatarozott idészakaban (III/B) sziikséges. Az ellenérzésre gépkocsizd vagy gyalogos
jaroroket kell alkalmazni ugy, hogy tobb objektum esetén egy-egy objektumnal a jardr 1-2
oranként megjelenjen, és ott 10-15 percet egyhelyben toltson.

8.1.3. A létesitményorzés formai

A 1étesitmények Orzésére a teriiletorzést, a pontérzést vagy a kombinalt érzést kell
alkalmazni.

A teriiletorzés az objektum egészének 6rzését jelenti. Az objektum hatéra az 6rzés vonala, az
ezen beliil 1év0 teriilet 6rzott teriiletnek mindsiil. Az 6rok az objektum hatdranak meghatarozott
szakaszat (az Orhelyzet) Orizz¢ék gy, hogy kozottiik a 14té-, hallo Gsszekottetés biztositott
legyen.

A pontérzés az objektumnak csak a legfontosabb, legveszélyeztetettebb részét (részeit)
biztositja. Ebben az esetben csak az érhelyek esnek az 6rzott teriilettel egy tekintet ala.

A kombinalt 6rzés az elébbi két alapvetd 6rzési mod egylittes alkalmazédsa ugy, hogy a
terliletorzés mellett az objektumon beliil egyes részeket kiilon is Oriznek. Az 1. kategorias
objektumokat teriilet-vagy kombindlt Orzéssel, a II. kategoriaba soroltakat altalaban
pontdrzéssel kell érizni.

Az 1. kategoriaba sorolt objektumok Orzése esetén azok kiils6 biztositasat is meg kell szervezni.
A kiilsd biztositas célja az illetéktelen személyek tavol tartdsa az 6rzott teriilettdl, idonyerés a
sziikkséges ellentevékenységhez vald felkésziilésre. Ennek érdekében az 6rzott teriilet
korzetében biztositasi dvet kell kijeldlni és ott megfeleld korlatozasokat, rendszabalyokat kell
bevezetni. A biztositasi 6v az 6rzés vonalatol kiindulva foglalja magaban az 6rzott tertilettel
hataros utakat, utcakat, teriileteket vagy épiileteket, telepiilésen kiviil a kornyez6 terepet, annak
jellegétol és az objektum sebezhetdségétol fliggden 1000 méter tavolsagig. Az 6rzott teriilet és
a biztositasi Ov egyiittesen a létesitmény Orzés-védelmi korzete.

Az 0rzést végrehajto szolgalati csoport (6rség)

A létesitmények Orzésére Orséget kell vezényelni. Az Orség kikiilonitett, altaldban 24 oOrés
folyamatos szolgalatot teljesité ©nalld szolgalati csoport, megerdsithetd egyéni
védoeszkozokkel, sorozatlovo fegyverekkel, figyeldeszkozokkel, gépjarmiivekkel.

Az 6rség az orhelyek szamatol és az objektum nagysagatdl fiiggéen lehet:
— els6 foku 6rség, amely hét vagy anndl tobb Orhellyel rendelkezik,
— masodfoku Orség, amelynek négy-hat 6rhelye van,
— harmadfoku 6rség, ahol egy-harom orhelyet jelolnek ki.
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Az Orség allomanyanak osszetétele
Az Orség allomanya Orparancsnokbol, orparancsnok-helyettesbol, felvezetobdl, o6rokbol,
fegyveres figyeldbdl, biztositd jarérbdl, figyeld 6rszembdl és gépkocsivezetobdl allhat.

Az Orparancsnok az elsé fokll Orség esetében tiszt vagy zdszlds, masod-vagy harmadfoku
6rségnél tiszthelyettes lehet. Szolgalati eloljardja az 6rség teljes személyi allomanyanak, felelés
az orség felkészitéséért, szolgalatellatasaért, az 6rzési feladatok maradéktalan végrehajtasaért.
Kozvetleniil az Orséget vezényld renddri szerv vezetdjének (ligyeletnek vagy Tevékenység-
iranyitasi Kézpontnak a tovébbiakban: TIK) van aldrendelve. Orparancsnok-helyettest csak ott
kell vezényelni, ahol az 6rparancsnoki feladatok mennyisége ezt indokolja. A felvezetd az 6rok
Orhelyre torténd felvezetését és valtasat hajtja végre. Kozvetleniil az Orparancsnoknak van
alarendelve, ahol drparancsnok-helyettes nincs, ott egyben az érparancsnok helyettese. Ahol a
felallitott 6rok valtasa 30 percnél tobb id6t igényel, ennek megfeleléen tobb felvezetdt kell
vezényelni. Harmadfoku 6rségnél felvezetd nincs, az 6rok felvezetését az érparancsnok hajtsa
végre.

Az Orok létszamat a kijelolt drhelyek és a valtasok szdma alapjan kell meghatarozni. Egy
Orhelyre altaldban kettd fot kell kijelolni, akik egymast valtva (két valtas) teljesitsenek ott
szolgalatot. Az olyan 6rhelyekre, ahol a szolgalat 24 6raig tart vagy azt esetlegesen meghaladja,
a rendelkezésre allo erdtdl fiiggden hdrom valtas is vezényelhetd. Az 6r az 6rhelyen 6 6rdnal
hosszabb ideig valtas nélkiil szolgalatot nem teljesithet. A kiillondsen veszélyeztetett, lakott
teriilettdl vagy mas Orhelytdl tavol esd Orhely 6rzését egy Or nem lathatja el.

A fegyveres figyel6 az 6rség elhelyezési korletének (pihendhelyének) 6rzését latja el. Harom
valtas esetén kijelolhetd a késziiltségben 1év valtasbol is. Biztositd jardr és a figyeld drszem
az Orzés védelmi korlet biztositasi Ovében, valamint olyan objektumrészek Orzésére
alkalmazhatd, amelyek kiilon felallitott orokkel nem keriilnek drzésre, de megfigyelésiik, illetve
visszatérd ellendrzésiik indokolt.

Gépkocsivezetdt csak abban az esetben kell az 6rség allomanyaba vezényelni, ha az 6rhelyek
egymastol vald tavolsaga a valtasok gépjarmiivel valo szallitasat indokolja.

Az O6rok szamdara Orhelyet, ezen beliil felallitdsi helyet, mozgasi korletet, f6-és kiegészitd
figyelési szektort kell kijeldlni, amely egyben a tiizelési szektor is. Az Orhely kiterjedése a
véarhato behatolési irdnyban 50-100 méter, egyéb iranyban 100-300 méter lehet. Az 6rhely
hatarat, a felallitasi helyet és a mozgasi korletet természetes vagy mesterséges tereptargyakhoz
viszonyitva kell meghatarozni, megjeldlése szamozéssal torténjen. Az Orhelyrdél az Or a
biztositasi v belathato részét is tartsa figyelés alatt.

A biztosito jarér részére az Orzott terlileten €s a biztositasi dvben egyarant menetvonalat €s
figyeldpontokat kell kijelolni. A menetvonal megjeldlése szamozassal, a figyeldpontoké
tereptani megjeldléssel torténhet. A jar6rok menetvonalai a biztositasi 6vben halozzak be a
biztositasi 6v egészét, kapcsolodjanak tajékozodasi pontokhoz, érintsék a rejtett megkozelités
szempontjabol legvaldsziniibb iranyokat, Gtvonalakat, a rejtdzésre alkalmas tereptargyakat,
egyben a jarér részére IS biztositsanak rejtett mozgasi lehetoséget. Védérintsék a
veszélyeztetettebb 6rhelyeket, 1étesitményeket, illetve a meghatarozott objektumrészeket.

A jarérmenetvonal hosszanak meghatarozasa soran az alabbiakat kell figyelembe venni:

— a tamad6 varhaté megkozelitési irdnyaiban 1évd Orhelyeket, objektumrészeket,

valoszinli tdmadasi célpontokat 30-40 percenként, a mas iranyban lévdket 40-60
percenként kell a jarérnek érintenie,
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— a csak jardrrel 6rzott objektumokat altaldban 1-2 6ranként, esetleg stiribben kell a
jarérnek ellendriznie. A jardr figyelOpontjait a rejtett megkozelitési utak mentén kell
kivalasztani, lehetdleg rejtett és a legkedvezobb figyelési feltételeket biztositod helyen.
Itt a jaror szamara figyelési szektort vagy korkoros figyelést kell meghatarozni. A
figyeldponton a jarér 10-15 percig tartozkodhat.

A figyel6 6rszemet a terep azon kiemelkedd pontjain kell alkalmazni, amelyek az 6rzott teriilet
egészére vagy nagy részére, a megkozelitési Utvonalakra és a feltételezett tamadasi iranyokra
ralatast biztositanak.

Az Orség tagjai, az altalanos renddéri ismereteken til, legyenek képesek:
— az objektumok, illetve az ott tartdzkodd személyek ellen iranyuld terror- és mas
blincselekmények eldkésziiletére utald jelek felismerésére
1) a blincselekmények megeldzésére iranyulo intézkedések bevezetésére,
2) blncselekmények bekovetkezése esetén sziikséges elsOdleges rendéri
intézkedések végrehajtasara,
3) az Orhelyen alkalmazott specialis hirado- és biztonsagtechnikai berendezések
kezelésére,
4) a vezényld, illetve a teriiletileg illetékes rendéri szervek tigyeleti szolgalataival a
folyamatos kapcsolattartasra,
5) a kényszerit6 eszk6zok készségszintli alkalmazasara,
6) megbizhat6 helyismeret, j6 lakossagi kapcsolatok kialakitasara.

Az 0rzés végrehajtasa

Az |. kategoriaba sorolt, érséggel 6rzott objektumok drzésére végrehajtasi tervet, a Il. és 111.
kategorias objektumokhoz objektum-0Orutasitast, illetve jarér-utiranytervet kell kidolgozni.

A végrehajtasi terv tartalmazza:
— az 6rzendd objektum megnevezését, pontos helyét, cimét

1) az objektum biztonsagi kategoridba sorolasat, a veszélyeztetettségrol
rendelkezésre allo adatokat,

2) az Orzésre vonatkozo6 altalanos rendelkezéseket,

3) az Orzést végrehajto szerv (alegység, szolgalati csoportositas) megnevezését,

4) az 6rség allomanyat, felszerelését, fegyverzetét, szolgalati idejét, az Grségvaltas
rendjét,

5) az 6rhelyek szamat,

6) az alkalmazott 6rzéstechnikai és objektumvédelmi miiszaki létesitményeket,
berendezéseket,

7) az orok felallitasi helyét, mozgasi korletét, a jar6rok menetvonalat, a
figyelopontokat, a figyelési, tiizelési szektorokat, altalanos és specialis
feladatokat,

8) az Orok (jarérok) felallitasanak (kikiildésének) idejét, az Orok (jarorok)
valtasanak rendjét,

9) azokat az Orhelyeket, amelyek egy esetleges tamadas elharitasa szempontjabol
szdmitasba johetnek, feladataikat a tdmadas elharitasaban,

10) az egylittmiikddési feladatokat,

11) az Gsszekottetés, a jelentések rendjét, a jeleket, jelzéseket.
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A végrehajtasi tervhez mellékelni kell:
— az Orhelyvéazlatot,
— a bevezetend6 biztonsagi intézkedéseket, rendszabalyokat, a biztonsagi ellendrzések

végrehajtasanak rend;jét,

— az Orhelyenként, figyelépontonként, menetvonalanként kidolgozott Orutasitdsokat,

jaror-utiranyterveket.

Az objektum-érutasitas tartalmazza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

az 6rzendd objektum megnevezését,

az Orzésre vonatkozo altalanos rendelkezéseket,
az Or felallitasi helyét, mozgasi korletét, feladatat,
tamadas esetén a tevékenységét,

az Or szolgalati idejét, valtasanak rendjét,

az Oltozetet, felszerelést, fegyverzetet,

az Osszekottetés €s a jelentések rendjét.

A jardr-utirdnytervben a fent meghatarozottakat értelemszertien kell rogziteni. Ezen feliil az
utiranytervnek tartalmaznia kell a jarér megindulési helyét, menetvonalat, figyeldpontjait is.

Az érhelyvazlatban grafikusan kell abrazolni:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

az 6rzendo objektumot,

az Orzés vonalat és az Orzés-védelmi korlet hatarat,

az 6rzéstechnikai és objektumvédelmi miiszaki 1étesitményeket,

az 6rzés-védelmi korleten beliil és kiviil 1évo fontosabb tereptargyakat,

az Orhelyeket, az 6rok felallitasi helyét, mozgasi korletét, figyelési, tiizelési szektorait,
a jarérok menetvonalat, figyeldpontjait, a figyeld 6rszemek szolgalati helyeit,

az Orzott teriilet elleni tdmadas valoszinill irdnyait, a rejtett megkozelitésre alkalmas
utvonalakat.

Az Orség részére az alabbi szolgalati okmanyokat kell biztositani:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

az Orzés végrehajtasi terveét,

az Orhelyvazlatot,

az objektum-orutasitasokat és jarér-utiranyterveket,

Ornaplot,

bels6 leltart,

a sziikségesnek megfeleloen a biztonsagtechnikai berendezések, hiradd eszkozok
kezelési utasitasait,

okmany- és pecsétnyomo mintakat,

az objektumba belépésre jogosultak jegyzékét,

belépési okmanytdmbot,

10) a biztonsagi rendszabalyokat,
11) a tlizriado tervet.

Az érszolgalatba vezényelteket a sajatos feladathoz igazodé felkészitésben kell részesiteni. A
specialis felkészités, majd a tovabbképzések programja tartalmazzon 16kiképzést, fizikai
képzést (alloképesség novelése, kényszeritd eszkozok alkalmazasa, onvédelem), hirado- és
biztonsagtechnikai ismereteket, terrorelharitasi alapismereteket, kommunikacids
készségfejlesztést, valamint kiilképviseleti objektumok esetében a szolgalatellatashoz
nélkiilozhetetlen minimalis nyelvismeretet.
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Huzamosabb ideig tarté 6rzés esetén a biztonsagi szempontbol jelentds helyi és személyi
ismeretek kialakitasa, az adott szolgalati helyre jellemz6 sajatos rendszabalyok alkalmazasanak
készségszintli elsajatitdsa érdekében, adott Orhelyre folyamatosan lehet6leg ugyanazokat a
rendoroket kell vezényelni.

Az Orség megkezdése, az Orség valtasa

Az Orparancsnok az 6rzés megkezdésekor vegye at az 6rzott objektum &rzésbiztonsagi
berendezéseit, az Orség elhelyezési korletét, gy6z6djon meg azok sértetlenségérol, ellendrizze
a technikai berendezések, hiradé eszk6zok mikodoképességét, az drhelyeket, megallapitasait
rogzitse az drnaploban. Személyesen vegyen részt az 6rok felallitasdban.

Az Orség valtasakor a régi drparancsnok tdjékoztassa az 1j Orparancsnokot az érszolgalat soran
szerzett tapasztalatokrol, az 6rzés biztonsagat érinté megallapitasairol, adja at az drség korletét,
a technikai eszkdzoket, az 6rszolgalati okmanyokat. A régi és az ujorok valtasat az drhelyeken
kozosen hajtsak végre. Az atadas-atvétel megtorténtét rogzitsék a régi 6rség 6rnaplojaban, majd
tegyenek jelentést az eldljaro parancsnoknak (igyeletnek vagy TIK-nek).

Az 6rok valtasakor a régi 6r adja at orhelyét, az Orzésbiztonsagi berendezéseket, a hirado
eszkozoket €és a szolgalati okmanyokat. Té4jékoztassa az 0j Ort az Orzés sordn Szerzett
tapasztalatairdl, intézkedéseirdl, az érzés biztonsagat befolyasold megallapitasair6l. A valtas
megtorténtérol tegyenek jelentést az érparancsnoknak (felvezetonek).

Amennyiben az 6rzést az 6rzott teriilet hataran kiviil kell ellatni, az 6rszolgalatot ellatd renddr
az objektum teriiletére kizarolag az eloljard parancsnok utasitdsara vagy az objektum
biztonsagaért felelos személy felkérésére, illetve hozzajarulasaval 1éphet be. Errdl a rendor a
szolgalat befejezése utan irasban tegyen jelentést.

Az Orszolgalat ellatasanak altalanos feladatai

Az oOrszolgalatot ellato altalanos feladata:

1) hajtsa végre az el6irt biztonsagi ellenérzéseket,

2) tartsa tavol az illetéktelen személyeket az 6rzott teriilettdl, akadalyozza meg, hogy oda
behatoljanak, ellendrizetleniil targyakat bejuttassanak, vagy onnan kivigyenek,

3) fedje fel az 6rzott objektum vagy az ott dolgozo, tartozkodd személyek ellen iranyulo
blincselekmények eldkésziiletére utald jeleket,

4) az objektum biztonsagaval Osszefliggd megallapitasait azonnal jelentse az
Orparancsnoknak (ligyeletnek vagy TIK-nek), kérjen segitséget, figyelmeztesse az
objektumban tartozkodokat a veszélyre,

5) tegyen meg minden lehetséges intézkedést a bekovetkezett tamadas elharitasara, az
6rzott objektum biztonsaganak megovasara.

Tilalmak az 6rhelyen:

Az orszolgalatot ellatonak az érhelyen (menetvonalon, figyeléponton) tilos:

— eltérni az objektum-Orutasitasban, jarér-utiranytervben rogzitett feladataitol,

— Orhelyét, menetvonalat, figyel6pontjat jogszabalyban meghatarozott esetek kivételével
elhagyni, az Orzott teriileten kiviil 6rhely esetén a létesitmény teriiletére engedély
(felkérés) nélkiil belépni,

— felszerelését lerakni, ruhdzatdn, egyéni védOeszkOzein a megengedettdl eltérd
konnyitéseket alkalmazni,
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— lefekiidni, étkezni, olvasni, radiot, magnoét, lemezjatszot hallgatni, tv-t nézni, illetve
minden olyan mas tevékenységet folytatni, amely figyelmét elvonja a szolgalat
ellatasatol.

A védelem az objektumok Orzésére, valamint az 6rzés megerdsitésére rendelt csapateronek az
a tervszerli tevékenysége, amelynek célja, hogy biztositsa a meghatarozott objektum
sérthetetlenségét, felderitse a tamadok szandékat, megakadalyozza személyek vagy csoportok
er0szakos behatoldsat, visszaverje tamadasat és kedvezé feltételeket teremtsen a tamadok
elfogasahoz.

Az objektumok védelme a kialakult helyzettol, a védelmi tevékenységet Kivalto
eseményektol fiiggoen

— I foku vagy

— 1II. foku védelem lehet.

Az 1. foki objektumvédelmet varatlan tamadas esetén kell elrendelni. A véderd az
objektumorzésére felallitott Grségbdl, az objektum-és biztositd 6rokbdl, jarérokbol, az ligyeleti
és a késziiltségi szolgalatbol, valamint az épiiletekben a napi munkat végzé hivatasos
allomanybol allhat. A rendelkezésre allo eréket ¢és tlizeszkdzoket az adott helyzet
figyelembevételével elsdsorban az épiiletek foldszinti részeinek, bejaratainak a védelmére, a
tamadok bejutasanak megakadalyozasara kell alkalmazni.

A II. foku objektumvédelem az objektum teljes, Osszefliggd védelmére kijelolt személyi
allomany, fegyverzet, miiszaki eszk6zok, felszerelések, berendezések terv szerinti alkalmazasat
jelenti. Létrejohet az 1. foka objektumvédelembdl vagy kozvetleniil is elrendelhetd. A 1. foka
objektumvédelemnek az objektum megtartasan kiviil biztositania kell a tamadok elfogasat vagy
felszamolasat az objektum kornyékén vagy annak teriiletén.

A védelem elokészitése és végrehajtasa

A védelem eldkészitése, annak megtervezése, megszervezése valamint vezetése a
korletparancsnok vagy az altala kijel6lt védelmi parancsnok feladata. Amennyiben a kialakult
helyzet alapjan a l6fegyverhasznalat esetei fennallnak, Gigy a védelmet l6fegyverrel, egyéb
esetekben a tomegoszlatasra vonatkozo kényszerit6 eszkdzok alkalmazasaval kell ellatni.

A védendd objektum megtartasa érdekében az objektum jellegétdl fliggen altalaban két
védelmi ovet kell kialakitani.

Az els6 védelmi 6vben az objektum kiilsé védelmét, a masodik védelmi Gvben az objektum
bels6, kozvetlen védelmét kell megszervezni.

A kiilsé védelmi 6vet az 6rzés vonalan Kell 1étrehozni. Ha a védelmi parancsnok a tamadok
feltartoztatasat mar az objektum megkdzelitési utvonalain tervezi, akkor a kiils6 ovet az 6rzés
vonalan kiviili, eléretolt er6k védoallasai kell képezzék.

Tobbemeletes épiiletek II. foku védelmét 1épcsdzetesen kell megszervezni. Az elsé 1épcsot
képezzék a pince, a foldszint és az elsd két emelet helyiségei, amelyekbdl lehetséges az alagsor,
az épiiletek kozotti kozmiialagutak, atjarok, bejaratok, eléterek, tovabba a kozvetlen kozelben
1év6 utcak, terek tartds megfigyelése és a sziikséges ellentevékenység végrehajtasa. A masodik
Iépcsd foglalja magaban a kozbiilsé emeletek helyiségeit, ahonnan jol megfigyelhetéek a
szomszédos utcak, az épliletek bejaratai és ablakai, az udvarok, s ezekre a teriiletekre a kilatas
¢s a kilovés lehetdsége biztositott. A harmadik 1€pcsoé terjedjen ki a felsé emeleti helyiségekre,
a padlasra, a tet6térre, amelyek alkalmasak a tdvolabbi teriiletek megfigyelésére.
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A védelemhez rendelkezésre allo er6kbdl €s eszkdzokbdl véddcsoportokat és tartalékot kell
l1étrehozni. A véddcsoport a kiilsé vagy a belsé védelmi 6vben meghatarozott terepszakasz,
irany vagy létesitményrész (Iépcsd) védelmét latja el, 1étszama egy rajtol egy szazaderdig
terjedhet. Meger6sithetd egyéni  védé- ¢és  kényszeritd eszkdzokkel, sorozatlovo
tlizfegyverekkel, robbanofegyverekkel, miiszaki zard eszkozokkel. A véddcsoport részére
biztositani kell a védelmi berendezések telepitéséhez, a tiizeldallasok kiépitéséhez sziikséges
anyagokat, eszkozoket is. A védOcsoportok kozott lato-és tiiz-Gsszekottetést kell szervezni,
biztositani kell mandverezési lehetdségiiket.

A védelem szervezett megkezdése és végrehajtasa érdekében a védelmi parancsnoknak
(korletparancsnoknak) objektumvédelmi tervet, rendorségi objektumok  esetében
korletvédelmi tervet kell készitenie, amelyet az el6ljaro parancsnok hagy jova.

Az objektum-(korlet-) védelmi terv tartalmazza:
az |. fejezetben
1) az objektum leirasat, a védelem szempontjabol kedvezé és kedvezbtlen jellemzdit,
2) a tamado szamara kedvezd, rejtett megkdzelitési iranyokat,
3) a védelmi parancsnok megnevezését, feladatait,
4) a védelmi riad6 elrendelésének eseteit, a riadd elrendelésére jogosultakat,
5) az objektumvédelmi riad6 elrendelésének rendjét, modjat,
a II. fejezetben az 1. foku védelemre vonatkozdan
1) a védelem elgondolasat,
2) az elsddleges intézkedéseket és a bevezetendd biztonsagi rendszabalyokat,
3) a védelemhez rendelkezésre allo erdk és eszk6zok dsszevonasanak és a véddcsoportok
megalakitdsdnak rendjét,
4) a véddcsoport(ok) feladatait,
5) a védelmi parancsnok vezetési pontjat,
a 1. fejezetben a II. fok védelemre vonatkozdan
1) a védelem elgondolasat,
2) az elsédleges intézkedéseket és a bevezetendd biztonsagi rendszabalyokat,
3) a védelemhez rendelkezésre allo erdk és eszk6zok Osszevonasanak, a véddcsoport(ok)
¢s a tartalék megalakitasanak rendjét,
4) a véddcsoport(ok) feladatait,
5) a védelmi parancsnok vezetési pontjat,
a IV. fejezetben az egyéb rendelkezéseket
1) a tlizmegnyitas €s a tiizvezetés rendjét,
2) a kényszerité eszkdzok alkalmazasanak szabalyait,
3) az egyiittmiikodést a véddcsoportok kozott és a mindenoldalt biztositas feladatait,
4) a tlizvédelmi, fényalcazasi, mentési és mas rendszabalyokat,
5) az 0sszekottetés rendjét, a jeleket, jelzéseket,
6) a vezetés feladatait.

Az objektum- (korlet-) védelmi tervhez mellékelni kell:
— vazlatot az 1. foku objektumvédelem elgondolasarol,
— vazlatot a II. foku védelem elgondolasarol.

Amennyiben a védelmi tervben meghatarozott védelmi parancsnok egy varatlan tamadas soran

nem tartézkodik az objektumban, ugy az I. foku védelem vezetését az Orparancsnok, az
iigyeletes vagy a szolgélatiranyitod parancsnok latja el.
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A kialakult helyzet alapjan az alabbi elsédleges intézkedéseket kell megtennie:

— az |. fokt védelmi riado6 elrendelése az 6rség, az 6rok, az épiiletben szolgalatot, illetve
napi munkat ellat6 személyi allomany részére,

— a védelmi allasok (tiizel6allasok) elfoglalasa, az épiilet bejaratainak, foldszinti
ablakainak azonnali lezarasa, sziikség esetén eltorlaszolasa,

— intézkedés a kozteriileti szolgalatok Osszevonasara, amennyiben lehetséges, a
berendelésére, a védd erék megerdsitésére,

— akialakult helyzet és a tett intézkedések jelentése az eloljaré ligyeletnek, a rendori szerv
vezetdjének.

Az 1. foku objektumvédelem az objektum teljes (II. fokt) védelmére kijelolt megerdsitd erok
beérkezéséig és a védelmi szakaszok elfoglaldsaig, vagy a tdmadas elharitasaig, az objektum
védelmét kivaltdo okok megsziintetéséig tarthat

9. Fegyverzeti, fegyverbiztonsagi, ballisztikai és 16elméleti alapismeretek

9.1. Fegyverzeti alapismeretek

A fegyverek csoportositasanak szamos felosztasa ismert a szakirodalomban az egyes
fegyverek felépitése, milkddése, hatdsmechanizmusa stb. szerint. A fegyverek tipusait
miikddési mechanizmusuk alapjan feloszthatjuk hidegfegyverekre, illetve tiizfegyverekre.5°

Hidegfegyvernek minésiil: minden olyan fegyver, amelyik mitkkodése kdozben nem hasznal
magas hdmérséklettel jaro kémiai reakciot.

1) Szalfegyverek (pl.: landzsa).

2) Szaro- és vagofegyverek (pl.: kard).

3) Zuzofegyverek (pl.: buzogany)

4) Loéfegyverek (pl.: ij).

Tiizfegyver minden olyan eszkdz, amelybdl a kiterjedd forrd gaz toldereje altal meghajtott
szilard anyagu lovedék 16het6 ki.

1) Revolverek (pl.: Colt).

2) Pisztolyok (pl.: 96M P9RC).

3) Golyos puskak (pl.: M1 Garand).

4) Sorétes puskak (pl.: Mosberg 500).

5) Géppisztolyok (pl.: UZI).

6) Gépkarabélyok (pl.: AMD-65).

7) Géppuskak (pl.: PKM).

Miikodési elviik szerint a fegyver lehet:

1) Egyloveti 16fegyver (olyan fegyver, amelynél a 16vési folyamat mind az 6t elemét /a
toltény betoltését, a cséfar lezarasat, a 16vés kivaltasat, a csOfar nyitasat €s a hiively
kivetését/ a 16v6 végzi, és fegyvernek nincs kiilon zarszerkezete).

2) Ismétld 16fegyver (olyan fegyver melynél a 16vés folyamatat, egy— de maximum két —
1épést kivéve, kézzel kell végrehajtani, és minden folyamat kiilsé energiat igényel).

3) Félautomata (ontoltd) 16fegyver. (Azokat a fegyvereket, amelyek a 16vés elemeit az
elstités kivételével /nyitds, toltés, reteszelés €s hiivelykivetés/ sajat belsd energiajuk

% Forras: http://kepzesevolucioja.hu/dmdocuments/4ap/19 0790 005 101030.pdf
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felhaszndlasaval végzik, félautomata fegyvereknek nevezziik. A 16vés folyamata
azonban csak akkor ismétlddik, ha az elsiités kiilsé energiaval (kézzel) 0jbol
megtorténik).

4) Automata l6fegyver. (Azokat a fegyvereket, amelyek a 16vési ciklus minden elemét -
még az elsiitést is, kivéve természetesen az elsd 16vést - sajat belsd energiajuk
felhasznalasaval végzik, automata fegyvereknek nevezziik). A fegyverek
,onmuikodéséhez” sziikséges energiat a 16vés kozben felszabadulo energia biztositja.

5) Vegyes tiizelésii 16fegyver Az olyan fegyvereket, amelyek automata és félautomata
iizemmodban egyarant alkalmazhatok, vegyes lizemmodu fegyvereknek nevezziik. A
gépkarabélyon pl. a tiizelési modot tiizvaltokar segitségével valtoztathatjuk. Allithatjuk
a fegyvert egyeslovés leadasara és sorozatlovésre is. A tlzvaltokar allitdsanak
megfelelden egyszer félautomata médon mikodik.

Miiszaki jellemzok szerint a fegyver lehet:
— Allocsovi.
— Mozgdcsovi, rovid cs6hatrasiklasos reteszelést.
— Sulyzaras reteszelés.

Szilard reteszelés.

Kézifegyverek fo részei:
1) cs6,
2) tok,
3) zar,
4) helyretol6 szerkezet,
5) iranyzo szerkezet,
6) tar,
7) elsiit6 szerkezet,
8) markolat, illetve tus.

A lészerek felépitése, hatasmechanizmusuk
Ldészer: olyan egybeszerelt toltény, amely 16vedéket, 16port, tovabba gytielegyet tartalmaz.
A 18szer részei
— lovedék,
hiively,
— csappantyu,
18portoltet.

A loszeralkatrész (loszerelem): 16por, gyluelegyes toltényhiively (csappantyts toltényhiively),
csappantyu és minden robbano, gyujto, fényjelzd, pancéltord és levald kdpenyes lovedék,
melyet tiizfegyverbdl torténd kilovésre terveztek.’

9.2. Fegyverbiztonsagi alapismeretek

9.2.1. A hasznalatra kiadott szolgalati l6fegyverek, 10szerek tarolasa

Az egyéni és a csoportos tarolas altalanos szabalyai

0 A 18fegyverekrol és 18szerekrdl sz016 2004. évi XXIV. torvény 2.§ 23 pont
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A szolgalati 16fegyverek és a hozzajuk kiadott tartozékok, valamint a szolgalati 10szerek
— fészabaly szerint - az 6nall6 beliigyi szerveknél, az erre a célra kialakitott fegyverszobaban,
csoportosan tarolhatok.
A személyi felszerelésként kiadott maroklofegyverek a szolgalati helyen - egyénileg vagy
csoportosan -1
— biztonsagi zarral ellatott és gyurmalakat alkalmazésara kialakitott pancél, vagy
megfeleld erdsségli vaslemez szekrényben,
— biztonsagi zarral felszerelt, megfeleld erdsségii, gyurmalakat alkalmazasara kialakitott
faszekrényben, vagy
— rogzitett, biztonsdgosan zarhaté, gyurmalakat alkalmazéasira kialakitott vaslemez
ladaban
is tarolhatok.

Az egyéni és a csoportos tarolas szabalyai ligyfelek jelenléte és a csoportos tarolas
lehetéségeinek hianyaban

Azokban a helyiségekben, ahol ligyfelek is megjelenhetnek, a csoportos tarolas nem végezheto.
Az egyéni taroldsi modra engedély alapjan jogosultak korét az 6nalld beliigyi szerv vezetdje
hatarozza meg.

Ahol a fegyverszoba kialakitasa nem lehetséges, a szolgalati l16fegyverek, l6szerek
— a korletfolyoson vagy az lgyeleti helyiségben elhelyezett, biztonsagi zarral és
gyurmalakat alkalmazéisara kialakitott pancél-, vagy megfeleld erdsségli vaslemez
szekrényben, illetve rogzitett vaslemezkazettaban,
— a korletfolyoson falba épitett, ajtoval, biztonsagi zarral zarhatd, gyurmalakat
hasznalatéra is alkalmassa tett, kézi erdvel nem bonthato taroloban, vagy
— puskak, karabélyok és sorozatlovo l6fegyverek (gépkarabélyok, géppuskak,
géppisztolyok) esetén a korletfolyosén vagy az lgyeleti helyiségben elhelyezett
lezarhatd és tovabbi mechanikai szerkezet (pl. satorvason atflizott és kiilon
zéaroszerkezettel rogzitett lanc, vasrad) hasznélatara alkalmas fegyvertdmlan
is tarolhatok.

A szolgalati 16fegyver, 16szer még ideiglenesen sem tarolhaté:’?

— szolgalati jarmlben Orizet nélkiill, ide nem értve az Orzott telephelyen allo, lezart
harcjarmiibe beépitett, illetve a (10) bekezdésben foglaltaknak megfelelden tarolt nehéz
beavatkozo robot tartozékaként rendszeresitett 16fegyvereket, tovabba

— olyan objektumban, ahol folyamatos ligyeleti szolgalat vagy fegyveres biztonsagi Orség
nem miikodik, illetve az objektum nincs ellatva biztonsagtechnikai védelemmel.

9.2.2. A szolgalati marokléfegyver és az ahhoz tartozé l6szer szolgalaton kiviili birtokban
tartasa

A hasznal6 az allomanyilletékes parancsnok engedélye (a tovabbiakban: engedély) alapjan
szolgalati marokléfegyverét és az ahhoz tartozo lészert szolgalaton kiviil is maganal
tarthatja (birtokolhatja).”® Az engedély iranti, indokoldssal ellatott kérelmet az

7132/2012. (VIL. 19.) BM utasitas a hasznalatra kiadott szolgalati 16fegyverek és tartozékaik, valamint a szolgalati
16szerek biztonsagos tarolasarol, kezelésérdl és megorzésérdl 3.§

2 Jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkoz eltérd rendelkezésének hianyaban

3 Jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz eltérd rendelkezésének hianyaban
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allomanyilletékes parancsnokhoz kell benyujtani, aki a szolgalati marokléfegyver (18szer)
szolgalaton kiviili birtoklasat kiilon indokolas nélkiil is megtilthatja, illetve a kiadott engedélyt
visszavonhatja.

Az engedély csak akkor adhat6 ki, ha a szolgalati maroklofegyver (16szer) tarolasara
allandéan lakott lakasban
— biztonsagi zarral ellatott, megfeleld erdsségli szekrényben, vagy
— falhoz, padlohoz, szekrényhez rogzitett, biztonsagi zarral ellatott vaslemez dobozban
(fegyverkazetta)
kertil sor ugy, hogy ahhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza.

A szolgalati maroklofegyver és az ahhoz tartozo loszer tarolasi szabalyai

Amennyiben a hasznal6 elérelathatéan 72 6ran tul nem tartézkodik az engedélyben a szolgélati
marokldfegyver (16szer) taroldsanak helyeként megjelolt helyen, ugy ezen id6 alatt a szolgalati
marokléfegyvert (16szert) a szolgalati helyén kell tarolnia. A hasznalé akadalyoztatasa esetén
kozvetlen parancsnoka intézkedik a szolgéalati marokléfegyver (16szer) beszallitasara.

Az engedély nem adhaté Ki, illetve a kiadott engedélyt haladéktalanul vissza kell vonni,
ha:

1) az érintettel szemben biintetdeljaras indult,

2) a szolgalati marokléfegyvert az egyes rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu tagjai
egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol, kozalkalmazottai és koztisztviseli
munkakori  egészségi alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keresoképtelenség
megallapitasardl, valamint az egészségiigyi alapellatdsrol szo6ld rendelet alapjan
bevontak,

3) az érintett illetmény nélkiili szabadsagon van,

4) az érintett 16fegyverrel (16szerrel) barmely modon visszaélt,

5) a meghatarozott tarolasi feltételek nem biztositottak, illetve megvaltoztak vagy

6) az érintettet szolgalati viszonyabol felfiiggesztették, vagy szolgalati viszonya barmilyen
okbdl sziinetel.

A tarolo helyekre vonatkozo szabalyok

A tarolo helyeken a szolgalati l6fegyvert iiritett, fesztelenitett allapotban, a l6szerektol
elkiilonitve kell tarolni. Az erre vonatkozd engedély alapjan a szolgélati idén kiviil is
birtokolhato6 szolgéalati maroklofegyvert €s 10szerét egymastol fizikailag elkiilonitve kell tarolni
a meghatarozott taroloeszkdzok valamelyikében.

A tarol6 helyeken’ a szolgalati, valamint az egyedi engedélyes l6fegyvereken, tartozékaikon
és a hozzajuk tartozo l6szereken til csak
1) arendszeresitési eljaras keretében probahasznalat ala vont 16fegyverek, tartozékaik és a
hozzéjuk tartozo6 16szer, valamint

4 Jogszabaly vagy kozjogi szervezetszabélyozo eszkoz eltérd rendelkezésének, illetve az 6nallo beliigyi szerv
vezetdje eltérd intézkedésének hianyaban
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2) a Magyarorszag teriiletén kdzos miveletet végzo, az Eurdpai Unid mas tagallama
— hatéarrendészeti feladatokat ellatd szerve tagjanak,
— rendészeti feladatokat ellatd hatosaga tagjanak, tovabba
— kiilonleges intervencids egysége tagjanak
l6fegyverei, valamint azok tartozékai €s 16szerei tarolhatok.

Vasracsot kell felszerelni a foldszinten 1€év6 fegyverszoba valamennyi ablakéra, tovabba az
emeleten 1évo fegyverszoba utcara nyilo, valamint olyan ablakaira, amelyek mellett a kiilsé
falon kozvetleniil tizlétra vagy mas felmaszasra alkalmas targy van.

A fegyverszoba ajtajanak az elhelyezési korlet belsejébe kell nyilnia oly mdédon, hogy a
fegyverszoba jol ellendrizhetd legyen. A fegyverszoba ajtajara biztonsagi zarat (lakatot) és az
ajtokeretre biztonsagi zarral (lakattal) ellatott vasracsot kell felszerelni. Biztonsagi zarral
(lakattal) ellatott vasracsot kell felszerelni az olyan bels6 ajtokra is, amelyek a fegyverszobabol
mas helyiségbe nyilnak, ha az adott helyiségnek a fegyverszoban kiviil tovabbi helyiségbe nyilo
ajtaja van.

A fegyverszobat a szolgalati 16fegyver, 16szer tarolasdhoz sziikséges fegyvertamlaval és tarolo
szekrénnyel kell berendezni. Ennek hidnyidban a szolgalati 16fegyver, l0szer tarolasara
pancélszekrény, vaslemez szekrény, vaslemezkazetta, biztonsagi zarral (lakattal) ellatott
faszekrény, illetve - kizardlag fegyver taroldsdra - szabvany fegyvercsomagolod lada is
alkalmazhato.

A fegyverszobaban
— aszolgalati 16fegyverhez kiadott mennyiséget (javadalmazas) meghaladd6 mennyiségii
18szer - a meghatarozott 16szerek kivételével - még ideiglenes jelleggel sem tarolhato,
valamint
— a dohanyzas ¢s a nyilt lang hasznalata tilos,
— minden esetben tisztan, rendezett allapotban kell tartani, valamint
— az ott folyo tevékenység zavartalan végrehajtasat biztosito vilagitassal kell ellatni.

A fegyverszobaban és az ajtajanak kozelében (kiviil) tiizolté késziiléket kell elhelyezni. A
fegyverallvanyokat, pancélszekrényeket, szekrényeket, laddkat be kell szamozni, és
berendezési targyanként 0sszesitot kell késziteni, amely az allvanyon elhelyezett valamennyi
fegyvert darabszdm szerint tartalmazza.

Nem szabvanyos fegyverallvany alkalmazasa esetén, a szekrényeken szekrényrekeszenként,
illetve a ladékon fel kell tiintetni az ott elhelyezett szolgalati I6fegyvert hasznald nevét, valamint
a fegyver tipusat és gyartasi szamat.

A csoportos tarold helyen elhelyezett valamennyi szolgélati 16fegyverrdl fegyvertipusonként
Osszesitést kell késziteni, amelynek meg kell egyeznie az iigyeleti szolgalatot (kijeldlt kezeldt)
terheld, leltari kimutatdsban szereplé mennyiséggel.

9.2.3. A hasznalatra kiadott szolgalati 16fegyverek, l6szerek kezelése

A csoportos tarolo helyen elhelyezett szolgalati 16fegyverek, 16szerek kezelését az ligyeleti
szolgalat, vagy az erre a feladatra kijel6lt mas személy hajtja végre.

A csoportos tarol6 helyen elhelyezett szolgalati 16fegyverek, 10szerek kezelésére nem jeldlhetd
ki a fegyverzeti-technikai szakteriilet allomanyaban 1év6 szakbeosztott. A szolgalati 16fegyver,
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16szer kezelésére kijelolt személy feladatait szolgdlati vagy Orutasitasban (munkakori leirasban)
kell meghatéarozni.

A szolgalati l16fegyver, 16szer kezelésére Kijelolt személy felelos
— aszolgalati 16fegyverek, 10szerek jogszerli kiadasaért, illetve visszavételéért,
— a fegyver, 16szer kiadasi és visszavételi okmany pontos, naprakész, hiteles és kulturalt
vezetéséért,
— atarolas altalanos rendjéért, valamint
— acsoportos tarolo hely kulcsanak eldiras szerinti kezeléséért.

A szolgalati 16fegyverek, 10szerek csoportos tarolasara szolgdld helyiségeket, berendezési
targyakat - a kiadas, illetve a visszavétel idétartamanak kivételével - allandéan zarva kell
tartani és le Kkell pecsételni. A szolgalati 16fegyverek, 16szerek csoportos tarolasara szolgalo
helyiségek nem hagyhatok feliigyelet, 6rzés nélkiil.

A szolgalati 16fegyver, 16szer kiadasat, illetve visszavételét a tarolo hely kezelésével megbizott
személy végzi. Kiadas, visszavétel soran a hasznal6 a tarold helyre nem 1éphet be, szekrényben
(laddban) torténd tarolas esetén oda nem nyutlhat be. A kiadast és a visszavételt minden esetben
a fegyver, 16szer kiadasi €s visszavételi okmany aldirasaval a datum, ora, perc megjelolésével
kell dokumentalni.

A szolgalati 16fegyvert, 16szert a haszndlo — f@szabaly szerint - kizarélag személyesen veheti
at, illetve adhatja vissza.

A tarolo helyre kizarolag
a) a szolgalati 16fegyver, 16szer kezelésével megbizott,
b) az ellendrzésre jogosult, valamint
C) - az a)-b) pontban meghatarozott személy(ek) kiséretében - a munkavégzéssel (példaul
takaritassal) megbizott személy Iéphet be.

A tarolo helyen tarolt szolgalati l6fegyver, 16szer mennyiségérol leltarral kell rendelkezni,
amit rogziteni kell a fegyver, 10szer kiadasi és visszavételi okmanyban. A tarold helyen
elhelyezett fegyverzeti anyagokrol a kezeléssel megbizott személynek barmikor pontosan el
kell tudni szdmolnia.

A tarolasért, kezelésért valo feleldsség atadasa-atvétele alkalméval a tarolohelyen térolt
szolgalati 16fegyvert, 16szert mennyiségileg ellendrizni kell. A tarolohelyért és kezelésért valo
feleldsség atadasat-atvételét az ligyeleten (ligyeleti szolgélatnal) vagy az 6nallo beliigyi szerv
vezetGje altal meghatarozott helyen elhelyezett fegyver, 18szer kiadasi és visszavételi
okmanyban fel kell tiintetni.

Az atado az atadas-atvétel alkalmaval az atvevonek tételesen kimutatja a szolgélati
18fegyverek, 16szerek mennyiségét tipus szerinti bontasban, az alabbi csoportositassal:

— a leltar szerinti szolgélati 16fegyver, 18szer mennyisége,

— atarolo helyrdl tavol 1év0 szolgalati 16fegyver, 16szer mennyisége, valamint

— atarolo helyen 1év0 szolgalati l16fegyver, 10szer mennyisége.
A téarolasért, kezelésért valo felelosség atadasanak és atvételének végrehajtasat a szolgélati
eloljaronak minden esetben ellendriznie kell.
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A szolgalati lofegyverek

— karbantartasara kiilon karbantartd helyiséget, valamint

— toltésének és liritésének biztonsagos végrehajtasara toltd-iiritd helyet
kell kialakitani.
Amennyiben karbantarto helyiség kialakitasa nem lehetséges, a szolgalati 16fegyverek
karbantartdsa az irodai helyiségekben is végrehajthato, a karbantartas azonban nem végezhetd
a fegyverszobaban, illetve a szolgalati 16fegyverek csoportos taroldsara kijeldlt helyiségben.
A karbantartds sordn az irodai helyiségben a karbantartast végz6(ko)n kiviil mas személy nem
tartozkodhat.

A hasznalatra Kiadott szolgalati 16fegyverek karbantartasat a hasznalat utan azonnal, de
legkésébb a hasznalatot kovetd 12 oran beliil, hasznalaton kiviili szolgélati léfegyverek
karbantartasat havonta, vagy - a gyartoi eldirasok szerinti idokozok figyelembevételével - az
onallo beliigyi szerv vezetdje altal meghatarozott iddintervallumban kell végrehajtani.

A l6téren biztositani kell a 16vészet utani karbantartas végrehajtasanak feltételeit. Karbantartas
soran a szolgélati 16fegyvert csak a kezelési leirasban a hasznéld részére engedélyezett mértékig
szabad szétszedni.

A fegyverzeti normaban meghatarozott fegyverzettel csak az a személy lathato el, aki a
fegyverhaszndlatra, valamint a fegyver tdroldsara és kezelésére vonatkozd szabalyok
ismeretébdl sikeres vizsgat tett. A hivatasos allomany nem rendészeti oktatasi intézményben
végzett tagjanak a fegyverhasznalatra, valamint a fegyver tarolasara ¢s kezelésére vonatkozo
szabalyokra torténd kiképzése, tovabba a vizsgaztatds rendjének kialakitasa irant az 6nalld
beliigyi szerv vezetdje intézkedik. A sikeres vizsga tényérdl a szolgalati hely szerint illetékes
fegyverzeti-technikai szakteriiletet hivatalosan értesiteni kell.

A terheltként idézett fegyverviselésre jogosult személy az idézésben megjeldlt eljarasi
cselekményre szolgalati 16fegyvert, 16szert nem vihet magaval.

9.2.4. A szolgalati fegyverre vonatkozé szabalyozas a rendérségnél

A fegyverzeti ellatas

Fegyverzettel az a renddr lathato el,” aki a fegyverhasznalatra, valamint a fegyver tarolasara és
kezelésére vonatkozd szabalyok ismeretébdl sikeres vizsgat tett, és szolgélati beosztdsa
indokolja a fegyverrel torténd szolgalatellatast.

A fegyverzet kiadasa

Fegyverzetet személyi alapfelszerelésként, személyhez, beosztashoz vagy technikai
eszkozhoz rendelt felszerelésként, alegység- és egységkészletként’® lehet kiadni. A személyi

alapfelszerelésként, személyhez, beosztashoz vagy technikai eszk6zh6z rendelt felszerelésként,
alegység- és egységkészletként kiadhato fegyvereket a fegyverzeti norméban hatarozzdk meg.

75 A renddrség szolgalati szabalyzatarol 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 94.§-97/E.§

76 A renddrség szolgalati szabalyzatarol 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 2.§ 4. pont értelmében: egységkészlet: a
fegyverzeti és vegyivédelmi szakanyag norméaban (a tovabbiakban: norma) - az abban meghatarozott felszamitasi
jogcimen - szerepl6 szakanyagok,
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A hasznalatra kiadott 16fegyverek tarolasa

Fészabalyként a hasznélatra kiadott 16fegyverek és az azzal egy tekintet ald es6 eszkozok az
erre a célra kialakitott fegyverszobaban tarolhatok. A fdészabalytol eltérden a személyi
felszerelésként kiadott marokléfegyverek tarolhatok a szolgalati helyen, csoportosan’’ vagy
egyénileg.’® A szolgalati 16fegyverek csak iiritett, fesztelenitett allapotban, a l&szerektol
elkiilonitetten tarolhatok.

A lofegyver tarold helyen torténd elhelyezése, valamint szétszedése, tisztitasa elott fokozott
gondossaggal kell meggy6zddni a 16fegyver iiritett allapotarol.

Azokban a helyiségekben, ahol tigyfelek is megjelenhetnek, a csoportos tarolas nem
végezheto.

Azokban a renddri objektumokban, ahol folyamatos tigyeleti szolgalat nem mukddik, vagy az
objektum technikai védelemmel nincs ellatva, l6fegyver és 16szer nem tarolhato.

A szolgélati 16fegyver szolgélatban nyiltan is viselhetd, szolgalaton kiviil csak rejtett modon
hordhato.

Géppisztolyt, gépkarabélyt, puskat a renddr kizardlag szolgalatban és kiilon utasitasra tarthat
maganal. Az allomanyilletékes parancsnok engedélyével a renddr szolgalati marokléfegyverét,
illetve az ahhoz tartoz6 10szert szolgalaton kiviil is magénal tarthatja. A renddr szolgalati
marokléfegyvert (16szert) més kereso foglalkozas végzése kozben nem tarthat maganal.

9.2.5 A szolgalati marokléfegyver (16szer) szolgalaton kiviil birtoklasa

Ha a rend6r a szolgalati maroklofegyvert (16szert) szolgalaton kiviil maganal tartja, azt csak az
altala életvitelszeriien lakott lakasban, biztonsagi zarral ellatott szekrényben, fiokban vagy
falhoz, padldhoz, szekrényhez rogzitett, biztonsagi zarral ellatott vaslemez dobozban tarthatja
ugy, hogy illetéktelen személy ne férhessen hozza. A marokl6fegyvert iiritett, fesztelenitett
allapotban, a 16szerektdl elkiilonitve kell tarolni.

A szolgélati marokléfegyvert (18szert) a renddér szolgéalaton kiviil csak kiilon engedéllyel
tarthatja magéanal. Az engedély iranti kérelmet kiilon indokolassal az allomanyilletékes
parancsnokhoz kell benyujtani, aki a szolgélati marokléfegyver (16szer) szolgalaton kiviili
birtoklasat kiilon indokolés nélkiil is megtilthatja, vagy a kiadott engedélyt visszavonhatja.

Egyéni elbirdlas alapjan a szolgalati maroklofegyver (18szer) szolgalaton kiviili birtoklasa
abban az esetben engedélyezhetd, ha a renddri szerv vezetdje vagy megbizasa alapjan a rendor
legalabb osztalyvezetdi beosztasu szolgalati eloljaroja altal az engedély megadasat megeldzéen
lefolytatott ellendrzés alapjan a biztonsagos tarolas feltételei fennallnak.

Az egyéni elbirdlas alapjan szolgalaton kiviil birtokolni engedélyezett szolgélati
maroklofegyver (18szer) biztonsagos tarolasanak feltételei fenn alltat a renddri szerv vezetdje
vagy megbizasa alapjan a renddr legalabb osztalyvezetdi beosztasu szolgalati eldljardja az
engedély megadasat kovetden évente legalabb egy alkalommal ellendrzi, és az ellendrzés
eredményét irdsban rogziti.

77A rend6rség szolgélati szabalyzatarol 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 2.§ 2. pont értelmében csoportos tarolas:
hasznalatra kiadott fegyverzet szolgélati helyen vagy az ligyeleti szolgalatnal t6rténd tarolasa,

78 A renddrség szolgalati szabélyzatarol 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet 2.§ 3. pont értelmében egyéni tarolas:
hasznalatra kiadott fegyverzet személyi pancélszekrényben, vaslemez szekrényben vagy el nem mozdithatéan
rogzitett lemezkazettaban torténd tarolasa
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Amennyiben a renddr 72 6rat meghalad6 ideig nem tartézkodik az engedélyben a szolgalati
marokldfegyver (16szer) tarolasanak helyéiil megjeldlt helyen, ugy a szolgalati maroklofegyvert
(16szert) a szolgdlati helyen kell tarolnia. A rendér akadalyoztatasa esetén kozvetlen
parancsnoka intézkedik a szolgalati marokl6fegyver (16szer) beszallitasara.

Az allomanyilletékes parancsnok nem adhat engedélyt, tovabba a kiadott engedélyt
koteles visszavonni, ha

1) a rendérrel szemben biintetéeljaras indult,

2) a renddr szolgalati maroklofegyverét az egyes rendvédelmi szervek hivatasos
allomanyu tagjai egészségi, pszichikai €s fizikai alkalmassagarol, kozalkalmazottai és
koztisztvisel6i munkakori egészségi  alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve
keresOképtelenség megallapitasardl, valamint az egészségiigyi alapellatasrol szolo
egyiittes rendelet alapjan bevontak,

3) arendor illetménynélkiili szabadsagon van,

4) a biztonsagos tarolas feltételei nem biztositottak,

5) a rendor a l6fegyverrel (16szerrel) barmely modon visszaélt.

9.3. Az ORFK Lovészeti Szabalyzatanak fobb rendelkezései

A tovéabbiakban az éltalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv fegyverviselésre
jogosult allomanya feladatai végrehajtasahoz sziikséges 16készség elsajatitasa, folyamatos
szinten tartdsa, az egységes kovetelményrendszer érvényre juttatdsa, valamint a Renddérségrol
sz016 1994. évi XXXIV. torvényben foglalt jogoknak és kotelezettségeknek megfeleléen a
16fegyverek jogszerli és szakszerli alkalmazasanak legfontosabb biztonsagi rendszabalyait
targyaljuk.”®

Az allomany részére elbirt 16vészetek és az azt magaba foglald 16- és dobogyakorlatok a
végrehajto allomany felkésziiltségére tekintettel komplex 16kiképzési foglalkozas modszerével
keriilnek kialakitasra, melyeknek célja a részt vevd személyek felkészitése a kiilonbozo
szituacidkban val6 eredményes, jog- és szakszer(l eljarasra, a jogszabalyokon alapul6 dontések
meghozataldra, tovabba a fegyverhasznalat sziikségességének, valamint lehetdségének
felismerésére.

A lovészetek jellegiiknek, kovetelményeiknek €s céljuknak megfelelden alap-, szinten tarto,
kiilonleges és vizsgalovészetek lehetnek.

A lovészet alkalmaval betartando rendszabalyok jellegiikre tekintettel 6t nagy csoportba
sorolhatoak:

1) Altalanos biztonsagi rendszabalyok.

2) Tilto rendszabalyok.

3) Modszertani biztonsagi rendszabalyok.

4) Kornyezetvédelmi rendszabalyok.

5) Specialis biztonsagi rendszabalyok.

Az egyes rendszabalyokrol részletesen

9.3.1. Altalanos biztonsagi rendszabalyok

79 Az ORFK Lovészeti Szabalyzatrol szolo 44/2018. (VIIL 23.) ORFK utasitas 2019. januar 1-jén 1épett hatalyba,
egyben hatalyon kiviil helyezte a Magyar Koztarsasag Renddrsége Lovészeti Szakutasitasanak kiadasarol szolo
23/1997. (XI. 27.) ORFK utasitast.

93



A 16vészet alkalmaval irdnyado szabalyokat biztonsagi rendszabalyoknak nevezziik, melyek
betartdsa és betartatasa a 16vészet helyszinén tartozkodd minden személy részére kotelezo. A
16vészet soran gondoskodni kell a biztonsagos végrehajtas dsszes feltételérdl, a 16vészeti torzs
tagjainak szakszeri felkészitésérol.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

A lovészet kizarolag a Lovészeti Szabalyzatban meghatarozott egészségiigyi biztositas
mellett hajthato végre.

A biztonsagi rendszabalyok ismerete nélkiil a lovészet megkezdését, 16vészet soran
torténd biztonsagi rendszabaly megsértése esetén a 16vészet tovabbi folytatisat
engedélyezni tilos. A biztonsagi rendszabalyok ismeretével nem rendelkezd, valamint
a biztonsagi rendszabalyt megsértd személyt a I6vészet végrehajtasabol ki kell zarni.
A biztonsagi rendszabaly megsértése miatt megszakitott 10vészet végrehajtasat
teljesitetlennek, illetve sikertelennek kell tekinteni.

A 16vészet végrehajtasa alatt a tiizelallasban és annak kozelében a 16vések okozta
hallaskarosodas, valamint az esetleges szemsériilések elkeriilése érdekében zajartalom
elleni véddeszkoz (fiilvédo és/vagy fiilldugo) és 10vész-szemiiveg viselése kotelezd. A
16vészetvezetd hatdrozza meg a 16gyakorlat jellegétdl fiiggden, hogy a tiizeldallason
kiviil tartézkodoknak mekkora tavolsagon beliil kell a véddeszkdzoket viselnitik.
Optikai iranyzékkal — céltavesdvel — végrehajtott tavesoves puska 16vészet, valamint
konnygazgranatvetd 1ovészet és konnygazkézigranat-dobod gyakorlat soran a 16vo
szdmara 16vész-szemiiveg viselése nem kotelezd.

A 16tér személyek altal megkozelithetd hatdraindl, a bevezetd (betorkolld)
gyalogutakndl, az utkeresztezddéseknél, erddatvagasoknal, mezei és kozutaknal
,VIGYAZZ! ELESLOVESZET! ATJARAS ES ATHALADAS TILOS!” feliratd, jol
lathato tablakat kell elhelyezni. A tabldk kihelyezése a 16tér zarasaval
(tertiletatvizsgalassal) egy idében, beszedése pedig a 10vészet befejeztével torténik.

A 16tér kozelében 1évo lakott telepiiléseken — a helyi 6nkormanyzatokon keresztiil —
ismertetni kell a 16tér 16vészet végrehajtasahoz sziikséges zarasanak jeleit, jelzéseit,
valamint az engedély nélkiili behatolas veszélyeit.

A 1ovészet végrehajtasdhoz sziikséges zarasrol a 16tér kornyezetében €16 lakossagot és
az érintett szerveket — a helyi dnkorméanyzatokon keresztiil — a 16vészet eldtt legalabb
egy héttel értesiteni kell.

A 16térre torténd illetéktelen behatolds megakadalyozasa érdekében a 1ovészet kezdete
elott — a 16tér jellegétdl és kiterjedésétdl fliggden — legalabb 1-2 draval atvizsgalast,
majd azzal egyidejlileg biztonsagi Orséggel zarast kell végrehajtani.

Lovészet alkalmaval, a 16téren ki kell jelolni a 16iranyt, valamint azokat a biztonsagi
szogeket, amelyeken beliil a 16vOnek a 16gyakorlat végrehajtasa sordn fegyverének
csOvét tartania kell.

Amennyiben a l6gyakorlat a Magyar Honvédség kezelésében 1évd 16téren, illetve
gyakorldtéren keriil végrehajtasra, gy az ott meghatarozott szabalyok ¢€s utasitasok
szerint kell a lovészetet lefolytatni. Ebben az esetben a 16vészet- (l6gyakorlat)
vezetOnek a l0gyakorlat megkezdése elott sziikséges az adott 16térre vonatkozé egyedi
szabalyokat az adllomannyal ismertetni, tovabba ellendrizni, hogy a 16v6k ismerik-e a
rajuk vonatkozo6 rendszabalyokat.

A l8gyakorlat soran, a 16tér teriiletén szigoru I8térfegyelmet kell megkdvetelni, azokat,
akik azt nem tartjak be, a végrehajtasbol ki kell zarni, €s a 16térrdl el kell tavolitani.
A 16vészetet végrehajto dllomany a 16vészet és a 16téren vald tartdozkodas ideje alatt
beosztasra és rendfokozatra tekintet nélkiil koteles a 16vészet- (160gyakorlat) vezetd
16vészettel és 16térfegyelemmel kapcsolatos utasitasait, rendelkezéseit végrehajtani, a
biztonsagi rendszabalyokat betartani.
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9.3.2. Tilt6 rendszabalyok

A lovészet alkalmaval tilos:

1) fedezék mogiil végrehajtott tiizeléskor a fegyver mozgd alkatrészét a fedezékhez
tamasztani,

2) mozgd gépjarmiibdl végrehajtott 16gyakorlatnal az ajtd biztositasa (lezarasa) nélkiil
tiizelést folytatni,

3) a fegyvert — fliggetleniil attol, hogy toltve van-e vagy nincs — emberre iranyitani,
kivéve a toltetlen fegyvert lovészet- (16gyakorlat) vezetd, vagy altala kijelolt
foglalkozasvezeto altal tartott fegyverkezelési szarazgyakorlas végrehajtasa soran,

4) l16szert (granatot) kiadni, fegyvert tolteni (toltott tarat fegyverbe helyezni, fegyvert
csore tolteni) és 16vést leadni a 16vészet- (I0gyakorlat) vezetd engedélye nélkiil,

5) ittas vagy bodult allapotban a 16tér teriiletén tartozkodni,

6) fegyvert Orizet nélkiil hagyni, mas személynek atadni, illetve mas személyt6l atvenni
a lovészet- (I6gyakorlat) vezetd engedélye nélkiil,

7) ameghatarozott 16iranyon kiviil mas iranyba 16ni, és a fegyver csovét a kijelolt iranytol
— biztonsagi szogbol — elforditani,

8) olyan fegyverrel 16ni, melynek csévébe idegen anyag keriilt,

9) hibas vagy az adott 16téren tiltott 18szerrel, fegyverrel 16ni,

10) 16vést leadni a tlizmegnyitasi hely atlépése elétt, illetve a tiizbesziintetési hely atlépése
utan, valamint, ha a célteriileten vagy a veszélyességi teriileten emberek, allatok vagy
jarmiivek jelennek meg,

11) 16ni, ha a 16vedékek a veszélyességi teriileten kiviil csapédnak be, az Osszekottetés
megszakad a biztonsagi 6rokkel vagy a lovedéktdl tiiz keletkezett,

12) 16vést leadni a ,,TUZ!” vezénysz6 (jelzés) elétt, valamint tiizelést folytatni a ,, TUZET
SZUNTESS!” vezénysz6 (jelzés) utan,

13) a biztonsagi 6roket a felallitasi helyiikrél — a 16vészetvezetd engedélye és a biztonsagi
Orség parancsnokanak jelenléte nélkiil — elkiildeni, méas feladattal megbizni, levaltani.

9.3.3. Mddszertani biztonsagi rendszabalyok

A 10vészet végrehajtasara megjelent allomany fegyvereinek toltetlenségérdl a 16vészet
kezdetekor a 16térre valo megérkezést kovetden, tovabba a 16vészet befejezésekor a 16térrdl
vald tavozds eldtt a lovészet- (l6gyakorlat) vezetd fegyvervizsga keretében koteles
meggy6zddni.
A fegyver toltetlenségérol az alabbi esetekben kell meggy6zodni:
1) fegyver atvételekor és atadasakor,
2) 16kiképzési foglalkozas, 16vészet megkezdésekor és befejezésekor,
3) l16gyakorlat befejezésekor a 16gyakorlat helyszinének — a 16palya — elhagyasa el6tt,
4) fegyver szétszerelése (részleges szét- €s Gsszeszerelés) elott €s utan,
5) fegyver karbantartasa el6tt és utan.
A fegyver toltetlenségének vizsgalatat (a fegyvervizsgat), illetve a fegyver liritését sorrendben
a kovetkezok szerint kell végezni:
1) a fegyver csétorkolatat a 16vedékfogo felé, illetve biztonsagos (semleges) iranyba kell
tartani,
2) atarat (hevedert) ki kell venni a fegyverbdl,
3) aszanszerkezetet (zarat) litk6zésig hatra kell htizni,
4) a szanszerkezet (zar) hats6 helyzetben valdo megtartasa mellett meg kell vizsgalni a
tolténytirt €s a tar helyét, annak érdekében, hogy egyértelmiien megallapithaté legyen,
hogy a fegyverben nincs-e 16szer,
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5)
6)
7)

8)

9)

a szanszerkezetet (zarat) eldre kell engedni,

a fegyver elsiit6 szerkezetét az elsiité billentyli elhtizasaval feszteleniteni kell.

A fegyver toltetlenségének ellendrzése, a fegyvervizsga, illetve az iirités végrehajtasa
soran a fegyver csoétorkolata el6tt senki sem tartozkodhat.

A l6gyakorlat végrehajtasa soran a 1ov0 az elsiitd billenty(ih6z csak kdzvetleniil a 16vés
leadasa elott érhet hozza, egyébként az ujja jol lathatéan a satorvason kiviil, a fegyver
tokrészén vagy szanszerkezetén kell, hogy elhelyezkedjen.

A l0gyakorlat végrehajtdsa alatt a 16v0 kizarolag a részére kiosztott l0szert,
pirotechnikai eszkozt tarthatja maganal, melyek sértetlen és hibatlan allapotardl az
atvételt kovetden haladéktalanul meg kell gydzddnie. A kiosztott 16szer
vonatkozasdban meg kell vizsgalnia, hogy az az adott fegyverfajtdba valo 16szer-e,
illetve nem sériilt-e (csappantyu ¢ép-e, lovedékrész vagy hiivelyrész nincs-e
eldeformalodva, toltényhiively nem repedt-e, a hiivelyben a 16vedék rogzitése és a
csappantyu illeszkedése szabalyos-e). Rendellenesség észlelése esetén, jelenti a
lovészet- (I6gyakorlat) vezetdonek, aki intézkedik a nem megfelelé 16szer vagy
pirotechnikai eszkoz kicserélésére.

10) A 16v6k részére a l0szerek kiadasat, tarazasat a logyakorlatra torténd felkésziilés

rendjének megfelelden a 16vészet (l6gyakorlat) vezetd utasitasai szerint kell
végrehajtani.

11) Lovészet alkalmaval a fegyvert tolteni — a toltott tarat fegyverbe helyezni, a fegyvert

csOre tolteni — kizardlag a 16gyakorlat-vezetd utasitdsara, a tiizeldallasban, illetve a
tizmegnyitasi helyen szabad.

12) A tilizelés kozben el6forduld fegyverakadalyt — az alaplégyakorlaton el6forduld

akadaly kivételével — a 16v0 koteles 6ndlloan elharitani a 16gyakorlat végrehajtasdhoz
rendelkezésre allo idOtartam alatt, a biztonsdgi rendszabalyok betartasa mellett.
Amennyiben az alaplégyakorlat végrehajtasa kozben jelentkezik fegyverakadaly, tigy
ezt a 16vo egyik kezének feltartasaval és ,,akadaly” széval jelenti a légyakorlat-
vezetonek, aki ezt kovetOen intézkedik a tovabbi teenddkre.

A légyakorlat végrehajtasa kozben

1)

2)

3)

a lovo kozvetlen kozelében, a tiizelallasban, a tlizmegnyitéasi helyen, a 16vonalon, a
tlizbesziintetési helyen csak a 16gyakorlat-vezetd,

a tiizel6allas, a tlizmegnyitasi hely, a l6vonal és a felkésziilési hely kozott a
16gyakorlat-vezeton kiviil a 16vészetvezetd, az ellendrzd személy €s a 16v0 eldljaroja
tartozkodhat.

A loveszetet végrehajtd allomany a 16vészet soran, a lotéren fegyvereiket toltetlen
(liritett) allapotban — a biztonsagi zoéna és a l0palya kivételével, illetve, ha a
loveészetvezetd masként nem rendelkezik — az alabbiak szerint viselheti, hordhatja:

— pisztoly hordtokban, iires tarnyilassal,

— géppisztoly lires tarnyilassal — a 16vészetvezetd altal meghatarozott — a szolgalati
tevékenység soran alkalmazott viselési modban,

— gépkarabély iires tarnyildssal — behajthatd valltamasz esetén kihajtott
valltdmasszal — csdtorkolattal felfelé, hordszijjal vallon (,,szijra”) helyzetben,

— puska — kivehet6 tarral rendelkez6 tipus esetén, iires tarnyilassal — cs6torkolattal
felfelé, hordszijjal vallon (,,szijra”) helyzetben vagy kézben tartva,

— géppuska — hevedertar (rakasz) nélkiil — cs6torkolattal felfelé, hordhevederrel
vallon (,szijra”) helyzetben, illetve a 16vészetvezetd engedélyével,
csOfogantyunal fogva kézben vagy 6votokban,

— konnygazgranatvetok (RWGL-3) iires tarnyilassal a szolgélat tevékenység soran
meghatarozott viselési modban, hordszijjal vallon.
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Lovészet alkalmaval a 16tér egész teriiletén

1)
2)
3)

4)

toltetlen pisztolyt a hordtokbol elévenni — a biztonsagi zona kivételével — kizardlag a
lovészet- (16gyakorlat) vezetd engedélyével szabad,

toltott pisztolyt hordtokbol eldvenni kizarolag a 16gyakorlat végrehajtasa soran €s csak
a 16gyakorlat-vezeto utasitasara szabad,

fegyvert tolteni (t61tott tarat fegyverbe helyezni, csore tolteni) kizarolag a 16gyakorlat
végrehajtasa sordn és csak a 16gyakorlat-vezetd utasitasara szabad,

tarba, hevederbe 16szert tolteni (tarazni, hevederezni) csak a 1ovészet- (I6gyakorlat)
vezetd engedélyével, az altala meghatarozott idében és helyen szabad.

A Kkiilonbo6z6 fegyverekkel fémcélokra torténé lovés(ek) leadasa az alabbi tavolsagokbol
és loszerek hasznalataval torténhet:

1)
2)
3)

4)

pisztolylOszer esetén legkevesebb 10 méter tavolsagbol és kizardlag ,,lagy kopenyes”
6lommagvas l6vedékkel vagy 6lomlovedékkel,

puskaldszer esetén legkevesebb 50 méter tavolsagbol ¢és kizarolag o6lommagvas
lovedékkel vagy 6lomlovedékkel,

sOréttoltetes sorétes 10szer esetén legkevesebb 10 méter tavolsagbol és kizardlag dlom
soréttoltettel,

golyds sorétes 10szer (gyongygolyd) esetén legkevesebb 40 méter tavolsagbol és
kizardlag 6lom gyongygolyoval.

9.3.4. Kornyezetvédelmi rendszabalyok

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

A 16vészet vezetdje a tervezés iddszakaban figyelembe veszi, hogy a tevékenység
milyen elkeriilhetetlen kdrnyezetkarosodast okozhat, és ezzel dsszefiiggésben milyen
rendszabalyokat kell foganatositani a varhatéan keletkezett karok és
kornyezetszennyezés megakadalyozasara, csokkentésére.

A l6terek teriiletén a kijelolt utakat, arkokat, fedezékeket, mellvédeket, a mozgodpalyak
toltéseit a talaj karos szennyezése nélkiil olyan hasznélhato, jo allapotban kell tartani,
hogy azok rendeltetésszerli hasznalata sz€lsOséges iddjardsi viszonyok esetén is
biztosithat6 legyen.

A 16vészetek kozben €s azok befejezése utan gondoskodni kell a visszamaradt
hulladék eltavolitasarol.

A megsértett talajfelszin eredeti allapotat vissza kell allitani.

A foglalkozasi helyek el6készitésével, berendezésével, periodikus valtasaval meg kell
akadalyozni, hogy a talaj karosodjon.

Nagy gondot kell forditani a talaj lizem- és kendanyagokkal torténd szennyezésének
elkertilésére.

A kiilonbozd 1étesitmények, miitargyak, berendezések, vizek, kutak véddteriiletein
(legalabb 20 méter) beliil olyan karbantartdst folytatni, mely ivovizszennyezéshez
vezet, szigoruan tilos.

A tlizvédelemre, tlizoltasra vonatkozo szabalyokat kdvetkezetesen be kell tartani.
Lakott helységek kozelében végrehajtott feladatok soran kertilni kell az indokolatlan
zajkeltd teveékenységeket, a gaz-, kod-, fiistképz6d anyagok hasznalatat.

10) A feladatok végrehajtasat kovetden az igénybe vett teriileteket a I1dgyakorlat résztvevoi

csak akkor hagyhatjak el, ha meggy6zddtek arrdl, hogy tevékenységiikbdl eredden
nem all fenn tiiz vagy szennyezés lehetdsége.

11) A 16vészetvezetdnek gondoskodnia kell a keletkezett karok felszamolasardl és a

kornyezet eredeti allapotanak visszaallitasarol.
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9.3.5. A specialis biztonsagi rendszabalyok

A specialis biztonsagi rendszabalyok a kdnnygéazgranatvetd 16vészet és konnygazkézigranat-
dobo gyakorlat soran betartandd specialis biztonsagi rendszabalyokat tartalmazzak. A
konnygéazgranatvetd lovészet és a konnygazkézigranat-dobd gyakorlat végrehajtdsa soran
alkalmazott konnygazgranat ¢és konnygazkézigranat (a tovabbiakban: granat) kezelése,
hasznalata soran fokozott figyelemmel kell lenni, mert azok tliz- és robbanasveszélyes
anyagokat tartalmaznak.

9.4. Ballisztikai és 16elméleti alapismeretek
9.4.1. A ballisztika fogalma, targya

A ballisztika a mozgasban 1év6 (kil6tt, eldobott, elhajitott) testek roppalyajanak, a 16vedék
mozgasanak torvényszeriiségével foglalkoz6 tudomany. Ezek mellett a 16vedékek kornyezetre
kifejtett fizikai, biologiai hatdsmechanizmusait kutatja és vizsgalja.®

A ballisztika a lovedék mozgasa szerint feloszthato:
— bels6 ballisztikara: - a csdben mozgo 16vedékkel foglalkozik;
— kiilso ballisztikéra: - a csovet elhagyd 16vedék mozgasat elemzi a becsapodasig;
— cél (seb) ballisztikara: - a becsapddo 16vedék bioldgiai és mechanikai hatasat vizsgalja.

9.4.2. Léelméleti alapismeretek

A 16vés fogalma:

Lovésnek nevezziikk a lofegyverek miikodését eldidézo folyamatot, illetve a 16porgazok
energidjanak hatdsara a I6vedék kirepiilését a fegyver csovebol.

A kiilonbozo fegyverek 16vedékének kezddsebessége 300-1100 méter/masodperc kozott van.
A Iovedék utjat a levegdben roppalyanak nevezziik. A roppalya a kirepiilési pontnal kezd6dik
¢s a talalati vagy a talalkozasi pontnal végzddik. A 16vedék a levegOben egy szabalytalan -
parabolikus - palyan halad. A levegdben mozgd lovedékre két erd: a nehézségi és a
l1égellenallasi erd hat. A nehézségi erd fliggdleges iranyban hat, és arra kényszeriti a 10vedéket,
hogy siillyedjen. A 1égellendllasi erd vizszintes iranyban hat, és arra kényszeriti a lovedéket,
hogy lassuljon
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3. sz. 4bra: A 15vedék utja a levegdben.8!

8 Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola. Lokiképzési alapismeretek jegyzet. Osszedllitotta: Nyilas Istvan r. ftérm
Miskolc 2013.
& Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola. Lokiképzési alapismeretek jegyzet. Osszeallitotta: Nyilas Istvan r. ftérm.
Miskolc 2013.
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10. A kényszerit6 eszkozok alkalmazasanak, valamint a csomag- és ruhazat-
atvizsgalas végzésének kovetelményei

A kényszerit6 eszk6zok alkalmazasa a rendvédelmi szervek jogalkalmazoi tevékenységségének
kikényszerithet0ségén, vagyis a legitim fizikai erdszak alkalmazasan alapszik. A kényszeritd
eszk6zok alkalmazasa mindig térvényi (anyagi és eljarasjogi) felhatalmazason alapul.
Alaptoérvényben meghatarozott alapfeladataira tekintettel a rend6rség rendelkezik a kényszerité
eszk6zok alkalmazéasanak legszélesebb jogkorével.

10.1. A kényszerité eszkozok alkalmazasanak alapelvei

A kényszerito eszkozok alkalmazasara vonatkozo altalanos alapelvek:

1) Jogszeriiség: a kényszeritd6 eszkozt csak a torvényben meghatarozott feltételek
fennallasa esetén alkalmazhat.

2) Szakszeriiség: a kényszerité eszkdzok alkalmazasa soran a szakszer(i alkalmazas a
jogszabdlyokban meghatérozott alkalmazasi modokat jelenti (pl.: helyes bilincselési
taktika alkalmazasa).

3) Aranyossag: az alkalmazott intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely
nyilvanvaldéan nem 4ll ardnyban az intézkedés torvényes céljaval.

4) Sziikségesség: tobb lehetséges és alkalmas intézkedés, valamint kényszerité eszkoz
koziil azt kell valasztani, amely az eredményesség biztositasa mellett az intézkedéssel
érintettre a legkisebb korlatozassal, sériiléssel vagy kéarokozassal jar.

5) Fokozatossag: a kényszeritd eszk6zok sorrendje fokozatossagot is jelent, sulyosabb
kényszerité eszkéz csak akkor alkalmazhatd, ha az enyhébb kényszeritd eszkoz
alkalmazasa nem vezetett eredményre, vagy sikere eleve kilatastalan.

6) Mas eszkoz alkalmazasanak elve: az intézkedése soran kotelezé a rendszeresitett
kényszerité eszkozoket alkalmazni. Kivételesen eléfordulhat, hogy a rendszeresitet
eszk6z nem 4all rendelkezésére (pl.: szolgalaton kiviil intézkedik, vagy elvették tdle,
miukodeésképtelenné valt, stb.), ezért az intézkedd kénytelen valamilyen mas — a
rendszeresitett eszkdzzel egy tekintet ala esd mas eszkozt alkalmazni.

10.2. A kényszerito eszkozok alkalmazasanak kovetelményei a rendérségnél
10.2.1. A kényszerité eszkozok alkalmazasanak altalanos kovetelményei

A renddr kényszeritd eszkozt csak a torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén, az
aranyossag elvének figyelemben tartasaval alkalmazhat Ggy, hogy az nem okozhat aranytalan
sérelmet az intézkedés ala vontnak. Nincs helye a kényszeritd eszkdz tovabbi alkalmazéasanak,
ha az ellenszegiilés megtort, és a renddri intézkedés eredményessége enélkiil is biztosithat6.?

A rendOrségnél alkalmazhato kényszeritd eszkoz rendszeresitésének szabalyait rendelet ttjan a
Kormany allapitja meg. A miniszter rendeletben allapitja meg a rendszeresitheté kényszeritd
eszk6zok tipusat, fajtajat. A renddrségnél csak olyan kényszeritd eszkdz rendszeresithetd,
amelynek szabalyszerii hasznélata a torvényes intézkedés céljanak elérésére alkalmas, megtelel
a vonatkozo élet-, egészség- €s balesetvédelmi eldirdsoknak.

A renddér nem alkalmazhat kinzést, kényszervallatast, kegyetlen, embertelen vagy megalazo
banasmaddot, az erre vonatkozd utasitast koteles megtagadni. A renddr az ilyen magatarts

82 A Rend6rségrdl szold 1994. évi XXXIV. torvény 16.§
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tanusitojaval szemben, annak megakadalyozasa érdekében, a szolgéalati beosztasara, a
rendfokozatéra, személyére tekintet nélkiil koteles intézkedni.

10.2.2. Az intézkedések és a kényszeritoé eszkozok alkalmazasanak kozos elvei és szabalyai

A renddrség feladatanak ellatdsa soran a testi épséghez, a személyi szabadsaghoz, a
maganlakas, a magantitok és a levéltitok sérthetetlenségéhez, a személyes adatokhoz, valamint
a tulajdonhoz fiz6d6 jogokat a torvényben foglaltak szerint korlatozhatja.

A renddri intézkedés sordn a kényszeritd eszkoz alkalmazasa esetén lehetdleg keriilni kell a
sériilés okozasat, az emberi ¢€let kioltasat. Az intézkedés folytan megsériilt személy részére -
amint ez lehetséges - segitséget kell nyujtani, sziikség esetén a rendér gondoskodik arrdl, hogy
a sériiltet orvos ellathassa, korhazi elhelyezése esetén a hozzatartozé vagy mas, a sériilttel
kapcsolatban allé személy errdl értesiiljon.

A fogvatartott jogait csak annyiban lehet korlatozni, amennyiben az a szokés vagy elrejtzés, a
bizonyitasi eszk6zok megvaltoztatdsdnak vagy megsemmisitésének megakadalyozasat, ujabb
blincselekmény elkovetésének megeldzését, illetdleg az 6rzés biztonsagat, a fogda rendjének
megtartasat szolgalja.

A renddrségi fogdaba torténd befogadaskor, amennyiben a rendelkezésre allo adatokra, illetve
a befogadas koriilményeire vagy a fogvatartott viselkedésére tekintettel, alapos okkal
feltételezhetd, hogy a fogvatartott sajat vagy mas életének, testi épségének veszélyeztetésére
alkalmas targyat tart magandl, az élet, testi épség védelme, tovabba a biincselekmény
megeldzése érdekében a fogvatartott testét, erre vonatkozo eldzetes figyelmeztetést kovetden -
a testliregekre is kiterjedden - at kell vizsgalni.

A fogvatartott testének atvizsgaldsa nem torténhet szeméremsértd modon, €s az atvizsgalas alatt
mas fogvatartott, illetve a fogvatartottal ellentétes nemi személy nem lehet jelen. A testliregek
atvizsgalasat csak orvos végezheti, amelynek soran a vizsgalatot végzdé orvoson kiviil a
vizsgalat elvégzésében kozremiikodod egészségligyl dolgozd, valamint a vizsgalt személlyel
azonos nemil renddr lehet jelen.

A jogszabalyi eldirdsok végrehajtasat szolgald renddri intézkedésnek - ha toérvény vagy
nemzetkdzi megallapodas masként nem rendelkezik - mindenki koteles magat alavetni, és a
renddr utasitdsdnak engedelmeskedni. A renddri intézkedés sordn annak jogszerlisége nem
vonhato kétségbe, kivéve, ha a jogszerlitlenség mérlegelés nélkiil, kétséget kizardan
megallapithato. A renddr jogszerli intézkedésének vald ellenszegiilés esetén torvényben
meghatarozott intézkedések és kényszerité eszk6zok alkalmazhatok.

A rendort az intézkedés soran
— az egyenruhdja és azon elhelyezett azonosito jelvénye vagy
— szolgalati igazolvanya és azonosito jelvénye

igazolja.

A rendér az intézkedés megkezdése elott - ha az a renddri intézkedés eredményességét
veszélyezteti, az intézkedés befejezésekor - koteles nevét, azonositd szamat, valamint az
intézkedés tényét és céljat szoban kozolni. Az intézkedések, illetve kényszerité eszkdzok
alkalmazasat kovetden a renddr koteles az intézkedés ald vont személyt tajékoztatni a panasz
lehetdségérdl és eldterjesztésére nyitva alld hataridorol.
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A rendor koteles - ha az a rendéri intézkedés eredményességét nem veszélyezteti - intézkedése
megkezdése eldtt szolgalati igazolvanyat vagy azonositd jelvényét felmutatni. Ha a rendér
szolgalati igazolvanyanak vagy azonositd jelvényének felmutatasa az intézkedés megkezdése
elott veszélyeztetné az intézkedés eredményességét, gy azt az intézkedés befejezésekor koteles
felmutatni.

Ha a renddr egyenruhat visel, de az intézkedés soran azonositd jelvénye nem lathato, vagy azt
nem viseli, akkor a ruhdzatan azonosito jelvényének szamat jol lathatoan fel kell tiintetni.

10.2.3. Fokozott ellenérzés, ruhazat, csomag és jarmi atvizsgalasa

A renddrség a blincselekmény elkovetdjének elfogéasa és eldallitasa, vagy a kdzbiztonsagot
veszélyeztetd cselekmény vagy esemény megeldzése, megakadalyozasa érdekében a rendori
szerv vezetdje altal meghatarozott nyilvanos helyen vagy a kozteriilet kijelolt részén az oda
belépoket vagy az ott tartdzkoddkat igazoltathatja.

A fenti célok elérése érdekében a rendorség épiiletet, épitményt, helyszint, csomagot ¢€s
jarmiivet atvizsgalhat.

A rendérség a rendezvény, az esemény, tovabba a kozlekedés biztonsagat, a kozteriilet rendjét
veszélyeztetd jogellenes cselekmény megeldzése, megakadalyozasa érdekében a renddri szerv
vezetdje altal meghatarozott teriiletre belépdk és az ott tartézkodok ruhdzatat és jarmiivét
atvizsgéalhatja, illetéleg az lizemeltetd altal eldirt feltételek megtartdsat ellendrizheti, a
kozbiztonsagra veszélyt jelentd anyagokat, eszkozoket lefoglalhatja, illetéleg azoknak a
rendezvény, esemény helyszinére valo bevitelét megtilthatja.

A renddrség a nyilvanos forgalom szamara nyitva all6 helyen Orizetleniil hagyott, a
kozbiztonsagra veszélyt jelentd targyat sziikség esetén az elvarhatd gondossaggal eltavolithatja,
megsemmisitheti.

Akivel szemben személyi szabadsagot korlatozé intézkedést foganatositanak, annak ruhdzatat
a rendOr eldzetes figyelmeztetés utdn atvizsgalhatja.
Tovabba a rendor feladatanak teljesitése soran megtalalt olyan dolog, amely

— az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6lo tdrvény alapjan zar ala veheto,

— a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartési
rendszerrdl sz6lo térvény, vagy a biintetdeljarasardl szolo térvény alapjan bizonyitasi
eszkozkeént lefoglalhato,

— valamint a tdmadasra, vagy onveszély okozéasara alkalmas, illetve

— ajogosulatlanul birtokolt

dolgot a jogosultnak vagy az eljar6 hatosagnak torténd atadasig, zar ald vétel vagy lefoglalés
elrendeléséig, de legfeljebb harom munkanapra atvételi elismervény ellenében ideiglenesen
elveheti. Ennek érdekében a renddr a ruhazatot atvizsgalhatja.

A ruhdzat atvizsgalasat - halaszthatatlan eset kivételével - az intézkedés ala vonttal azonos
nemi személy végezheti. Az intézkedés nem torténhet szeméremsérté modon.
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10.3. Kényszerité eszkozok alkalmazasa a biintetés-végrehajtasi szervezetnél
10.3.1. A kényszerité eszkozok alkalmazasanak kozos szabalyai

A bv. szervezet hivatasos szolgalati jogviszonyban all6 tagja feladatanak jogszerii teljesitése
soran - amennyiben mas intézkedés nem vezet eredményre -, torvényben meghatarozott
kényszeritd eszkdzok alkalmazasara jogosult és koteles.®

A meghatdrozott kényszerité eszkdzok koziil csak azok, addig és olyan mértékben
alkalmazhatok, amelyek az intézkedés eredményességéhez sziikségesek.

Ha a rendszeresitett kényszeritd eszkdz nem all rendelkezésre vagy a hasznalatdra nincs
lehetdség, mas eszkdz is igénybe vehetd, amennyiben a helyettesitett eszkoz alkalmazasanak a
feltételei fennallnak, €s az alkalmas az intézkedéssel elérni kivant cél megvaldsitasara.
Kényszerito eszkozzel ellatni csak az alkalmazésara kiképzett személyt lehet.

A kényszerité eszkoz alkalmazasara az érintettet - ha az eset koriilményei lehet6vé teszik -
elézetesen figyelmeztetni kell. A figyelmeztetésnek, valamint a kényszeritd eszkoz készenlétbe
helyezésének csak akkor van helye, ha a torvényben meghatarozott alkalmazasi feltételek
fennallnak.

A kényszerito eszkozok alkalmazasanak tilalmai

Kényszerito eszkoz nem alkalmazhato
— a magatehetetlen személlyel szemben, tovabba
— a testi kényszer és a bilincs kivételével - a terhes ndvel és a gyermekkoru személlyel
szemben, ha e koriilményekrdl az intézkeddnek tudomésa van, vagy azok szdmara
nyilvanvaldan felismerhetdk.
Az intézkedésnek passzivan ellenszegiilé személlyel szemben csak testi kényszer alkalmazhato.
Csak korlatozott testi kényszer (megfogas, lefogés) alkalmazhat6 a kényszergyogykezelttel, az
eldzetes kényszergyogykezelttel és a koros elmeallapotuva valt fogvatartottal szemben.
Nincs helye kényszeritd eszkoz tovabbi alkalmazasanak, ha az ellenszegiilés megtort, vagy az
intézkedés eredményessége enélkiil is biztosithato.

A kényszeritd eszkdz alkalmazasdnak a jogszerliségét a bv. szerv parancsnoka koteles
megvizsgalni, majd allaspontjardl a kényszeritd eszkdz alkalmazasatol szamitott nyolc napon
beliil értesiti azt, akivel szemben a kényszeritd eszkozt alkalmaztak. Ha a kényszeritd eszkozt
a bv. szerv parancsnoka alkalmazta, vagy azt az utasitasara alkalmaztak, annak jogszertiségérol
az orszagos parancsnok foglal allst.

A jogszertiitlennek mindsitett kényszeritd eszkoz hasznalatarol az tigyészt nyolc napon beliil, ha
pedig a kényszeritd eszkdz haszndlata testi sériilést vagy halalt okozott, haladéktalanul
értesiteni kell.

A kényszeritd eszkoz alkalmazasat a szolgalati el6ljaronak haladéktalanul szoban, a szolgélat
befejezése utan két oran beliil irdsban is jelenteni kell.

Kényszerito eszkoz fogvatartottal szemben akkor alkalmazhato6, ha
— abv. szerv rendjét, biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd magatartast tanusit,
— barmely személy életét, testi épségét, személyes szabadsagat sérti, vagy veszélyezteti,
— bilincselekmény megakadalyozasa érdekében sziikséges.

831995. évi CVIL. torvény a biintetés-végrehajtasi szervezetrdl 15.§
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Kényszerito eszkoz alkalmazhato azzal a személlyel szemben, aki

— a bv. szerv altal fogvatartott személy ¢életét, testi épségét, személyes szabadsagat vagy
a fogva tartas biztonsagat sérti, illetve veszélyezteti,

— a bv.szerv teriiletén annak rendjét, biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd magatartast
tanusit,

— abv. szerv, illetve a személyi dllomany tagja ellen tdmad, a személyi allomany tagjat a
feladatanak ellatdsdban akadalyoz, vagy intézkedésre kényszerit,

— abv. szerv vagyonat rongalja, és azt felhivas ellenére sem hagyja abba.

Az intézkedéssel érintett személynek, tovabbd ha az intézkedést kényszergydgykezelttel,
elozetes kényszergyogykezelttel szemben alkalmaztak, a betegjogi képviselonek, a beteg
torvényes vagy meghatalmazott képviseldjének joga van az intézkedéssel kapcsolatban
feljelentést, keresetet, bejelentést vagy panaszt tenni az illetékes hatdsagnal vagy szervnél.

A kényszerité eszkozok alkalmazisa szempontjabol a bv. szerv elleni tdmadasnak vagy
rongalasnak mindsiil az olyan magatartas, amely a teriiletén 1év0 vagy az iizemeltetését
(miikodését) biztositd létesitmények, targyak, berendezések, jarmiivek, egyéb eszkozok
megszerzésére, hasznalhatatlanna tételére, megrongalasara vagy megsemmisitésére iranyul.

10.3.2. Az egyes kényszerito eszkozok

Az egyes kényszerito eszkozok:
1) testi kényszer,
2) bilincs,
3) konnygaz, elektromos sokkold eszkoz, gumibot,
4) traumatikus és irritalo 16szer,
5) szolgalati kutya,
6) l6fegyverhasznalat.

Tomegoszlatas esetében
— vizsugar,
pirotechnikai eszkoz, riasztolovés,
ingerld vegyi eszkoz,
— kényszeroszlatas.

Az egyes kényszerito eszkozok alkalmazasarol részletesen:
Testi kényszer

Az intézkedésnek ellenszegiild személlyel szemben az ellenszegiilés megtorésére testi kényszer
(megfogas, lefogas, ellokés, elvezetés, onvédelmi fogas) alkalmazhato.

Bilincs

Bilincs alkalmazhat6 a fogvatartott timadasanak, szokésének, engedély nélkiili eltdvozasanak
¢s Onkarositasanak a megakadalyozasara, tovabba barmely személy jogszerii intézkedéssel
szembeni ellenszegiilésének megtorésére. A bilincs hasznalatara és a bilincselés modjara az
elitélt mozgasat korlatozd eszk6zok alkalmazasara vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen
alkalmazni.
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Konnygaz, elektromos sokkolo eszkoz, gumibot

A bv. szervezetnél rendszeresitett konnygaz, elektromos sokkold eszkoz, illetve gumibot
alkalmazhat6
— az ¢letet, a testi épséget, a személyi szabadsagot, illetve a vagyonbiztonsagot
kozvetleniil sértd vagy veszélyeztetd tdmadas elharitasara,
— az intézkedéssel szembeni aktiv ellenszegiilés megtorésére.

Traumatikus és irritalo loszer

A bv. szervezetnél rendszeresitett specialis, nem ¢€let kioltasara tervezett traumatikus l0szerrel,
valamint irritalo tolteti 16szerrel leadott 16vés alkalmazhat6

— az ¢letet, a testi épséget kozvetleniil sértd vagy veszélyeztetd timadas elharitasara,

— a fogvatartott szokésének megakadalyozasara, megszokése esetén elfogéasara.

Szolgalati kutya

Szajkosarral ellatott szolgalati kutya - porazon vagy anélkiil - akkor alkalmazhato, ha a testi
kényszer alkalmazéasanak a feltételei fennallnak.
Szajkosar nélkiil szolgalati kutya porazon akkor alkalmazhato, ha az intézet, illetve a fogva
tartas biztonsagat veszélyeztetd csoportosulds enyhébb kényszeritd eszkdzzel nem oszlathato
sz€t, vagy ha az a személyi allomany tagjanak az intézkedésével szemben tanusitott aktiv
ellenallas lekiizdéséhez sziikséges.
Szajkosar és poraz nélkiil szolgalati kutya
— személyi sériiléssel fenyegetd tdmadas, illetve az €letet vagy a testi épséget kozvetleniil
fenyegetd magatartds elharitasara,
— az elzarast tolté személy kivételével a fogvatartott szokésének a megakadalyozasara, €s
a megszokott fogvatartott elfogasara
alkalmazhato.
Kényszeritd eszkozként csak az arra kiképzett szolgalati kutyat lehet alkalmazni.

Lofegyverhasznalat

Loéfegyverhasznalat a hivatdsos alloméany tagjanak sajat elhatdrozasabol, vagy az arra jogosult
eloljard utasitasara torténhet. Kotelékben valo fellépés esetén l6fegyver csak az eldljard
utasitdsara hasznalhato. Lofegyverhaszndlatnak csak a szandékos, személyre leadott 16vés
mindsiil. Nem mindsiil 16fegyverhasznalatnak a figyelmeztetd 16vés, tovabba a tomegoszlatas,
rendfenntartas céljabol alkalmazott riasztolovés, valamint a specidlis, nem élet kioltasara
tervezett traumatikus l6szerrel, irritalo toltetli 16szerrel leadott 16vés.

Ha mas kényszerito eszkoz alkalmazasa nem vezet eredményre, l6fegyver hasznalhato

1) az élet elleni kdzvetlen fenyegetés vagy tamadas elharitasara,

2) atesti épséget sulyosan veszélyeztetd kozvetlen tamadas elharitasara,

3) a terrorcselekmény, a jarm hatalomba keritése vagy a kozveszély okozasa
bilincselekmény megakadalyozasara vagy megszakitasara,

4) biincselekmény l6fegyverrel, robbandéanyaggal vagy az élet kioltasara alkalmas mas
eszkozzel vald elkovetésének a megakadalyozasara,

5) léfegyver, illetbleg robbandanyag jogosulatlan, erdszakos megszerzésére iranyulo
cselekmény megakadalyozasara,

6) a bv. szerv ellen elkovetett fegyveres timadas elharitasara,
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7) a fogvatartott er6szakos kiszabaditasanak a megakadalyozasara,

8) azzal szemben, aki a nala 1év6 fegyvert, vagy mas, az életre és testi épségre veszélyes
eszkozt felszolitdsra nem teszi le, és magatartdsa annak ember elleni kozvetlen
hasznalatanak szandékara utal.

A hivatasos allomany tagja csak a bv. szervezetnél rendszeresitett 16fegyvert és l0szert
hasznalhatja. A l6fegyverhasznalatr6l a bv. szerv parancsnoka az illetékes {igyészt
haladéktalanul tajékoztatja. A l6fegyver hasznalata utan gondoskodni kell a helyszin
biztositasarol.

A bv. szerv teriiletén beliil a fogvatartottak elhelyezésére, munkaltatisara és egyéb
tartozkodasara szolgalo helyiségbe vagy teriiletre 16fegyvert bevinni tilos.

A tilalom nem vonatkozik a rendkiviili esemény felszdmolasa érdekében alkalmazott
16fegyverekre, valamint a nem ¢let kioltasara tervezett, specialis 16szerek alkalmazasa soran
hasznalt 16fegyverekre.

A bv. szerv teriiletére a bv. szervezet kezelésében 1évd 16fegyveren kiviil mas léfegyvert - a
védett személyek biztositasat ellatd, valamint a rendkiviili esemény felszamolasaban
kozremitkodé mas, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyardl szolé torvény szerinti rendvédelmi feladatokat ellatd szerv hivatasos
alloményanak tagja altal viselt fegyvert kivéve - bevinni tilos, azt az erre kijeldlt tarold helyre
le kell adni, nyilvantartasba vételérdl és biztonsagos tarolasardl gondoskodni kell.

Nincs helye l6fegyverhasznalatnak
— ha az olyan személy életét vagy testi épségét veszélyeztetné, akivel szemben a
16fegyverhasznalat feltételei nem allnak fenn,
— ha az intézkedés célja targyra vagy allatra leadott 16véssel is elérheto,
— a fogvatartott szokésének megakadalyozasara, illetve szokése esetén elfogésara.

A tilalom nem vonatkozik arra az esetre, ha a léfegyverhasznalat a fegyveresen vagy
felfegyverkezve elkovetett tdimadas, illetve ellenallas lekiizdése miatt sziikséges.

A léfegyverhasznalatot a kovetkezoé sorrendben meg kell el6znie
felhivasnak, hogy a felhivott személy az intézkedésnek tegyen eleget,
mas kényszeritd eszkoz alkalmazasanak,

figyelmeztetésnek, hogy 16fegyverhasznalat kovetkezik,
figyelmeztetd 16vésnek.

A l6éfegyverhasznalatot megel6z6 intézkedések részben vagy teljesen mellézhetdk, ha az eset
Osszes korlilményei miatt ezek megtételére nincs 1d6, és a késedelem az élet kozvetlen
veszélyeztetésével jarna.

Lofegyverhasznalat tomegben (csoportosulasban) 1évé személlyel szemben

Lofegyverhasznalatnak tomegben (csoportosulasban) 1évé személlyel szemben csak akkor
van helye, ha az egyes személy elleni l6fegyverhasznalat feltételei fenndllnak. A
l16fegyverhasznélatnak az egyes személy ellen kell iranyulnia.
A tomegben (csoportosuliasban) 1évé személlyel szemben a léfegyverhasznalatot a
kovetkezo sorrendben meg kell eléznie:
— a tomeg (csoportosulds) szétoszlatasara, illetdleg a jogellenes magatartés
megsziintetésére iranyul6 felhivasnak,
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— a tomeg (csoportosulds) szétoszlatdsdra iranyuld egyéb kényszeritd eszkoz
alkalmazasanak,

— figyelmeztetésnek, hogy l6fegyverhasznalat kovetkezik,

— figyelmeztetd 16vésnek.

A tomegben (csoportosulasban) 1évé személlyel szemben a 16fegyverhasznalatot megel6zo
intézkedések mellzésére az egyes személy elleni l6fegyverhasznalat szabalyai az iranyadok.

Kotelékben valo fellépés

A hivatasos allomany tagjai kotelékben alkalmazhatok

1) fogolyzendiilés felszamolasara,

2) terrorcselekmény felszamolasara,

3) tuszok kiszabaditasara,

4) megszokott fogvatartott felkutatasara és elfogasara,

5) a bv. szervet, illetéleg eszkozeit, jarmiiveit ért tamadas elharitasara,

6) a bv. szervbdl, annak jarmiiveibdl valod erészakos kitorés megakadalyozasara,

7) abv. szerv biztonsagat sért6 vagy ezzel kozvetleniil fenyeget6 tomeges vagy erészakos
cselekmények megakadalyozasara, felszamolésara,

8) torvényben® meghatarozott esetben.

Kotelékben torténd fellépés esetén a hivatasos allomany tagja a kotelék parancsnokanak az
utasitdsa szerint koteles eljarni.

Tomegoszlatas

Ha a fogva tartas és a bv. szerv biztonsagat kozvetleniil veszélyezteté tomeg a szétoszlasra,
illetve a jogellenes cselekmény abbahagyasdra irdnyuld felszolitasnak nem tesz eleget, a
fentiekben felsorolt kényszeritd eszk6zok hasznalata mellett a kovetkezé eszkozok és
intézkedések alkalmazhatok

— vizsugar,
pirotechnikai eszkdz, riasztoloves,
ingerld vegyi eszkoz,
kényszeroszlatas.

Az eszkoz, illetve intézkedés alkalmazéisara a tomeget eldzetesen figyelmeztetni kell. A
tomeget a helyszinr6l valdo eltavozdsdban tilos korldtozni. Tomegoszlatasnal
16fegyverhasznélatnak nincs helye.

10.4. A hivatasos katasztrofavédelmi szerv tagja altal alkalmazhato intézkedések
és kényszerito eszkozok

8 A bv. szervezet a kdzrend és a kozbiztonsag, az élet- és vagyonbiztonsag stilyos sérelme vagy annak kozvetlen
veszélye esetén, az intézkedésre jogosult rendvédelmi szerv kérésére - a biintetés-végrehajtas biztonsaganak a
veszélyeztetése nélkil - segitséget nyljt a kozrendvédelmi feladatok ellatasdhoz. A segitség nyujtasara kizarolag
a bv. szervezet ¢és az intézkedésre jogosult szerv kozotti megallapodas alapjan, az abban foglaltak szerint keriilhet
Sor.
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10.4.1. A hivatasos katasztréfavédelmi szerv veszélyesaru-szallitasi hatosagi ellenérzési
feladatokat ellatéo allomany tagja altal alkalmazhaté intézkedések és kényszerito
eszkozok

A hivatasos Kkatasztrofavédelmi szerv veszélyesaru-szallitasi hatosagi ellendrzési
feladatokat ellato allomany tagja altal alkalmazhaté intézkedések®

A hivatésos katasztrofavédelmi szerv veszélyesaru-szallitasi hatdsagi ellendrzési feladatokat
ellato hivatasos allomanyanak tagja (a tovabbiakban: dllomény tagja) jogosult
— a szabalysértés, bilincselekmény elkdvetésén tetten ért személyt a cselekmény
abbahagyésara felszoélitani, valamint a cselekmény folytatdsaban megakadalyozni,
— a blncselekmény elkovetésén tetten ért személyt a renddrség megérkezéséig - de
legfeljebb két ora idGtartamra - visszatartani.

A hivatasos katasztréofavédelmi szerv veszélyesaru-szallitasi hatésagi ellenérzési
feladatokat ellato allomany tagja altal alkalmazhato kényszerito eszkozok

Az alkalmazhato kényszerit6 eszkozok:
— testi kényszer,
— vegyi eszkoz,
— bilincs,
— renddrbot.

Az allomény tagja az intézkedés végrehajtiasa, valamint az ellenszegiilés megtorése
érdekében

— testi kényszert és

— vegyi eszkozt
alkalmazhat, ha a tetten ért személy felszolitas ellenére a cselekményét folytatja, illetve a
felhivasnak nem tesz eleget.

Az allomany tagja a biincselekmény elkdvetésén tetten €rt személyt visszatartisa esetén a
szOkés megakadalyozésa érdekében bilincset is alkalmazhat.

Az éllomany tagja onvédelmi célbdl testi kényszert alkalmazhat, tovabba onvédelmi célbol
vegyi eszkozt és renddrbotot tarthat magéanal.

Az intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvdnvaléan nem all ardnyban az
intézkedés torvényes céljaval (ardnyossag kovetelménye).

Tobb lehetséges €s alkalmas intézkedés, illetve kényszeritd eszkoz koziil azt kell véalasztani,
amely az intézkedéssel érintettre a legkisebb korlatozassal, sériiléssel vagy karokozassal jar az
eredményesség biztositdsa mellett.

Az éllomany tagja a kényszerité eszkoz alkalmazasa el6tt - ha az intézkedés céljat nem
veszélyezteti - eldzetesen figyelmezteti az intézkedés ald vont személyt, hogy kényszeritd
eszkoz alkalmazasara kertiil sor.

A kényszerité eszkoz alkalmazasanak tilalmai

Nincs helye a kényszerité eszkoz tovabbi alkalmazasanak, ha az ellenszegiilés megtort, és
az intézkedés eredményessége enélkiil is biztosithato.

8 Beiktatva: 2016. évi CXVL torvény 58. § alapjan. Hatalyos: 2017. 1. 1-t6L.
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A testi kényszer €s a bilincs kivételével kényszeritd eszkdz - az onvédelem esetét kivéve - nem
alkalmazhat¢ a lathatoan terhes nével €s a gyermekkortval szemben.
A vegyi eszkoz alkalmazdsara csak abban az esetben kertiilhet sor, ha az intézkedés ala vont
személy ellenallasa testi kényszer alkalmazasaval nem térheté meg.
A kényszeritd eszkdz alkalmazasa esetén lehetdleg keriilni kell a sériilés okozasat. A
kényszeritdé eszkoz alkalmazasa folytan megsériilt személy részére - amint ez lehetséges -
segitséget kell nytjtani, sziikség esetén az dllomany tagja gondoskodik arrol, hogy a sériiltet
orvos ellathassa, korhazi elhelyezése esetén a hozzatartozé vagy mas, a sériilttel kapcsolatban
allo errdl értesiiljon.
Az allomany tagjat az intézkedés soran igazolja:

— az egyenruhdja és azon elhelyezett azonosito jelvénye, vagy

— szolgalati igazolvanya és azonositd jelvénye.

Az éllomény tagja az intézkedés megkezdése eldtt - ha az az intézkedés eredményességét
veszélyezteti, akkor az intézkedés befejezésekor - koteles nevét, azonositd szdmat, valamint az
intézkedés tényét és céljat szoban kozolni. A kényszeritd eszkozok alkalmazasat kdvetden az
allomény tagja koteles az intézkedé¢s ala vont személyt tajékoztatni az e térvény szerinti panasz
lehetdségérdl €s annak eldterjesztésére nyitva allo hataridorol.

A hivatasos katasztrofavédelmi szervnél a renddrségnél rendszeresitett, a hivatdsos
katasztréfavédelmi szerv altal beszerzett kényszerito eszkoz alkalmazhato.

Az allomany tagja az intézkedésrol, ha kényszerité eszkdzok alkalmazaséra is sor keriilt, szoban
- haladéktalanul, rovid tton - jelentést tesz az intézkedést foganatositd szerv vezetdjének.

Az éllomany tagja az intézkedés vagy kényszerité eszkoz alkalmazasat kovetden két napon
beliil irasban jelentést készit az intézkedést foganatositd szerv vezetdjének, aki az intézkedés
vagy kényszerit6 eszkoz alkalmazasanak jogszertiségét kivizsgalja.

Az irasbeli jelentés tartalmara az egyes rendészeti feladatokat elldtd személyek
tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositd
modositasarol szolo torvény szabalyait kell alkalmazni.

A hivatasos katasztrofavédelmi szerv kezeli azon személy lakcimét és a személyazonossag
igazolasara alkalmas hatosagi igazolvanyanak szadmat, akivel szemben az intézkedést vagy
kényszerité eszkozt alkalmaztak.

A kényszerito eszkozok alkalmazasanak részletes szabalyai

A hivatasos katasztrofavédelmi szerv veszélyesaru-szallitasi hatosagi ellenérzési feladatokat
ellato hivatasos allomanyu tagja (a tovabbiakban: ellendr) kényszeritd eszkozt a veszélyesaru-
szallitasi hatdsagi ellendrzési feladatainak ellatasa, tovabba az ellendrzés helyszinére torténd
kiérkezés és onnan a szolgalati helyre torténd visszaérkezés soran tarthat maganal.

Kényszeritd eszkozzel ellatni csak az alkalmazasara kiképzett ellenért lehet. A kényszerité
eszkoz alkalmazasat jol hallhato, kozértheté és hatarozott modon - a kovetkezo
sorrendben - meg kell el6znie:
— ajogellenes magatartas abbahagyasara valo felszolitasnak ,,a torvény nevében” szavak
elorebocsatasaval, valamint
— a figyelmeztetésnek, hogy kényszeritd eszkoz alkalmazasa kovetkezik.

8 A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcesolodd egyes térvények modositasardl szold 2011. évi CXXVIIL
torvény (a tovabbiakban: Kat.) 24/A. §-a szerint, tovabba 49/2011. (XII. 20.) BM rendelet a hivatasos
katasztrofavédelmi szervek allomanyanak, valamint a polgari védelmi szervezetek Szolgalati Szabalyzatarol
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A megfogas, a leszoritas vagy mas, az ellendr altal fizikai erdkifejtéssel alkalmazott, valamely
cselekvésre vagy cselekvés abbahagyasara iranyuld kényszerités (a tovabbiakban: testi
kényszer) - a Kat.-ban meghatarozott feltételek fennallasa esetén - akkor alkalmazhat6, ha az
ellendr er6folénye, az intézkedés ala vont személy allapota, magatartasa folytan az intézkedés
eredményessége ezzel biztosithato.

A testi kényszer alkalmazasa sordn az ellendr - a timadas céljara szolgélo eszkoz hasznalatanak
megakadalyozasa, illetve a tdmadds elharitdsa érdekében elengedhetetleniil sziikséges
mértékben - 6onvédelmi fogasokat is alkalmazhat.

Nem mindsiil testi kényszernek, amikor az ellendr - jogszerli intézkedése soran, az intézkedés
biztonsagos végrehajtasa érdekében - a felé kartavolsagon beliilre 1€p0, illetve a mozgasanak
folyamatossagat akadalyozd személyt csupan nyujtott kezével, minimalis erdkifejtéssel
magatol tavol tartja.

Az ellen6r 6nvédelmi célbol akkor alkalmazhat renddrbotot, ha a tamadas masként nem
harithat6 el.

A rendérbot alkalmazasakor
— az utésnek lehetdleg a tamado végtagot kell érnie, valamint
— kertilni kell, hogy az iités sulyos sériilést okozzon.

A vegyi eszkozt az ellendr az intézkedés megkezdésekor - sziikség esetén - készenlétbe helyezi,
¢s felkésziil azok alkalmazasara. A renddrbotot és a vegyi eszkdzt nem szabad a tdmadas,
ellenszegiilés megsziinése, megtorése utan alkalmazni.

A bilincselést az erre a célra rendszeresitett eszkdzzel kell végrehajtani. A bilincselés ellendr
altal alkalmazhaté médjai:

— két vagy tobb ember kezének egymashoz bilincselése,

— kezek eldre vagy - ha az célszeri - hatra bilincselése,

— labak egymashoz bilincselése vagy

— targyhoz bilincselés.

Az ellendér a bilincselésnek az adott korilmények kozott legceéliranyosabb modjat
valasztja meg azzal, hogy

— akezek hatra bilincselése akkor célszerti, ha a bilincs alkalmazasara testi kényszer Gtjan
keriil sor,

— a labak egymashoz bilincselése akkor indokolt, ha arrdl, akivel szemben alkalmazzék,
feltételezhetd, hogy dnmagaban vagy masban bilincs alkalmazasa esetén is kart tud
okozni,

— a targyhoz bilincselés akkor indokolt, ha a kezek eldre vagy hatra bilincselése nem
kivitelezhetd, vagy a személy Onkdrositasanak, tamadasanak, szokésének
megakadalyozasa, ellenszegiilésének megtorése mas modon nem biztosithato.

Tilos a bilincs olyan modon val6 hasznalata, amely indokolatlanul fajdalmat, sériilést okoz
vagy jellegénél fogva megalazo. Intézkedése soran az ellenér sajat magahoz mast nem
bilincselhet.

Panaszkezelés a kényszerit6 eszkoz alkalmazasa miatt

Akinek a kényszeritd eszkoz alkalmazéisa alapvetd jogat sértette, jogat vagy jogos érdekét

érintette, panasszal fordulhat a kényszeritd eszkozt alkalmazo hivatasos katasztrofavédelmi
szerv vezetdjéhez.
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A panaszt a panasz elbirdlasara jogosultnal a kényszeritd eszkoz alkalmazéasatol, ha pedig a
panasz eloterjesztdje az Ot ért jogsérelemrol késobb szerzett tudomast, a tudomasszerzéstol
szamitott nyolc napon, de legkésébb a kényszerité eszkoz alkalmazasanak idépontjatol
szamitott harom honapon beliil lehet eldterjeszteni.

A panasz elbiralasara jogosult a panaszrél a beérkezését kovetd naptol szamitott huszonegy
napon beliil - a kozigazgatasi hatdsagi eljaras szabalyai szerint - dont.

A dontéssel szemben a panasz eldterjesztdje, illetve az allomany tagja - a kdzigazgatasi hatosagi
eljaras szabalyai szerint - jogorvoslattal ¢élhet.

A kivizsgalas soran az intézkedést foganatosito szerv vezetdje

a) meghallgatja azt, akivel szemben az intézkedést vagy a kényszeritd6 eszkozt
alkalmaztak, valamint azt, aki az eseménynél jelen volt, és meghallgatasa a tényallas
tisztazasat eldsegitheti, feltéve, hogy a meghallgatand6 személy - ide nem értve az
ellendrt - a meghallgatasdhoz hozzéjarult,

b) tisztazza az ellendr jelentésében észlelt esetleges ellentmondasokat, tovabba

c) arendelkezésre all6 adatok alapjan vizsgalja ki az intézkedés vagy a kényszerité eszkoz
alkalmazasanak jogszerliségét abban az esetben, ha az a) pontban foglaltak alapjan
hozzéjéarulasra jogosult személy a meghallgatasat vagy a valaszadast megtagadja.

Az intézkedést foganatositd szerv vezetdje a megallapitasait irdsban rogziti, amelyben allast
foglal a jogszeriiség, ezzel Osszefiiggésben a sziikségesség, ardnyossag €s a szakszeriiség
kovetelményeinek megtartasardl. Ha megallapitdsa szerint az intézkedés vagy a kényszeritd
eszkoz alkalmazéasara jogszabalysérté modon keriilt sor - ha annak jogszabdlyi feltételei
fennallnak -, az intézkedd ellendr ellen fegyelmi vagy kartéritési, fegyelmi és biintetdeljarast
kezdeményez.

10.5. A nemzetbiztonsagi szolgalatok altal alkalmazhat6 intézkedések

A nemzetbiztonsagi szolgalatok nyomozast és elékészité eljarast nem folytathatnak.®” Ezért
személyes szabadsagot korlatozd, illetve kényszerintézkedések alkalmazasanak kore a
Rendo6rség jogkoreinél korlatozottabbak. A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos dlloméanyu
tagja személyi szabadsagot korlatozo intézkedéseket, tovabba kényszerité eszkozoket csak a
nemzetbiztonsagi szolgalatok feladatkorébe tartozo blincselekmények megeldzése, illetve az
ilyen biincselekmények elkovetdjének elfogasa érdekében alkalmazhat.

A nemzetbiztonsagi szolgalatok a feladataik ellatdsa soran a személyes szabadsaghoz, a
maganlakas, a magantitok és a levéltitok sérthetetlenségéhez, a személyes adatok védelméhez,
a kozérdekii adatok nyilvanossagahoz, valamint a birtokvédelemhez f{iz6d6 jogokat torvényben
foglaltak szerint korlatozhatjak.

Az intézkedés nem okozhat olyan hatranyt, amely nyilvanvaléan nem all aranyban az
intézkedés torvényes céljaval. Az intézkedés soran kényszeritdé eszkdz alkalmazisa esetén
lehetdleg keriilni kell a sériilés okozasat. Tobb lehetséges €s alkalmas intézkedés, illetdleg
kényszeritd eszkoz koziil azt kell valasztani, amely az eredményesség biztositasa mellett az
intézkedéssel érintettre a legkisebb korlatozassal, sériiléssel vagy karokozassal jar (aranyossag
elve).

87 A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. térvény 31.§ (1) bek.
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10.5.1. A nemzetbiztonsagi szolgalatok személyes szabadsagot korlatozo intézkedései

A nemzetbiztonsagi szolgalatok személyes szabadsagot korlatozo intézkedései az elfogas
és az eloallitas az alabbiak szerint. A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyt tagja
a nemzetbiztonsagi szolgalatok feladatkorébe tartozo blincselekmény tetten ért elkdvetdjét
elfoghatja és eléallithatja. Az elfogast kovetden az elballitast azonnal végre kell hajtani.

10.5.2. A nemzetbiztonsagi szolgalatok altal alkalmazhaté kényszerit6 eszkozok

A nemzetbiztonsagi szolgalatok altal alkalmazhat6 kényszerito eszkozok
— testi kényszer,
— bilincs,
— lofegyverhasznalat.

Az egyes kényszerité eszkozok alkalmazasi szabalyairol részletesen

A testi kényszer

A nemzetbiztonsagi szolgéalatok hivatasos alloményl tagja a nemzetbiztonsagi szolgalatok
feladatkorébe tartozo bilincselekmény tetten ért elkdvetdjét elfoghatja és eldallithatja, ennek
érdekében a cselekvés abbahagyasara, illetve az ellenszegiilés megtorésére kényszeritést (testi
kényszert) alkalmazhat.

A bilincs alkalmazasa
A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu tagja bilincset alkalmazhat a személyi
szabadsagaban korlatozni kivant vagy korlatozott személy

— Onkarositdsanak megakadalyozésara,

— tdmadésanak megakadélyozésara,

— szokésének megakadalyozasara,

— ellenszegiilésének megtorésére.

A léfegyverhasznalat szabalyai

A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu tagjat 16fegyverhasznalati jog illeti meg.
A l6fegyverhasznalat sajat elhatarozadsbol vagy kivételesen utasitdsra torténhet.
Loéfegyverhasznalatnak csak a szandékosan, személyre leadott 16vés mindsiil.

A lofegyverhasznalat kiilonos szabalyai:
A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos alloméanyu tagja - a jogos védelem és a végsziikség
esetein kiviil - 16fegyvert hasznalhat

— az ¢let elleni vagy a testi épséget sulyosan veszélyeztetd tamadas, illetve az ezekkel
torténd kozvetlen fenyegetés elharitasara,

— anépirtas (Btk. 142. §), az alkotmanyos rend erészakos megvaltoztatasa (Btk. 254. §),
arombolas (Btk. 257. §), a kémkedés (Btk. 261. §), a terrorcselekmény (Btk. 314-316/A.
§), a jarmi hatalomba keritése (Btk. 320. §) és a kozveszély okozasa (Btk. 322. §)
blincselekmények megakadalyozasara vagy megszakitasara,

— a nemzetbiztonsagi szolgalattal Osszefiiggd ,,Szigortan titkos!” mindsitési szintii
mindsitett adatnak személy elleni erdszakkal torténd jogosulatlan megszerzése és az
erre irdnyulo kisérlet esetén,

— a nemzetbiztonsagi szolgélat objektumat ért vagy azt kdzvetleniil fenyegetd tdmadas
elharitasara.
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A lofegyverhasznalatot meg kell eloznie
— ajogellenes tevékenység abbahagyasara irdnyulo felszolitasnak,
— mas kényszeritd eszkoz alkalmazasanak,
— figyelmeztetésnek, hogy léfegyverhasznalat kovetkezik,
— figyelmeztetd 16vésnek.

A l6fegyverhasznalatot megel6z6 intézkedések részben vagy egészben teljesen mell6zhetdk, ha
az eset Osszes koriilményei folytan a megel6z6 intézkedésekre mar nincs id6, és a késedelem a
hivatasos allomany tagjat vagy mas személy ¢€letét, testi épségét kozvetleniil veszélyezteti.

A ldfegyverhasznalat soran keriilni kell az élet kioltasat. A 16fegyverhasznalatot, illetdleg a
figyelmeztetd 10vés leadasat - annak kovetkezményeitdl fiiggetleniil - az intézkedést kovetden
haladéktalanul jelenteni kell a szolgélati eloljaronak. Lofegyver - a jogos védelem és a
végsziikség kivételével - nem hasznalhato lathatoan terhes nével €s gyermekkortival szemben.

A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanya tagja altal foganatositott
intézkedések elleni panaszok kezelése

A nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos allomanyu tagja altal foganatositott, intézkedések
ellen az érintett - akadalyoztatasa esetén hozzétartozdja - panasszal €lhet.

A panaszt az intézkedésnek az érintett tudomdsara jutdsatdl szamitott nyolc napon beliil a
nemzetbiztonsagi szolgalat féigazgatdjahoz kell benyujtani. A kifogasolt intézkedéstol
szamitott Ot éven tul panasz nem terjesztheté eld. A panasz targydban a fOigazgaté a
beérkezéstdl szamitott nyolc napon beliil dont. A dontés ellen a panaszos a kozléstdl szamitott
nyolc napon beliil a miniszternél fellebbezéssel élhet. A miniszter a beérkezéstdl szamitott
nyolc napon beliil az els6fokt dontést helybenhagyja, megvaltoztatja vagy megsemmisiti.

11. Az orszagos hataskoru szervekre vonatkozo rendvédelmi technikai
eszkozok és berendezések sajatossagai, eszkozkezelési és alkalmazasi
iIsmeretek

11.1. A beliigyminisztérium rendszeresitési szabalyzata

Az orszagos hataskorli szervek rendvédelmi technikai eszkdzeinek és berendezéseinek
altalinos ellatdsi szabalyait a Beliigyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzata® (a
tovabbiakban: Szabdlyzat) hatarozza meg.

A Szabalyzat hatalya az alabbi termékcsoportokba tartozo termékekre és targyi eszkozokre (a
tovabbiakban: szakanyagok) terjed ki:

a) fegyverzeti és kényszerito eszkdz, robbandanyag, robbantoszer és robbandanyag vagy
robbantdszer felhasznalasara szolgalod késziilék, pirotechnikai termékek és specialis
rombolo toltetek,

b) egységes megjelenést biztositd egyenruhazat (beleértve a szolgalati, a gyakorlo-, a
tarsasagi €s a formaruhdzatot, a labbelit), €kitmény, rendfokozati jelzés és ruhézati
felszerelés,

C) rendészeti célu egyéni védbeszkoz,

d) szolgalati allatok védelmét szolgalo specialis felszerelés,

e) intézkedés foganatositasat eldsegitd egyéb eszkoz és miiszer (beleértve a sebesség-
ellendrz6t, az alkohol-, valamint drogfogyasztast kimutat6 eszkozt),

8 A Beliigyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzatarol szol6 18/2011. (V1. 30.) BM utasitas hatarozza meg
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f) képzési célu fegyver, a hozza tartozo specialis 16szer(ek),

g) optikai, elektrooptikai felderité eszkoz,

h) katasztrofavédelmi miiszerek (beleértve a meteoroldgiai, a gazkoncentracio-mérd, a
sugarzasmeéro ¢€s kiilonleges muszereket),

1) kifejezetten katonai, rendvédelmi célra kifejlesztett mentesitd eszko6zok, NBC
mentesitd anyagok,

J) okmany, nyomtatvany,

K) teriiletvédelmi célu, teriiletlezar6 eszkdzok (kordonok),

I) az a)-i) és k) pontba nem sorolhaté olyan termék vagy targyi eszkoz, amely
hasznalatanak elrendelése hasznalatbavétellel torténik; valamint

m) az a), a ¢) és az f)-i) pont szerinti termékek szolgalati alkalmazasa soran sziikséges
hordtaskéak, hordtokok (fegyvertaskak, tartaléktartokok, bilincstokok, véddeszkoz-
hordtaskak, miiszertaskak).

A szabalyzat hatidlya nem terjed ki a Renddrség altal alkalmazott kényszeritd eszkozok
rendszeresitésének szakmai kdvetelményeirdl és eljarasi szabalyairdl szol6 Korm. rendeletben,
valamint a Renddrségnél rendszeresitheté kényszerité eszkozok tipusairdl és fajtairdl szolo
miniszteri rendeletben meghatarozott eszkozokre.

11.2. A szakanyagellatas rendszere

A szakanyagellatas rendszere:
1) rendszeresitési eljaras,
2) alkalmazasba vétel,
3) hasznalatbavétel,
4) csapatproba, probahasznalat (a rendszeresitési eljarast megel6z6en)
5) sziikség esetén: rendszerbdl, alkalmazasbol torténd kivonas.

11.3. A szakanyagellatas részletes szabalyai
11.3.1. A rendszeresitési eljaras

A szakanyaggal ellatiasra f6 szabalyként rendszeresitési eljarast kell lefolytatni, ennek
hianyaban a szakanyagot beszerezni nem lehet. A rendszeresitési eljaras meginditasa annak a
beliigyi szerv vezetdjének hataskorébe tartozik, ahol az 0 szakanyag bevezetésének igénye
felmertil.

Kivételesen nem Kkell rendszeresitési eljaras lefolytatdsa, a csapatproba, proébahasznalat
elvégzéséhez sziikkséges mintadarab, kiilfoldon nemzetkdzi kontingensben polgari
békefenntartoi, valsadgkezeldi feladatot végrehajtd, tovabba katasztrofa-kovetkezmények
elharitasaban és mentésben részt vevd allomany, valamint szakmai és konspiracios érdekbdl a
nemzetbiztonsagi szolgalatok allomanya - eltérd rendelkezés hianyaban - ellathatd az utasitas
hatalya ala tartoz6, de nem rendszeresitett szakanyaggal, fegyverzeti és kényszerité eszkoz
tekintetében kiilon engedély alapjan.

11.3.2. Az alkalmazasba vétel
Az alkalmazasba vétel: a mar rendszeresitett szakanyag azon tipusvaltozatanak szolgélati

hasznalatra torténd elrendelése, amely paramétereiben - kiilonosen méretére, tomegére, szinére,
Urtartalmara, anyagmindségére, hatdsmechanizmusara, alapanyagéra vonatkozoan - kismérték
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eltérést mutat, vagy mas beliigyi szervnél vagy tarsszerv valamelyikénél rendszeresitése
megtortént;

11.3.3. A hasznalatbavétel

A hasznalatbavétel a beliigyi szerv részére a szolgalati feladatok ellatasahoz sziikséges, termék
és targyi eszkoz haszndlatanak elrendelése a beliigyi szerv vezetdje altal.

Hasznalatbavétel elrendelésével keriilnek alkalmazasba®

— a piaci forgalomban megtalalhat6, forgalomba hozatali engedéllyel rendelkezd, vagy
piaci forgalomba nem keriild, specialis (hadi és/vagy rendvédelmi célu) forgalmazasi
engedéllyel rendelkezd és a kozbeszerzésre, specidlis beszerzésekre vonatkozo
jogszabalyok betartdsa mellett beszerezhetd -, a beliigyi szervek altali hasznalatra
tervezett termékek és targyi eszk6zok,

— az gyartmanyu és tipusu forgalomellendrzésre szolgalo technikai eszk6zok (beleértve a
sebesség ellendrzd eszkozoket is), amelyek beszerzése olyan nem hazai-, vagy részben
hazai finanszirozasi kozbeszerzési eljarads keretében tortént, amelyben a tényleges
felhasznalok orszagos hataskori szakmai irdnyitasat ellatod szervezeti egység, valamint
a koltségvetésért felelds és a miiszaki-technikai szakteriilet képviseldi részt vettek,
tovabba a kozbeszerzés keretében kiadott miiszaki specifikacid - amennyiben sziikséges
- tartalmazza a hatdlyban 1évé munka-egészségligyi ¢és munkabiztonsagi
tanusitvanyoknak val6é megfelelést, valamint a teszteléssel torténd ellendrzést,

— azok a termékek, amelyek haszndlatdir6l sem jogszabaly, sem kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdz nem rendelkezik, de a szolgélati vagy hivatali feladatok
ellatasdhoz sziikségesek.

11.3.4. Csapatproba, probahasznalat

A csapatproba a hasznalatra tervezett szakanyag - €kitmény €s rendfokozati jelzés kivételével
- korlatozott szaml mintadarabjainak, mintakollekcidjanak szolgalati feladatok ellatasa soran
torténod kiprobalasa a beliigyi szerv vezetdjének irdsos elrendelése alapjan.

A probahasznalat a beliigyi szerv vezetdjének irdsos elrendelése alapjan a feladatellatasra
tervezett termékcsoportokba tartozd termékek ¢€s targyi eszkozok mintadarabjainak,
mintakollekcidjanak, vagy specialis igények kielégitésére irdnyulo fejlesztés eredményeképpen
legyartott ) terméknek, eszkdznek a szolgalati feladatok végrehajtasat utanzo koriilmények
kozott torténd kiprobalasa, amely torténhet szervezett gyakorlatok, gyakorlasok alkalmaval is.

A mintadarab, mintakollekcio specialis igények kielégitésére iranyul6 fejlesztési mintadarab,
mintakollekcio kivételével a szolgalati és miiszaki alkalmassag megallapitasara iranyulo
vizsgalat céljara atadott, a hasznalatra tervezett szakanyag tipusat (tipusvaltozatat) teljes kortien
jellemz6 termékminta, termékmintak.

8 A Beliigyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzatarol szol6 18/2011. (V1. 30.) BM utasitas 25.§ hatarozza
meg
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12. Munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi, valamint egészségiigyi
altalanos szabalyok

12.1. Munka-, és balesetvédelem altalanos szabalyai

Hatalyos jogunkban az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés személyi,
targyi €s szervezeti feltételeit a szervezetten munkat végzok egészségének, munkavégzd
képességének megovasa és a munkakoriilmények humanizalasa érdekében, megeldzve ezzel a
munkabaleseteket és a foglalkozassal Osszefiiggd megbetegedéseket, az allam, a munkaltatok
¢s a munkavallalok feladatait, jogait és kotelességeit az 1993. évi XCIII. torvény a
munkavédelemrdl (a tovabbiakban: Mvt.) szabélyozza.%

Az Mwt. hatadlya — az alabbi kivételekkel - kiterjed minden szervezett munkavégzésre,
fliggetleniil attdl, hogy az milyen szervezeti vagy tulajdoni formaban torténik.%!

A munkaltaté felelds az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
kovetelményeinek megvalositdsaért. A munkavallalok munkavédelmi kotelezettségei nem
érintik a munkaltatd felelésségét. A munkaltatdi feladatok teljesitésével Osszefliggésben
keletkezd koltségeket és egyéb terheket nem szabad a munkavallalora haritani.

Az egészséget nem veszélyeztetdé ¢és biztonsdgos munkavégzés kovetelményei
megvaldsitasdnak modjat - a jogszabalyok és a szabvanyok keretein beliil - a munkaltatd
hatarozza meg.

A munkaltato felelds azért, hogy minden munkavallal6 az altala értett nyelven ismerhesse meg
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzeés red vonatkozo szabalyait.

12.2. Az egészséget nem veszélyezteto és biztonsagos munkavégzés kovetelményei
12.2.1. Altalanos kiovetelmények

Munkahely, létesitmény, technologia tervezése, kivitelezése, hasznalatbavétele ¢és
iizemeltetése, tovabba munkaeszkdz, anyag, energia, egyéni védOeszkoz eldallitasa, gyartasa,
taroldsa, mozgatasa, szallitisa, felhaszndldsa, forgalmazédsa, importdldsa, lizemeltetése a
munkavédelemre vonatkozd szabalyokban meghatarozott, ezek hianyaban a tudomanyos,
technikai szinvonal mellett elvarhato kovetelmények megtartasaval torténhet.

Az egészséget nem vesz€lyeztetd €s biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek teljesitése
helyett a munkaltatd pénzbeli vagy egyéb megvaltast a munkavallalonak nem adhat.
Munkaeszkozt tizembe helyezni, valamint hasznalatba venni csak abban az esetben szabad, ha
az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzés kovetelményeit kielégiti, és
rendelkezik az adott munkaeszkozre, mint termékre, kiilon jogszabalyban meghatarozott EK-
megfeleldségi nyilatkozattal, illetve a megfeleldséget tantsitd egyéb dokumentummal (pl.
tantsitvany).

Egyéni véddeszkozt forgalomba hozni, hasznalatba venni akkor szabad, ha az rendelkezik
egyéni védoeszkéz EK-megfeleloségi nyilatkozattal, illetve egyéni véddeszkdoz EK
tipustanusitvannyal. Az egyéni  véddeszkdzok  megfeleloségének  tanusitdsat a
foglalkoztataspolitikaért felelds miniszter rendeletében foglaltak szerint kell elvégezni.

901993. évi XCIIL torvény a munkavédelemrsl
911993, évi XCIIL. torvény a munkavédelemrdl 9.§ (1) bek.
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Rendkiviili munkavégzési korillmények esetére

Példaul mentési, katasztrofa-elharitasi tevékenységek, illetve a rendvédelmi szerveknél, az
Orszaggytilési Orségnél, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatoknal, a katasztrofavédelem
szerveinél munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban, szolgalati viszonyban, a Nemzeti Ado- és
Vambhivatalnal szolgélati viszonyban kifejtett munkatevékenységre a feladatkdrében érintett
miniszter - az Orszaggytilési Orség tekintetében a rendészetért felelés miniszter — altal kiadott
kiilon jogszabaly kivételesen indokolt esetben eltéréd kovetelményeket, eljarasi szabdlyokat
allapithat meg az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre vonatkozoan.%?

12.3. A munka- és balesetvédelem altalanos beliigyi szabalyai

A beliigyminiszter altal kiadott szabalyozas® hatalya Kiterjed:

— a beliigyminiszter altal iranyitott rendvédelmi feladatokat ellatd szervekre, az
onkormanyzati tlizoltosagokra, (a tovabbiakban egyiitt: rendvédelmi szerv),

— a rendvédelmi szervek hivatdsos szolgélati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi
szolgalati jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, kdzalkalmazotti jogviszonyban,
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allo dllomanyanak minden
szervezett tevékenységére,

— a tlzoltds és a miiszaki mentés, az ezekre vald felkésziilés, tovabba a késziiltségi
szolgalat ellatdsa soran a fofoglalkozasti létesitményi tlizoltésagokra, a hatdsagi
jogkorre vonatkozo rendelkezések kivételével, tovabba

— arendkiviili munkavégzési koriilmények esetén a feladat végrehajtasaba bevont kiilsé
személyekre, a polgari védelmi kotelezettség alapjan szolgalatot teljesitd személyekre,
valamint a rendészeti szakkozépiskoldk tanuldira és hivatdsos allomany tagjaira és a
munkavallalokra (a tovabbiakban egyiitt: személyi allomany).

12.3.1. A beliigyi agazat munkavédelmi tevékenysége

A beliigyi 4gazat munkavédelmi tevékenysége harom szintre tagozodik. Agazati szinten a BM
munkavédelmi féfeliigyeldje megszervezi az dgazati munkavédelmi tevékenységet. A tovabbi
szinteteken a munkavédelmi szervezet fofeliigyel6 eljarasa alatt kétszinti ellatasi rendszer
miikodik.

A rendvédelmi szervek munkavédelmi féfeliigyeloi latjak el az adott szervnél a
munkavédelemmel kapcsolatos szakiranyitasi és szakfeliigyeleti feladatokat. A munkavédelmi
feladatokat a munkavédelmi felligyeldk €s az egészségvédelmi megbizottak latjak el.

A munkavédelmi féfeliigyeld €s a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavédelmi feliigyeld
jogéllasat, hataskorét és feladatait az érintett szerv szervezeti és miikodési szabdlyzataban,
valamint a munkakori leirasban kell meghatarozni, 6nallo beosztasat az allomanytablazatban
kell rogziteni. A részmunkaidében végezhetd munkavédelmi tevékenység az érintett szerv
személyi alloméanyabol a feladattal ideiglenesen megbizott, legalabb kézépfokti munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezé személy foglalkoztatasaval vagy kiilsé szolgaltatd utjan is
ellathato.

A hivatasos katasztrofavédelmi szervek teriileti és helyi szerveinél az eldirt munkavédelmi
szakképesités mellett legalabb kozépfokli szakmai végzettséggel rendelkezd személy
foglalkoztathato.

921993. évi XCIIL torvény a munkavédelemrdl 9.§ (3) bek.
9370/2011. (XII. 30.) BM rendelet a beliigyminiszter iranyitasa al4 tartozé rendvédelmi szervek munkavédelmi
feladatai, valamint foglalkozas-egészségligyi tevékenysége ellatasanak szabalyairol
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A munkavédelmi fofeliigyelok és a munkavédelmi feliigyelok az egészségiigyi alapellato
egységekkel, a munkaegészségligyi szaktevékenységet ellatd szakemberekkel ¢€s az
egészségvédelmi megbizottakkal egyiittmiikodve figyelemmel kisérik az érintett rendvédelmi
szerveknél a munkavédelmi szabalyok érvényestilését.

Az egészségvédelmi megbizottak feladata a rendvédelmi szerv szervezeti egységei, valamint
a teriileti munkavédelmi feliigyelok ¢és a munkaegészségligyi szaktevékenységet ellato
személyek kozotti informacidaramlas, adatcsere eldsegitése, a szakképesitéshez nem kotott
egészségvédelmi tevékenységek ellatasa.

Az allomanyilletékes parancsnok az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos, szervezett
tevékenység biztositdsanak modjat és feltételeit - az irdnyitasa ald tartozd szervezetekre
vonatkozdan - munkavédelmi szabalyzatban hatarozza meg. Az alloméanyilletékes parancsnok
évente legalabb egy alkalommal értékeli a szervezet munkavédelmi helyzetét, a munkavédelmi
ellendrzések tapasztalatait, és meghatarozza az ezekkel kapcsolatos feladatokat.

A munkavédelmi feliigyelok, munkaegészségiigyi szaktevékenységet ellitéo személyek,
valamint az egészségvédelmi megbizottak egyiittesen végrehajtando feladatai:

1) a rendvédelmi szervek objektumaiban k6z6s munkavédelmi ellenérzések
megtartasaban valo kdzremiikodés,

2) aveszélyes anyagokkal vagy a veszélyes készitményekkel foglalkozasszertien végzett
tevékenység soran a felhasznalt anyag vagy készitmény adatait tartalmazo biztonsagi
adatlap, hasznalati utasitas meglétének figyelemmel kisérése,

3) egészségiigyi felvilagositd szakmai anyagok készitése, beszerzése, valamint kiadasa a
személyi dllomény részére,

4) a rendvédelmi szervek objektumaiban a dohanyzas, valamint a dohanyzo helyekre
vonatkoz6 szabalyok betartasa ellendrzésében valo részvétel,

5) a képernyés munkahelyekre és munkakorokre vonatkozdan a képernyd el6tti
munkavégzés minimalis egészségiigyi ¢és biztonsagi kovetelményeirdl szo0lo
jogszabalyban meghatarozottak betartasanak ellendrzésében valo részvétel,

6) arendvédelmi szervek létesitményeinek, eszkdzeinek tizembe helyezésein, idészakos
ellendrzésein valo részvétel,

7) részvétel a rendvédelmi szervek érdekeit szolgaldo szakmai tovabbképzéseken,
konferenciakon, rendezvényeken,

8) amunkavédelmi, valamint az egészségiigyi hatosagokkal valo egylittmiikodés,

9) a munkakori feladatokat meghatarozo, valamint a feladatok ellatasara vonatkozo
jogszabalyok, normak, modszertani tervezetek véleményezése, eldterjesztése,

10) a lakossagot jelentés mértékben veszélyeztetd jarvanyligyi esemény, valamint
katasztr6fahelyzet elharitasara alkalmazott rendvédelmi erdk egészségét nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzése érdekében a rendvédelmi intézkedéseket
magaba foglald végrehajtasi terv kozegészségiigyi €s munkavédelmi szemponti
véleményezése, és megvalosulasanak figyelemmel kisérése,

11) a balesetek és kovetkezményeik ok-okozati Osszefliggésének vizsgalata, sériilések
sulyossaganak megallapitasa, valamint

12) a munkakdri kockazatok vizsgalata, tovabba mennyiségi €s mindségi értékelése.

12.3.2. A munkavédelemmel 6sszefiiggé speciilis kovetelmények és eljarasi rend
A védodeszkozok két csoportjat kiilonboztetjiik meg:

a) a rendvédelmi célu egyéni véddeszkoz: a rendvédelmi szerv kiképzési és szolgalati
feladatainak ellatasahoz, kifejezetten a rendvédelmi szervek részére kifejlesztett,
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gyartott, egyénileg hasznalt, az élet, testi épség és egészség megoOvasat szolgald
védofunkciogi eszkoz (a tovabbiakban: védoeszkoz),

b) a nem rendvédelmi céli egyéni védéeszkoz: a rendvédelmi szerv kiképzési és
szolgalati feladatainak ellatasdhoz sziikséges, nem kifejezetten a rendvédelmi szervek
részére kifejlesztett, gyartott, kozforgalomban kaphatd, mindsitési tanusitvannyal
rendelkezd véddeszkoz.

A tovéabbiakban az a) és a b) pontban meghatarozottak egyiitt: egyéni véddeszkoz.

A védoeszkoznek rendelkeznie kell:

— a megfeleloséget tantsitd, akkreditalt, fiiggetlen szervezettdl szarmazd mindsitési
dokumentummal, igy kiilondsen tanusitvannyal, vizsgalati jegyzokonyvvel, tovabba
gyartdi megfelelségi nyilatkozattal,

— miszaki leirassal,

— felhasznaloi tajékoztatoval és

— tartos cimkézéssel.

A kiképzés ¢és szolgalatellatas folyaman alkalmazott véddeszkoz a megfeleldségi vizsgalata
alapjan, a megfeleldséget tantsitd mindsité dokumentum, igy kiilondsen tanusitvany, vizsgalati
jegyzékonyv és gyartéi megfeleléségi nyilatkozat megléte esetén, sikeresen lefolytatott
rendszeresitési eljaras utan vehetd hasznalatba.

A tipusvizsgalatot eurdpai unios iranyelv, valamint az egyéni véddeszkdzok kdvetelményeirdl
¢s megfeleldségének tanusitasardl szold jogszabalyban meghatarozott honositott harmonizalt
szabvany hianyaban a véddeszkodzre vonatkozé tagallami nemzeti szabvanyban vagy mas
miiszaki jellegli normativ dokumentumban, igy kiillondsen miiszaki eldirasban, irdnyelvben
vagy szabalyzatban meghatarozott kovetelményeknek megfeleléen kell végrehajtani. A
miiszaki kovetelményeket az 4allomanyilletékes parancsnok munkakoronként vagy
tevékenységenként, az egészséget és a biztonsagot fenyegetd kockazatok elemzése alapjan
hatarozza meg.

A felhasznaloi tajékoztatd tartalmazza azokat az adatokat és eldirdsokat, amelyek az alapvetd
kovetelményeknek valdo megfelelés érdekében eldallitott véddeszkozt jellemzik, valamint a
véddeszkozrdl informalja a hasznalgjat, viseldjét, ideértve a rendeltetésszerli haszndlatra, a
tarolasra, a szallitasra, a kezelésre, a raktarozasra, a karbantartasra, a tisztitasra ¢és
fert6tlenitésre, a hasznalatbavételt megeldz6 és azt kdvetd iddszakos feliilvizsgéalatra vonatkozo

mindenkori kovetelményeket.

A tartoés cimkézés vilagos, olvashaté modon a kovetkezo informaciokat tartalmazza:
1) a gyarto nevét, emblémajat vagy egyéb azonositojat,
2) a védelem szabvanyban vagy mas miszaki jellegli normativ dokumentumban
meghatarozott védelmi képességét, védelmi fokozatat, szintjét,
3) a védbeszkoz méretét,
4) a gyartasi 1d6t,
5) a modell megnevezését, tipusat,
6) egy jelet a véddeszkoz test feldli oldalan,
7) egyedi azonositot, amely lehet sorszam vagy sorszam és betli kombinacioja,
8) a véddeszkdz rovid kezelési utasitasat vagy hasznalati utmutatojat, valamint
9) a védoképességre vonatkozo figyelmeztetést.
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Amennyiben a véddeszkoz tobb, egymastol elvalaszthatd darabbdl all, igy minden kiilonallo
elemnek rendelkeznie kell cimkével vagy azonositoval. A megfeleloséget vizsgalo, ellenérzo,
tanusitod szervnek bejelentettnek, valamint a gyartotol, forgalmazotdl fiiggetlennek kell lennie,
¢s meg kell felelnie a vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozott, tovabba a honositott
harmonizalt szabvany figyelembevételével megallapitott, a feladat jellegéhez igazodo
feltételeknek.

Csak olyan védbéeszkoz alkalmazhatd, amelynek gyartgja a gyartds soran igazolt
mindségiranyitasi rendszert mukodtet.

Az allomanyilletékes parancsnok feladatai rendkiviili munkavégzési koriilmények esetén

RendKkiviili munkavégzési koriilmények esetén az igénybevétel teljes idejére a munkahelyek
munkavédelmi  kdvetelményeinek ~ minimalis szintjérol sz0l6  jogszabalyban
meghatarozottaknak megfelelden az dllomanyilletékes parancsnok
— védoéitalt, igy nyaron ivovizet vagy asvanyvizet, télen meleg teat biztosit, az objektumon
kiviili szolgalat esetén a munkavédelmi szabalyzat rogziti a védoitallal torténd ellatas
modjat, tovabba
— a feladatok végrehajtasaba bevont személyek 61tozkodési, tisztalkodasi, egészségiigyi,
étkezési, pihenési és melegedési lehetdségét munkaszervezési intézkedésekkel, igy
kiilondsen levaltassal, megfeleld pihendhelyre vald szervezett szallitdssal és a
rendelkezésre all6 specidlis mobil berendezésekkel biztositja.

Rendkiviili munkavégzési koriillmények esetén az allomanyilletékes parancsnok - a feladat
végrehajtasanak veszélyeztetése nélkiil - legalabb két oranként munkakozi sziinetet biztosit.

A kotott szolgalati és munkahelyeken feladatot ellatok, valamint a személyi dllomany azon
tagjai részére, akik mozgasterilkben a szolgalat ellatasa vagy a munkavégzés érdekében
korlatozottak, négy ora idétartamot meghaladdé munka utan, az étkezési 1dén feliil 30 perc
munkakozi sziinetet vagy a végzett tevékenység jellegétdl eltérd, mas mozgassal jaro, a
monoton munkavégzést megszakitd egyéb tevékenységet kell biztositani. Rendkiviili
munkavégzési koriilmények esetén az allomanyilletékes parancsnok a feladat jellegéhez és a
helyszin sajatossagaihoz igazodoan gondoskodik a sziikséges mozgastérrol.

Olyan szolgalati helyen, ahol a veszélyforras hatasait kollektiv védelemmel vagy egyéni
védoeszkoz hasznalatival nem lehet Kkikiiszobolni, igy kiilondsen hataratkeldhelyen,
repiilétéren, kozteriileti szolgalati helyen, ott az egyéni védOeszkozok hasznalataval
egyidejiileg, szervezési intézkedésekkel kell biztositani az egészséget karositd kockazati
tényezok, igy kiilondsen zaj-, rezgés-, por- €s vegyi artalom, sugarzas, veszélyes hatarérték ala
szoritasat.

A beosztott munkavallalo jogosultsagai és kotelezettségei

Amennyiben a beosztott munkavallalé szolgalati feladata teljesitése soran az egészségét,
biztonsagat fenyegetd sulyos és kozvetlen veszélyhelyzet alakul ki, annak elharitasat kovetéen
a munkavallalot jelentéstételi kotelezettség terheli az eloljaroja felé.

Amennyiben a szolgalati eloljaré tudomast szerez a végrehajtand6 szolgalati feladat olyan
varhat6 veszélyérdl, amely a beosztottja életét vagy testi épségét kozvetleniil veszélyezteti,
gondoskodik a munkavallalok azonnali tajékoztatasardl és az optimalis 1étszam biztositasarol.

Az optimalis 1étszam meghatdrozasa soran torekedni kell a veszélyes térben, teriileten vald
létszam-minimalizalasra, olyan modon, hogy ez a veszélyes koriilmények kozott foglalkoztatott
személy feladatanak végrehajtasahoz a sziikséges segitség biztositottsagat ne veszélyeztesse.
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Az eloljaréi utasitas nem jarhat a beosztott életének, vagy testi épségének indokolatlan és
aranytalan mértékii veszélyeztetésével.

Rendkiviili munkavégzési koriilmények kozott a beosztott munkavallalo a feladat
végrehajtasa érdekében életének, egészségének és testi épségének veszélyeztetése esetén is
koteles a szolgalati eloljaré utasitasait végrehajtani és a feladatot ellatni, ha azzal
blincselekményt nem val6sit meg.

A balesetekkel kapcsolatos fogalmak

Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatas, amely a sériilt akaratatol
fliggetleniil, hirtelen vagy aranylag révid 1d6 alatt kovetkezik be, és sériilést, mérgezést vagy
mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz.

Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy azzal
Osszefiiggésben éri, annak helyétdl és id6pontjatol és a munkavallald (sériilt) kozrehatdsanak
mértékeétdl fliggetlentil.

Szolgalati kotelmekkel 6sszefiiggé baleset, betegség: a munkavédelemrol szol6 térvényben
meghatarozott ~ munkabaleseten, illetve rendeletben®  meghatarozott  foglalkozasi
megbetegedéseken tul az a baleset, illetve betegség, amely a hivatasos dllomany tagjat:

— azonnali szolgéalatba, munkaba rendelés esetén a rendelkezd szobeli vagy irdsbeli
parancs vagy utasitds vételétdl szamitott 1d6tdl a szolgalatteljesités, munkavégzés
helyére torténd megérkezéséig, valamint onnan lakohelyére menet kézben,

— kiképzési terv, napirend szerint eldirt gyakorlati foglalkozasokon, a fizikai 4lloképesség
fenntartasaval kapcsolatos szervezett sportfoglalkozasokon,

— arendvédelmi szervek tomegkapcsolatainak erdsitése céljabol a rendvédelmi szerv altal
szervezett sportversenyeken, specialis rendezvényeken, bemutatdkon

érte, illetve azzal Osszefliggésben keletkezett vagy jelentdsen sulyosbodott,

Tényleges szolgalatellatas soran bekovetkezett baleset, betegség: - az a) alpontban szerepld
esetek kivételével - szerinti baleset, betegség.

A baleset és a foglalkozasi megbetegedés kivizsgalasanak, mindsitésének altalanos szabalyait
a MiM rendelet és a meghatarozott specialis munkajogi szabalyok szerint, az e rendeletben
meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni. A személyi allomany tagja a szervezett
munkavégzés soran vagy szolgalati kotelmekkel 0Osszefliggésben elszenvedett balesetét
haladéktalanul bejelenti a szervezett munkavégzést kozvetleniil irdnyitd szolgalati eldljaronak
vagy vezetonek (a tovabbiakban egyiitt: szolgélati eloljard). A szolgalati eldljaro a baleset
bejelentésérdl haladéktalanul tdjékoztatja az allomanyilletékes parancsnokot ¢és a
munkavédelmi feliigyel6t.

Ha a személyi allomany tagja a bejelentési kotelezettségének balesete, vagy a személyét érintd
mas elharithatatlan akadaly miatt nem tud eleget tenni, a bejelentési kotelezettség a sériilt
balesetet észleld munkatarsat terheli.

A személyi allomany tagjat ért baleset kivizsgaldsarol az allomanyilletékes parancsnok
gondoskodik.

% A foglalkozasi betegségek és fokozott expozicids esetek bejelentésérdl és kivizsgalasarol szol6 27/1996. (VIII.
28.) NM rendelet
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12.4, A tiizvédelem altalanos szabalyai
12.4.1 A tiizvédelemmel kapcsolatos alapvet6 fogalmak

1) tiiz (tlizeset): az az égési folyamat, amely veszélyt jelent az életre, a testi épségre vagy
az anyagi javakra, illetve azokban karosodast okoz,*

2) tiiz elleni védekezés (a tovabbiakban: tiizvédelem): a tlizesetek megelGzése, a
tlizoltasi feladatok ellatasa, a tlizvizsgalat, valamint ezek feltételeinek biztositasa,

3) tiizmegel6zés: a tizek keletkezésének  megel6zésére, tovabbterjedésének
megakadalyozasara, illetéleg a tlizoltas alapvetd feltételeinek biztositasara vonatkozo,
a létesités és a hasznalat sordn megtartando tlizvédelmi jogszabalyok, szabvanyok,
hatosagi eldirasok rendszere és az azok érvényesitésére iranyulo tevékenység,

4) tiizoltasi feladat: a veszélyeztetett személyek mentése, a tiiz terjedésének
megakadalyozasa, az anyagi javak védelme, a tliz eloltasa és a sziikséges biztonsagi
intézkedések megtétele, tovabba a tiiz kozvetlen veszélyének elharitasa,

5) tiizvizsgalat: a tliz keletkezési idejének, helyének és okanak felderitésére iranyulo
hatésagi tevékenység, amelynek célja olyan tlizmegel6zési, tlizoltdsi beavatkozasi
tapasztalatok megszerzése, kovetkeztetések levonasa, amelyek alkalmasak a
tlizmegel6zési ismeretek bovitésére €s a mentési beavatkozasi feltételek javitasara.

12.4.2. A tiizjelzés

AKi tiizet vagy annak kozvetlen veszélyét észleli, koteles azt haladéktalanul jelezni a
hivasfogadd kozpontnak, a katasztrofavédelmi igazgatosag miiveletirdnyito tigyeletének vagy
a tlizoltosagnak (a tovabbiakban: jelzésfogadd), vagy ha erre nincs lehetdsége, a rendérségnek
vagy a mentdszolgalatnak, illetéleg a telepiilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanak
(koz6s dnkormanyzati hivatalnak).%

A tliz jelzéséhez, a segitségkéréshez hiradasi eszkoziiket kotelesek rendelkezésre bocsatani,
sziikség esetén jarmiveikkel segitséget nyujtani. A renddrség, a mentdszolgalat, a
polgarmesteri hivatal (korjegyzdség), a hozzd beérkezett tlizjelzést koteles haladéktalanul
tovabbitani a jelzésfogadonak. A telefonon torténd tlizjelzés lehetdségét minden telepiilésrdl a
jelzésfogadd részére biztositani kell. A tliz és kareset jelzésének fogadasara osszevont ligyelet
is létesithetd.

A tlizjelzés és az automatikus tlizatjelzés dijtalan, és mas hivasokkal szemben elsébbséget
élvez.

A tiizjelzés tartalma
1) a tlizeset pontos helye (varos, keriilet, utca, hazszam, emelet, ajto),
2) hol ég a tiiz (foldszint, emelet, épiilet szama vagy neve),
3) mi ég (tlizveszélyes folyadék, papir, elektromos vezeték),
4) mi van veszélyeztetve,
5) milyen terjedelmil a tiiz,
6) van-e életveszélyben valaki,
7) ajelzés ideje (év, ho, nap, ora, perc),
8) ajelzb neve, beosztasa,
9) a bejelentd honnan és hogyan jelezte a tiizet (telefonszam).

91996. évi XXXI. torvény a tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltosagrol 4.§
% 1996. évi XXXI. torvény a tliz elleni védekezésrdl, a milszaki mentésrdl és a tlizoltdsagrol 5.§
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12.4.3 A tiizoltas

A tlizoltasban, a miiszaki mentésben - ellenszolgaltatas nélkiil - életkor, egészségi, fizikai
allapot alapjan elvarhaté személyes részvétellel, adatok kozlésével kotelez6 kozremiikddni.

A tliz oltdsdnak felelés vezetdje a tlizoltasvezetd, aki a tlizoltdosdg vagy a hivatdsos
katasztrofavédelmi szerv jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelel6 tagja lehet. A
tlizoltas helyszinén mas személy csak a tiizoltasvezetd eldzetes engedélyével intézkedhet.

A tiizoltasvezeto a tiizoltashoz

a) a Magyar Honvédség, a rend6rség, a polgari védelem, a NAV, a biintetés-végrehajtasi
¢s a kornyezetvédelmi szervek, a mentdszolgalatok és a koziizemi vallalatok
kirendelését igényelheti. Ezek a szervek, ha az az alapfeladataik ellatasat nem
veszélyezteti, kotelesek eleget tenni a kirendelésnek,

b) maganszemélyeket a tiiz oltasaban és a mentési munkalatokban az életkoruk, egészségi
¢s fizikai allapotuk alapjan elvarhatd kdzremitkddésre kotelezhet,

C) az a) alpontban nem emlitett jogi személyeket, valamint a magan- és jogi személyek
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezeteit a tliz oltdsaban és a mentési
munkalatokban valo kozremiikodésre kotelezhet,

d) az a)-c) pontban felsoroltak jarmiiveit, eszkozeit, felszereléseit, anyagait igénybe veheti,

e) elrendelheti a Miiveletiranyito Tervben meghatarozott tiizoltosagok riasztasat,

) igényelheti az e) ponton kiviili tizoltosagok riasztasat,

g) a karitativ szervezetek egységeinek kozremiikodését kérheti,

h) elrendelheti, hogy a tlizoltasban résztvevok maganlakasba, illetéleg jogi személyek, a
magéanszemélyek és a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek tulajdondban,
hasznalataban, kezelésében allo teriiletre, 1étesitménybe, épiiletbe, helyiségbe bontassal
is behatolhassanak.

A tlizoltasvezetd a tliz altal veszélyeztetett és a tliz oltdsdhoz sziikséges teriileten minden
tevékenységet korlatozhat, megtilthat, elrendelheti az illetéktelen vagy a veszélyeztetett
személyek, valamint az anyagi javak eltavolitasat, a teriilet kitiritését.

A tiizolté anyagok, eszkozok, késziillékek és azok alkalmazasa tiizek oltasara

Egésnek nevezziik azt a kémiai folyamatot, amelynél az éghetd anyag a levegé oxigénjével
egyesiil, mikdzben ho €s legtobb esetben, fény forméjaban energia szabadul fel.

Feltétele, hogy az égheté anyag, a levegd oxigénje, megfelelé homérséklet (gyljtoenergia)
térben, €s idoben egyiittesen rendelkezésre alljon. Az égés megsziintetésének modjai az €gés
feltételeinek kizarasa, illetve csokkentése.

Ezek alapjan megkiilonboztetheto:
— az éghetd anyag eltavolitasan,
— az oxigén elvonasan,
— az éghetd anyag homeérsékletének csokkentésén alapuldo mod.

Oltéanyagok:
— viz,
— oltohabok,
— oltoporok,
— oltogazok.
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A tilizolto késziilék olyan eszkoz, amelybdl az lizembe helyezéskor felszabaditott vagy az
oltdanyagtartalyba belenyomott (siiritett) hajtdbanyag az oltéanyagot iranyithatoéan lovelli ki, és
amely meghatdrozott nagysagu tliz eloltasara alkalmas.

Tiizolto késziilékek

— Porral olté tiizolté késziilékek oltdoanyaga por alaku szildrd anyag, mely elektromos
fesziiltség alatt 1évé berendezések tiizeinek oltasara is megfelel. Alkalmazéasuk:
elsésorban éghetd folyadékok, gazok, valamint villamos fesziiltség alatt allo
berendezések tlizeinek oltdsara. Bizonyos tipusa szilard anyagok tiizeinek oltdsara is
hatékonyan alkalmazhato.

— Vizzel olté tiizolté késziilékek oltdoanyaga elsdsorban szilard éghetd anyagok tiizeinek
oltasara alkalmas viz vagy vizes oldat.

— Habbal olto tiizolto késziilékek oltéanyaga viz-, habképz6 anyag és levegd, illetve
egyéb gdz meghatarozott ardnyu keveréke. Alkalmazasuk: elsdsorban éghetd
folyadékok és langgal vagy pardzslassal ¢g0 szilard anyagok tiizeinek oltaséra.

— Gazzal olto tiizolté késziilékek oltdanyaga cseppfolyds halogénezett szénhidrogén.
Alkalmazéasuk: éghetd folyadékok, gazok és kismértékben szildrd anyagok tiizeinek
oltasara. Kiilonosen jol alkalmazhatd fesziiltség alatti hiradas- és szamitastechnikai
berendezések tlizeinek oltdsara.

10.4.4. Az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzat

A tlizvédelmet szakmailag a Belligyminisztérium irdnyitja és szabalyozza. A beliigyminiszter
rendeletben adta ki az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzatot (a tovabbiakban: OTSZ).%

Az OTSZ-ben eléirt tiizvédelmi kovetelményeket be kell tartani

1) a létesitmény, épitmény, épitményrész tervezése, épitése, atalakitasa, bovitése,
korszeriisitése, helyredllitasa, feljitasa, haszndlata, a rendeltetés modositasa,

2) ajogszabalyban, hatosagi hatarozatban eldirt beépitett tiizvédelmi berendezés 1étesitése,
fennmaradésa, atalakitasa, megsziintetése, haszndlata,

3) gép, berendezés, eszkdz hasznalata, tarolasa,

4) anyagok el6allitasa, hasznalata, tarolasa,

5) egyéb, az épitmény tlizvédelmét biztositd eszkzok hasznalata,

6) a szabadtéri rendezvények tartasa, valamint

7) egyéb, tizvédelmet érintd hasznalat, tevékenység

soran.

Az OTSZ hatalya nem terjed ki a robband- és robbantdéanyagokkal, valamint a pirotechnikai
termékekkel kapcsolatos tlizvédelmi eldirasokra.

A tiizvédelmi kdvetelmények
A tlzvédelmi kovetelményeket az anyagok tlizveszélyességi osztilya, a kockazati egység

kockdézati osztalya, az épiilet, az 6nallo épiiletrész €s a specialis épitmény mértékado kockazati
osztalya alapjan kell megallapitani.

9754/2014. (X1I. 5.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol
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A tlizveszélyességi osztaly: az anyagra, keverékre vonatkoz6 besorolds, amely az anyag,
keverék fizikai, kémiai tulajdonsagat alapul véve, tlizvédelmi szempontbdl a viselkedését,
veszélyességét jellemzi.
Az anyagok tiizveszélyességi osztalyai

— Robbanésveszélyes osztalyba tartozik.

— Tlzveszélyes osztalyba tartozik.

— Nem tlizveszélyes osztalyba tartozik.

A kockazati osztaly: a tliz esetén a veszélyeztetettséget, a bekovetkezd kar, veszteség
sulyossagat, a tiiz kovetkeztében fellépd tovabbi veszélyek mértékét kifejezd besorolas.

12.5. A kornyezetvédelem altalanos szabalyai

A rendvédelmi szerveknek a szolgalati feladataik ellatdsa soran be kell tartaniuk a
kornyezetvédelemre vonatkozd szabalyokat (pl. a veszélyes, fert6z6 eszk6zok, anyagok
tarolasa, szallitisa, megsemmisitése stb.). Azonban vannak olyan szituaciok, amikor
elkeriilhetetlen a kornyezet karositasa (pl. életmentés, tlizoltas, veszélyelharitas stb.). Ezekben
a helyzetekben is torekedni kell a kdrnyezet lehetdség szerinti megovasara.

Kiselejtezett elektromos, elektronikus berendezések elszallitasa, megsemmisitése

A hulladékka valt elektromos, elektronikus berendezést - kiilondsen az 6zonlebont6 anyagokat
¢s fluorozott, liveghazhatast okozd gazokat tartalmazd hdcseréld berendezések hulladékat, a
higanyt tartalmaz6 fénycsovek hulladékat és a fotovoltaikus panelek hulladékat - elkiilonitetten
kell gytijteni.

A hulladékka valt elektromos, elektronikus berendezést az atvételi helyhez, valamint az atvételi
helytdl a hulladék kezelésének helyére torténd szallitasa soran nem kell veszélyes hulladékként
szallitani. A hulladékka valt elektromos, elektronikus berendezés szallitdsat és gylijtését gy
kell végezni, hogy a berendezésben 1év6 veszélyes anyagok elkiilonitése, Gjrahasznalatra
elokészitése, ujrafeldolgozasa maradéktalanul biztosithatd legyen. Az 'jrahasznalatra
elokészités és az Gjrafeldolgozas kiilondsen akkor biztosithatd, ha a hulladékka valt elektromos,
elektronikus berendezés szallitasa €s gytiijtése soran a hulladék nem kérosodik, szennyezddik,
¢€s nincs kitéve az iddjaras hatasainak.

Veszélyes hulladék kezelése
A renddrségi fogdak, az Orzott szallasok és a hatarrendészeti kirendeltségek eldallito
helyiségeinek AIDS ellen védd egységfelszereléssel torténd ellatasarol ORFK utasitas

rendelkezik.®. A felhasznalt eszkozoket egészségre artalmas veszélyes hulladékként kell
kezelni.

12.6. Egészségiigyi altalanos eldirasok

12.6.1. Egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassag

% A renddrségi fogddak, az 6rzott szallasok és a hatarrendészeti kirendeltségek elBallito helyiségeinek AIDS ellen
vedo egységfelszereléssel torténd ellatasarol szolo 18/2010. (OT 9.) ORFK utasitas
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A hivatasos allomany tagjanak meg kell felelnie a miniszter altal meghatarozott, a szolgélati
beosztasanak ¢és ¢letkoranak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi
kovetelményeknek.®® Az alkalmassagi feltételeket a hivatdsos dllomédny tagjanak tudomasara
kell hozni, és az alkalmassagot rendszeresen ellendrizni kell. A hivatasos alloméany tagja
kizarolag olyan vizsgdlatra kotelezhetd, amelyet az alkalmassagi kovetelményeknek vald
megfelelés megallapitdsa érdekében jogszabaly, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok
vonatkozasaban kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz ir eld, és a vizsgalatot végzd orvos vagy
pszichologus, illetve - a fizikai alkalmassag vizsgalatakor - a felmérést végzé szakmailag
indokoltnak tart.

Ha a hivatasos allomany tagja az el6irt kovetelményeknek nem felel meg, hatarid6 kitlizésével
az ellendrzést meg kell ismételni. Ha az dllomany tagja a megismételt ellendrzésen sem felelt
meg a kdvetelményeknek, a jogviszonyt felmentéssel kell megsziintetni.*®
A tovabbi részletes szabalyokat miniszteri rendelet hatirozza meg.!*

12.6.2. Eljaras fert6z6 betegségek esetén

A miniszter rendeletben hatarozza meg azokat a fert6z6 betegségeket, amelyek esetében a
szolgalati beosztashoz vagy egyes szolgalati feladatokhoz kapcsolodoan - igy kiilondsen a
kiilfoldi szolgalat végrehajtasa sordn - a hivatasos allomany tagjanak vagy egyes csoportjainak
egészségét ¢€s biztonsagat veszélyeztetd bioldgiai koroki tényezd kockazatdnak elkeriilése
érdekében kotelez6 védooltas elrendelésének van helye. A kotelezd védooltast a rendvédelmi
szerv egészségligyi szakfeladatainak ellatasaért felelds vezetd féorvos javaslatara az orszagos
parancsnok vagy az orszagos foigazgato rendeli el. Az orszagos parancsnok vagy az orszagos
foigazgato altal elrendelt kotelezd véddoltas alol mentesitést a hivatasos dllomany véddoltasra
kotelezett tagja, torvényes képviseldje vagy kezel6orvosa a rendvédelmi szerv egészségiigyi
szakfeladatainak ellatasaért felelds foorvosndl kezdeményezheti.

o 7 4

13. Alapvet6 elsosegély-nyujtasi és ujraélesztési alapismeretek

13.1. Bevezetés, az emberi test életmiikodésére vonatkozo alapismeretek
Az emberi test alapveté életfunkcioi a 1égzés és a keringés. Ezek miikodési zavarai soran
diszfunkcio keletkezik, mely a halal bealltdhoz vezethet. Ha valamely okbdl a 1égzés vagy a
keringés vagy mindkettd leall, megsziinik, beall a halal allapota, amely azonban nem pillanatnyi
esemény, hanem elhizddd az orvosi szakirodalomban leirt folyamat. Ennek alapjan tehetd
kiilonbség a klinikai és a bioldgiai halal beallta kozott.

A légzés és a keringés megsziinte utan rovidebb hosszabb ideig a sejtek még életképesek
maradnak, ezért ha ezen idon beliil helyreallitjuk, vagy mesterségesen fenntartjuk a 1égzést és
a keringést, a sejtek életben maradnak, ellenkez6 esetben elpusztulnak.

A két alapveto életmitkodés mesterséges fenntartasa, illetve helyreallitasa az ujraélesztés
vagy reanimacio: amivel a mar megkezd6dott halal folyamataba avatkozunk be, abban az
idészakban, amikor a sejtek még életképesek.

Mivel az agykéreg sejtjei a legérzékenyebbek, ezért a sikeres beavatkozas idejét ezek
¢letképessége hatarozza meg (5 perc).

9 Hszt.106.§

100 Hszt. 86. § (6) bek

101 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet egyes rendvédelmi szervek hivatdsos alloméanyu tagjai
egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl, kozalkalmazottai és koztisztvisel6i munkakori egészségi
alkalmassagarol, a szolgalat-, illetve keresdképtelenség megallapitasarol, valamint az egészségiigyi alapellatasrol
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Klinikai halalr6ol akkor beszéliink, ha a légzés ¢és keringés hirtelen ledll, de ez még
visszafordithat6 folyamat.
Klinikai halalra utalo jelek:

— eszméletlenség,

— légzés, keringés teljes hianya,

— pulzus nem tapinthato,

— pupillak tagak, fényre nem reagalnak.

Biolégiai halal a 1égzés €s a keringés ledllasa utan 5 perccel kezdddik. A sejtek oxigénhiany
miatt annyira karosodnak, hogy ez a folyamat visszafordithatatlan.
Vannak bizonyos koriilmények, amelyek a sikeres ujraélesztés lehet0ségét kizarjak:

— ¢élettel Osszeegyeztethetetlen sériilések (pl. levagott fej),

— a halal biztos jelei: (pl. hullamerevség).

13.2. Az elsosegélynytjtas fogalma, célja, feladatai.

Az elsOsegélynyujtas, az Gjraélesztés megkezdése minden allampolgar kotelezettsége, annak
elmulasztasat a biintetdjog szankcionalja.1%2

Elsésegélynyujtasnak nevezziik azt az egészségligyi beavatkozast, amelyet akar szakember,
akar laikus végez a végleges szakellatas elott.
Elsosegélyt tehat barki nyujthat akkor, ha az alabbi feltételek fennallnak:

— alapvet6 ismeretek birtokaban, a sériilten tud segiteni anélkiil, hogy artana,

— kelld onfegyelemmel rendelkezik ahhoz, hogy nyugodtan tud cselekedni.

Az elsésegélynyujtas célja: A beteg vagy sériilt a legrovidebb idon beliil megkapja azt a
segitséget, hogy az dallapota a szakellatdas megkezdéséig ne sulyosbodjon, illetve ne
keletkezzenek olyan elvaltozasok, amelyek visszafordithatatlanok és haldlhoz vezetnek. Az
elssegélynyujtonak tehat nem feladata a végleges ellatas biztositasa.

Az elsésegélynyujtas legfontosabb feladata a halaszthatatlan életmentd beavatkozasok
elvégzése. Ezen beliil a kozvetlen életveszély elharitasa, vagyis a segitség nélkiil révidesen
bekovetkezd halal feltartoztatasa, klinikai halal esetén az Gjraélesztés.

13.3 Az elsdsegélynyujtas altalanos szabalyai

Az elsOsegélynyujtas altalanos szabalyai

1) Hatarozott, megnyugtaté fellépéssel biztositsuk a nyugalmat, a rendet.

2) Gyorsan és Iényegre toréen tajékozodjunk a torténtekrél, a segélyre szorulok szamarol,
allapotarodl és a helyszini koriilményekrol.

3) Szeretettel és emberségesen torekedjiink a beteg megnyugtatasara.

4) Haladéktalanul és gyorsan, de kapkodas nélkiil végezziik el a sziikséges
beavatkozésokat.

5) Eldzziik meg az ijabb baleset bekovetkezését.

6) A beteget, illetve sériiltet mindig fektessiik le, vagy legalabb {iltessiik le.

7) Csak sziikséges mértékig és a szabalyokat betartva vetkdztessiik a sériiltet.

8) A helyszint csak a sziikséges mértékig valtoztassuk meg.

9) Soha ne bocsatkozzunk képességeinket, tudasunkat meghalado felel6tlen ténykedésbe.

1022012. évi C. torvény a Biinteté Térvénykonyvrdl 166. § Segitségny(jtas elmulasztasa
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10) Mindig gondoskodjunk tovabbi segitségrol, egészségiigyi szakellatasrol.
13.3.1 A beavatkozasok sorrendjének helyes megvalasztisa

Elsédleges szempont az emberi élet mentése, ezért masodlagos hogy erre egyéb szabdlyok
megsértése aran kertl sor. Ezekre az alabb példak szolgalnak titmutatasul:
— wjraélesztésnél nem torédiink azzal, hogy a beteg hideg, nedves talajon fekszik, vagy
— torott végtagl, hanyd eszméletlen beteget elébb stabil oldaltfekvésbe helyezziik, holott
tudjuk, hogy tilos torott végtagot rogzités nélkiil mozgatni,
— fecskendez0 artéria leszoritasa végett néha puszta kézzel nytlunk be a seb mélyébe,
holott altalaban a seb felszinét is tilos érinteni nem steril keziinkkel.

13.4. Az ujraélesztés
13.4.1. A felnétt személyek laikus alapszintii Gjraélesztése (BLS)

Az egészségligyi alapképzettséggel nem rendelkezd €s/ vagy a szervezett egészségiigyi ellatas
keretein kiviil tevékenykedd segélynyujto alapszintii BLS- standard teend6i'® a

kovetkezok: 104

Amennyiben egészségiigyi segitségnyujtasra szorulot észlel, lat, az alabbi teendéket kell
sorrendben végrehajtania:

1) Gy6z6djon meg arrol, hogy nem all-e fenn olyan kiilsé koriilmény, ami Onre, illetve
az ellatasra szoruldra sulyos jarulékos veszElyt jelent. Amennyiben ilyen fennall:
— tegyen kisérletet a veszélyforras megsziintetésére, vagy
— az az ellatasra szoruld biztonsagba helyezésére-feltéve, hogy arra képes.
Ellenkezd esetben haladéktalanul kérjen megfeleld segitséget.

2) Az ellatasra szorulo hangos megszolitasaval és ezzel egyidejii kiméletes
megrazasaval ellendrizze, a reakcioképességét. Kezdeményezzen kommunikaciot!
(,,Mi tortént? Segithetek? Hallja amit mondok?” - kozlésekkel).

— Ha barmilyen reakciot észlel az erdteljes ingerekre, a beteg €letben van. Csak
akkor és annyira mozgassa az ellatasra szorulot, amennyire a helyzet sziikségessé
teszi. Képességei szerint tajékozodjon allapotardl, ha sziikségesnek latja, ajanlja
fel segitségét és végezze el a sziikséges teendOket. Ha erre egyediil nem képes
kérjen megfeleld segitséget. A segitség megérkezéséig maradjon az ellatasra
szoruld mellett és rendszeresen ellendrizze allapotat.

— Ha nem észlel semmiféle reakciot, haladéktalanul kidltson segitségért,
megteremtve annak lehetdsségét, hogy mentdt hivasson! Ha erre nincs mod (nincs
a kozelében senki) azonnal értesitse On a ment6t!

— Ezzel egyidejlileg szabaditsa fel az ellatasra szorulo légutjait (hajtsa hatra a fejet).

103 A laikus 0jraélesztés 1épései (Basic Life Support - BLS) az ERC 2015 irdnyelvei alapjan. Az tjraélesztési
protokoll a rendelkezésre allo statisztikai adatok, illetve az egészségiigyi eszkozfejlesztés tiikrében altalaban 5
évenként frissiil. Legutobb 2015 oktoberében publikalta az Eurdpai Ujraélesztési Tarsasag (European
Resuscitation Council - ERC). https://elsosegely.hu/cikk.76.felnott_ujraelesztes

104 https://elsosegely.hu/
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Csak akkor kell az az ellatasra szorul6 szajliregébe nyulnia, ha a koriilmények azt
nyilvanvaldan sziikségessé teszik (pl. szemmel jol lathato, a 1égzést akadalyozo
idegentest, vagy hanyadé¢k eltavolitasa érdekében).

Az eszméletvesztésbol fakado 1égutelzarodas veszélyét egyszeriien megoldhatja a
fej kiméletes hatrahajtasaval

3) A beteg mellkasa felé forditott fejjel, szorosan hajoljon az aldozat arca elé, 10
mp-ig:
a) alégzémozgasok figyelésével, valamint
b) a légaramlas hallgatasaval és érzékelésével (harmas észlelés) ellendrizze, hogy
van-e 1égzése, normalisan 1¢legzik-e a beteg. (Ha van 1égzése 10 mp. alatt, 2x fog
levegdt venni).

— Amennyiben biztos abban, hogy az ellatasra szorul6 normalisan 1¢élegzik, de
eszméletlen, forditsa stabil oldalfekvd helyzetbe (megakadalyozva ezzel a
nyelv hatracsuszasat). Ugyancsak ebbe az ¢letmentd helyzetbe kell fektetni
azt az eszméletlen beteget, aki hany(t), kikiiszobolve a fulladas veszélyét.
Fontos, hogy az ellatdsra szorulét ne hagyja magara és folyamatosan
ellendrizze a 1égzését!

— Hanem észlel normalis 1égzést, feltételezhetd a keringésleallds is. Normalis
1€gzés hianyaban miikodé keringés sem lehetséges, ezért azonnal meg kell
kezdeni a mellkas kompresszidkkal annak potlasat.

Tekintettel arra, hogy a felndttkori keringésleallasok dontd tobbsége
sziveredettl, és bekdvetkezésekor a szervezet tartalmaz még néhany percre
elegendd oxigént, ezért a mellkasi kompresszidkat kell eldszor kezdeni.

4) Mellkasi kompresszié alkalmazasa
a) Az ujabb megfigyelések igazoltak a folyamatos, minél ritkabban megszakitott
kompressziok fontossagat, ezért 30 kompressziobol allo sorozatokat kell
végrehajtani. Hangsulyt kell helyezni a megfeleld és sziinetmentes technikara.
Helyezkedjen el a hanyatt, kemény alapon fekvd az ellatasra szoruldé mellett,
annak valla magassagaban, ahonnan egyarant elérheti mellkast és a fejet. A
megfeleld kompresszios kéztartas helye, a nyomasi tertilet:

— a mellkas kozépvonalaban, a mellkas als6 felén van (kb. a mellbimbok
magassagaban),

— a kompressziok soran az egymadsra helyezett tenyerek kéztdi részével
kozvetitse az er6t a mellkasra, €s ez az eré csupan a fent leirt kis tertiletre
korlatozédjon és ne a bordakra. Uteme: 100/min., mélysége: 4-5 cm.

b) A 30 kompresszio végrehajtasa utan potolja a 1égzést: 2 befujassal. Két alapvetd
technika ismeretes: a szajbol-szajba, €s a szdjbol-orrba torténd befljas. Ha ugy
talalja, hogy képtelen a beteget I¢legeztetni végezze legaldbb a mellkas
kompresszidkat, mivel rovidtdvon a csupan kompresszioval végzett BLS is
mutathat hatékonysagot.

Felndtt BLS (valamint az 1 évnél iddsebb gyermek laikus ellatok altal végzett
ellatasa) soran a kompresszio és 1élegeztetés aranya — a segélynyljtok szamatol
fiiggetlentil — 30:2.

Ha két segélynyujtd részesiti a raszorulot ellatasban, akkor inkébb kifaradas
esetén valtsa egyik a masikat, (ami 2 perc mulva torvényszeriien sziikségessé is
valik) minthogy az egyikiik a befuvast, a masikuk a kompressziot végezné.
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Az ujraélesztés lehetséges hibai:
— A lenyomas tal mély, tul feliiletes, tal gyors, tal lasst. Gyakori és sulyos hiba, ha nem
szilard feliileten végezziik (padlozat).
— Lélegeztetésnél hiba a tul sok vagy tul kevés beflijas, ha mellé megy, nem megfelelden
hatrahajtott fejnél vagy hirtelen beftijasndl a gyomorba 4ramlik a levegd.
— Azonban ne felejtsiik el, hogy a legnagyobb hibat akkor kovetjiik el, ha el sem kezdjiik
az jraélesztést, hisz ez esetben lehetdséget sem biztositunk a keringés rendezésére.

MEGSZOLITAS
(kiméletes ) «reakciovizsgalat:
MEGRAZAS eszméleténél van-
(Ha nincs reakcio, € vagy sem

eszméletlen)

SEGITSEG HIVASA [Nt

hivni

LEGZESVIZSGALAT [t légzés:
10 mp. (lathaté, stabil ’
hallhatd, érzékelheté oldalfektetés
vitélis jelek) (folyamatos o
Ha nincs légzé légzésfigyelés) *30/2 ardnyu
= kompresszio/
befuvas technikat

addig
30 aIka]mazzuk
MELLKASKOMPRESSZIO, [EGE:E
*az életfunkcidk
nem allnak helyre
«a szakellatas nem
érkezik meg,
illetve amig az
elsGsegélynyujtd
birja

2 BEFUVASOS
LELEGEZTETES

4. sz. abra: Alapszintii BLS- standard teend6i
13.5. A vérzéscsillapitas az elsosegélynyujtas soran
Az elsdsegély nyujtasi tevékenység teljes korii, részletes ismertetésére terjedelmi okok miatt
nincs lehetdség, ezért ezek koziil egyetlen, az egyik leggyakrabban el6fordul6 elemet, — a
vérzések sériilések ellatdsanak szabalyait targyaljuk a tovabbiakban.

13.5.1. A vérzéscsillapitas

A vérzés élettani oka: az erek folytonossaganak megszakadasa.
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Az els6segélynyujtas céljai vérzéscsillapitas soran:

csokkenteni a vérzést,

megakadalyozni a sokk kialakulasat,

a legkisebbre csokkenteni a fert6zésvesz¢Elyt, viszont az €letveszEly elharitasa fontosabb
a sebfert0zés tilalmanal,

meg kell szervezni a siirgds korhazba szallitast.

A vérzés fajtai

1)

2)

3)

hajszaleres vérzés: a vér lassan gyongyozik, mindenféle seb szélén eléfordul, bar a
hajszalérvérzés elsd latasra élénknek tlnhet, az igy eltdvozott vér mennyisége
elhanyagolhat6
vénas (visszeres) vérzés: a vér lassan folyik a vénabdl, szine s6tétvoros.
Ellatasa: sebellatas (sebkornyék tisztitasa, fertdtlenitése)

— sériilt végtagot felemelni,

— sériilés alatt, felett a szoritast megsziintetni,

— nyomokdtést alkalmazni.
A sériiltet le kell fektetni, iiltetni.
artérias (ilitderes) vérzés: az oxigénben gazdag vér ¢lénkpiros, vilagosabb szinii, mint
a vénas vér. Az artéridban 1évd vérnyomds miatt spriccelve tdvozik a sebbdl, a
szivverésnek megfeleld ritmusban.
Ellatasa: ugyanaz, mint a vénas vérzésnél, de miel6tt a nyomokotést felhelyeznénk, a
vérzést ideiglenesen csillapitani kell, az un. ,,valasztott” helyeken (a sériilés folott).
Vilasztott helyek: ahol az {it6ér torzse csontos alap kozelében fut és jol kitapinthato.
Ujjainkkal erételjesen leszoritva a vérzo litdér torzsét igy, hogy az alatta fekvo csonthoz
nyomjuk, amig a nyomas tart, a vér d&ramlésa csokken, vagy megsziinik.
Valasztott helyek:

— Haléantéki titéér: kiilso hallgjarat eliilsé faldhoz csatlakoz6 porckagylocska eldtt.

— Arc iitdere: also allcsont szegélye, a szé€les ragoizom eliilsd sz€lénél.

— Fejverdér (carotis): a fejbiccentd izom eliilsd széle mellett a nyelvesont (gége)

magassagaban.

— Karverdér: a kar fels6é harmadaban a kétfejii karizom belsd, hatso széle mogott.

— Combverdér: a lagyékhajlatban, a szeméremcsont dudoratol kb. 2 ujjnyira oldalt.
Ha nincs megfeleld leszoritasi pont (sériilés miatt) kényszerhelyzetben, a vérzés helyén
a sebbe nyulva kiséreljiilk meg a vérzo eret a legkdzelebb esé kemény alaphoz nyomni.

Az ¢letveszély elharitasa fontosabb a sebfertdzés tilalménal!

Nyomokotés készitése és felhelyezése:
Feladata: a seb olyan 0sszenyomasa, hogy a sériilt ér szajadéka is 6sszenyomodjon.
Készitése:

Ha az

sebre steril gézlap elhelyezése,

a gézlapra tomoétt, rugalmatlan parndcska (kettéhajtott kotozopolya, hajtogatott
zsebkendd) elhelyezése,

feszes polyamenet készitése.

artérids nyomokotés atvérzik, az el6z0 kotés lebontasa nélkiil Gjabb nyomokotést

helyeziink az el6z6 kotésre.
Akar az ujjal végzett leszoritas, akar a helyesen elkészitett nyomokotés egymagdban is képes
az iitderes vérzést megsziintetni.
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14. Pszichologiai, intézkedés-lélektani és kommunikacids alapismeretek

14.1. Pszichologiai alapismeretek

A pszichologia a lelki élettel, a lelki jelenségekkel foglalkozd tudomany. A gordg eredetli
,»psziché” (szellem, 1¢élek) és a ,,logosz” (tan, ismeret) szavak dsszetételébol szarmazik.
Kezdetben a filozofia tudomanyteriiletéhez tartozott, a XIX. szdzad végén valt o6nallo
tudomannya. Jellegébdl adoddan hatarteriilet a természet- és tarsadalomtudomanyok kézott (az
embert, mint biologiai, és mint tarsadalmi Iényt egyarant vizsgalja). A pszicholdgia
tapasztalatra épiild tudomany, ami meghatdrozza, milyen médszereket alkalmaz és dolgoz ki
kutatasai és vizsgalatai soran.

14.2. Intézkedés-1élektani alapismeretek
14.2.1. Altalanos lélektani alapismeretek

Az altalanos lélektan az egyes lelki jelenségekkel, azok belsd torvényszeriiségeivel foglalkozo
tudomany. A lelki jelenségek egy része a vildg megismerését segiti (érzékelés-észlelés,
figyelem, emlékezet, képzelet ¢és a gondolkodas), mas részik a vilaghoz valo
alkalmazkodasunkban kap szerepet (cselekvés), mig van olyan lelki jelenség, amely ezen
tevékenységekhez valo viszonyunkat jellemzi (érzelmek).%®

14.2.2. Intézkedés- 1élektani alapismeretek

Az emberi érzelmek koziil a tovabbiakban a rendvédelmi munka szempontjabodl leglényegesebb
valtozatokkal, a félelemmel és az agresszioval foglalkozunk.

személy szdmara. Védelmi funkcidja van, mert mozgositja a szervezet energiatartalékait,
meggyorsitja a védekezést és fokozza a koncentraciot. A félelem bizonyos esetekben korossa
véalhat, ezeket hivjuk fobidknak. A félelmet kivaltd okok szerint megkiilonboztetheték a
konkrét félelmek, melyeket valamilyen targytol, allattol, helyzettdl vald félelem
megnevezésére hasznalnak. Ismert a szeparacios félelem, amely az elszigeteltség, egyediillét
soran jelenhet meg. A szimbolikus félelem gyermekkorban az ijesztd, kegyetlen torténetek,
mesek, filmek hatasara alakulhat ki a szimbolumoktol valo félelem miatt.

A félelemhez hasonl6 érzelem a szorongas. Lényeges kiilonbség azonban, hogy mig a félelmet
mindig valamilyen kézvetlen ok valtja ki, a szorongas oka kézvetett €s tavoli, ezért targy nélkiili
félelemnek is nevezik. A félelem altaldban a veszélyhelyzet megsziinésével elmulik, a
szorongas évekig is fennmaradhat, €s tartds személyiségjeggye valhat. Kialakuldsdban szerepet
jatszhat a durva, er8szakos nevelés, vagy a tilzott elvaras a gyermekkel szemben. A szorongés
nagyon sok lelki betegségnek a vezetO tlinete, valamint gyakori oka és kovetkezménye a
személyiség konfliktusainak és megoldatlan belsd fesziiltségeinek.

A félelemmel és szorongassal pszicholdgiai szempontbol sok kozos vonast mutat a stressz és
a panik jelensége. A rendészeti munka szempontjabol kiilonos jelentéséggel bir a stressz mint
lelki allapot.

105 Miskolci Rendészeti Szakkdzépiskola: Tarsadalmi és kommunikacios ismeretek Miskolc,2013.
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A stressz a megterhelo élethelyzetekben adott pszichologiai és élettani valaszok
mintazata.'%® Olyan kdrnyezeti hatasok esetén jelentkezik, amelyek szokatlan vélaszt tesznek
sziikségessé ¢s tulterhelik vagy meghaladjak a személy erdforrasait. A terhelések lehetnek
fizikaiak vagy pszichologiaiak. A legfontosabb pszichologiai terhelések kozé tartoznak a
nagyobb traumak (pl. baleset, kdzeli hozzatartozé halala), a komolyabb csaladi és munkahelyi
konfliktusok, az élethelyzetek valtozasai (pl. nyugdijazas, valas). Folyamatos stresszokozo
tényezOk a zstufoltsdg, és a nagy mennyiségii, gyors €s gyorsan valtozo informacié aradat.

A stressz kezelése szolgalat soran

A szolgélati feladatok ellatasa soran eléfordulo stresszt kivaltd események értékelésének egyéni
modja befolyasolja a stresszel valo megkiizdés hatékonysagat.l%” A stresszel valé megkiizdés
modjai.

— Feladatorientalt, problémakézponti megkiizdési stratégia: Cselekvo, alkoto
gondolkodd6 megoldassal igyekszik az ember megvaltoztatni a stresszkeltd
koriilményeket, ami a tudatos atgondolast és tervezést jelent.

— Erzelemkozpontii megkiizdési stratégia: A belsd, érzelmi allapot megvaltoztatasa, a
stressz jelentésének atformalas a negativ érzelmek elkeriilése céljabol, de igy a
problémamegoldas is elhalasztodik.

— Elterel6 stratégia: A probléman torténé folyamatos aggddas, amely mélyiti a rossz
kozérzetet, és akadalya lehet a helyzet pozitiv megoldasanak.

— Viselkedéses stratégia: A rendszeres sport, a testmozgés és a tarsas érzelmi tamasz
keresése is enyhithet a szorongast. Ennek a stratégidnak a negativ kimenetelii valtozata
az, amikor a fesziiltség levezetése alkohol, drog fogyasztasaval vagy diihkitoréssel
torténik.

14.3. Kommunikacios alapismeretek
14.3.1. A kommunikacio fogalma, fajtai

Altalanos értelemben kommunikacionak neveziink mindenfajta informaciocserét.1%®
Elsddlegesen beszéd utjan valosul meg melyet verbalis kommunikicionak neveziink. A
kommunikacié masik formaja a nonverbalis, nem beszéddel torténé informacidcsere. 1%°

A hivatalos stilusu szobeli kommunikacio

A szébeli kommunikacio alkalmazasanak feltétele a szakmai szokincs megléte, és annak
helyes hasznalata. Ugyelni kell a helyes stilus alkalmazasara, mely a kozlésfolyamat egészének
jellegét meghatarozza. A rendvédelmi szervek kommunikacio soran leggyakrabban a hivatalos
stilust alkalmazasara keriil sor. Ennek alkalmazasaval nyilik lehet6ség tajékoztato,
figyelmeztetd vagy felszolito jellegli informaciocserét folytatni ugy, hogy kozben a kozlést
végz6 személytelen marad, és a szituaciotol, valamint az abban részt vevd személyektdl kelld
tavolsagot tud tartani. Az atadott informaciok a szakszokincs és a hivatalos stilus révén kellen

106 A stressz fogalma a 30-as években Selye Janos kutatdi munkassdga nyoman valt ismerté.

197 Csomos Istvan Intézkedés 1élektan és kommunikacid. Nemzeti és FelnSttképzési Intézet. 23.0.

198 Racz Gyorgy ny. r. 6rgy Tarsadalmi és kommunikacios ismeretek egységes jegyzet a rendészeti
szakkozépiskolak szamara renddri intézkedések kommunikacidja. Budapest, Beliigyminisztérium 2001 -és tovabbi
kiadasai.

199 Dr, Sarkozi Ferenc: Rendészeti alapvizsga tananyag. Rendészeti alapismeretek. Rendészeti Alap-szakvizsga
Bizottsag Budapest 2018.
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pontosak, egyértelmiliek és targyilagosak lehetnek. Ugyanakkor e stilus hasznalata kelld
udvariassagot is biztosit.

A rendvédelmi szervek szobeli kommunikécioja soran tdbbnyire az ,,On” megszolitasi format
hasznaljak (felnéttek allampolgarok esetében), a tegez6dés a kommunikald felek kozott egyik
iranyban sem megengedett és elfogadott. Az irasbeli kommunikacid kizarélagos formaja a
hivatalos kommunikaciés forma.

A nonverbalis kommunikacio

A rendvédelmi szervek személyi allomanya szolgdlata sordn folyamatosan kommunikal.
Nemcsak szoban, hanem kiilsejével, egyenruhdjaval, testtartasdval szamos tlizenetet kozvetit.
fgy a kozvetitett informéacié jelentds része nem csak szobeli, hanem arckifejezéssel,
testtartassal, mimikéval, 6sszefoglald néven a nonverbalis kommunikacié utjan jut kifejezésre.
Kiemelt fontossagu ennek az igen 0sszetett kommunikacids formanak az ismerete, mert helyes
hasznalataval komoly taktikai elény érhet6 el.

Altaldnossagban elvarhato, hogy az arckifejezés, a tekintet, a gesztikulacié alljon dsszhangban
a szoban mondottakkal. Az intézkedések soran keriilni kell a félreértheté vagy érzelmeket
kifejezd gesztusokat, mozdulatokat.

A nonverbalis kommunikacié egyes elemeinek, mint példaul a testtartasnak, illetve a kéz
helyzetének kiemelt jelent6sége van. Intézkedés kozben hiba a kéz zsebre tétele, illetve a karok
Osszefonasa a test el6tt. Ezért a helyes olyan testtartas kialakitasa, mely soran keziink magunk
elétt van, &m nem kozvetit sem kihivd, sem tamado jelzést, am sziikség esetén gyors reagaléast
tesz lehetdvé.

A kommunikal¢ felek térkozszabalyozasnak komoly biztonsagi szerepe mellett tizenet-értéke
is van. Az embert koriilvevé ugynevezett ,,zonakat” az alabbi csoportokra osztjuk.

— Intim z6na (0-50 cm)
— Személyes zona (50-120 cm)
— Tarsasagi zona (120-350 cm)

— Nyilvanos zéna (350 cm felett)

Ezek a zonak kultiranként és az érintkezés fajtajatol fiiggden is valtoznak. Tarsadalmi
érintkezéseink nagy része a tarsasagi zonaban torténik. Az intézkedések soran a célszerii és
biztonsagos alaptavolsag — par méter — is e zonaba esik.

Fel kell ismerni, és tudatosan alkalmazni kell a kovetkezd szabalyt. Ha valamilyen okbol
belépilink valakinek a személyes vagy intim zondjaba, akkor az illetét kényelmetlen
(nonkomfort) helyzetbe hozzuk. E helyzetbdl elény is kovacsolhato, am fel kell késziilniink arra
is, hogy az illetd e kényelmetlen helyzetbdl menekiiléssel vagy épp ellenkezdleg, tdmadassal
probal szabadulni.

14.3.2. Kommunikacié krizishelyzetben

Amennyiben rendészeti tevékenység soran tudatzavaros vagy inadekvat modon viselkedd
személlyel kell intézkedni, legfontosabb szempont a magunk, mésok és végiil a személy sajat
biztonsdga. Amennyiben a kivaltdé ok nem egyértelmii, vagy megoldasa nem megvalosithatod
rovid idén beliil, és hosszabb-rovidebb kommunikaciora keriil sor, els6sorban a lehetséges
veszélyforrasok folyamatos felmérését kell szem el6tt tartani.
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Zavart tudatu személlyel soha ne maradjunk egyediil, torekedni kell az intézkedési helyzetben
megerdsitd erdk bevonasara. Sikeres kapcsolatfelvétel esetén torekedjiink parbeszédre, de a
parbeszéd nem lehet egyoldalu kommunikacid. Stilusunk legyen alapvetéen megérté-elfogado,
am maradjon kellden hatarozott. A személy érezze, hogy helyzetét elfogadjuk, am abban 6t ne
mélyitsiik el. Itt is érvényes, hogy magunkat ne helyezziik a szituacioba, 4m jelezhetjiik, hogy
a helyzetét megértettiik, ¢és képesek vagyunk atérezni. A személyhez torténd bizonyos szintli
kapcsolodast kovetéen célszerti a helyzettel valé valamiféle kommunikacids stratégia
felkinalasa, illetve az ehhez sziikséges egylittmiikodés kérése.

Ezekben a szituaciokban kertilni kell az értékitéletet, megbélyegz6 véleménynyilvanitast. Nem
eredményes a megvaltozott észlelésli, téveszmékkel €él6 ember raciondlis érvekkel torténd
meggyozése, kioktatdsa. Mindezzel csupan bizalomvesztés és elszigetelddés érhetd el, mellyel
az intézkedés sikerét veszélyeztethetjiik.

Az eredményes kommunikéci6 krizishelyzetben 1évé emberekkel igen komoly pszichologiai és
mentalis felkésziiltséget igényel, melyhez elengedhetetleniil sziikségesek a gyakorlati
foglalkozasok, szituacios gyakorlatok, tréningek.

Ezért 6nalld végrehajtasara csak kello felkésziiltség és szakmai tapasztalatok birtokaban
kertilhet sor.
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A felhasznalt irodalom jegyzéke

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

1994. évi XXXIV. torvény a renddrségrol

1995. évi CVIL torvény a biintetés-végrehajtasi szervezetrol

1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol

1995. évi CXXV. térvény a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol

1996. évi XXXI. torvény a tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrol és a tlizoltdsagrol
1997. évi CLIV. torvény az egészségiligyrol

2001. évi LXII. térvény a szomszédos allamokban €16 magyarokrol

2004. évi XXIV. torvény a l6fegyverekrol és 10szerekrol

2007. évi CLIL torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

2010. évi CXXIL torvény a Nemzeti Add- és Vamhivatalrol

2010. évi CXXVLI. térvény a fovarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a févarosi és
megyei kormanyhivatalok kialakitdsdval ¢és a teriileti integracioval Osszefliggd
torvénymodositasokrol

2010. évi XLIII torvény a kdzponti allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormany tagjai és
az allamtitkarok jogallasarol

2011. évi CXIIL. torvény a honvédelemrdl €s a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges
jogrendben bevezethetd intézkedésekrol

2011. évi CXXVIIL torvény a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények
modositasarol

2012. évi C. torvény a Biintetd Torvénykonyvrol

2012. évi L. torvény a Polgari Torvénykonyvrol

2012. évi XXXVI. torvény az Orszaggylilésrol

2015. évi XLIL torvény a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak
szolgalati jogviszonyarol

2017. évi XC. térvény a biintetdeljarasrol

2018. évi CXXV. torvény a kormanyzati igazgatasrol

2018. évi V. torvény Magyarorszag minisztériumainak felsorolasarol

2019. évi XXXV. torvény az idegenrendészeti szervvel Osszefiiggd egyes torvények
modositasarol

126/2019. (V. 30.) Korm. rendelet, az idegenrendészeti szerv kijelolésérdl és hataskorérol
234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény végrehajtasarol

273/2010. (XII. 9.) Korm. rendelet a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szervezetérdl és egyes
szervek kijelolésérol

29/2007. (XII. 13.) Korm. rendelet a Rendérség szerveirdl és a Rendérség szerveinek feladat-
¢s hataskorérol

293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet a rendbrség belsé biinmegelézési és biinfelderitési
feladatokat ellatd szerve kijelolésérdl, valamint feladatai ellatdsanak, a kifogéstalan életvitel
ellenérzés és a megbizhatosagi vizsgalat részletes szabalyainak megallapitasarol

295/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet a terrorizmust elharitd szerv kijelolésérdl és feladatai
ellatasanak részletes szabalyairol

94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl

14/2016. (V. 10.) BM rendelet a beliigyminiszter iranyitasa ald tartozo szervek egyenruha-
ellatasra jogosult személyi allomanyanak ruhdzati és 61tozkodési szabalyzatardl, valamint a
kiilonleges foglalkoztatasi allomany ruhazati, fegyverzeti, kényszeritGeszkdoz- és
vilagitastechnikai felszerelésérol

21/1997. (VII. 8.) IM rendelet a biintetés-végrehajtasi szervezet Szolgalati Szabalyzatarol
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27/1996. (VIIL. 28.) NM rendelet a foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek
bejelentésérol és kivizsgalasarol

30/2011. (1X. 22.) BM rendelet a renddrség szolgalati szabalyzatarol

49/2011. (XII. 20.) BM rendelet a hivatdsos katasztrofavédelmi szervek 4llomanyanak, valamint
a polgéri védelmi szervezetek Szolgalati Szabalyzatarol

54/2014. (XII. 5.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol

57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet egyes rendvédelmi szervek hivatisos
allomanyt tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagarol, kozalkalmazottai és
koztisztviseldi munkakdri egészségi alkalmassagardl, a szolgalat-, illetve keresOképtelenség
megallapitasarol, valamint az egészségligyi alapellatasrol

70/2011. (XII. 30.) BM rendelet a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozé rendvédelmi szervek
munkavédelmi feladatai, valamint foglalkozas-egészségligyi tevékenysége ellatasanak
szabalyairol

1144/2010. (VIL 7.) Korm. hatarozat a Kormany iigyrend;jérol

31/2017. szamti BM OKF {0igazgat6i intézkedés a hivatasos katasztrofavédelmi szervek
hivatasetikai szabalyzata

32/2012. (VIL. 19.) BM utasitas a hasznalatra kiadott szolgalati 16fegyverek és tartozékaik,
valamint a szolgalati 18szerek biztonsagos tarolasarol, kezelésérdl és megdrzésérol

44/2018. (VIIL. 23.) ORFK utasitas az ORFK Lovészeti Szabalyzatrol

18/2011. (VL. 30.) BM utasitas a Beliigyminisztérium Rendszeresitési Szabalyzatarol

18/2010. (OT 9.) ORFK utasitas a rendérségi fogdak, az 6rzott szallasok és a hatarrendészeti
kirendeltségek eldallitd helyiségeinek AIDS ellen védo egységfelszereléssel torténd ellatasarol
8/1999. (IIl. 8.) ORFK utasitas a Magyar Koztarsasag Rendérségének Alaki Szabalyzata
kiadasarol

1-1/19/2007 BV OP intézkedés- Alaki szabalyzat

11/2018. (V1. 12.) BM utasitas a Beliigyminisztérium Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol
Csomos Istvan Intézkedés 1élektan és kommunikacid. Nemzeti és FelnOttképzési Intézet

Dr. Sarkozi Ferenc: Rendészeti alapvizsga tananyag. Rendészeti alapismeretek. Rendészeti
Alap-szakvizsga Bizottsag Budapest 2018.

Kozigazgatasi alapvizsga. MKI 2005.

Kozigazgatasi szakvizsga. Els6 hatalyositott kiadas. Dialog Campus Kiado. Budapest 2016.
Kozigazgatasi vizsga tananyagok. Kozigazgatisi szakvizsga - Altaldnos kozigazgatasi
ismeretek 1. modul. A kdzponti allami szervek rendszere. Elsé hatalyositott kiadas. Dialog
Campus Kiado. Budapest-Pécs 2016.

Kozigazgatasi vizsga tananyagok. Kozigazgatisi szakvizsga - Altaldnos kozigazgatasi
ismeretek II. modul. Altalanos jogalkotasi és jogalkalmazasi ismeretek. Elsé hatalyositott
kiadas. Dialog Campus Kiad6. Budapest-Pécs 2016.

Kozigazgatasi vizsga tananyagok. Kozigazgatasi szakvizsga. Allamigazgatés. Els6 hatalyositott
kiadas Dialog Campus Kiadé. Budapest-Pécs 2016.

Kozigazgatasi vizsga tananyagok. Kozigazgatisi szakvizsga. Altalanos kozigazgatasi
ismeretek. IV. modul. Kozigazgatas szervezési és vezetési ismeretek. Harmadik hatalyositott
kiadas Dialog Campus Kiadd. Budapest-Pécs 2016.

Miskolci Rendészeti Szakkdzépiskola. Lékiképzési alapismeretek jegyzet. Osszellitotta:
Nyilas Istvan r. ftérm Miskolc 2013.

Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola: Tarsadalmi és kommunikacios ismeretek Miskolc,2013.
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem - Kozigazgatasi alapvizsga tananyagok - Harmadik,
hatalyositott kiadas. Dialog Campus kiado Budapest-Pécs 2016.

Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem Ugykezel6i alapvizsga tankonyv. Budapest 2012.

Récz Gyorgy ny. r. 6rgy Téarsadalmi és kommunikacids ismeretek egységes jegyzet a rendészeti
szakkozépiskoldk  szamara  rendori  intézkedések = kommunikacidja. Budapest,
Beliigyminisztérium 2001-¢s tovabbi kiadasai.

Rendészeti szakvizsga. Kozigazgatasi és integralt vezetési ismeretek 1 kotet. Kozigazgatasi
ismeretek. Rendészeti Alap- és Szakvizsga Bizottsag Budapest, 2014.
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Rendészeti szakvizsga. Kozigazgatasi és integralt vezetési ismeretek II. kotet. Integralt
rendészeti vezetési ismeretek. Rendészeti Alap- és Szakvizsga Bizottsag Budapest, 2015.
Toéthné Dr. jur. Demus Maria Ph.D. - Dr. S6ti Kalman: Rendészeti alapvizsga - Kozigazgatasi
alapismeretek. Rendészeti alap- és Szakvizsga Bizottsag Budapest, 2014.

Ugykezel6i alapvizsga Harmadik hatélyositott kiadas. Dialog Campus kiadé Budapest Pécs
Nemzeti Ko6zszolgalati Egyetem 2016
http://kepzesevolucioja.hu/dmdocuments/4ap/19_0790_005_101030.pdf
https://elsosegely.hu/
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