A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rektora
a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény 37. § (2) és (3)
bekezdése alapjan

palyazatot hirdet a
Kozponti Tanulmanyi Iroda
irodavezetoi

beosztas betoltésére.

A munkajogviszony idotartama:
hatarozatlan idejii jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idotartama:
A vezetéi megbizas hatarozott idore, 3 évre szol.

A munkavégzés helye: a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem székhelye és telephelyei

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

e a Nemzeti Kbozszolgélati Egyetem Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban,
valamint a K6zponti Tanulményi lroda (KTI) Ugyrendjében meghatarozott
feladatok végrehajtasanak tervezése, szervezése, iranyitasa, ellendrzése,
értékelése; a mindségfejlesztés feladatainak folyamatos koordinacidja és
végrehajtasa;

o felelés a NEPTUN Egységes Tanulmanyi Rendszer miikodtetéséért,
kozponti (kiilsé-belsd) adatszolgaltatasaért;

o felelés a tanulméanyi iigyeket érintd kozponti szabdlyozéasért, azok
betartatasaért

o felelds az adatvédelem ¢&s adatbiztonsdg szabalyainak érvényesiilését
biztositd vezetdi intézkedések megvalosulasaért

o felelds a tanulmanyi ligyekkel kapcsolatos szakigazgatasi kapcsolattartasért

Munkabér és juttatasok: Az adott vezetdi szintnek (irodavezetd) megfeleld, az
Egyetemen érvényes vezetdi illetmény.



Palyazati feltételek:

e biintetlen el6életii és cselekvoképes

e magyar allampolgar, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢€s
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett
szemely

e cgyetemi végzettség, jogasz szakképzettség

e legalabb 5 éves felsdoktatasi intézményben Szerzett szakmai tapasztalat

o felsdoktatasi intézményben szerzett vezetdi tapasztalat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

stratégiai €s proaktiv gondolkodasmod

NEPTUN Egységes Tanulmanyi Rendszer ismerete

munkakdrbe tartozo feladatok terén szerzett szakmai tapasztalat

hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos kérelmek elbirdlasaban, hallgatoi

jogorvoslati eljarasban (elso-, illetve masodfoku eljarasban) valo jartassag

e intézményi belsd szabalyzatok, szendtusi -eldterjesztések készitésében
szerzett szakmai tapasztalat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

o fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz

o végzettséget, szakképzettséget tanusité okiratok hiteles masolatai vagy az
okiratok a palyazat benyujtaskor eredetiben torténd bemutatasa

o a feltétételek kozott szerepld tapasztalat(ok)/gyakorlat(ok) hitelt érdemld
igazolasa

e az adott szervezeti egység milkodtetésére vonatkozd szakmai vezetdi
program

e cgyetemen kiviili palyazé esetén harom honapnal nem régebbi erkolcsi
bizonyitvany (ha a palyazo erkdlcsi bizonyitvanyhoz k&tott munkakdrben
dolgozik, az errél sz616 munkaltatoi igazolas)

e nyilatkozat arra vonatkozodan, hogy a palyazé a palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak kezeléséhez a palydzati eljarassal Osszefliggésben
hozzéjarul

e nyilatkozat arra vonatkozdéan, hogy wvallalja a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget

e nyilatkozat fennalld foglalkoztatdsi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyulo
egy¢b jogviszonyairdl, azok tartalmarol és idébeni behataroltsagarol

A munkakor/beosztas betoltheto: a palyazatok elbiralasat kovetden, de
legkorabban 2018. januar 1. napjan

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2017. december 09.



A palyazatok benyujtasanak modja: a palyazati anyagot a Nemzeti K6zszolgalati
Egyetem Humadn-er6forras Irodaba kell személyesen (1083 Budapest, Ludovika tér
2. 1. em. 135. szoba) vagy postai Gton (1441 Budapest, Pf. 60.) eljuttatni, a
boritékon feltiintetve ,,KT1 irodavezetoi palyazat” megjelolést.

A pélyazattal kapcsolatosan informacid, felvilagositas kérhetd az Iroda vezetdjétol,
dr. Sipos Csillatol a +36 (1) 432-9180-as telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011.
évi CCIV. torvény 37. § (5) bekezdésében, valamint az egyetem Foglalkoztatasi
Szabalyzatadban foglaltak szerint. A Foglalkoztatasi Szabalyzat letolthetd a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem honlapjardl: www.uni-nke.hu.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. januar 20.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A vezetdi beosztas ellatdsara a vonatkozo, hatalyos jogszabalyi eldirdsok és
feltételek az iranyadok.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.uni-nke.hu
honlapon szerezhet.



http://www.uni-nke.hu/
http://www.uni-nke.hu/

