A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rektora
a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény 37. § (2) és (3) bekezdése
alapjan palyazatot hirdet a

Rektori Hivatal
Informatikai Igazgatésag

igazgatoi
beosztas betoltésére.

A munkaviszony idétartama:
hatarozatlan idejli jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaid6

A vezetoi megbizas idotartama:
a vezetdi megbizas hatdrozott iddre, 3 évre szol.

A munkavégzés helye: a Nemzeti K6zszolgélati Egyetem székhelye és telephelyei

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

e az Egyetem vezetdsége altal megfogalmazott informatikai vizid, az intézményi
IT igények és a kiils6 finanszirozast projektek célkitlizései és eredményei
alapjan az Egyetemi Informatikai Stratégia ¢és az abbol szarmaztatott
informatikai stratégiai dokumentumok elkészitése, naprakész allapotanak
fenntartdsa ¢és ezzel Osszhangban az informatikai fejlesztések megvalositasa,
lizemeltetésének feliigyelete,

e az Egyetem felsd vezetése részére informatikai targytl dontések eldkészitése, a
dontések végrehajtdsanak vezetdi dontéstdl fiiggd feliigyelete és monitoring
tevékenysége,

o kiilsé finanszirozasu projektek keretében megvaldsuld infokommunikacios és
oktatastechnikai fejlesztések szakmai koordinalasa, feliigyelete,

e aversenyképes oktatasi és kutatasi tevékenység informatikai tAmogatésa,

e az egyetemi polgarsdg digitdlis tudasanak és kulturdjanak fejlesztése,
tudasmenedzsmenti eszk6zok bevezetése,

e a nemzetkdzi ¢és hazai informatikai szabvanyok/ajanlasok, a kormanyzati
informatikai stratégiak és a fenntartoi igények kozotti megfelelés biztositasa az
egyetemi informatikai lizemeltetése és fejlesztése soran,

e az orszagos kozszolgalati tovabbképzési feladatok informatikai fejlesztési
céljainak érvényesitése,

o az Egyetem digitalis tartalomszolgaltatasanak teljes korii ellatasa, felhasznaloi
igények Osszegzése, konszolidalasa, Egyetemi és kari portalok, WEB-tartalmak



fejlesztése, karbantartd fejlesztése, lizemeltetése, archivalasa, tovabba a
webszolgalgaltatdsokhoz kapcsolddo adminisztratori jogosultsdgok kezelése.

Munkabér és juttatasok: Az adott vezetdi szintnek (igazgatd) megfeleld, az
Egyetemen érvényes vezetdi illetmény.

Palyazati feltételek:

biintetlen eldéletii €s cselekvoképes

magyar allampolgar, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgéas ¢és
tartozkodas jogédval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy
egyetemi végzettség, informatikai teriileten szerzett mérnok szakképzettség
ITIL informatikai szolgaltatdismenedzsmenti mindsités (legalabb ITIL v3
Foundation szint)

legalabb egy vilagnyelvbdl legalabb kozépfoku ,,C” tipust allamilag elismert
nyelvvizsga

legalabb 10 év informatikai teriileten szerzett szakmai gyakorlat

legalabb 5 év koltségvetési szervnél szerzett vezetdi tapasztalat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

informatikai rendszerek tervezésében és lizemeltetésében szerzett gyakorlat
kozigazgatasi szakvizsga

projektvezetési gyakorlat és mddszertani ismeretek igazoldsa

stratégiai gondolkodasmod, proaktiv beallitottsag, hatarozott dontési képesség

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz

végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-tudast tanusitdé okiratok hiteles
masolatai vagy az okiratok a palydzat benyujtasakor eredetiben torténd
bemutatasa

az adott szervezeti egység mitkddtetésére vonatkozé szakmai, vezetdi koncepcio
a feltételek kozott szerepld szakmai és vezetdi tapasztalat, gyakorlat bemutatasa
¢s hitelt érdemld igazolasa

egyetemen kiviili palyazé esetén harom honapnal nem régebbi hatosagi erkodlcsi
bizonyitvany (ha a palyazé erkolcsi bizonyitvanyhoz kotétt munkakorben
dolgozik, az errdl sz6l6 munkaltatoi igazolas)

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséget

nyilatkozat fennalld foglalkoztatasi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyuld
egy¢b jogviszonyairdl, azok tartalmarol és idébeni behataroltsagarol

nyilatkozat arrol, hogy a palyazé a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak kezeléséhez a palyazati eljarassal Osszefliggésben hozzajarul



A munkakor/beosztas betoltheté: a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal
betdlthetd

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2017. februar 21.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyéazati anyagot a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Humdén-eréforras Irodaba
kell személyesen (1083 Budapest, Ludovika tér 2. 1. em. 135. szoba) vagy postai
uton (1441 Budapest Pf. 60.) eljuttatni, a boritékon feltiintetve az ,,Informatikai
Igazgatosag igazgatoi palyazat” megjelolést.

A pélyazattal kapcsolatosan informacid, felvilagositas kérhetd az Iroda vezetdjétdl,
dr. Sipos Csillatol a +36 (1) 432-9180-as telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak mdédja, rendje: A nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011.
évi CCIV. torvény 37. § (5) bekezdésében, valamint az egyetem Foglalkoztatési
Szabalyzataban foglaltak szerint. A Foglalkoztatdsi Szabdalyzat letoltheté a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem honlapjarol: www.uni-nke.hu.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. marcius 21.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A vezetdi beosztas ellatdsara a vonatkozo, hatalyos jogszabalyi eldirdsok és
feltételek az iranyadok.

A munkaltatéval kapcsolatos tovabbi informaciot a www.uni-nke.hu oldalon
szerezhet.



http://www.uni-nke.hu/
http://www.uni-nke.hu/

