ELLENORZO KERDESEK

RENDVEDELMI FELADATOKAT ELLATO SZERVEK HUMAN-IGAZGATASA VIZSGATARGYBOL
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Fejtse ki a munkaviszony létesitését, fobb elvarasait és a megsziintetését!

Taglalja a korményzati szolgalati jogviszony, kdzszolgalati jogviszony létesitését, a
teljesitményértékelést, a jogviszony megsziintetését, és ismertesse az egyes fog-
lalkoztatési jogszabalyok kozotti ,,atjarhatosag” lehetségét!

Ismertesse a  kozalkalmazotti  jogviszony  létesitésének,  mindsitésének,
megsziintetésének a szabdlyait!

Hatdrozza meg a rendvédelmi hivatas etikai alapelveit beosztottra és a vezetdre!
Ismertesse a tartalékallomanyba helyezés okait, az egyiittmiikodési kotelezettséget!
Ismertesse a renddrség kiilonleges foglalkoztatasi allomanyaba keriilésére, illetve annak
megsziintetésére vonatkozo szabalyokat!

Ismertesse a Magyar Rendvédelmi Kar felépitését, céljat, feladatait!

Ismertesse a szakszervezettel kapcsolatos szabalyokat!

Ismertesse a birdsag eldtti jogvitara vonatkozé szabalyokat!

Ismertesse az Osszeférhetetlenségre vonatkozo szabalyokat!

Ismertesse a becsiiletbirdsagra vonatkozé szabalyokat!

Ismertesse a vagyonnyilatkozat-tétel szabalyait!

Ismertesse a teljesitményértékelés kotelez6 ¢és ajanlott elemeit, valamint a
meghatarozasat!

Fejtse ki a teljesitmény értékelésére, mérésére vonatkozo eljarasi szabalyokat!

Mutassa be a teljesitményértékeléssel érintett személy jogait, az értékelé megbeszélést,
az onértékelés!

Fejtse ki az értékeld vezetore vonatkozo egyéb szabalyokat, tovabba az j belépdk,
kilépdk, tartos tavollét és munkakor-modosulds esetén alkalmazasra keriild szabalyokat!
Ismertesse a toborzassal kapcsolatos feladatokat!

Ismertesse a szolgélati jogviszony jellegét!

Ismertesse a felvétel altalanos munkajogi kovetkezményét!

Ismertesse a felvételi eljarast, koriilményeket!

Ismertesse a hivatasos alloméanyba val6 visszavétel eseteit!

Ismertesse az egyes rendvédelmi szervek személyligyi intézkedésre vonatkozo kdzos és
kiilonos szabalyokat!

Ismertesse a szolgalati jogviszony modositasanak eseteit, kovetkezményeit!

Ismertesse a szolgélati viszony sziinetelésére vonatkozd szabalyokat!

Ismertesse a vezénylésre vonatkozd szabalyokat!

Ismertesse az atrendelésre vonatkozé szabalyokat!

Ismertesse a rendelkezési dlloméanyba helyezésre vonatkoz6 szabalyokat!

Ismertesse az athelyezésre, illetve a megbizas helyettesitésre vonatkozo szabalyokat!
Ismertesse a konnyitett szolgélatra vonatkozo6 szabalyokat!

Mutassa be a palyazati rendszerre vonatkozo szabalyokat!

Magyarazza el a szolgalati viszony tartalmat!

Ismertesse a hivatasos alloméany eldmenetelére, képesitési kdvetelményére vonatkozo
szabalyokat!

Fejtse ki a vezetdi beosztasba €s az abbol torténd kikertilés lehetdségeit!

Fejtse ki, mit jelent a rendfokozatban torténd elémenetel és annak feltételei!
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Ismertesse a hivatasos szolgalati jogviszony egészségi, fizikai, pszichikai alkalmassagi
kovetelményeit!

Sorolja fel, hogy milyen esetekben kell a hivatdsos allomany tagjat mindsiteni,
jellemezni!

Mutassa be a hivatdsos allomany illetményrendszerét, Osszetevoit (vezetdi, 1. és 11
besorolasi osztaly), potlékait, az egyéb juttatasokat, koltségtéritéseket, kedvezményeket és
tdmogatasokat!

Ismertesse a hivatasos allomany érdemei elismerésének lehetdségeit!

Hatarozza meg a szolgalatteljesitési id6 és a tllszolgalat mértékét, elrendelésének
modjat és annak kereteit!

Ismertesse a szabadsag fajtait, illetve azok mértékét!

Fejtse Ki, mit takar az egészségiigyi, sziilési és illetménynélkiili szabadsag, illetve
gyermek sziiletése esetén jaré munkaidé-kedvezmény!

Fejtse ki a szabadsag kiadasanak szabalyait, illetve a tanulmanyi munkaid6-
kedvezményre vonatkozo6 szabalyokat!

Ismertesse a szolgalati jogviszony megsziintetésének eseteit, szabalyait!

Ismertesse a felmentés eseteit, felmentési idoket, a felmentési tilalmat!

Ismertesse a szolgdlati jogviszony megsziintetésének altalanos szabalyait!

Ismertesse a személyligyi nyilvantartds adatkoreit, a betekintés szabalyait, a
személyligyi igazgatast!

Fejtse ki a fegyelemsértés fogalmat, tartalmi elemeit; illetve mutassa be a fegyelmi
felelosséget kizard okokat, az eléviilés szabdlyait, a fegyelmi eljardsban kiszabhato
fenyitéseket!

Ismertesse a fegyelmi eljaras menetét, az eljarasban részt vevd személyek jogait és
kotelezettsegeit!

Ismertesse a méltatlansagi eljaras elrendelését, mutassa be a méltatlansagi bizottsag
Osszetételét €s dontéseit!

Mutassa be a hivatasos allomanyu személyt terheld vétkességen alapulo, illetve objektiv
karfelelosség eseteit és feltételeit!

Mutassa be a fegyveres szervet terhel kartérités soran a kar kiszamitasanal figyelembe
vehetd igényeket és érvényesitésiikk modjat, feltételeit!

Ismertesse a szocialis gondoskodas szervezeteit, szocialis bizottsagok létrehozasanak
elveit, a miikodtetésiikkel kapcsolatos vezet6i, személyiigyi feladatokat!

Ismertesse a gondoskodas lehetdségeit: a szocidlis tdmogatds rendszerét, a pénzbeni
szocialis tiamogatast €s szabalyait!

Ismertesse a kegyeleti gondoskodds tartamat, az elhunyt mindsitett halotta
nyilvanitasanak eseteit!

Fejtse ki, mit jelent a kafetéria, és milyen juttatasokat tartalmaz?

Ismertesse a nyugéallomanyba IévOkre, valamint a szolgalati jdrandosagban részesiilokre
vonatkoz6 szabalyokat!

Fejtse ki a szervezés rendszertani elhelyezését €s vezetéselméleti kapcsolatat!

Mutassa be a szervezési allomanytablazat elemeit!

Ismertesse a rendszeresitett beosztasok szabalyozasat €s f0bb kategoridit!

Mutassa be a beliigyi rendvédelmi képzés f6bb torténeti elézményeit a rendszervaltastol
2011. év vegéig!

Mutassa be a képesitési kovetelmények €s a képzés viszonyat, kapcsolatat!

Mutassa be a beliigyi képzési rendszer iranyitasat, feliigyeletét!

Fejtse ki sajat szavaival, hogy mi a képzés-kiképzés helye, szerepe a rendvédelmi
szervek életében, valamint a hivatasos allomanyt személy egyéni életatjaban!
Magyarazza meg, hogy mit ért a formalis-, non-formalis- és az informalis képzés alatt!
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Fejtse ki, az oktatason beliil mi a modul, a modularis képzési rendszer 1ényege,
bizonyitsa ennek meglétét a beliigyi képzési rendszerben!

Mutassa be az tigynevezett egységes modularis alapt képzés legfobb jellemzéit,
mutatoit!

Mutassa be az alapveté kozponti képzési- és oktatasigazgatasi dokumentumokat,
valamint ezek tartalmi elemeit a k6zépszintii szakképzésben!

Mutassa be, mi az OKJ és a FEOR, valamint ezek rendeltetését, kapcsolatat, viszonyat
egymassal €s a felkészitéssel?

Mutassa be a tanintézetbe vald bekeriilés lehetdségei, a felvételi eljaras 1épéseit és a
tanuloi jogviszonyt!

Fejtse ki, mi szabalyozza a rendészeti szakgimnaziumba torténd felvétel rendjét;
ismertesse az eljaras szakaszait!

Mutassa be a felnéttoktatas/képzés lehetdségeit a beliigyi rendvédelmi szerv tagjat
illetéen!

Fejtse ki az egész életen at valo tanulas Iényegét, hatasat és kovetkezményét!
Magyarazza el az alap-, tovdbb-, 4t ¢és a vezetOképzés kozotti kapcsolatokat,
viszonyokat!

Mutassa be a vezet6i-, tovabb- és atképzés teljesiilésének lehetségeit, szintereit!
Mutassa be a Rendészeti Vezetoképzési ¢s Tehetséggondozasi Rendszer!

Fejtse ki, mit takar az atképzés, a szaktanfolyami felkészités és az 6nképzés!
Ismertesse a rendészeti alap-, és szakvizsgara vonatkozd szabalyokat!

Mutassa be az egyéb képzéseket, kiképzéseket és a helyszineiket!

Fejtse ki az idegen nyelvii felkésziiltség jelentéségét, ennek lehetdségeit!

Mutassa be az on-line és mas modern képzési-tanulasi, vizsgaztatasi formakat!
Mutassa be a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem kiildetését, szervezeti felépitését, az
oktatasi szervezeti egységek fo feladatait!

Mutassa be a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi karat!

A tudomanyrol altalaban és a beliigyi tudomanyos munka célja, tertiletei, feladatai.
Mutassa be a tudomanyos munka szervezeteit, miikodési feltételeit és a
kutatohelyeket!

Mutassa be a tudomanyos egyiittmiikodés és a tudomanyos palyazatok rendszerét!
Mutassa be a tudomany és az oktatas-képzés, valamint a tehetséggondozas
kapcsolatat!

Ismertesse a fegyveres szerv hivatasos allomanyu tagjaival szembeni fizikai-erdnléti
felmérés kovetelményeit!

Mutassa be a beliigyi sportversenyek, bajnoksagok rendszerét, lehetdségeit orszagos-,
teriileti- és helyi szinteken!



