A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rektora

a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. tv. 37. § (3) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet a
Hadtudomanyi és Honvédtisztképzo Kar

Katonai Vezetoképzé Intézet

intézetigazgato
beosztas betoltésére.

A munkaviszony idétartama:
hatarozatlan idejii jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idotartama:
a vezetd1 megbizas hatarozott idore, 3 évre szol.

A munkavégzés helye: a Nemzeti Kozszolgéalati Egyetem székhelye és telephelyei

A megbizashoz tartozo 1ényeges feladatok:

az egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban rogzitett és a szervezeti
egység ligyrendjében foglalt vonatkozo feladatok ellatasa;

vezeti az Intézetet, iranyitja és koordinalja az alarendelt szervezeti egységek
oktatasi, tudomanyos-kutatasi, adminisztracids és katonai szolgéalati feladatait;
iranyitja, ellendrzi az alarendeltségébe tartozok munkajat;

gondoskodik az Intézeti forumok (igazgatéi értekezlet, intézeti
allomanygytilés) megtartasarol;

koordinalja a szak- és a szakirany fejlesztéssel kapcsolatos tevékenységet;
Osszehangolja az Intézet tananyagfejlesztdi- és palydzati tevékenységét;
képviseli az Intézet érdekeit a kari, egyetemi €s egyéb forumokon;

javaslatot tesz az Intézet hatdskorébe tartozd valamennyi kérdésben;

szervezi, koordindlja az Intézet kiadvanyainak megjelentetését, gondoskodik
az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyok betartasarol;

gondozza ¢€s fejleszti az Intézet nemzetkozi és hazai kapcsolatait;

gondoskodik a tudomanyos utanpotlas nevelésérdl a képzés minden szintjén.

Munkabér és juttatasok: Az adott vezetdi szintnek (intézetigazgatd) megfeleld, az
Egyetemen érvényes vezetdi illetmény.



Palyazati feltételek:

blintetlen eldéletii és cselekvioképes;

magyar allampolgar, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas ¢€s
tartozkodas jogéaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy;
hivatasos, illetve szerzddéses katonai szolgélati jogviszony;

egyetemi vagy katonai akadémiai végzettség, amely kozvetleniil kapcsolddik
az Intézet tanszékei altal miivelt tudomanyagak valamelyikéhez;

legalabb 10 év felsGoktatasban szerzett oktatoi tapasztalat,

legalabb egyetemi docensi kinevezés;

legalabb 3 év, felsdoktatasban szerzett vezetdi tapasztalat;

megfeleld oktatas- és tananyag fejlesztési, valamint publikacidés és
kutatasszervezési tapasztalat;

angol nyelvbdl legalabb STANAG 6001 2.2.2.2., vagy katonai szakmai
kozépfoku allamilag elismert nyelvvizsga;

sikeresen elnyert hazai és/vagy nemzetkozi palyazati tevékenységben végzett
vezetOl munka;

sz¢éleskori hazai kapcsolatrendszer, valamint szakmai kozéleti tevékenység
folytatasa;

vallalja, hogy a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen adja le az Nftv. 26. § (3)
bekezdése szerinti oktatdi akkreditacios nyilatkozatat.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

okleveles mérnoktanari végzettség;

habilitacio;

miiveleti teriileten szerzett misszids csapattapasztalat;

egység szintll vezetdi tapasztalat;

NATO miiveleti (J3) torzsmunka tapasztalat;

tovabbi kozép, vagy felséfoku allamilag elismert nyelvvizsga,;

kozépszintli parancsnoksagon, valamint minisztériumi szinten szerzett vezetoi
tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz;

végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-tudast tantsitd okiratok hiteles
masolatai vagy az okiratok a pdlydzat benytjtaskor eredetiben torténd
bemutatasa;

a feltételek kozott meghatirozott tapasztalat/ok, gyakorlat/ok hitelt érdemld
igazolasa;

az adott szervezeti egység mikodtetésére vonatkozd szakmai, vezetdi
koncepcio;

egyetemen kiviili palydzo esetén harom hoénapnal nem régebbi erkolesi
bizonyitvany (ha a palydzd erkdlesi bizonyitvanyhoz kotott munkakorben
dolgozik, az err6l szO0l6 munkaltatdoi igazolés);nyilatkozat fennallo



foglalkoztatasi  jogviszonyair6l, munkavegzésre iranyuld egy¢b
jogviszonyairdl, azok tartalmarol €s idébeni behataroltsagarol;

e nyilatkozat arrdl, hogy a palyazd a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak kezeléséhez a palyazati eljarassal 6sszefliggésben hozzajarul.

A munkakor/beosztas betolthetd: a palyazatok elbiralasat kovetden
A palyazat beérkezésének hatarideje: 2016. augusztus 01.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyéazati anyagot a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Human-eréforras Irodaba
kell személyesen (1083 Budapest, Ludovika tér 2. I. em. 135. szoba) vagy postai
uton (1441 Budapest Pf. 60.) eljuttatni, a boritékon feltiintetve a ,,HHK Katonai
Vezetoképzo Intézet intézetigazgatol palyazat” megjelolést.

A palyazattal kapcsolatosan informacid, felvilagositas kérhetd az Iroda vezetdjétol,
dr. Sipos Csillatol a +36 (1) 432-9180-as telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak mdédja, rendje:

A 2011. évi CXXXII. torvény 19. § (1) bekezdésében, valamint az egyetem
Foglalkoztatasi Szabdlyzataban foglaltak szerint. A Foglalkoztatdsi Szabalyzat
letdlthetd a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem honlapjarél: www.uni-nke.hu

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. augusztus 22.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:
A vezetdi beosztds ellatdsara a vonatkozo, hatilyos jogszabalyi eldirdsok ¢€s
feltételek az iranyadok.

A munkaltatoval kapcsolatos tovabbi informaciot a www.uni-nke.hu oldalon
szerezhet.


http://www.uni-nke.hu/
http://www.uni-nke.hu/

